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FORORD

Med ikrafttrædelsen den 1. januar 1974 af den nye lov­
givning om aktieselskaber og anpartsselskaber er der ind­
ført regler, hvorefter medarbejderne bliver repræsente­
rede i et stort antal selskabsbestyrelser. Denne lille bog er 
udarbejdet med henblik på at være en introduktion til 
reglerne om aktieselskaber og anpartsselskaber for de 
nye bestyrelsesmedlemmer.
Det er mit håb, at bogen også kan være til nogen nytte for 
andre, som har behov for en overskuelig indføring i det 
ikke helt enkle emne.
Statsautoriseret revisor Poul Seier-Petersen har gennem­
læst manuskriptet til afsnit V om regnskab og revision.
Jeg takker hjerteligt for den modtagne hjælp.

Århus i marts 1974 
Erik Hørlyck
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I. INDLEDNING

1 . D e forskellige selskabstyper

Litteratur: Gomard s. 17-51, Emst Dyrbye: Kortfattet 
fremstilling af dansk selskabsret, 2. udg. København 1972, 
Ernst Andersen: Personret. København 1966, s. 76-103, 
Niels Th. Kjølbye, UfR 1973 B. 241-65 og hertil Poul 
Madsen, UfR 1973 B. 361 f., Allan Philip, RR 1974.3-9, 
Aktielovskommentaren s. 1-5, Kobbemagel, Festskrift til O. 
A. Borum. København 1964, s. 223-42, Aage Michelsen i 
Dansk Privatret 3. København 1972, s. 63-134.

Der findes mange forskellige slags selskaber. En lovmæs­
sig regulering er foreløbig kun gennemført for aktiesel­
skaberne og anpartsselskaberne. Om de øvrige selskabs­
former findes der kun ganske spredte bestemmelser i lov­
givningen.

Dette forhold er udgangspunkt for, at der efter dansk 
ret kan oprettes selskaber uden særlig lovhjemmel. Der er 
principielt intet i vejen for, at nogle personer, der ønsker 
at drive virksomhed i selskabsform, konstruerer en ny 
slags selskab forskelligt fra de hidtil kendte. Den eneste 
indskrænkning er, at hvis selskabsdeltagerne ønsker at 
begrænse deres ansvar for de forpligtelser, der følger a f 
selskabets virksomhed, må vedtagelsen om ansvarsbe- 
grænsning dels klart tilkendegives over for omverdenen, 
og dels må både stiftelsen og den efterfølgende virksom­
hed ske på forsvarlig måde.

Det siger sig selv, at når der således gælder aftalefri­
hed med hensyn til stiftelse a f selskaber, er det vanskeligt 
at beskrive i korte træk, hvad der forstås ved et selskab. I 
de fleste tilfælde vil det være dækkende at beskrive et sel­
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skab som en organisation, der er etableret ved aftale til 
fremme af et bestemt formål.

Traditionelt sondrer man mellem selskaber med be­
grænset ansvar og selskaber, hvis deltagere hæfter for sel­
skabets forpligtelser.

De vigtigste former for selskaber med begrænset an­
svar er aktieselskaberne og anpartsselskabeme. Delta­
gerne i disse selskaber –  aktionærerne og anpartshaverne 
–  hæfter ikke personligt for selskabets forpligtelser, jfr. 
AL § 1, stk. 2, og APL § 1, stk. 2.

En anden sag er, at en aktionær eller anpartshaver 
naturligvis kan påtage sig en hæftelse for selskabets for­
pligtelser, f. eks. ved at kautionere.

Efter AL § 1 er et aktieselskab et erhvervsdrivende sel­
skab, hvis deltagere ikke hæfter personligt, og som har en 
fast aktiekapital på mindst 100.000 kr. fordelt på mindst 
3 aktier.

Et anpartsselskab adskiller sig ikke principielt fra et 
aktieselskab, men er i virkeligheden et aktieselskab med 
særlig betegnelse, for hvilket der til en vis grad gælder 
særlige regler, herunder at der kun behøver at være en 
indskudskapital på mindst 30.000 kr.

Også i den tidligere Aktieselskabslov a f 1930 var der 
særregler om mindre aktieselskaber. Når man ikke har 
opretholdt dette system, men har udarbejdet en særskilt 
lov og givet de mindre selskaber en særlig betegnelse, 
skyldes det i henhold til bemærkningerne til lovforslaget, 
at der kan ventes en række direktiver fra EFs Minister­
råd, der vil stille betydelige krav til aktieselskabslovgiv­
ningen, men derimod kun i beskedent omfang til lovgiv­
ningen om de mindre selskaber. Baggrunden herfor er, 
at der i de seks gamle EF-medlemsstater er gennemført 
en adskillelse a f lovgivningen om aktieselskaber og lov­
givningen om andre selskaber med begrænset ansvar.

Man ønskede med andre ord at skabe grundlag for 
opretholdelse a f et lovreguleret selskab med begrænset
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ansvar, for hvilket der fortsat kun behøver at gælde rela­
tivt enkle regler.

Den gamle Aktieselskabslov a f 1930 definerede, at et 
selskab var erhvervsdrivende, når det havde til formål 
under hvilken som helst form at indvinde økonomisk 
udbytte til fordeling mellem deltagerne.

Denne angivelse af, hvad der forstås ved erhvervsdrift, 
er ikke medtaget i den nugældende lovgivning, og det vil 
efter bemærkningerne til lovforslagene afhænge a f  den 
almindelige opfattelse a f begrebet »erhvervsdrivende sel­
skab«, om et konkret selskab er omfattet heraf. Imidler­
tid forudsættes fortsat, at det afgørende kriterium er, om 
selskabet har til formål at indtjene overskud til fordeling 
blandt deltagerne, hvorimod virksomhedens art ikke er 
afgørende.

Et andet vigtigt eksempel på et selskab med begrænset 
ansvar er adskillige af andelsselskabeme (andelsforenin­
gerne). Der gælder ingen lov om andelsselskaber, og det 
enkelte andelsselskabs retsstilling afhænger derfor først 
og fremmest a f dets vedtægter.

Andelsselskaber er normalt kendetegnet derved, at de 
har til formål at varetage deltagernes interesser ved at 
forsyne deltagerne med varer og andre ydelser (f. eks. 
brugsforeninger, elværker, boligforeninger m.v.) eller at 
aftage deltagernes produktion (mejerier, slagterier m.v.). 
Til forskel fra aktieselskaber og anpartsselskaber har 
andelsselskabeme således ikke til formål at indtjene over­
skud til fordeling blandt deltagerne, og endvidere er det 
traditionelt fastslået i vedtægterne, at hver deltager kun 
har en stemme.

I mange andelsselskaber –  navnlig mindre selskaber 
på landet med et beskedent kapitalgrundlag –  hæfter del­
tagerne imidlertid for selskabets forpligtelser. Normalt er 
det dog i så fald fastsat i vedtægterne, at deltagerne kun 
hæfter i det omfang, hvori selskabets midler ikke kan 
strække til. En kreditor kan altså ikke frit vælge, om han
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vil holde sig til selskabet eller til deltagerne, så længe 
han kan få fyldestgørelse hos selskabet.

De selvejende institutioner er også selskaber med be­
grænset ansvar, hvilket følger a f at der her ikke er sel­
skabsdeltagere (medlemmer).

Den vigtigste kategori a f selskaber, hvis deltagere hæf­
ter for selskabets forpligtelser, er udover de nævnte an­
delsselskaber interessentskaberne. Interessenterne hæfter 
for selskabets forpligtelser, og der er tale om en såkaldt 
direkte hæftelse, hvilket vil sige at selskabskreditorerne 
frit kan vælge, om de vil holde sig til selskabet eller til de 
enkelte interessenter.

En mellemform mellem aktieselskaber og interessent­
skaber er de såkaldte kommanditselskaber. I et komman­
ditselskab er der en eller flere komplementarer, der hæf­
ter for selskabets forpligtelser på samme måde som inter­
essenter i et interessentskab. Endvidere er der en eller 
flere kommanditister, der ikke hæfter for selskabsgælden 
bortset fra det beløb, der er indskudt i selskabet.

Det er antaget i praksis, at et aktieselskab både kan 
være deltager i et interessentskab og komplementar i et 
kommanditselskab. At dette kan ske er også forudsat i AL 
§ 173, stk. 1.

Er et aktieselskab med hele sin aktiekapital komman­
ditist, taler man ikke om et kommanditselskab, men om 
et kommanditaktieselskab. Et sådant selskab er omfattet 
af reglerne i Aktieselskabsloven, jfr. AL§ 173, stk. 2.

2. Aktieselskabernes historie

Litteratur: Thøger Nielsen, UfR 1954B. 193-203, samme: 
Studier over ældre dansk formueretspraksis. København 
1951, s. 331-32, H. O. Jensen, UfR 1944B. 221-43, Go­
mards. 65-75.
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Man plejer at sige, at de første aktieselskaber er de nordi- 
talienske banker, der blev stiftet i det 15. og 16. århun­
drede, samt de handelskompagnier, der blev stiftet fra 
det 17. århundrede. Baggrunden herfor er, at disse tid­
lige selskabsformer minder om de nuværende aktieselska­
ber med hensyn til deltagerantal og ledelse. Derimod blev 
det begrænsede ansvar for deltagerne først anerkendt 
langt senere.

I Danmark blev de første virkelige selskaber stiftet i 
forbindelse med det stærke økonomiske opsving i sidste 
del a f det 18. århundrede. Det var navnlig handelskom­
pagnier, der gjorde fremstød til de oversøiske lande, og 
forsikringsselskaber.

Ved en højesteretsdom i 1782 blev det fastslået, at del­
tagerne i disse selskaber hæftede solidarisk for selskabets 
forpligtelser.

Der har aldrig været krævet godkendelse fra statsmag­
ten som betingelse for stiftelse af et selskab, men i mange 
tilfælde blev selskabernes virksomhed baseret på en kon­
gelig oktroj, der tilsikrede forskellige privilegier.

Da udviklingen vendte omkring 1800 med en række 
krak til følge, var tiden moden til anerkendelse a f selska­
ber med begrænset ansvar. Dette skete første gang ved en 
højesteretsdom af 1827.

De ældste bestemmelser i Danmark om selskabsfor­
hold drejede sig om registrering a f selskaber. Der henvi­
ses herom til Betænkning nr. 613 afgivet a f Handelsmi­
nisteriets firmalovsudvalg. København 1971, s. 6-8.

Den første firmalov kom 23. januar 1862 og indeholdt 
regler om selskabers forretningsnavn og om registrering 
af selskaber, der drev handel, håndværk eller industri­
virksomhed. Denne firmalov blev afløst a f den stadig 
gældende Firmalov a f 1. marts 1889.

Danmark fik en aktieselskabslovgivning langt senere 
end de fleste andre europæiske lande.

På privat foranledning blev der i 1899 udarbejdet et 
udkast til lov om aktieselskaber, og året efter nedsatte
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Indenrigsministeriet et udvalg til at udarbejde et udkast 
til en aktieselskabslov. Udvalget afgav betænkning i 
1901.

Lovforslaget blev i første række udarbejdet på grund­
lag a f det norske udkast til en aktieselskabslov a f 1894, 
men også på grundlag a f den svenske aktieselskabslov a f 
28. juni 1895 og den tyske Handelslovbog a f 10. maj 
1897.

Lovudkastet blev mødt med stærk kritik fra erhverv­
sorganisationernes side og blev ikke til lov. I stedet ned­
satte Ministeriet for Handel og Søfart i 1909 et nyt ud­
valg til at udarbejde et lovudkast.

Dette udvalg afgav betænkning i 1910. Betænkningen 
indeholdt både forslag til en aktieselskabslov og forslag 
til love om kommanditaktieselskaber og andelsselskaber.

På grundlag heraf blev den første danske aktieselskabs­
lov a f 29. september 1917 gennemført. Derimod var der 
ikke politisk mulighed for at gennemføre nogen lovgiv­
ning om andelsselskaber.

1917-loven blev afløst a f aktieselskabsloven a f 15. 
april 1930, og denne lov var gældende indtil 1. januar 
1974, hvor den nugældende lovgivning om aktieselskaber 
og anpartsselskaber er trådt i kraft.

Der er blevet arbejdet med den nye lovgivning gennem 
flere år. I 1957 nedsatte Handelsministeriet en kommis­
sion, der i 1964 afgav Betænkning nr. 362 om revision a f 
aktieselskabslovgivningen.

På initiativ a f Nordisk Råd blev imidlertid indledt 
forhandlinger om gennemførelse a f en ensartet nordisk 
aktieselskabslovgivning, og der blev nedsat et nyt udvalg 
i 1964, der i 1969 afgav Betænkning nr. 540 om en fæl­
lesnordisk aktieselskabslovgivning.

Den nugældende lovgivning er udarbejdet på grundlag 
a f 1969-betænkningen, men afviger dog i nogle henseen­
der. Således må fremhæves, at der i 1969-betænkningen 
ikke blev stillet forslag om en særlig lovgivning om an­
partsselskaber. Endvidere er der taget hensyn til det før-
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ste (og indtil nu eneste) direktiv fra EFs Ministerråd om 
selskabsforhold, nemlig direktivet om offentlighed, om 
ledelsens adgang til at binde selskabet og om selskabers 
ugyldighed. Endelig bør nævnes, at reglerne om medar­
bejderrepræsentation i selskabernes bestyrelser ikke fand­
tes i 1969-betænkningens lovudkast, men blev indføjet i 
forbindelse med udarbejdelsen af handelsministerens lov­
forslag.

3. Den selskabsretlige litteratur

Litteratur: Lennart Pålsson og Ole Lando: Bibliografisk 
introduktion til fremmed og komparativ ret. København 
1968, Knut Rodhe: Litteraturanvisningar for intemationell 
bolagsrätt, 3. udg. Lund 1972, Jens Søndergaard: Dansk 
juridisk bibliografi, København 1973, s. 517-21.

Den vigtigste fremstilling a f selskabsretten før Aktiesel­
skabsloven a f 1917 er Carl Torp: Om Interessentskab, 3. 
udg. København 1904.

Carl Torp har også behandlet reglerne efter 1917-lo- 
ven, nemlig i: Den Danske Selskabsret. København 
1919.

Der findes flere fremstillinger a f  reglerne i Aktiesel­
skabsloven a f 1930. Navnlig må fremhæves Kristian 
Sindballe: Dansk Selskabsret I-VI. København 1928-35, 
hvoraf bind I og bind III kom i 2. udgave ved Niels Klerk 
i 1949. Endvidere H. B. Krenchel: Håndbog i dansk ak­
tieret, 2. udg. København 1954 og Bernhard Gomard: 
Aktieselskabsret, 2. udg. København 1970.

Reglerne i Aktieselskabsloven a f 1973 er behandlet i 
den kommentarudgave, som 3 embedsmænd ved Aktiesel- 
skabs-registeret: Bent Græs vænge, Viggo Larsen og Axel 
Roelsen udgav i 1973.
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II. STIFTELSE AF AKTIESELSKABER 
OG ANPARTSSELSKABER

1. Stiftelsesoverenskomsten

Litteratur: Sindballe s. 144-47, Gomard s. 78-86, Aktielov-
skommentaren s. 9-11 og s. 18-30, Kjølbye, UfR
1973B.243 f., Philip, RR 1974.5 f., Poul Madsen, Advbl.
1973. 365ogHolmgaard. J 1974,146-49.

I dansk ret gælder en almindelig regel om, at aftaler kan 
indgås uden overholdelse a f særlige formkrav, og mundt­
lige aftaler er lige så bindende som skriftlige, jfr. DL 
5-1-1.

Dette gælder imidlertid ikke for stiftelse a f aktiesel­
skaber og anpartsselskaber. Det er nemlig fastsat i AL §
3, stk. 1, at ved stiftelsen a f et aktieselskab skal stifterne 
oprette og underskrive en stiftelsesoverenskomst, der skal 
have et nærmere angivet indhold. Noget tilsvarende gæl­
der for anpartsselskaber, men her taler man om et stiftel- 
sesdokument, hvilket hænger sammen med, at et anparts­
selskab kan stiftes a f én stifter, hvorfor der ikke behøver 
at være tale om nogen »overenskomst«, jfr. APL § 3, stk. 
1.

Under alle omstændigheder er skriftlighed altså en 
nødvendig form.

Imidlertid kan aktieselskaber og anpartsselskaber ikke 
stiftes alene ved oprettelse a f en stiftelsesoverenskomst 
eller et stiftelsesdokument.

Efter AL kap. 2 kræves opfyldelse a f følgende nødven­
dige betingelser, før aktieselskabet er stiftet:

1. Stifterne skal oprette og underskrive den nævnte 
stiftelsesoverenskomst, jfr. § 3.

2. Der skal være tegnet en aktiekapital på mindst
100.000 kr. eller det større beløb, som vedtægterne 
kræver, jfr. § 10, stk. 1.

3. Der skal på en konstituerende generalforsamling
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med kvalificeret flertal træffes beslutning om selskabets 
stiftelse, jfr. § 9, stk. 1 og § 10, stk. 3.

4. Der skal være indbetalt mindst halvdelen a f aktier­
nes pålydende med tillæg a f eventuel overkurs og ialt 
mindst 100.000 kr., jfr. §11, stk. 2.

5. Bestyrelsen skal anmelde selskabet til registrering i 
Aktieselskabs-registeret senest 6 måneder efter datoen for 
stiftelsesoverenskomstens oprettelse, jfr. § 11, stk. 1. 
Heraf følger, at også de forannævnte elementer a f stiftel- 
sesproceduren skal være ordnet senest 6 måneder efter 
stiftelsesoverenskomstens oprettelse.

Reglerne om stiftelse a f anpartsselskaber svarer stort 
set til reglerne om stiftelse a f aktieselskaber, men de er 
lidt enklere. Dette skyldes navnlig, at der kun stilles krav 
om tegning og indbetaling a f en kapital på 30.000 kr., 
ligesom der ikke skal afholdes konstituerende generalfor­
samling. Til gengæld skal anmeldelse til registrering ske 
senest 2 måneder efter underskrivelsen a f stiftelsesdoku- 
mentet, jfr. APL § 6, stk. 1.

Efter AL §§ 3, 5 og 6 skal en stiftelsesoverenskomst 
bestå a f  følgende:

1. Bestemmelser om de i § 5 omhandlende forhold.
2. De bestemmelser, der måtte være truffet om de i § 6, 

stk. 1, omhandlede forhold, herunder redegørelse for de 
omstændigheder, der er a f betydning for vurderingen a f 
overtagne formueværdier.

3. Udkast til vedtægter.
4. Vedhæftet åbningsstatus i attesteret stand i de til­

fælde, hvor selskabet i forbindelse med stiftelsen overta­
ger en bestående virksomhed.

5. Vedhæftede dokumenter, hvis hovedindhold ikke er 
gengivet i stiftelsesoverenskomsten, men hvortil der hen­
vises i stiftelsesoverenskomsten.

Alle forannævnte bestemmelser og dokumenter indgår 
i stiftelsesoverenskomsten og er derfor omfattet a f kravet 
i AL § 3, stk. 1 om underskrivelse a f stifterne.

Et aktieselskab skal som tidligere nævnt have mindst 3
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stiftere, men selv om aktiekapitalen efter AL § 1, stk. 3 
skal være fordelt på mindst 3 aktier, er én aktionær til­
strækkelig lige fra starten. Der stilles intet krav om, at 
stifterne a f et aktieselskab selv skal tegne aktier, hvori­
mod stifterne (stifteren) a f et anpartsselskab skal tegne 
hele kapitalen.

Efter AL § 3, stk. 1 skal stifterne personligt under­
skrive stiftelsesoverenskomsten, og der kan efter Aktie­
selskabs-registerets opfattelse ikke underskrives ved fuld­
mægtig.

Dette gælder naturligvis ikke, såfremt en eller flere 
stiftere er en offentlig myndighed eller et selskab, jfr. AL 
§ 3, stk. 2. I så fald skal stiftelsesoverenskomsten under­
skrives a f den eller de personer, der kan repræsentere 
myndigheden eller selskabet.

Efter AL § 3, stk. 2 og stk. 3 gælder der visse habili­
tetskrav for stifterne. Mindst 2 skal normalt bo her i lan­
det, og den, der er umyndig, eller hvis bo er under kon­
kursbehandling, kan ikke være stifter.

I den tidligere lov var i stedet brugt formuleringen, at 
underskriveren af stiftelsesoverenskomsten ikke måtte 
være ude a f rådighed over sit bo. Dette omfattede også et 
aktieselskab under likvidation som insolvent, men da 
kravet blev stillet til den, der underskrev, og ikke til stif­
terne, blev det antaget, at et aktieselskab under likvida­
tion som insolvent kunne være stifter, jfr. Gomard s. 80.

Nu gælder habilitetskravene stifterne, herunder også 
selskaber m. v., men til gengæld er et selskab under likvi­
dation som insolvent ikke omfattet a f  AL § 3, stk. 3.

Aktielovskommentaren mener imidlertid, at likvidati- 
onsboer er udelukket fra at være stifter på grund af op­
regningen i § 3, stk. 2 af de selskaber, der kan være stif­
ter, og som ikke nævner likvidationsboer.

Det er dog tvivlsomt, om denne opfattelse er rigtig, for 
der er næppe noget grundlag for at adskille et likvidati- 
onsbo fra de anpartsselskaber og aktieselskaber, der efter 
§ 3, stk. 2 kan være stifter.
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Det er udtrykkeligt fastslået i AL § 6, stk. 5, at aftaler 
angående de i stiftelsesoverenskomsten omhandlede for­
hold skal være indeholdt i stiftelsesoverenskomsten, idet 
de ellers ikke har gyldighed over for selskabet.

Denne bestemmelse udelukker naturligvis ikke de 
kommende aktionærer fra uden for stiftelsesoverenskom­
sten at træffe aftale om andre forhold i forbindelse med 
det kommende selskabs virksomhed. Sådanne aktionær- 
overenskomster indgår hyppigt som en praktisk del a f stif­
telsen og kan f. eks. omhandle bestyrelsens sammensæt­
ning, selskabets forretningspolitik, konkurrenceforhold 
m. v.

2. Vedtægterne og selskabets navn

Litteratur: Sindballe s. 10-22 og s. 142-44, Gomard s.
120-26, Aktielovskommentaren s. 12-18 og s. 357-80.

Udkast til vedtægter skal som nævnt være indeholdt i 
stiftelsesoverenskomsten efter AL § 3, stk. 1, og vedta­
gelse sker på den konstituerede generalforsamling, jfr. §
10, stk. 2.

I anpartsselskaber, hvor der ikke afholdes konstitue­
rende generalforsamling, skal stiftelsesdokumentet inde­
holde selskabets vedtægter, der dermed bliver vedtaget 
samtidig med underskrivelsen a f stiftelsesdokumentet, 
jfr. APL§ 3, stk. 1.

Begge love indeholder i § 4 nærmere bestemmelser om 
vedtægternes nødvendige indhold, men der kan træffes 
vedtægtsbestemmelser udover det krævede.

De forskellige forhold, hvorom vedtægterne skal inde­
holde bestemmelser, vil blive omtalt nærmere i den føl­
gende fremstilling. Her vil kun spørgsmålet om et sel­
skabs navn (firma) blive berørt.

Såvel for aktieselskaber som for anpartsselskaber gæl-
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der efter § 4, nr. 1, at vedtægterne skal indeholde bestem­
melse om selskabets navn og eventuelle binavne. Heraf 
følger, at et selskab kan have flere navne, men kun med 
hjemmel i vedtægterne.

De nærmere navneregler findes i AL § 153 og APL § 
123. Der er ingen forskel på reglerne.

Kravene til et selskabs navn kan i korthed angives så­
ledes:

1. Det skal indeholde ordet »aktieselskab« (»anparts­
selskab«) eller en hævdvunden forkortelse.

2. Navnet skal tydeligt adskille sig fra andre navne og 
derfor have særpræg.

3. Der må i navnet ikke uden tilladelse optages andres 
navne, varemærker, forretningskendetegn og lign.

4. Navnet må ikke være egnet til at vildlede, og det må 
ikke angive foretagender, der ikke står i forbindelse med 
selskabets formål.

Samme regler gælder om et selskabs binavne, men 
herudover gælder det særlige, at hovednavnet skal tilføjes 
binavnet i parentes.

Overtrædelse a f navnereglerne kan medføre straf efter 
AL § 161 og APL §131.

I særlige tilfælde kan der blive tale om personlig hæf­
telse for forpligtelser indgået under brug a f et ulovligt 
navn, såfremt tredjemand derved er blevet vildledt, f. 
eks. hvor en hidtidig enkeltmandsvirksomhed er omdan­
net til aktieselskab, men den hidtidige indehaver undla­
der at benytte betegnelsen aktieselskab.
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3. Tegning og indbetaling a f aktiekapital

Litteratur: Sindballe s. 147-49 og s. 175-86, Gomard s. 
88-105, Aktielovskommentaren s. 18-34 og s. 44-50, Græs- 
vænge s. 11-24, Poul Holmgaard, UfR 1972B. 141-43 og J 
1974.150, N. H. Bache, UfR 1929B. 81-95, H. H. Bruun, 
UfR 1926B. 205-12 og 1948B. 42-46, Poul Jacobsen UfR 
1926B. 237-39, Thøger Nielsen, RR 1970. 417-20, Viggo 
Larsen, Advbl. 1961. 262-64.

a. Aktietegningen.
Uanset om stifterne tegner hele aktiekapitalen, eller 

om denne helt eller delvis udbydes til offentlig tegning, 
sker tegningen enten på stiftelsesoverenskomsten eller på 
særlige tegningslister, som skal indeholde en kopi a f stif­
telsesoverenskomsten, jfr. AL § 7, stk. 1, der endvidere 
fastslår, at de i § 6, stk. 3 omhandlede regnskaber skal 
være til stede ved tegningen.

Der skal med andre ord drages omsorg for, at også 
udenforstående aktietegnere får samme oplysninger om 
det kommende selskabs forhold, som stifterne har fået.

Det skal fremgå a f det udkast til vedtægter, der indgår 
som en del a f  stiftelsesoverenskomsten, hvor stor en aktie­
kapital der skal tegnes. Indtil den konstituerende gene­
ralforsamling har været afholdt, kan aktiekapitalen an­
gives med det mindstebeløb, der skal tegnes, og det stør- 
stebeløb, der kan tegnes, jfr. AL § 4, nr. 4.

Indtil maksimumbeløbet er nået, kan aktietegningen 
altså fortsættes til den konstituerende generalforsamling, 
men derefter kan yderligere aktietegning kun gennemfø­
res efter reglerne om forhøjelse a f  aktiekapitalen, jfr. AL 
kap. 5.

Stiftelsesoverenskomsten skal endvidere indeholde 
bestemmelse om tegningskursen, jfr. AL § 5, nr. 1. Teg- 
ningskursen må ikke være under 100, jfr. § 13, stk. 1.
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Derimod er der intet i vejen for, at tegningskursen kan 
være over 1 0 0 .1 så fald gælder efter AL §111 , stk. 2, at 
det beløb, som selskabet har modtaget for aktierne ud­
over disses pålydende med fradrag a f  stiftelsesomkostnin- 
gerne, skal henlægges til den lovpligtige reservefond.

Efter AL § 5, nr. 2 skal der også være truffet bestem­
melse i stiftelsesoverenskomsten om tidsfristerne for aktie­
tegningen. Den længste tidsfrist er 6 måneder, for efter 
§ 11 , stk. 1 skal selskabet anmeldes til registrering senest 
6 måneder efter datoen for stiftelsesoverenskomstens 
oprettelse, og efter § 11, stk. 2 kan selskabet ikke regi­
streres, medmindre der er tegnet den i vedtægterne an­
givne aktiekapital.

Efter § 10, stk. 1 gælder, at er aktiekapitalen eller det 
eventuelt fastsatte mindstebeløb ikke blevet fuldt tegnet, 
når der afholdes konstituerende generalforsamling, er 
spørgsmålet om selskabets stiftelse bortfaldet.

Aktietegningen må betragtes som et tilbud til selskabet 
ved dets stiftere. En bindende aftale er nemlig efter AL § 
8 først indgået, når stifterne har akcepteret aktietegnin­
gen. Stifterne kan frit bestemme, om en aktietegning 
ønskes accepteret med den undtagelse, at der ikke kan 
tildeles en stifter aktier for et mindre beløb, end han har 
overtaget ifølge stiftelsesoverenskomsten. Stifterne bør 
nemlig ikke have adgang til efterfølgende tilbagetræden, 
efter at andre måske har tegnet aktier i tillid til stifternes 
egen tegning.

I henhold til Aftl. § 7 kan aktietegneren tilbagekalde 
sit tilbud, såfremt tilbagekaldelsen kommer frem til den 
anden part forinden eller samtidig med, at tilbudet 
kommer til hans kundskab. Men efter at tilbudet er 
kommet til stifternes eller stifternes repræsentants kund­
skab, er det bindende for aktietegneren indtil tegningsfri­
stens udløb, medmindre stifterne forinden har underret­
tet tegneren om, at tegningen ikke er accepteret, jfr. § 8, 
stk. 2.

Imidlertid kan man tænke sig, at en aktietegner gør
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gældende, at hans aktietegning er uforbindende for ham 
på grund a f  ugyldighed, eller fordi der er stillet betingel­
ser, der ikke er opfyldt.

Med hensyn til ugyldighed på grund a f  overtrædelse a f 
de formelle regler findes en bestemmelse i AL § 7, stk. 1, 
hvorefter en aktietegner har tilbagetrædelsesadgang, så­
fremt han gør indsigelse over for Aktieselskabs-registeret 
inden selskabets registrering. Derefter kan formmanglen 
ikke påberåbes.

Aktieselskabsloven indeholder ikke særlige regler om 
andre ugyldighedsgrunde.

Af særlig praktisk betydning er det tilfælde, at der fo­
religger svig i form a f vildledende oplysninger om selska­
bets forhold i stiftelsesoverenskomsten og de dertil ho­
rende dokumenter.

Der er næppe tvivl om, at de såkaldte stærke ugyldig­
hedsgrunde såsom umyndighed, falsk og voldelig tvang 
altid kan gøres gældende a f en aktietegninger.

På grundlag a f nogle ældre domme er Gomard s. 92 f. 
a f den opfattelse, at de øvrige ugyldighedsgrunde kan 
gøres gældende af aktietegneren, når stifterne kendte 
eller burde kende de pågældende forhold. Indsigelse skal 
dog fremsættes straks.

Imidlertid er dette næppe nogen hensigtsmæssig ord­
ning, idet ugyldighedsindsigelsen ikke går ud over selska­
bet, men derimod over kreditorerne, der måske har dispo­
neret i tillid til den pågældende aktietegning. Der findes 
da også en enkelt afgørelse (UfR 1922. 706 ØLD), der 
afviser en svigsindsigelse.

Hertil kommer, at de almindelige formueretlige regler 
er blevet skærpet med hensyn til muligheden for at stille 
betingelser. AL § 7, stk. 2 fastslår nemlig, at der ikke må 
tegnes aktier under forbehold. Sker det, kan aktietegne­
ren træde tilbage, men har han ikke gjort det over for 
Aktieselskabs-registeret inden selskabets registrering, er 
aktietegningen dog bindende og forbeholdet (betingelsen) 
bortfaldet. Denne regel er baseret på den betragtning, at
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spørgsmålet om den bindende virkning a f en aktietegning 
ikke kan afgøres alene under hensyn til aktietegnerens og 
selskabets interesser, men i nok så høj grad under hensyn 
til kreditorernes.

Tidligere er det ved nogle domme antaget, at en med­
arbejder, der i forbindelse med sin ansættelse har tegnet 
aktier i selskabet, gyldigt kan betinge sig, at selskabet 
skal tilbagekøbe aktierne ved hans fratræden, jfr. UfR
1925.1 HD, 1936.854 SHD og 1944.1105 HD. Noget 
sådant er imidlertid næppe i overensstemmelse med for­
budet mod betinget aktietegning.

For anpartsselskaberne er reglerne om anpartstegning 
væsentligt simplere, idet stifterne (stifteren) som nævnt 
skal tegne hele indskudskapitalen. Men også i anpartssel­
skaber gælder forbudet mod betinget tegning, jfr. APL §
7.

b. Indbetaling a f aktiekapitalen.
Stiftelsesoverenskomsten skal indeholde bestemmelse 

om fristen for indbetaling, jfr. AL § 5, nr. 2. Der gælder 
imidlertid følgende begrænsninger med hensyn til, hvil­
ken bestemmelse der kan træffes:

1. Efter § 11, stk. 2 kan selskabet ikke registreres, 
medmindre der a f aktiernes pålydende med tillæg a f 
eventuel overkurs er indbetalt mindst halvdelen og ialt 
mindst 100.000 kr. og anmeldelse til registrering skal jo 
ske senest 6 måneder efter stiftelsesoverenskomstens 
dato.

2. Efter § 15 skal aktier tegnet ved stiftelsen a f et ak­
tieselskab være fuldt indbetalt senest 1 år efter, at selska­
bet er registreret.

Det fremgår a f AL § 6, stk. 1, nr. 1, at aktierne kan 
indbetales såvel kontant som i andre værdier (apportind- 
skud).

Såfremt aktiekapitalen helt eller delvis indbetales i 
form af apportindskud, er det a f betydning, at værdian­
sættelsen er forsvarlig, idet der i modsat fald vil være tale
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om overtrædelse a f forbudet mod tegning af aktier til 
underkurs.

Der stilles ikke i de nugældende regler krav om en sær­
lig sagkyndig vurdering, men der skal i stiftelsesoveren­
skomsten redegøres for de omstændigheder, der er a f be­
tydning for vurderingen, jfr. AL § 6, stk. 2.

Særligt for de tilfælde, hvor selskabet i forbindelse 
med stiftelsen skal overtage en bestående virksomhed, er 
det i § 6, stk. 3 bestemt, at der ved underskrivelsen af 
stiftelsesoverenskomsten skal fremlægges resultatopgø­
relse og status for virksomheden for de sidste 2 afsluttede 
regnskabsår eller den kortere tid, virksomheden måtte 
være drevet, samt resultatopgørelse og status for den for­
løbne del a f det løbende regnskabsår forud for overtagel­
sen. Endvidere skal der vedhæftes stiftelsesoverenskom­
sten en åbningsstatus for selskabet forsynet med tilfreds­
stillende attestation for, at virksomhedens økonomiske 
stilling ikke er forringet i tiden mellem overtagelsen og 
stiftelsen. De nævnte regnskaber skal endvidere fremlæg­
ges ved aktietegningen, jfr. § 7, stk. 1, og skal fremlægges 
inden og på den konstituerende generalforsamling, jfr. §
9, stk. 3 og stk. 4. Endelig skal de indsendes til Aktiesel- 
skabs-registeret, jfr. § 15 5, stk 3.

Det er ikke nærmere foreskrevet, hvem der skal for­
syne åbningsstatus med attestation, men attestationen 
skal være »tilfredsstillende«. Normalt vil attestationen 
blive givet a f den, der på den konstituerende generalfor­
samling foreslås valgt til selskabets revisor.

Tidligere fulgte Aktieselskabs-registeret den praksis, 
at åbningsstatus ikke måtte være ældre end et halvt år før 
stiftelsesoverenskomstens dato. Denne praksis er der ikke 
længere grundlag for at opretholde, og den eneste be­
grænsning vil fremtidig være, at selskabets første regn­
skabsår ikke må omfatte mere end 18 måneder, jfr. AL § 
97, stk. 1, og det første årsregnskab skal løbe fra åb- 
ningsstatus’s dato.

Loven indeholder ikke nærmere regler om, hvilke vær­
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dier der i øvrigt kan indskydes. Det forekommer rigtigt, 
når Gomard s. 97 fremfører, at ethvert aktiv, som har en 
påviselig økonomisk værdi og kan overdrages til selska­
bet og i givet fald tilegnes af dets kreditorer, kan benyttes 
som indskud. Imidlertid synes Aktieselskabs-registeret at 
ville fastholde sin hidtidige praksis, hvorefter der kun 
kan indskydes værdier a f  en sådan karakter, at de er eg­
nede til at danne grundlag for selskabets virksomhed med 
det anmeldte formål, jfr. Aktielovskommentaren s. 21. 
Denne opfattelse fører til, at f. eks. et sommerhus ikke 
kan indskydes, medmindre selskabet efter sit formål skal 
drive virksomhed med udstykning, handel med eller ud­
lejning a f fast ejendom eller lign.

I øvrigt vil fast ejendom som regel kunne indskydes. 
Er den pågældende ejendom behæftet, må selskabet sam­
tidig som en del af vederlaget overtage hæftelserne. Der 
kan altså kun tegnes aktier for nettoværdien.

Overdragelige værdipapirer, herunder ejerpantebreve 
og andre pantebreve kan indskydes til kursværdien. Det 
er ikke nogen nødvendighed, at pantebreve er forbundet 
med personligt gældsansvar.

En fordring mod en af stifterne kan ikke indskydes, da 
der i så fald ikke foreligger nogen indbetaling. Derimod 
kan der ske indskydelse a f en aktietegners fordring mod 
indehaveren a f en virksomhed, der indskydes, såfremt 
selskabet kan overtage forpligtelsen.

En pligt til at stille arbejdskraft til rådighed i fremti­
den kan ikke indskydes.

En reelt tilstedeværende immateriel værdi, f. eks. 
goodwill i forbindelse med en indskudt virksomhed, pa­
tenter, licenser og know-how kan indskydes.

Har en aktietegner en fordring mod selskabet, kan der 
kun ske modregning over for pligten til at indbetale med 
bestyrelsens samtykke, der kun må gives, såfremt mod­
regningen ikke kan skade selskabet eller dets kreditorer, 
jfr. A L§13, stk. 2.

Under opfyldelse a f  denne forudsætning kan der såle-
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des ske konvertering a f gæld til aktier i forbindelse med 
stiftelsen.

Misligholder en aktietegner sin indbetalingspligt, gæl­
der følgende i henhold til AL § 14:

1. Der skal betales rente fra forfaldsdagen med et 
beløb svarende til den til enhver tid fastsatte officielle 
diskonto med et tillæg på 2%, og modstående aftale er 
ikke gyldig, medmindre den har hjemmel i vedtægterne.

2. Enten skal det skyldige beløb inddrives uden 
ugrundet ophold, eller også skal aktien med 4 ugers var­
sel afhændes for aktietegnerens regning med forpligtelse 
for erhververen til at yde de manglende indbetalinger 
med påløbne renter.

3. Viser det sig umuligt at inddrive det skyldige beløb
— det være sig hos aktietegneren eller hos en erhverver a f 
aktien –  gælder reglerne i AL § 15, hvorefter selskabet 
skal opløses, medmindre forholdet er berigtiget inden en 
a f overregistrator fastsat frist.

4. Konstituerende generalforsamling

Litteratur: Gomard s. 105-07, Aktielovskommentaren s.
33-36 og s. 394-95.

Konstituerende generalforsamling skal kun afholdes i 
aktieselskaber, men ikke i anpartsselskaber. Dette hæn­
ger sammen med, at stifterne af et anpartsselskab skal 
tegne hele indskudskapitalen.

Hovedformålet med en konstituerende generalforsam­
ling er nemlig at give aktietegnere, der ikke er stiftere, 
indflydelse på stiftelsesproceduren. Denne indflydelse er 
for aktieselskabernes vedkommende blevet styrket gen­
nem den nye lov, idet der nu kræves en beslutning med 
kvalificeret majoritet om stiftelse på den konstituerende 
generalforsamling, jfr. AL§ 9, stk. 1 og § 10, stk. 3.
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For at beslutning om stiftelse kan træffes, skal den 
vedtægtsmæssigt fastsatte aktiekapital eller det eventuelt 
fastsatte mindstebeløb være fuldt tegnet og accepteret a f 
stifterne på tidspunktet for den konstituerende general­
forsamlings afholdelse, jfr. AL § 10, stk. 1. Viser det sig 
på en konstituerende generalforsamling, at dette ikke er 
sket, er der intet til hinder for at udskyde stiftelsesbeslut- 
ningen til en senere konstituerende generalforsamling, 
men § 11, stk. 1 sætter en seneste frist for det tidspunkt, 
hvor en konstituerende generalforsamling skal have truf­
fet beslutning om stiftelse, idet selskabet skal anmeldes 
til registrering senest 6 måneder efter datoen for stiftel­
sesoverenskomstens oprettelse.

I øvrigt skal stiftelsesoverenskomsten efter § 5, nr. 3 
indeholde bestemmelse om det tidspunkt, inden hvilket 
den konstituerende generalforsamling skal afholdes, 
samt bestemmelse om indkaldelse a f generalforsamlin­
gen.

En simplificering kan dog opnås, såfremt alle aktier 
tegnes på den konstituerende generalforsamling og alle 
godkendte aktietegnere er enige heri, idet generalforsam- 
lingsbeslutningen om selskabets stiftelse i så fald kan 
træffes uden forudgående indkaldelse, jfr. § 9, stk. 2.

Den konstituerende generalforsamling skal afholdes 
efter de almindelige regler om generalforsamlinger i ved- 
tægtsudkastet og i AL kap. 10, i det omfang disse regler 
kan overføres til den særlige generalforsamling, jfr. § 9, 
stk. 2, sidste pkt.

Efter AL §§ 9 og 10 skal følgende foretages på den 
konstituerende generalforsamling:

1. Valg af dirigent, medmindre vedtægtsudkastet be­
stemmer andet, jfr. § 75, stk. 1.

2. Efter § 9, stk. 3 og stk. 4 fremlæggelse a f
a. tegningslister og regnskaber,
b. opgørelse over stiftelsesomkostningerne,
c. oplysning om det aktiebeløb, der er accepteret,
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aktieraes fordeling på de enkelte aktietegnere samt det 
beløb, der er indbetalt på aktierne.

3. Eventuel beslutning om ændring a f vedtægtsudka- 
stet og ændring a f stiftelsesoverenskomsten, jfr. § 10, stk.
2.

4. Beslutning om stiftelse a f selskabet, jfr. 6 9, stk. 1 
og§ 10, stk. 3.

5. Valg a f bestyrelse og revisor, jfr. § 10, stk. 4.
Til beslutning om selskabets stiftelse kræves dels, at 

beslutningen tiltrædes a f flertallet a f de afgivne stem­
mer, og dels a f 2/3 a f den på generalforsamlingen repræ­
senterede aktiekapital. Dette dobbelte majoritetskrav 
beror på, at efter AL § 67, stk. 1 kan der efter vedtæg­
terne gives visse aktier en forøget stemmeværdi, dog ikke 
ud over 10 gange stemmeværdien a f nogen anden aktie a f 
samme størrelse. Et krav om, at 2/3 a f den på generalfor­
samlingen repræsenterede aktiekapital skal stemme for 
beslutning om stiftelse, styrker altså indflydelsen for de 
aktionærer, der måtte have mindre stemmevægt end an­
dre.

Opnås begge former for majoritet ikke, bestemmes 
udtrykkeligt, at spørgsmålet om selskabets stiftelse er 
bortfaldet. Dette indebærer, at der ikke på en ny konsti­
tuerende generalforsamling kan gøres endnu et forsøg på 
at opnå tilstrækkelig majoritet. Derimod kan beslutnin­
gen om stiftelse udskydes til en senere konstituerende 
generalforsamling.

Det er fortsat muligt for den konstituerende general­
forsamling at bemyndige bestyrelsen til at foretage så­
danne mindre ændringer i vedtægterne, som Aktiesel­
skabs-registeret måtte kræve som betingelse for registre­
ring, jfr. AL§ 157, stk. 1.
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5. Registreringen

Litteratur: Gomard s. 107-10, Aktielovskommentaren s.
36-43 og s. 381-97.

Både for aktieselskaber og anpartsselskaber er registre­
ring i Aktieselskabs-registeret en nødvendig betingelse 
for selskabets stiftelse som en selvstændig juridisk enhed, 
jfr. AL § 12 og APL § 8.

Registrering kan først ske, når forannævnte elementer 
i stiftelsesproceduren er ordnede, men derudover kræves 
efter AL § 11, stk. 2, at det bindende tegnede og tildelte 
aktiebeløb skal svare til den i vedtægterne angivne aktie­
kapital, ligesom der a f aktiernes pålydende med tillæg a f 
eventuel overkurs skal være indbetalt mindst halvdelen 
og ialt mindst 100.000 kr. Førstnævnte betingelse knyt­
ter sig til muligheden for i vedtægterne at angive et 
mindstebeløb og et størstebeløb for aktiekapitalen for 
tiden indtil den konstituerende generalforsamling. På 
den konstituerende generalforsamling skal der i så fald 
drages omsorg for, at der gennem vedtægtsændring fast­
sættes en bestemt aktiekapital –  der ikke må være mindre 
end det hidtidige mindstebeløb –  i overensstemmelse 
med, hvad der er tegnet og tildelt.

For anpartsselskabernes vedkommende skal der inden 
registreringen være indbetalt mindst halvdelen a f ind­
skudskapitalen og ialt mindst 30.000 kr. a f anparternes 
pålydende med tillæg a f eventuel overkurs, jfr. APL § 6, 
stk. 2.

Det må imidlertid fremhæves, at bestemmelserne ikke 
fordrer, at der på registreringstidspunktet er værdier til 
stede modsvarende aktiekapitalen eller indskudskapita­
len. Såfremt selskabets virksomhed er blevet påbegyndt 
inden registreringen, jfr. det følgende afsnit, kan det 
tænkes, at kapitalen helt eller delvis er gået tabt inden
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dette tidspunkt. I så fald må bestyrelsen under sædvan­
ligt straffe- og erstatningsretligt ansvar tage stilling til, 
om det er forsvarligt at fortsætte virksomheden.

De nærmere regler om fremgangsmåden ved anmel­
delse samt om aktieselskabsregisterets beføjelser fremgår 
a f lovens kap 19.

Af særlig betydning er, at registreringer bekendtgøres i 
Statstidende. Det, som er blevet bekendtgjort i Statsti­
dende, anses for at være kommet til tredjemands kund­
skab.

Handelsministeriet har udsendt Bekendtgørelse nr. 
477 af 20. august 1973 om anmeldelser m. v. til aktiesel- 
skabsregisteret samt Bekendtgørelse nr. 478 a f 20. au­
gust 1973 om aktieselskabsregisterets takster.

6. Selskabets virksomhed inden registreringen

Litteratur: Sindballe s. 151-60, Gomard s. 111-19, Aktie- 
lovskommentaren s. 38-43, Bernhard J. Posner, RR 
1972.624-30, Uffe Baller, Advbl. 1973. 315-18 og hertil 
Niels Klerk, Advbl. 1973.353, Poul Holmgaard, UfR 
1972B.143 f.

Som nævnt følger det a f AL § 12, stk. 1 og APL § 8, stk.
1, at et selskab først er stiftet, når det er blevet registre­
ret, og først fra dette tidspunkt kan selskabet som sådant 
erhverve rettigheder eller indgå forpligtelser.

Heraf følger ikke, at selskabet ikke kan træde i virk­
somhed inden registreringen. Tværtimod er det i mange 
tilfælde nødvendigt, at noget sådant sker. Dette gælder 
først og fremmest i de tilfælde, hvor selskabet i forbin­
delse med stiftelsen overtager en igangværende virksom­
hed, men også i andre tilfælde kan det være nødvendigt 
at disponere inden registreringen, f. eks. at ansætte direk­
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tion og andet personale, at indgå lejemål eller at erhverve 
fast ejendom o.s.v.

For sådanne dispositioner gælder, at indtil registrerin­
gen hæfter de, som på det kommende selskabs vegne har 
indgået forpligtelsen eller har medansvar herfor, solida­
risk. Sådan forpligtelse kan komme til at påhvile stif­
terne, bestyrelsesmedlemmer, direktører og andre, der 
har handlet for selskabet under stiftelse. Der påhviler 
ikke stifterne og efter den konstituerende generalforsam­
ling bestyrelsesnedlemmeme nogen hæftelse i disse egen­
skaber, men stiftere/bestyrelsesmedlemmer, der har været 
vidende om, at der blev disponeret, vil ofte på dette 
grundlag kunne pålægges en hæftelse.

Når registrering er sket, overgår forpligtelserne auto­
matisk til selskabet som fremtidig eneste skyldner under 
visse betingelser.

For det første skal forpligtelsen klart over for tredje­
mand være indgået på selskabets vegne, og dispositionen 
skal være foretaget a f en repræsentant, der efter de al­
mindelige regler om tegningsret eller anden fuldmagt har 
kunnet forpligte selskabet.

For det andet overtager selskabet kun de forpligtelser, 
der enten følger a f stiftelsesoverenskomsten (stiftelsesdo­
kumentet) eller er pådraget selskabet efter den konstitue­
rende generalforsamling (for anpartsselskaber efter un­
derskrivelsen a f stiftelsesdokumentet).

Under disse omstændigheder kan medkontrahenten 
ikke modsætte sig at få selskabet som skyldner i stedet for 
dem, som har indgået forpligtelsen. Var medkontrahen­
ten imidlertid uvidende om, at selskabet ikke var regi­
streret, kan han hæve aftalen, så længe selskabet ikke er 
registreret. I andre tilfælde kan medkontrahenten træde 
tilbage, såfremt der ikke sker rettidig anmeldelse til regi­
strering, eller registrering nægtes, jfr. AL § 12, stk. 3 og 
APL§ 8, stk. 3.

Disse bestemmelser er efter deres indhold særdeles 
vidtgående og bør fortolkes indskrænkende, således at de
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kun anvendes på uopfyldte aftaler. I modsat fald får 
medkontrahenten fri adgang til at træde tilbage fra en 
gyldig aftale.

I de tilfælde, hvor selskabet under stiftelse disponerer 
over fast ejendom eller pantsætter løsøre, kan der opstå 
problemer med hensyn til tinglysning. Det er blevet fast­
slået i retspraksis, at et skøde med et uregistreret selskab 
som køber eller sælger kun kan tinglyses som byrde med 
frist til fremskaffelse a f registreringsattest efter registre­
ringens afslutning, jfr. UfR 1973.361 VLK, 998 VLK og 
1974.197 VLK. Endvidere er det blevet antaget, at et 
løsørepantebrev udstedt a f et selskab under registrering 
måtte afvises fra personbogen, jfr. UfR 1973.687 HKK. 
Et pantebrev i fast ejendom udstedt a f et selskab under 
registrering må formentlig kunne tinglyses med samme 
frist som skødet.

Det kan tænkes, at stiftelsen går i vasken, således at 
selskabet aldrig bliver registreret. I så henseende er fast­
slået i AL § 10, stk. 1, at de a f aktiet egneme indbetalte 
beløb skal tilbagebetales, dog med fradrag a f  omkostnin­
gerne ved stiftelsen, såfremt dette er betinget ved tegnin­
gen.

Stiftelsesomkostninger, der ikke på denne måde kan 
dækkes ved fradrag i indbetalte beløb, må antagelig 
bæres a f stifterne med lige anparter til hver.

Med hensyn til andre forpligtelser gælder den nævnte 
regel, hvorefter de, der har disponeret eller har medan­
svar herfor, hæfter. I det indbyrdes forhold mellem disse 
må der formentlig deles lige, såfremt ikke andet er aftalt. 
Det må fremhæves, at det uregistrerede selskab ikke er 
noget interessentskab, og der er ikke mulighed for at 
pålægge stifterne eller bestyrelsesmedlemmerne som så­
danne hæftelsen.

Man kan imidlertid tænke sig, at virksomheden i stif- 
telsesperioden har været resultatrig, således at der er et 
overskud til fordeling. Det er ikke afklaret, hvem der kan 
gøre krav på andel heraf. Man har været inde på, at der
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skulle ske en ligelig fordeling til stifterne eller eventuelt 
aktietegnerne efter de regler, der gælder om interessent­
skaber, men der er som nævnt intet grundlag for at an­
vende interessentskabsregler.

Det forekommer at være bedst stemmende med parter­
nes beslutning om at søge et aktieselskab stiftet at an­
vende reglerne om likvidation a f solvente aktieselskaber, 
således at et overskud skal fordeles til aktietegneme i 
forhold til det tegnende aktiebeløb.
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III. AKTIERETTEN

1. Aktier og aktiebreve

Litteratur: Sindballe s. 198-207, Gomard s. 201-07, Aktie- 
lovskommentaren s. 53 og s. 69-65, Lyngsø: Negotiable 
dokumenter. København 1972, s. 299-301, Philip. RR 
1974.6 f., Håkan Nial: Om aktiebrev. Stockholm 1929 og 
Lars Erik Taxell: Aktieägarens rättsskydd. Åbo 1961.

Aktien (i anpartsselskaber anparten) er betegnelsen for 
andelsretten i selskabet. Det dokument, der fastslår inde­
haverens andelsret, betegnes i loven aktiebrevet. For 
anpartsselskabernes vedkommende kaldes det tilsvarende 
dokument anpartsbeviset.

En aktionærs rettigheder kan opdeles i to grupper:
For det første har aktionæren forskellige økonomiske 

rettigheder, nemlig retten til udbytte, retten til at tegne 
nye aktier i tilfælde a f kapitalforhøjelse (fortegningsret), 
retten til at deltage i en eventuel udlodning af fondsak­
tier (fondsaktieret) samt retten til at deltage i udlodnin­
ger i tilfælde a f kapitalnedsættelse og likvidation.

For det andet har aktionæren en vis indflydelse på sel­
skabets virksomhed, navnlig ret til at møde og tage ordet 
på generalforsamlingen samt stemmeret, ligesom aktio­
næren kan modsætte sig visse flertalsbeslutninger i kraft 
af reglerne om mindretalsbeskyttelse.

I så henseende er der ikke nogen principiel forskel på 
aktieselskaber og anpartsselskaber.

Derimod afhænger det naturligvis i høj grad a f det 
enkelte selskabs forhold, hvilken interesse den enkelte 
aktionær eller anpartshaver har i at udøve de forskellige 
rettigheder. Typisk kan man sige, at i de meget store sel­
skaber med mange deltagere står de økonomiske rettighe­
der i forgrunden, hvorimod retten til at udøve indflydelse
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på selskabets virksomhed er mere betydningsfuld i de sel­
skaber, der kun har få deltagere.

De enkelte aktier behøver ikke at give samme rettighe­
der. Det fremgår a f AL § 4, nr. 14 (og tilsvarende a f APL 
§ 4, nr. 13), at der i vedtægterne kan træffes bestemmelse 
om, at nogle aktier skal have særlige rettigheder. Så­
danne særlige rettigheder kan både vedrøre de økonomi­
ske rettigheder og retten til at udøve indflydelse.

I så fald bestemmer AL § 17, at det af vedtægterne skal 
fremgå, at der er forskellige aktieklasser, og vedtægterne 
skal angive forskellighederne mellem aktieklasserne, 
størrelsen af disse samt den fortegningsret til nye aktier, 
som tilkommer aktionærerne ved forhøjelse a f aktiekapi­
talen.

Er der to aktieklasser, benævnes disse ofte stamaktier 
(ordinære aktier) og præferenceaktier.

Disse betegnelser skyldes, at opdelingen i aktieklasser 
ofte sker i forbindelse med en reorganisering, hvor sel­
skabet bliver tilført ny kapital. For at gøre dette tilstræk­
kelig attraktivt giver de gamle aktionærer ofte de nye 
aktionærer særlige rettigheder med hensyn til udbytte og 
eventuelt provenuet ved udlodninger, og de nye aktier 
bliver derfor benævnt præferenceaktier.

Betegnelsen præferenceaktier er dog ikke altid helt 
dækkende, for i mange tilfælde er præferenceaktierne 
ringere stillet i forhold til de gamle aktier (stamaktierne) 
med hensyn til stemmeret.

Mere neutrale betegnelser for forskellige aktieklasser 
er derfor A-aktier og B-aktier. Disse betegnelser har end­
videre den fordel, at man kan gå videre med C-aktier, 
hvis der f. eks. i et selskab findes tre aktieklasser.

En vedtægtsbestemmelse om, at præferenceaktierne f. 
eks. har en forlodsret til udbytte med 6% kan kun opfyl­
des fuldt ud, hvis der i det pågældende regnskabsår kan 
udloddes et udbytte på mindst 6%. Imidlertid kan for- 
lodsretten ved vedtægtsbestemmelse gøres kumulativ, 
hvilket indebærer, at en udækket del a f forlodsretten kan
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overføres til senere år. En forlodsret til udbytte giver 
ikke i sig selv forlodsret til likvidationsandel, medmindre 
dette udtrykkeligt fremgår a f vedtægterne.

AL §§ 21 og 22 indeholder nærmere regler om aktie- 
brevets udstedelse og indhold.

Det skal fremgå a f vedtægterne, hvorvidt aktierne skal 
lyde på navn (altså være navneaktier) eller kan lyde på 
ihændehaveren, jfr. AL § 4, nr. 10. Der gælder dog to 
indskrænkninger i mulighederne for at udstede eller 
overdrage aktier til ihændehaveren. Efter § 21, stk. 1 kan 
dette ikke ske i følgende tilfælde:

1. Hvor der gælder indskrænkninger i aktiernes om­
sættelighed.

2. Hvor aktionærerne er forpligtede til at lade deres 
aktier indløse.

Derimod er der intet til hinder for udstedelse a f ihæn­
dehaveraktier, selv om aktierne ikke er negotiable, jfr. 
herom nærmere afsnit III.3.

Vedtægterne kan som nævnt bestemme, at aktierne 
skal lyde på navn, men derimod kan det ikke bestemmes, 
at aktierne skal lyde på ihændehaveren. Indehaveren a f 
en ihændehaveraktie kan altid ændre aktien til en navne­
aktie ved at påføre sit navn.

Aktiebreve må ikke udleveres til aktionærerne, før re­
gistrering a f  selskabet er sket, og aktien er fuldt indbe­
talt. De skal senest være udstedt et år efter aktietegnin­
gens registrering, jfr. AL § 21, stk. 2.

For perioden indtil det tidspunkt, hvor aktiebrev kan 
udstedes, kan der udstedes interimsbevis efter AL § 23, 
stk. 1. Denne bestemmelse er ikke til hinder for en mid­
lertidig udstedelse a f interimsbevis for aktier, der er fuldt 
indbetalt ved tegningen, men hvor denne endnu ikke er 
registreret, jfr. Betænkning nr. 540/1969 s. 75 f.

Med hensyn til dokumentationen for andelsretten er 
der forskel på reglerne om aktieselskaber og anpartssel­
skaber. Hvor der som nævnt for aktieselskabernes ved­
kommende er pligt til at udstede aktiebreve, gælder for
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anpartsselskabemes vedkommende efter APL § 15, at det 
er en frivillig sag, om der skal udstedes anpartsbeviser. 
Udstedes der i et anpartsselskab sådanne anpartsbeviser, 
skal disse altid lyde på navn, og de er ikke negotiable.

Særligt for aktiebrevenes vedkommende er det muligt 
at træffe bestemmelse i vedtægterne og aktiebrevene om 
mortifikation uden dom, jfr. AL § 24, stk. 3. Ved mortifi- 
kation forstås det forhold, at et bortkommet dokument 
erklæres magtesløst.

2. Udøvelse a f  aktieretten.

Litteratur: Sindballe s. 201-04 og s. 213-15, Gomard s. 
208-12 og s. 217-19, Aktielovskommentaren s. 63-74 og s. 
79-81, Kjølbye, UfR 1973B.244 f., Borum, J 1962.255-66, 
Lyngsø: Negotiable dokumenter s. 310 f., Lars Erik Taxell: 
Om aktieratt vid bolagsstämma. Åbo 1959, Hørlyck, J 
1970.447 f., Poul Holmgaard, UfR 1972B.149 og A. Vest- 
berg, UfR 1973B.272.

a. Aktiebogen.
Reglerne om aktiebogen fmdes i AL §§ 25-27. 
Aktiebogen er en fortegnelse over samtlige selskabets 

aktier. Aktiebogen behøver ikke at være en bog, men kan 
være »et betryggende løsblads- eller kortsystem« og førel­
sen a f aktiebogen kan ske ved databehandling eller på 
anden dermed ligestillet måde, jfr. § 26, stk. 1.

Imidlertid behøver aktiebogen ikke blot at være en for­
tegnelse over selskabets aktier, men kan tillige indeholde 
en fortegnelse over selskabets aktionærer. Dette følger a f 
AL § 25, stk. 2 om det tilfælde, at aktiebrevene omfatter 
flere aktier, hvad der er hjemmel til i § 22. I dette til­
fælde skal aktiebogen indeholde oplysning om de nævnte
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aktiebreves løbenumre, de a f aktiebrevene omfattede ak­
tiers løbenumre samt disses pålydende.

Ved disse bestemmelser er der i dansk ret indført mu­
lighed for anvendelse a f det såkaldte aktiecertifikatsy- 
stem. I korthed går aktiecertifikatsystemet ud på, at der 
ikke udstedes aktiebreve for hver enkelt aktie, men der­
imod aktiecertifikater til dokumentation a f hver enkelt 
aktionærs samlede aktiebeholdning. Tilsvarende er aktie­
bogen i et sådant system en fortegnelse ikke over akti­
erne, men over aktionærerne.

Et sådant konsekvent gennemført aktiecertifikatsy- 
stem har man ikke indført i dansk ret, men man har ind­
ført mulighed for at kombinere det traditionelle aktiesy­
stem med aktiecertifikatsystemet.

Under lovens udarbejdelse drøftedes indgående, om 
der burde indføres et mere eller mindre konsekvent aktie- 
certifikatsystem, jfr. Betænkning nr. 540/1969 s. 73-75. 
Baggrunden var, at i selskaber med mange aktionærer er 
det traditionelle system ofte upraktisk. Dette gælder 
navnlig reglerne om udbetaling a f udbytte mod afleve­
ring a f kupon. I selskaber med mange aktionærer er der 
behov for ved databehandling automatisk at udskrive 
checks eller foretage kontooverførsel på grundlag af en 
fortegnelse over samtlige aktionærer. Se i øvrigt afsnit 
III.2.b om udbytteudbetaling.

En sådan mulighed foreligger altså nu, men det må 
dog fremhæves, at i praksis er det i mange tilfælde umu­
ligt at anvende aktiecertifikatsystemet i selskaber med 
mange aktionærer, fordi der i disse selskaber ofte er 
ihændehaveraktier. I selskaber med ihændehaveraktier er 
det naturligvis ikke muligt at opstille en udtømmende 
fortegnelse over aktionærerne.

Systemet er i øvrigt det, at aktiebogen skal indeholde 
en fortegnelse over samtlige selskabets aktier, herunder 
også ihændehaveraktier. Indehaveren af navneaktier skal 
anmelde sin erhvervelse til notering i aktiebogen, jfr. AL 
§25, stk. 1 og stk. 3. Dette gælder også i de tilfælde, hvor
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indehaveren af en ihændehaveraktie selv ændrer aktien 
til en navneaktie ved at påføre aktien sit navn.

Det følger a f sagens natur, at der ikke i øvrigt påhviler 
indehaveren a f en ihændehaveraktie nogen pligt til at 
anmelde sin aktiebesiddelse til notering i aktiebogen. AL 
§ 24, stk. 1, 2. pkt. indeholder imidlertid hjemmel til at 
gennemføre en såkaldt hemmelig notering a f ihændeha­
veraktiebesiddelse, idet det i bestemmelsen fastslås, at en 
ihændehaveraktie vedbliver at være en sådan, selv om 
den forsynes med selskabets påtegning om notering af 
ejerens navn, dersom navnet ikke er påført aktiebrevet. 
Baggrunden for hemmelig notering a f ihændehaveraktier 
er, at vedtægterne kan stille krav om notering som vilkår 
for udøvelse a f stemmeret, jfr. AL § 67, stk. 2, ligesom 
notering kan give sikkerhed for indkaldelse til general­
forsamlingen, jfr. AL§ 73, stk. 1.

I handelsministerens lovforslag var der en bestem­
melse om offentlig adgang til aktiebogen. Dette forslag 
blev imidlertid modificeret væsentligt, idet aktiebogen 
efter den gældende lov kun er tilgængelig for følgende:

1. Bestyrelsens medlemmer. Dette følger af § 25, stk.
1, hvorefter det er bestyrelsen, der fører aktiebogen. 
Eventuelle arbejdstagerrepræsentanter i bestyrelsen har 
naturligvis også adgang til bogen.

2. Offentlige myndigheder, jfr. AL § 26, stk. 2.
3. En repræsentant for arbejdstagerne i de selskaber, 

hvor arbejdstagerne ikke har valgt bestyrelsesmedlemmer 
i henhold til § 49, stk. 2, jfr. § 26, stk. 2. Handelsmini­
steren har fastsat nærmere regler herom i Bekendtgørelse 
nr. 598 a f 21. november 1973.

For anpartsselskabemes vedkommende taler man ikke 
om aktiebog. Efter APL § 16 skal bestyrelsen straks efter 
anpartsselskabets stiftelse oprette en fortegnelse over 
anpartshaverne, og denne fortegnelse skal være tilgænge­
lig for enhver anpartshaver og for offentlige myndighe­
der. Endvidere er fortegnelsen over anpartshavere til­
gængelig for alle bestyrelsesmedlemmer samt i selskaber,
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hvor arbejdstagerne ikke har valgt bestyrelsesmedlemmer 
i henhold til APL § 32, stk. 1, for en repræsentant for 
arbejdstagerne.

b. De økonomiske rettigheder.
Som tidligere nævnt har erhververen a f en navneaktie 

pligt til at anmelde sin erhvervelse til notering i aktiebo­
gen. Det er imidlertid fastsat i AL § 27, 2. pkt., at aktie­
bogens udvisende ikke nødvendigvis er afgørende med 
hensyn til retten til udbytte og andre udbetalinger og ret­
ten til nye aktier ved kapitalforhøjelse.

Afgørende for, hvem der kan udøve disse økonomiske 
rettigheder i forhold til selskabet, er først og fremmest 
vedtægternes bestemmelse.

Ofte indeholder vedtægterne bestemmelse om anven­
delse a f kuponer, der er indlagt arkvis i aktiebrevet.

Sådanne kuponer er i mange tilfælde udbyttekuponer, 
idet udbytte efter vedtægtsbestemmelsen kun kan udbeta­
les med frigørende virkning mod aflevering a f den ku­
pon, der hører til det pågældende regnskabsår.

Imidlertid er det blevet almindeligt blot at individuali­
sere kuponerne ved nummerering, hvilket har den prakti­
ske betydning, at de i så fald også kan anvendes som 
emissionskuponer ved kapitalforhøjelse. Dette fremgår 
af AL § 31, hvorefter det i generalforsamlingsbeslutnin- 
gen om forhøjelse a f aktiekapitalen kan bestemmes, at 
udøvelse a f aktionærernes fortegningsret eller udlevering 
a f fondsaktier kun kan ske mod aflevering a f en nærmere 
angivet kupon.

Navnlig i større selskaber med navneaktier kan der i 
vedtægterne være truffet bestemmelse om anvendelse a f 
det såkaldte aktiecertifikatsystem, jfr. herom afsnit
III.2a. Dette indebærer, at udbytte, fondsaktier m. v. til­
stilles de aktionærer, der er noterede i aktiebogen, hvilket 
gør det muligt at foretage ekspeditionerne ved brug af 
databehandling.

Indeholder vedtægterne ingen bestemmelse om udø-
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velse a f aktionærernes økonomiske rettigheder, og er der 
ikke i generalforsamlingsbeslutningen om forhøjelse a f 
aktiekapitalen truffet beslutning om anvendelse a f kupo­
ner i medfør a f § 31, må man formentlig anvende reg­
lerne om betaling ifølge omsætningsgældsbreve analogt, 
idet Aktieselskabsloven ikke indeholder regler.

Det indebærer, at med hensyn til ihændehaveraktier 
kan udbytte, fondsaktier, tegningsretbevis og kapitalan­
del udbetales eller udleveres til den, der sidder inde med 
aktien. Med hensyn til navneaktier gælder det samme, 
men i så fald skal indehaveren sidde inde med aktien med 
en i formen lovlig adkomst. Se nærmere Gbl. § 13.

Da der gælder et pålæg til indehavere a f navneaktier 
om notering i aktiebogen, må det dog antages, at selska­
bet også med frigørende virkning kan erlægge til den, der 
står noteret som aktionær. Dette gælder i hvert fald, når 
der er tale om ikke-negotiable navneaktier, men forment­
lig også negotiable navneaktier.

I anpartsselskaber er legitimationsspørgsmålet enkelt, 
for her er fortegnelsen over anpartshaverne i alle tilfælde 
afgørende, jfr. FT 1972/73, tillæg A, sp. 4671.

c. Retten til at udøve indflydelse.
Efter AL § 27, 1. pkt. er det en betingelse, for at inde­

haveren a f en navneaktie kan deltage i generalforsam­
ling, afgive stemme, begære generalforsamling indkaldt 
og udøve andre beføjelser vedrørende selskabets virksom­
hed, at han er noteret i aktiebogen eller har anmeldt og 
dokumenteret sin erhvervelse. Såfremt sidstnævnte betin­
gelser er opfyldt, kan aktionæren altså udøve sine rettig­
heder, selv om selskabets bestyrelse har nægtet at notere 
en erhvervelse.

For så vidt angår ihændehaveraktier dokumenteres 
retten til at udøve indflydelse ved besiddelse a f aktien, 
men vedtægterne kan bestemme, at der ikke skal kunne 
udøves stemmeret, før udløbet a f en vis tid efter at en 
erhvervelse er noteret i aktiebogen, eller aktionæren har
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anmeldt og dokumenteret sin erhvervelse, jfr. AL § 67, 
stk. 2.

Også her er notering i fortegnelsen over anpartshavere 
afgørende i anpartsselskaberne.

3. Overdragelse a f aktieretten

Litteratur: Sindballe s. 210 f., Gomard s. 212-47, Aktielov- 
skommentaren s. 54-59 og s. 65-71, Kjølbye, UfR 
1973B.245-47 og hertil Poul Madsen, UfR 1973B.362, 
Henry Ussing og C. C. Dybdahl: Gældsbrevslovene. Køben­
havn 1938, s. 158-62, Lyngsø: Negotiable dokumenter s. 
301-10, Borum, UfR 1966B.97-104, Lars Erik Taxell: 
Aktieägarens rättsskydd, Curt Olsson: AktiefÖrvärvares rätt 
i forhållande till bolaget. Helsingfors 1949, W. E. von Ey- 
ben: Panterettigheder, 4. udg. København 1971, s. 88-90.

a. Overdragelse til eje.
En vanskelighed med hensyn til at overskue reglerne 

om overdragelse af aktier er, at der foreligger en række 
sondringer, der går på tværs a f hinanden.

Som tidligere nævnt kan aktierne være
1. Navneaktier eller ihændehaveraktier.
Endvidere kan aktier være
2. Omsættelige aktier eller ikke-omsættelige aktier, 

jfr. AL §18.
3. Negotiable aktier eller ikke-negotiable aktier, jfr. 

AL §24, stk. 1.
Sondring nr. 1 vedrører spørgsmålet om, hvorvidt ak­

tiebrevet indeholder oplysning om, hvem der er indeha­
ver.

Sondring nr. 2 vedrører spørgsmålet om, hvorvidt ak­
tien frit kan overdrages med hensyn til retten til at udøve 
indflydelse på selskabet.

Sondring nr. 3 vedrører spørgsmålet om virkningen a f
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aktiens overdragelse med hensyn til de økonomiske ret­
tigheder.

De forskellige muligheder kan frit kombineres i det 
enkelte selskab med den ene undtagelse, at er aktierne 
ikke omsættelige, kan de ikke være ihændehaveraktier, 
jfr. AL§ 21.

Såfremt der i et anpartsselskab er udstedt anpartsbevi­
ser –  hvilket jo er en frivillig sag –  gælder altid, at an­
partsbeviserne skal lyde på navn, ligesom de ikke er ne­
gotiable, jfr. APL § 15. Derimod er anpartsbeviserne 
normalt omsættelige, jfr. APL§ 14.

For aktieselskabernes vedkommende findes reglerne 
om omsættelighedsbegrænsninger i §§ 18-20. Der kan 
kun indføres to former for omsættelighedsbegrænsninger 
ved bestemmelse i vedtægterne.

Efter § 19 kan bestemmes, at der ved aktieovergang 
skal tilkomme aktionærer eller andre forkøbsret. Efter § 
20 kan bestemmes, at overdragelse a f aktier kun kan ske 
med samtykke af selskabet.

Der er den forskel på bestemmelserne, at § 19 vedrører 
enhver form for »aktieovergang«, hvorimod § 20 kun 
vedrører »overdragelse a f aktier«. § 19 omfatter altså i 
modsætning til § 20 ikke alene overdragelse ved aftale, 
men også overgang ved arv og andre former for skifte 
samt overgang ved kreditorforfølgning. Der er dog 
intet til hinder for, at man vedtægtsmæssigt indskrænker 
en forkøbsret, således at den kun gælder i tilfælde af 
overdragelse ved aftale.

Efter sædvanlig terminologi er en forkøbsret en ret til 
at overtage et formuegode, der er afhændet til tredje­
mand for den pris, som tredjemand vil betale. Dette gæl­
der imidlertid ikke forkøbsretten til aktier, idet det frem­
går a f AL § 19, stk. 4, at hvis vedtægterne ikke indehol­
der bestemmelse om beregningsgrundlaget for købesum­
men, og der ikke kan opnås enighed om dens størrelse, 
skal købesummen fastsættes af skønsmænd til aktiernes 
værdi.
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Det fremgår a f Betænkning nr. 362/1964 s. 162, at 
afgørende ved ansættelsen a f aktiernes værdi i alminde­
lighed er værdien a f selskabet som »going concern« op­
gjort på grundlag a f selskabets regnskaber for de senere 
år og en vurdering a f dets fremtidsudsigter, men derimod 
ikke aktiernes skattekurs eller hvad de kan udbringe ved 
en likvidation a f selskabet. Der skal ved kursansættelsen 
på den ene side blandt andet tages hensyn til værdien a f 
selskabets goodwill og eventuelle hemmelige reserver og 
på den anden side til dets skattetilsvar og eventuelle pen- 
sionsforpligtelser. Er der i vedtægterne truffet bestem­
melse om beregningsgrundlaget, og fører denne til en 
åbenbart urimelig pris, kan bestemmelsen tilsidesættes 
ved dom, jfr. AL §19, stk. 2.

Af AL § 20 fremgår, at er der i vedtægterne truffet 
bestemmelse om, at overdragelse a f aktier kun kan ske 
med samtykke a f  selskabet, er det i almindelighed besty­
relsen, der traiffer bestemmelsen. Det følger a f bestyrel­
sens almindelige pligt til at udøve sin kompetence under 
hensyntagen til selskabets interesser, at nægtelse a f  sam­
tykke til en overdragelse kun kan ske, når dette begrun­
des med hensynet til selskabet. Bestyrelsen kan derfor 
ikke nægte at samtykke til en overdragelse udelukkende 
med den begrundelse, at man ønsker at sikre sin egen 
magtposition.

AL § 18 begrænser kun mulighederne for at træffe 
vedtægtsmæssige bestemmelser om omsættelighedsbe- 
grænsninger. Det vil som hidtil være muligt ved aftale 
mellem aktionærerne (aktionæroverenskomster) at træffe 
bestemmelse om indskrænkning i aktiernes omsættelig­
hed også udover de muligheder, der følger a f AL §§ 19 og 
20 .

Der er imidlertid den fundamentale forskel på omsæt- 
telighedsbegrænsninger på grundlag a f bestemmelse i 
vedtægterne og omsættelighedsbegrænsninger på grund­
lag a f aktionæroverenskomster, at overdrages en negotia- 
bel aktie til en erhverver, der hverken kender eller har
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formodning om omsættelighedsbegrænsningen, kan er­
hververen tilsidesætte (ekstingvere) den omsætteligheds- 
begrænsning, der beror på aktionæroverenskomsten, men 
derimod ikke den omsættelighedsbegrænsning, der beror 
på bestemmelse i vedtægterne.

I øvrigt forholder det sig således med de negotiable 
aktier, at de kan overdrages til en godtroende aftaleer- 
hverver med den såkaldte ekstinktive virkning, jfr. AL § 
24, stk. 1. Hermed menes, at når erhververen har fået 
aktiebrevet i hænde, hindrer det ikke hans ret, at over­
drageren var umyndig eller manglede ret til at råde over 
aktiebrevet, medmindre erhververen vidste dette eller 
ikke har udvist den agtpågivenhed, som forholdene kræ­
vede. Endvidere er det en forudsætning, at overdrageren 
sad inde med aktiebrevet med en i formen lovlig ad­
komst.

Derudover er der en vis mulighed for, at den godtro­
ende aftaleerhverver, der har erhvervet ret over et aktie­
brev og fået det i hænde, kan tilsidesætte indsigelser fra 
selskabets side om indskrænkninger i den ret, som erhver- 
veren har fået overdraget. Dette gælder navnlig i til­
fælde, hvor selskabet har betalt udbytte eller erlagt andre 
økonomiske ydelser til en modtager, der ikke var legiti­
meret, jfr. afsnit III.2.b.

Visse selskabers aktier omsættes på Københavns børs. 
Dette sker på grundlag a f reglerne i Lov nr. 220 af 7. 
juni 1972 om Københavns fondsbørs og den dertil hø­
rende Bekendtgørelse nr. 487 a f 16. november 1972.

b. Pantsætning.

Ligesåvel som aktiebreve og anpartsbeviser kan over­
drages til eje, kan de pantsættes. Omsættelighedsbegræns- 
ninger hindrer ikke pantsætning, men kan være til hinder 
for, at panthaveren udøver indflydelse på selskabet.

I øvrigt er den almindelige regel, at en pantsætning 
ikke giver panthaveren nogen indflydelse, navnlig ikke
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stemmeret. Dette hænger sammen med, at panthavere 
som udgangspunkt kun er interesserede i at skaffe sig 
økonomisk sikkerhed for deres krav. (UfR 1968.776 
HD).

Men i mange tilfælde betinger en panthaver sig, at han 
vil udøve stemmeret, og det er muligt at overføre stem­
meretten samtidig med pantsætningsaftalen, medmindre 
omsættelighedsbegrænsninger hindrer dette.

Når panthaverens fordring er forfalden, kan pantha­
veren indkræve udbyttet, såfremt han ved fremlæggelse 
a f kupon eller på anden måde kan legitimere sig i forhold 
til selskabet. Indtil dette tidspunkt tilkommer udbyttet 
pantsætteren, medmindre panthaveren har betinget sig 
ret til at inkassere udbyttet.

Derimod antages normalt, at panteretten, også inden 
den er forfalden, omfatter fondsaktier samt fortegnings­
ret til nye aktier, i det omfang de nye aktier kan tegnes 
til en lavere kurs end aktiernes værdi. Dette hænger 
sammen med, at udstedelse a f fondsaktier samt tegning 
af nye aktier til en kurs under aktiernes værdi er udtryk 
for en udvanding a f det kapitalgrundlag, der er pantha­
verens sikkerhed.
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IV. AKTIEKAPITALEN

1. Aktiekapitalens betydning

Litteratur: Gomard s. 89 og Per Augdahl: Aksjeselskapet
efter norsk rett, 3. udg. Oslo 1959, s. 111-13.

Gældende lov stiller som betingelse for stiftelse a f et aktie­
selskab eller et anpartsselskab, at der indbetales en vis 
mindste aktiekapital eller indskudskapital.

Dette krav er udtryk for, at et aktieselskab eller an­
partsselskab kun kan træde i funktion som et sådant, så­
fremt det i hvert fald på et tidspunkt har haft en vis 
egenkapital. I så henseende står aktieselskaberne og an- 
partsselskaberne i modsætning til alle andre former for 
selskaber –  også selskaber med begrænset ansvar, idet 
den almindelige regel i dansk ret er, at selskabsvirksom- 
hed kan påbegyndes uden egenkapital.

Kravet om, at der i aktieselskaber og anpartsselskaber 
skal indbetales en aktiekapital eller indskudskapital, går 
derimod ikke ud på, at der skal reserveres visse midler til 
fyldestgørelse a f kreditorerne. De indbetalte værdier er 
til fri disposition i selskabets virksomhed og kan altså gå 
tabt, men dette påvirker ikke gyldigheden af selskabets 
stiftelse, ikke engang hvis værdierne går tabt inden stif­
telsen er afsluttet, jfr. s. 32 f.

Bortset herfra er kravet om tilvejebringelse a f en akti­
ekapital eller indskudskapital begrundet med hensynet til 
kreditorerne, idet dette i en vis forstand træder i stedet 
for deltagernes personlige hæftelse. Formålet er at opnå, 
at den manglende personlige hæftelse ikke afholder tred­
jemand fra at indgå aftaler med selskabet.

Kravet om indbetaling af en aktiekapital eller ind­
skudskapital har betydning set med kreditorernes øjne på 
følgende måder:
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1. Sikkerhed for, at der i alt fald på et tidspunkt har 
været visse værdier til stede i selskabet som grundlag for 
selskabets virksomhed.

2. Sikkerhed for, at der a f de enkelte års regnskabs­
mæssige overskud er sket henlæggelse til en lovpligtig 
reservefond, hvis størrelse skal stå i forhold til aktiekapi­
talen, og som kun må anvendes til dækning a f underskud, 
såfremt selskabet har et udækket underskud, jfr. AL §
111, stk 3. Dette gælder ikke i anpartsselskaber, hvor der 
ikke findes regler om lovpligtig reservefond.

3. Som udbytte må kun uddeles årets overskud i hen­
hold til godkendt årsregnskab, overført overskud fra tid­
ligere år og frie reserver efter fradrag dels a f udækket 
underskud, dels a f beløb der i henhold til lov eller selska­
bets vedtægter skal henlægges til den lovpligtige reserve­
fond eller andre formål, jfr. AL § 110, stk. 1 og APL § 
80, stk. 1. Dette indebærer, at såfremt selskabets værdier 
(aktiver) ikke er store nok til at dække såvel selskabets 
gældsforpligtelser som aktiekapital og lovpligtig reserve­
fond, har selskabet underskud og vil ikke kunne udbetale 
udbytte, før dette underskud er dækket ind.

Kravet om aktiekapital og indskudskapital har altså 
navnlig den virkning, at det binder visse værdier i selska­
bet i den forstand, at værdierne ikke kan fordeles blandt 
aktionærerne og anpartshaverne.
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2. Forhøjelse af aktiekapitalen

Litteratur: Sindballe s. 165-75, Gomard s. 136-60, Aktie-
lovskommentaren s. 75-94, Græsvænge s. 31-36, Axel H.
Pedersen, UfR 1949B. 193-97, samme: Byggeriets retlige
og økonomiske organisation, 6. udg. København 1965, s.
197-222, Poul Holmgaard, UfR 1972B. 145-47 og J
1974.151-53 og Kjølbye, UfR 1973B.248 f.

a. Kapitalforhøjelse ved nytegning.
Et selskab, hvis finansieringsbehov forøges, kan søge 

dette dækket gennem udbydelse (emission) a f nye aktier 
enten til offentlig tegning eller til tegning i en lukket 
kreds. Sådan kapitalforhøjelse kan naturligvis også finde 
sted i forbindelse med en reorganisering a f et selskab, der 
er kommet i økonomiske vanskeligheder, og vil i så fald 
ofte blive ledsaget af en nedsættelse a f  den gamle kapital.

Kapitalforhøjelse ved nytegning kan ske på to måder i 
aktieselskaber:

1. Ved generalforsamlingsbeslutning efter AL§ 29.
2. Ved bestyrelsesbeslutning på grundlag af bemyndi­

gelse ved vedtægtsbestemmelse efter AL § 3 7.
I anpartsselskaber kræves altid generalforsamlingsbe­

slutning, jfr. APL § 18.
De nærmere regler om fremgangsmåden ved general­

forsamlingsbeslutning om kapitalforhøjelse og om beslut­
ningens indhold fremgår a f  AL §§ 29, 32 og 33 (APL §§ 
18, 20 og 21). Da aktiekapitalens størrelse er fastsat i 
vedtægterne, kræves imidlertid yderligere, at generalfor- 
samlingsbeslutningen opfylder betingelserne for ved­
tægtsændringer, jfr. AL§ 78 (APL§ 59).

De tilsvarende regler om grundlaget for kapitalforhø­
jelse ved bestyrelsesbeslutning findes i AL § 37, stk. 2. 
Efter § 38, stk. 1 kan bestyrelsen selv foretage de ændrin­
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ger a f vedtægterne, som er en nødvendig følge a f kapital­
forhøjelse i henhold til § 37.

På grundlag a f bestemmelse i generalforsamlingsbe- 
slutningen kan der ske indbetaling i andre værdier end 
kontanter eller ved konvertering a f gæld. I så fald gælder 
specielt for aktieselskaber, at selskabets revisor skal af­
give udtalelse om bestyrelsens redegørelse til generalfor­
samlingen for de omstændigheder, der er a f betydning for 
vurderingen af formueværdierne, derunder om en even­
tuel konverterings forsvarlighed, jfr. AL § 33. Endvidere 
skal revisor udtale sig om bestyrelsens beretning om sel­
skabets økonomiske stilling, jfr. AL § 29, stk. 2.

Med hensyn til indbetalingen a f den nytegnede aktie­
kapital henvises i øvrigt til afsnit II.3.b om det tilsva­
rende spørgsmål i forbindelse med stiftelse.

Reglerne om fremgangsmåden ved tegning af nye ak­
tier findes i AL § 34 (APL § 22).

Den nye aktiekapital kan tillægges særlige rettigheder 
i forhold til den gamle og vil i så fald udgøre en særlig 
aktieklasse, jfr. AL § 32, stk. 2, nr. 2 (APL § 20, stk. 1, 
nr 4).

Er der i forvejen flere aktieklasser, følger det imidler­
tid a f AL § 79, stk. 3, at der kun kan gennemføres en for­
skydning af retsforholdet mellem disse, når den tiltrædes 
a f aktionærer, der ejer mere end 9/10 a f den på general­
forsamlingen repræsenterede del a f den aktieklasse, hvis 
retsstilling forringes, og mere end halvdelen a f denne 
aktieklasse. I anpartsselskaber er den tilsvarende regel i 
APL § 60, stk. 3 endnu strengere, idet beslutning om for­
rykkelse skal tiltrædes a f alle anpartshavere, hvis stilling 
forringes.

Konsekvensen a f disse regler er, at hvis der f. eks. i et 
selskab er to aktieklasser, hvoraf den ene har en forlods- 
ret til udbytte, kan der gives en ny tredje aktieklasse for­
lodsret til udbytte i forhold til begge de gamle, hvorimod 
der kun kan gives den nye tredje aktieklasse forlodsret til 
udbytte i forhold til en enkelt a f de gamle, såfremt det
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sker under iagttagelse a f de nævnte særlige regler om 
kvalificeret tilslutning.

Tidligere har det været et tvivlsspørgsmål, i hvilket 
omfang de gamle aktionærer uden særlig bestemmelse i 
vedtægterne kunne gøre krav på fortegningsret, d.v.s. 
fortrinsret til at tegne nye aktier. Baggrunden herfor er, 
at nye aktier ofte udbydes til en lavere kurs end aktiernes 
virkelige værdi. Endvidere kan det i selskaber med to 
næsten lige store aktionærgrupper forholde sig således, at 
placeringen af en kapitalforhøjelse bliver afgørende for 
den fremtidige indflydelse over selskabet.

I så henseende er der nu sket en afklaring i AL § 30 og 
APL § 19, idet gamle aktionærer og anpartshavere har 
ret til forholdsmæssig tegning af de nye aktier og anpar­
ter. Retten til forholdsmæssig tegning skal dog forstås 
med den modifikation, at er der tale om flere aktieklasser 
med fortrinsstilling for den ene med hensyn til tegnings­
ret, gælder ret til forholdsmæssig tegning kun inden for 
den enkelte aktieklasse.

Endvidere kan bestemmelserne om fortegningsret fra­
viges i forhøjelsesbeslutningen med kvalificeret majori­
tet, og særligt for anpartsselskaber kan vedtægterne be­
stemme, at der ikke skal være fortegningsret for gamle 
anpartshavere.

Ejer selskabet egne aktier eller egne anparter, kan sel­
skabet selv påberåbe sig fortegningsret, under forudsæt­
ning af at bestemmelserne i AL § 48 og APL § 30 om 
grænsen for erhvervelse a f egne aktier og egne anparter 
overholdes.

Bestemmelserne om fortegningsret gælder kun, hvor 
kapitalforhøjelsen tegnes mod kontant indbetaling, men 
finder ikke anvendelse i tilfælde, hvor forhøjelsen ifølge 
generalforsamlingsbeslutningen skal finde sted ved kon­
vertering a f gæld til aktiekapital, hvor de nye aktier 
ifølge beslutningen skal indbetales ved overdragelse til 
selskabet fra aktionærer eller andre a f en bestående virk­
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somhed eller ved indskud a f bestemte formueværdier, jfr. 
FT 1972 / 73, tillæg A, sp. 4460.

Såfremt der lovligt er truffet beslutning om fravigelse 
af den forholdsmæssige fortegningsret, er genera lforsam- 
lingsflertallet dog ikke frit stillet med med hensyn til 
afsætning a f nye aktier. Også i så henseende gælder den 
lovfæstede regel om, at aktionærerne og anpartshaverne 
skal behandles ligeligt, jfr. AL § 17 og APL § 13. Dette 
indebærer, at hvor aktier tegnes mod kontant betaling, 
kan aktierne ikke placeres hos enkelte a f de gamle aktio­
nærer, hvis de kan tegnes til en favørkurs, eller hvis 
magtforholdene i selskabet derved vil blive forrykket (se 
f. eks. UfR 1930.349 ØLD og 1934.1081 VLD). I øvrigt 
henvises til afsnit VI.4 om mindretalsbeskyttelse.

I skattelovgivningen findes der bestemmelser om, at 
der kan udstedes aktier til tegning blandt medarbejderne, 
altså en art udbyttedeling. Dette kan efter det nye 2. 
pkt. i AL § 30, stk. 3 ske med majoritet som til 
vedtægtsændring uanset aktionærernes fortegningsret.

Det er ikke i strid med en fortegningsret for de ældre 
aktionærer at udstede de nye aktier i så store nominelle 
beløb, at gamle aktionærer med små aktiebesiddelser ikke 
er i stand til at tegne nogen ny aktie på grundlag af be­
holdningen af gamle aktier. Sådanne småaktionærer kan 
nemlig udøve fortegningsretten enten ved opkøb a f andre 
småaktionærers tegningsrettigheder eller ved at sælge 
deres egne. Noget sådant kan uden videre gennemføres, 
såfremt der anvendes emissionskuponer (se herom s. 43). 
Er dette ikke tilfældet, bestemmer AL § 31, at enhver 
aktionær har krav på at få udleveret et tegningsretsbevis 
med oplysning om, hvor mange beviser der kræves til 
tegning a f en ny aktie.

Om en stedfunden kapitalforhøjelse skal der ske an­
meldelse til Aktieselskabs-registeret, jfr. AL § 36, stk. 2 
(APL § 23). Anmeldelse kan dog ikke ske, forinden der 
på de nytegnede aktier med tillæg a f eventuel overkurs er 
indbetalt mindst 1/4.
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Efter AL § 156 (APL § 126) skal der ske anmeldelse til 
registrering inden en måned, når der er sket ændring i 
selskabets vedtægter eller noget andet forhold, hvorom 
anmeldelse er sket. Det følger a f den forannævnte indbe- 
talingsregel, at denne frist på en måned først løber fra 
det tidspunkt, hvor der er indbetalt 1/4.

b. Konvertering a f  gæld til aktiekapital.
Et selskab i økonomiske vanskeligheder vil naturligvis 

som oftest have relativt store gældsforpligtelser. Dette 
kan formuleres på den måde, at en relativt stor del a f sel­
skabets aktiver er finansieret ved fremmedkapital.

Noget sådant kan selvsagt være en belastning for sel­
skabets virksomhed. Dels er det dyrt at finansiere med 
fremmedkapital (store renteudgifter), og dels kan der 
hurtigt opstå likviditetsvanskeligheder, d.v.s. vanskelig­
heder med at skaffe midler til betaling a f  kreditorer, ef­
terhånden som gældsforpligtelserne forfalder.

En sådan situation kan ende med selskabets opløsning 
ved likvidation eller konkurs, men i mange tilfælde kan 
kreditorerne se deres fordel i at træde ind i en reorganise­
ring a f selskabet ved at give afkald på fordringerne mod 
til gengæld at få aktier i selskabet, altså ved at konver­
tere fremmedkapitalen til egenkapital. Dette indebærer 
set med selskabets øjne den fordel, at finansieringen 
fremtidig ikke bliver rentebærende, ligesom der likvidi- 
tetsmæssigt sker en lettelse, fordi aktionærer kun kan 
forlange udbetalinger, når der er overskud. Set med kre­
ditorernes øjne kan en konvertering være fordelagtig på 
den måde, at kreditorerne fremtidig bliver aktionærer og 
derfor får mulighed for at nyde godt a f selskabets fremti­
dige virksomhed.

Det fremgår a f AL § 33 (APL § 21), at generalforsam- 
lingsbeslutningen om forhøjelse a f aktiekapitalen kan gå 
ud på en konvertering af gæld. Særligt for aktieselska­
bernes vedkommende skal revisor udtale sig om en even­
tuel konverterings forsvarlighed.
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Dette hænger i nogen grad sammen med, at man under 
forarbejdet til den nye lovgivning opgav at stille krav 
om, at en konvertering kun skulle kunne ske til de kon­
verterede fordringers værdi. I mange tilfælde vil det jo 
være sådan, at fordringer mod et aktieselskab i økonomi­
ske vanskeligheder ikke kan værdiansættes til pålydende, 
og en konvertering til pålydende vil derfor i en vis for­
stand være udtryk for, at de nye aktier bliver tegnet til 
underkurs. Et sådant krav er ikke stillet, og fordringerne 
kan derfor konverteres til pålydende, men revisors udta­
lelse skal tage stilling til, om noget sådant vil være for­
svarligt.

I øvrigt er det i alt væsentligt de almindelige regler om 
kapitalforhøjelse ved nytegning, der gælder for kapital­
forhøjelse ved konvertering, jfr. afsnit IV.2.a. Det må 
bemærkes, at reglerne om fortegningsret ikke gælder her, 
jfr. s. 54 f.

En særlig form for konvertering af gæld foreligger, 
når et selskab har udstedt konvertible gældsbreve. Se 
herom afsnit IV.6.

c. Udstedelse a f  fondsaktier.
Ved forhøjelse a f aktiekapitalen med fondsaktier sker 

der en overførsel fra selskabets reserver til aktiekapitalen, 
jfr. AL § 29, stk. 1. For anpartsselskabers vedkommende 
taler man tilsvarende om fondsanparter, jfr. APL § 18, 
stk. 1.

Udstedelse a f fondsaktier (der tidligere ofte blev beteg­
net friaktier) er et a f de forhold, der hyppigst inddrages i 
den politiske diskussion a f erhvervslivets forhold. På den 
ene side bliver det gjort gældende, at fondsaktierne er 
udtryk for en maskeret form for udbytteudbetaling. På 
den anden side bliver det gjort gældende, at udstedelsen 
a f fondsaktier ikke giver aktionærerne mere, end de 
havde i forvejen, men blot fordeler den enkelte aktionærs 
samlede andel a f selskabets nettoværdi på flere aktier.

Principielt er forholdet det, at hvis et selskab gennem
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nogen tid har ført en forsigtig udbyttepolitik og kun ud­
loddet en del af de enkelte års overskud som udbytte, vil 
det have oparbejdet en fri egenkapital. En sådan udvik­
ling kan være medvirkende til, at aktiers kursværdi ofte 
er væsentligt større end den nominelle værdi.

Da det a f hensyn til selskabets kreditmuligheder er 
ønskeligt, at en rimelig del a f selskabets samlede aktiv­
masse er finansieret ved bunden egenkapital, der ikke 
kan udloddes til aktionærerne, nemlig aktiekapital, kan 
det være hensigtsmæssigt at omdanne en del a f  den fri 
egenkapital til aktiekapital ved udstedelse a f  fondsaktier. 
For så vidt får aktionærerne ikke mere, end de havde i 
forvejen.

Imidlertid kan det være et motiv for udstedelse a f 
fondsaktier, at det pågældende selskab ønsker at forhøje 
udbyttet uden at forhøje udbytteprocenten (et udbytte på 
10% af en aktiekapital på 1 mill. kr. virker mere akcep- 
tabelt end et udbytte på 20% af en aktiekapital på
500.000 kr.).

Endvidere kan man tænke sig, at fondsaktier udstedes 
med henblik på at skaffe aktionærerne en fortjeneste ved 
videresalg. En sådan bliver kun beskattet med særlig 
indkomstskat, hvorimod en forhøjelse a f udbyttet ville 
blive beskattet med almindelig indkomstskat.

Det fremgår heraf, at uanset hvilken politisk synsvin­
kel man har med hensyn til erhvervslivets forhold, kan 
man ikke generelt karakterisere fondsaktier som noget 
akceptabelt eller noget uakceptabelt. Kapitalforhøjelse 
ved udstedelse a f fondsaktier kan ske med forskellige 
motiver, og i det konkrete tilfælde kan man naturligvis 
vurdere, om man synes, at motiverne er akceptable.

Beslutning om fondsaktieemission skal altid træffes af 
generalforsamlingen på den måde, der er nærmere omtalt 
i AL § 29 og APL § 18.

Det er nærmere angivet i AL § 39, hvilke reserver der 
kan udloddes i form a f fondsaktier. Disse er foruden den 
fri egenkapital, der efter § 110 kan udbetales som ud­
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bytte, beløb der er fremkommet ved opskrivning af an­
lægsaktiver efter § 100, stk. 4 samt i visse tilfælde over­
førsel fra den lovpligtige reservefond, jfr. § 111, stk. 3. 
Overførsel fra den lovpligtige reservefond forudsætter, at 
selskabet ikke har noget udækket underskud.

For anpartsselskabernes vedkommende findes de til­
svarende regler i APL § 24.

Det følger a f reglerne om aktiers og anparters lige ret i 
AL § 17 og APL § 13, at alle aktionærer eller anpartsha­
vere har ret til forholdsmæssigt at få samme andel a f 
fondsaktierne eller fondsanparterne, medmindre der fin­
des flere aktieklasser, hvoraf en aktieklasse har fortrins­
rettigheder i så henseende i forhold til den eller de øv­
rige.

Har selskabet egne aktier eller egne anparter, er det 
selv berettiget til at deltage i fondsaktieemissionen 
(fondsanpartsemissionen).

Også her kan man tænke sig, at aktionærer eller an­
partshavere har en så beskeden beholdning a f aktier eller 
anparter, at de ikke på dette grundlag er berettiget til at 
få udleveret en fondsaktie eller fondsanpart. I så fald kan 
fondsaktieretten udøves ved salg af denne eller ved køb af 
andres fondsaktieret. Dette fremgår af AL § 31, hvoref­
ter hver aktionær har ret til at få udstedt et såkaldt del- 
bevis for fondsaktieretten, medmindre selskabet anven­
der emissionskuponer (se herom s. 43).

I forhold til kapitalforhøjelse ved nytegning gælder 
der med hensyn til registrering det særlige, at kapitalfor­
højelsen ikke kan gennemføres, før generalforsamlings- 
beslutningen er registreret, jfr. AL § 39, stk. 3 (APL § 
24, stk. 3). Dette skyldes, at det med hensyn til fondsak­
tie- og fondsanpartsemission er a f særlig betydning, at 
Aktieselskabs-registeret får lejlighed til at efterprøve de 
formelle betingelser inden effektueringen.

Imidlertid fremgår det a f Betænkning nr. 540/1969 s. 
88, at disse bestemmelser skal forstås på samme måde 
som AL § 21, stk. 2, hvorefter de nye aktier ikke må udle-
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veres, før registrering er sket. Derimod kan der og bør 
der inden registreringen ske de fornødne posteringer i 
selskabets bogholderi.

Fondsaktier og fondsanparter, der ikke bliver begæret 
udleveret a f rette vedkommende, kan selskabet ikke til­
egne sig som egne aktier eller egne anparter. Det fremgår 
a f AL § 40, at når der er forløbet 5 år efter registrerin­
gen, og berettigede ikke melder sig på opfordring, skal 
bestyrelsen søge fondsaktierne afhændet. Er salgsprove­
nuet med fradrag af omkostningerne ikke afhentet inden 5 
år efter afhændelsen, tilfalder beløbet selskabet og skal 
efter AL §111, stk. 2 henlægges til den lovpligtige reser­
vefond.

3. Nedsættelse af aktiekapitalen

Litteratur: Sindballe s. 295-99, Gomard s. 156-63, Aktie- 
lovskommentaren s. 100-08, Græsvænge s. 36-41, Holm- 
gaard,J 1974.153-54 og Poul Madsen, Advbl. 1973.365 f.

a. Annullering og indløsning af aktier.
Efter AL § 44, stk. 1 kræver kapitalnedsættelse beslut­

ning a f generalforsamlingen. Dette gælder dog ikke de 
tilfælde, hvor aktier kan eller skal annulleres eller indlø­
ses af selskabet.

Tilsvarende regler gælder for anpartsselskaber, jfr. 
APL §26, stk. 1.

Nedsættelse a f aktiekapitalen ved annullering og ind­
løsning forekommer i følgende tilfælde:

1. Hvor aktier tegnet ved kapitalforhøjelse ikke er 
fuldt indbetalt senest 1 år efter, at forhøjelsen er registre­
ret, jfr. AL § 16. Indbetalingsfristen ved kapitalforhø­
jelse har altså en anden virkning end indbetalingsfristen 
ved stiftelsen, hvor der efter AL § 15 kan blive tale om 
pålæg om opløsning af selskabet.
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2. Når der i medfør a f AL § 4, nr. 12 er taget forbe­
hold i vedtægterne om, at aktionærer skal være forpligtet 
til at lade selskabet indløse deres aktier helt eller delvis, 
jfr. AL § 47, hvorefter nedsættelse a f aktiekapitalen ved 
indløsning kan besluttes a f bestyrelsen og finde sted uden 
indkaldelse a f kreditorerne, såfremt der efter nedsættel­
sen fortsat er fuld dækning for aktiekapitalen og den der­
til svarende lovpligtige reservefond.

Det må bemærkes, at der i vedtægterne også kan være 
tale om indløsningsret for andre end selskabet, men i så 
fald sker der naturligvis ingen kapitalnedsættelse. Der­
udover indeholder AL § 139, stk. 2 og § 142 regler om 
andres indløsning, nemlig moderselskabets indløsning a f 
minoritetsaktier i datterselskabet og indløsningspligt for 
en aktionær, der har tilføjet bl. a. andre aktionærer tab, 
jfr. s. 111.

3. Egne aktier, som selskabet har erhvervet ud over 
10%’s grænsen til opfyldelse a f en selskabet påhvilende 
indløsningspligt efter AL §§ 136 og 172 skal annulleres, 
såfremt de ikke er afhændet inden 2 år efter erhvervel­
sen, jfr. AL § 48, stk. 4.

Ej heller i dette tilfælde skal der udstedes proklama 
(indkaldelse a f kreditorerne), idet der ikke sker nogen 
udlodning til aktionærerne.

b. Dækning af underskud ved kapitalnedsættelse.
Såfremt et selskab har underskud på balancen, d.v.s. 

at summen af aktiver er mindre end summen af gældsfor­
pligtelser og egenkapital, kan der ikke udbetales udbytte, 
jfr. AL § 110, stk. 1 (APL §80, stk. 1).

Et sådant underskud kan imidlertid regnskabsmæssigt 
fjernes ved en reduktion a f egenkapitalen gennem ned­
sættelse a f aktiekapitalen. En sådan fjernelse a f under­
skud er altså ikke udtryk for nogen forbedring a f kredito­
rernes stilling, idet fremmedkapitalen er uændret. På den 
anden side bliver kreditorerne ikke ringere stillet, idet
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der ikke i forbindelse med nedsættelsen sker nogen udbe­
taling til aktionærerne.

Indirekte kan kreditorernes stilling dog blive forringet 
derved, at der efter nedsættelsen på ny kan ske udbeta­
ling af udbytte. Men i så henseende er der nu indført en 
regel i AL § 45, 2. pkt., hvorefter der i et tidsrum a f 3 år 
regnet fra registreringen a f  den gennemførte kapitalned­
sættelse ikke må træffes beslutning om udbetaling af et 
højere samlet udbytte end 6% årligt, medmindre aktieka­
pitalen igen er blevet forhøjet til dens gamle størrelse. 
Ved formuleringen »et højere samlet udbytte« er der 
givet hjemmel til en gennemsnitsopgørelse, hvorefter der
f. eks. godt må udbetales 7% et år, såfremt der det forrige 
år kun blev udbetalt 5%, jfr. Betænkning nr. 540/1969 s.
9 6 .1 anpartsselskaber findes ingen tilsvarende regel.

Det fremgår modsætningsvis a f AL § 46 (APL § 28), at 
hvis et nedsættelsesbeløb udelukkende anvendes til dæk­
ning a f underskud, skal der ikke udstedes proklama, altså 
indkaldelse a f kreditorerne. Dette skyldes, at kreditorer­
nes fyldestgørelsesmuligheder ikke bliver forringede, når 
der ikke sker nogen udbetaling a f midler.

Men det må fremhæves, at fritagelsen for udstedelse a f 
proklama kun gælder, såfremt der heller ikke i fremtiden 
på grundlag a f kapitalnedsættelsen kan ske udbetalinger.

Konsekvensen heraf er, at såfremt der ved kapitalned­
sættelsen er eller skabes fri egenkapital, der jo kan udbe­
tales til aktionærerne på et senere tidspunkt, skal der 
udstedes proklama. Dette kan f. eks. komme frem, så­
fremt den lovpligtige reservefond inden kapitalnedsættel­
sen var kommet op på maksimum, for i så fald kan en 
forholdsmæssig del a f den overføres til den fri egenkapi­
tal, når aktiekapitalen reduceres, jfr. AL § 111, stk. 1 og 
stk. 3 .1 så fald kan proklama kun undlades, såfremt den 
frigjorte del a f den lovpligtige reservefond forlods anven­
des fuldt ud til dækning a f underskuddet.

I forhold til aktionærerne gennemføres kapitalnedsæt­
telsen på den måde, at der enten udleveres nye aktiebreve
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med et forholdsmæssigt reduceret pålydende beløb eller 
sker påtegning på aktiebrevene herom, jfr. AL § 21, stk. 
6 .

Generalforsamlingsbeslutningen om kapitalnedsættel­
sen samt nedsættelsens gennemførelse skal anmeldes til 
aktieselskabsregisteret inden 1 måned i henhold til AL § 
44, stk. 5og§45, l.p k t., jfr. § 156.

c. Udbetaling til aktionærerne m. v.
Udover til forannævnte formål kan der kun ske ned­

sættelse a f aktiekapitalen til de formål, der er opregnet i 
AL § 44, stk. 2, nr. 2-4, nemlig udbetaling til aktionæ­
rerne, afskrivning a f aktionærernes indbetalingspligt og 
henlæggelse til en særlig fond, der kun kan anvendes 
efter beslutning a f  generalforsamlingen.

I alle disse tilfælde skabes der grundlag for udbetaling 
til aktionærerne eller frigørelse a f aktionærerne for ind­
betalingspligt. Der stilles derfor kvalificerede krav til 
fremgangsmåden dels med hensyn til kompetencen til at 
træffe beslutning og dels med hensyn til proklama.

Beslutning skal træffes a f generalforsamlingen, men i 
henhold til AL § 44, stk. 3 (APL § 26, stk. 3) kan gene­
ralforsamlingen kun træffe beslutning om anvendelse af 
nedsættelsesbeløbet til de her angivne formål, såfremt 
bestyrelsen stiller eller godkender forslag herom, og der­
udover skal der være fuld dækning for aktiekapitalen og 
den dertil svarende lovpligtige reservefond efter nedsæt­
telsen.

Endvidere kræver gennemførelse a f nedsættelse til de 
her omtalte formål to anmeldelser til Aktieselskabs-regi­
steret. Dels skal beslutningen om kapitalnedsættelse 
anmeldes inden 1 måned efter, AL § 44, stk. 5, jfr. § 156 
(APL § 26, stk. 5, jfr. § 126). Og dels skal der inden 1 år 
efter beslutningens registrering ske anmeldelse om gen­
nemførelse a f kapitalens nedsættelse, jfr. AL § 46, stk. 2 
(APL§28, stk. 2).

Efter AL § 46 (APL § 128) skal der endelig ved be-
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kendtgørelse i Statstidende ske indkaldelse a f selskabets 
kreditorer til at anmelde deres krav. Dette proklama er 
ikke præklusivt, så kreditorer, der ikke anmelder sig, 
mister altså ikke deres krav mod selskabet. Men så længe 
anmeldte og forfaldne krav ikke er fyldestgjort, og der 
ikke på forlangende er stillet betryggende sikkerhed for 
uforfaldne eller omtvistede krav, må kapitalnedsættelsen 
ikke gennemføres.

I forbindelse med gennemførelsen skal der enten udle­
veres nye aktiebreve med en forholdsmæssig reduktion a f 
det pålydende beløb eller ske påtegning herom på aktie­
brevene, jfr. AL § 21, stk. 6.

Under en likvidation kan der ske udlodning til aktio­
nærerne, se herom s. 159.

4. Egne aktier

Litteratur: Sindballe s. 262-67, Gomard s. 167-72, Aktie- 
lovskommentaren s. 109-11, Carl Borgström: Koncem- 
rättsliga problem. Stockholm 1970, s. 25 f. og s. 177-83, 
Græsvænge s. 41-44.

Et aktieselskabs opkøb a f dets egne aktier kan på forskel­
lig måde misbruges. Dels virker opkøb a f egne aktier som 
en maskeret nedsættelse a f  aktiekapitalen, og dels kan det 
efter omstændighederne være fristende at opkøbe egne 
aktier for at påvirke kursen i opadgående retning.

Det må dog ikke overses, at besiddelse a f egne aktier i 
de fleste tilfælde har den rimelige begrundelse, at selska­
bet ønsker at kunne knytte kunder, forretningsforbindel­
ser m. v. til sig ved at overdrage aktier til dem.

I de oprindelige lovforslag blev der med forbillede i de 
fleste andre landes lovgivning stillet forslag om forbud 
mod erhvervelse af egne aktier eller egne anparter mod 
vederlag.
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Dette forslag blev gennemført for så vidt angår an­
partsselskaber, men for så vidt angår aktieselskaber kom 
AL § 48 til at gå ud på, at et aktieselskab mod vederlag 
må erhverve egne aktier til eje eller pant inden for en 
grænse på 10% af den tegnede aktiekapital. Dette gælder 
også et datterselskabs erhvervelse a f moderselskabets ak­
tier.

Der gælder ingen grænse med hensyn til erhvervelse af 
egne aktier på anden måde, f. eks. ved gave eller arv.

Endvidere er nogle undtagelsestilfælde opregnet i § 48, 
stk. 3, hvorefter selskabet i de nævnte tilfælde kan gå ud 
over 10%.

Der findes også andre regler i AL med det formål at 
hindre misbrug af egne aktier. Således bestemmer § 67, 
stk. 3, at egne aktier, herunder datterselskabets aktier i 
moderselskabet, ikke giver stemmeret. Endvidere frem­
går det a f samme bestemmelse, at sådanne aktier ikke 
medregnes, når der til en beslutnings gyldighed eller 
udøvelse a f en beføjelse kræves samtykke a f samtlige ak­
tionærer eller en vis stemmeflerhed. Endelig fremgår det 
a f AL § 101, stk. 1, at egne aktier skal optages i balancen 
på en særlig måde.

Opkøbes egne aktier med henblik på efterfølgende 
annullation, er der tale om en nedsættelse a f aktiekapita­
len med udbetaling til aktionærerne. Noget sådant kan 
bestyrelsen ikke foretage, ikke engang inden for 10% af 
aktiekapitalen, idet reglerne om nedsættelse a f aktiekapi­
talen i kap. 7 skal overholdes. Disse regler forudsætter bl.
a. generalforsamlingsbeslutning og udstedelse a f pro­
klama, jfr. nærmere afsnit IV.3.c.

Reglerne om egne aktier gælder også i de tilfælde, hvor 
der i medfør a f AL § 19 er truffet bestemmelse om for­
købsret for selskabet i tilfælde a f aktieovergang, og det er 
fastslået ved en norsk højesteretsdom, at dette også gjaldt 
i et tilfælde, hvor selskabet udøvede forkøbsretten for en 
andens regning og for midler, som denne havde stillet til 
rådighed (NDs 1970.72).
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5. Tomme aktieselskaber

Litteratur: Gomard s. 182-200, Borum, Festskrift til Poul 
Andersen. København 1958, s. 68-82, Græsvænge s. 29-31, 
Axel Roelsen, RR 1960.336-39, Bemh. J. Posner, RR 
1972.167-84.

Ved et tomt aktieselskab forstås et selskab, der i det væ­
sentlige er uden aktiver, og som er ophørt med at drive 
virksomhed. Selv om et sådant selskab stadig har en in­
takt organisation med bestyrelse og måske direktion, kan 
det udvikle sig på den måde, at der ikke længere er no­
gen, der tager sig a f selskabet, og derfor heller ikke nogen 
der sørger for at få selskabet likvideret.

Imidlertid kan dette tomme selskab være fristende som 
grundlag for påbegyndelse a f virksomhed i aktieselskabs­
form, idet aktierne i det tomme selskab normalt vil 
kunne erhverves billigt. Men når en ny virksomhed påbe­
gyndes i det tomme selskabs ramme, foreligger der i en 
vis forstand en omgåelse a f reglerne om indbetaling a f 
aktiekapital og stiftelsesregleme i øvrigt, ligesom der kan 
blive tale om omgåelse a f reglerne om betaling a f  kapi- 
taltilførselsafgift og skattereglerne.

Begrebet tomme aktieselskaber må ikke forveksles med 
det, der i daglig tale ofte betegnes skuffeselskaber eller 
hvilende selskaber. Et skuffeselskab er et selskab, der vel 
er stiftet under overholdelse a f lovgivningens regler, men 
som ikke er trådt i virksomhed, idet det er stiftet for at 
kunne være til disposition, såfremt der på et senere tids­
punkt måtte vise sig behov for selskabet. Den afgørende 
forskel på et sådant skuffeselskab og et tomt aktieselskab 
er, at skuffeselskabet er stiftet under overholdelse af de
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gældende regler og er i besiddelse a f aktiver, nemlig dem 
der modsvarer den indbetalte aktiekapital.

Som følge af mulighederne for misbrug a f tomme aktie­
selskaber er der ved adskillige lejligheder anstillet over­
vejelser om mulighederne for indskriden, og spørgsmålet 
om lovligheden har en enkelt gang været forelagt dom­
stolene i form af en straffesag, hvor der imidlertid skete 
frifindelse.

Under udvalgsarbejdet vedrørende den nye aktiesel­
skabslovgivning blev det overvejet at stille forslag om 
bestemmelser om tomme aktieselskaber, men dette blev 
opgivet, idet man fandt det rigtigst at overlade spørgsmå­
let til skattelovgivningen og eventuelt anden særlovgiv­
ning, jfr. Betænkning nr. 540/1969 s. 93 f.

Derimod har Aktieselskabs-registeret skredet ind, når 
man er blevet opmærksom på, at indsendte anmeldelser 
vedrører overdragelse a f  et tomt aktieselskab, idet regi­
steret har anset en sådan overdragelse for at være en 
omgåelse a f aktieselskabslovens bestemmelser om stif­
telse a f selskaber. Denne praksis er blevet tiltrådt a f 
Handelsministeriet, og det må forudses, at den vil blive 
opretholdt i fremtiden.

De momenter, som registeret lægger afgørende vægt på 
i forbindelse med en registreringsnægtelse, er forelig­
gende oplysninger om udskiftning a f hele eller den væ­
sentligste del a f bestyrelsen, at der ikke findes midler i 
selskabet a f betydning, samt at overdragelseskursen for 
aktierne er a f en sådan størrelse, at den indicerer, at sel­
skabet er uden reelle aktiver.

I denne forbindelse må også fremhæves det erstat­
ningsansvar, der efter AL § 140 (APL § 110) påhviler bl.
a. bestyrelsesmedlemmer og direktører, som under udfø­
relsen a f deres hverv forsætligt eller uagtsomt har tilføjet 
bl. a. selskabets kreditorer skade ved overtrædelse a f ak­
tieselskabs- eller anpartsselskabsloven og vedtægterne.

Endelig må haves for øje, at såfremt man overtager et 
tomt selskab, overtager man også dets ufyldestgjorte kre­
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ditorer, i det omfang disses krav ikke er forældede. Træ­
der et tomt selskab i funktion igen med nye aktionærer, 
og kommer det herunder til at disponere over midler, kan 
det meget vel tænkes, at kreditorer fra fortiden gør deres 
krav gældende.

6. Konvertible og udbyttegivendegældsbreve

Litteratur: Gomard s. 147 f., Aktielovskommentaren s. 
95-99, Carl Borgström: Om konvertibla obligationer och 
andra finansieringsformer. Stockholm 1970 og Kjølbye, 
UfR 1973B.249 f.

Traditionelt har et selskab med ønske om at skaffe sig ny 
kapital bl. a. stået over for valget mellem at udbyde nye 
aktier, eventuelt præferenceaktier, eller udbyde et obliga­
tionslån. I korte træk altså et valg mellem at skaffe ny 
finansieringsmulighed ved forøgelse a f egenkapitalen 
eller ved forøgelse af fremmedkapitalen.

Set med investorernes øjne har placering a f midler i 
aktier den fordel, at man derved får en aktionærs retsstil­
ling med mulighed for et tilfredsstillende udbytte, hvis 
selskabets virksomhed går godt, samt mulighed for at 
deltage i emission af fondsaktier og kapitalforhøjelse. 
Placering af midler i obligationer giver derimod sikker­
hed for en bestemt rente, ligesom kreditorerne får dæk­
ning før aktionærerne i tilfælde af likvidation.

Set med selskabets øjne er der den fordel ved optagelse 
a f lån, at en renteudgift er fradragsberettiget på ind­
komstopgørelsen men på den anden side er det en 
ulempe at forpligte sig til at betale en bestemt rente også 
i tilfælde, hvor selskabet går dårligt.

Ved anvendelse af konvertible og/eller udbyttegivende 
gældsbreve er det muligt i nogen grad at kombinere de to 
former for finansiering.
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Et konvertibelt gældsbrev er efter AL § 41, stk. 1 et 
gældsbrev, der giver långiveren ret til at ombytte sin for­
dring til aktier i selskabet.

Et udbyttegi vende gældsbrev er efter AL § 43 et gælds­
brev, der giver ret til rente, hvis størrelse helt eller delvis 
er afhængig a f det udbytte, som selskabets aktier afka­
ster, eller af årets overskud.

Også i anpartsselskaber kan der udstedes konvertible 
og udbyttegivende gældsbreve i henhold til den ganske 
kortfattede bestemmelse i APL § 25.

Beslutning om udstedelse a f konvertible gældsbreve 
træffes a f generalforsamlingen. Da der samtidig i ved­
tægterne skal optages en bemyndigelse for bestyrelsen til 
at forhøje aktiekapitalen med det beløb, som ombytnin­
gen forudsætter, jfr. AL § 41, stk. 3, kræves en general­
forsamlingsbeslutning med den majoritet, der er nødven­
dig til vedtægtsændring, jfr. AL § 78.

For indehaverne a f konvertible gældsbreve er det na­
turligvis a f stor betydning at være på det rene med rets­
stillingen i tilfælde af ændring af aktiekapitalen, udste­
delse a f nye konvertible gældsbreve eller opløsning a f sel­
skabet, og der skal i generalforsamlingens beslutning 
træffes nærmere bestemmelse herom, jfr. AL § 41, stk. 2.

Også for den forhøjelse a f aktiekapitalen, der er en 
følge a f konvertering, gælder forbudet mod at udstede 
aktier til underkurs. Det er derfor bestemt i § 41, stk. 4, 
at såfremt gældsbrevene er tegnet til underkurs, må om­
bytning kun gennemføres til pari, såfremt forskellen 
dækkes ved indbetaling eller a f selskabets egenkapital.

Indehaverne a f konvertible gældsbreve træffer selv 
bestemmelse om, hvorvidt og hvornår de ønsker en kon­
vertering gennemført, men generalforsamlingen kan fast­
sætte en seneste frist, jfr. AL § 42.

Generalforsamlingen kan også træffe bestemmelse om 
andre lånevilkår end de udtrykkeligt omtalte. F. eks. kan 
det bestemmes, at der skal gælde en grænse for udbyt­
teudbetaling indtil udløbet a f konverteringsfristen, lige­

69



som der efter AL § 49, stk. 2 er mulighed for at tillægge 
indehaverne a f konvertible gældsbreve ret til repræsenta­
tion i selskabets bestyrelse.

Da konvertible gældsbreve indebærer mulighed for at 
tegne aktier i selskabet, gælder de almindelige regler om 
fortegningsret i AL § 30 også for gældsbrevene.

Udbyttegivende gældsbreve indebærer ikke nogen for­
højelse a f aktiekapitalen, og beslutning kan derfor træf­
fes med almindelig stemmeflerhed. De gamle aktionærer 
har ingen fortegningsret til udbyttegivende gældsbreve.

I det hele taget må udbyttegivende gældsbreve sidestil­
les med almindelige gældsbrevskrav mod selskabet med 
den modifikation, at renten er variabel i forhold til ud­
byttet eller overskuddet. Renteudgiften i henhold til 
udbyttegivende gældsbreve er således fradragsberettiget 
på indkomstopgørelsen, og indehaverne a f udbyttegi­
vende gældsbreve er i konkurstilfælde stillet som andre 
kreditorer.
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V. REGNSKAB OG REVISION

1. Årsregnskabet

Litteratur: Sindballe s. 267-92, Gomard s. 359-75, Aktie- 
lovskommentaren s. 198-201, s. 211-36 og s. 246 f., Græs­
vænge s. 47-51 og s. 54-57, Årsregnskabet. Foreningen af 
Statsaut. Revisorer 1970, Gunnar Graversen: Arsregnska- 
bet. København 1970, Jørgen A. Ottosen, RR 1968.162-68, 
Dennis Clausen, RR 1968.485-90, Poul Seier-Petersen, RR 
1969.35-41, Erik Mollerup, RR 1969.222-35, H. Hjemøe 
Jeppesen, RR 1971.55-67 og Kjølbye, UfR 1973B.257-60.

Kritikken mod den gamle aktieselskabslov a f 1930 ret­
tede sig først og fremmest mod lovens regnskabsbestem­
melser. Disse blev anset for at være for vage, således at 
selskaberne på lovens grund havde mulighed for at af­
lægge regnskaber, hvis informationsværdi var beskeden, 
eller som måske ligefrem var vildledende.

Regnskabskravene er blevet væsentligt skærpede. 
Dette er sket på flere måder. For det første stilles der 
større krav til regnskabsmaterialets indhold og specifika- 
tionsgrad. For det andet er der gennemført en række re­
guleringer a f de enkelte regnskabsmæssige posteringer, 
navnlig med henblik på overskudsopgørelsen og vurde­
ringen af aktiverne. For det tredje er der sket en skær­
pelse a f kravene om revision m.v.

I så henseende er der ingen principiel forskel på reg­
lerne om aktieselskaber og reglerne om anpartsselskaber.

Det må imidlertid fremhæves, at den grundlæggende 
betingelse for en lovlig regnskabsaflæggelse stadig er det 
generelle begreb: God regnskabsskik, jfr. AL § 98. Med 
hensyn til regnskabets udformning er der stillet en række 
specifikationskrav, men man har ikke fra lovgivnings­
magtens side pålagt alle selskaber at aflægge regnskab på
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en besternt måde, og lovens opstilling af de enkelte regn­
skabsposter kan fraviges, såfremt det er stemmende med 
god regnskabsskik, jfr. AL§ 102, stk. 2.

Endvidere må fremhæves, at der stadig ikke er tale 
om, at et rigtigt og lovligt regnskab kun kan aflægges på 
en måde.

Det vil fortsat være således, at et selskab kan arbejde 
med internt regnskabsmateriale, der indeholder flere 
oplysninger end det officielle regnskab, der forelægges 
generalforsamlingen. På den anden side må det formo­
des, at forskellen med de større krav til det officielle 
regnskab i nogen grad vil blive udvisket.

Endvidere vil det fortsat være således, at der ikke be­
høver at være overensstemmelse mellem det officielle 
regnskab og skatteregnskabet. De to former for regnskabs­
opgørelser har nemlig hver sit formål. Det officielle 
regnskab skal informere ledelse, aktionærer, arbejdsta­
gere og offentlighed om selskabets økonomiske stilling, 
ligesom det er grundlaget for dispositionerne over over­
skuddet. Det skattemæssige regnskab har derimod til 
formål at danne grundlag for beregningen af selskabs­
skatten og aflægges derfor efter de særlige skatteretlige 
regler, der ikke nødvendigvis falder sammen med de 
driftsøkonomiske forhold.

En klar illustration a f denne modsætning er de skatte­
retlige regler om fradragsberettigede afskrivninger og 
hensættelser. Disse regler har til formål at lette det en­
kelte selskabs mulighed for at investere ved at lette skat­
tetrykket. Der er imidlertid ingen nødvendig sammen­
hæng mellem de afskrivninger og hensættelser, der kan 
og bør ske efter de skatteretlige regler, og de afskrivnin­
ger og hensættelser, der bør ske ud fra driftsøkonomiske 
betragtninger som udtryk for værdiforringelsen af selska­
bets aktiver og risikoen for tab.

Forholdet mellem selskabets regnskabsaflæggelse og de 
skattemæssige dispositioner omtales nærmere i afsnit 
V.5.
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Et klart eksempel på anvendelsen a f begrebet god 
regnskabsskik er de såkaldte hemmelige eller stille reser­
ver.

Hermed forstås værdier, der ikke er kommet til udtryk 
i selskabets statusopgørelse. Der kan være flere grunde 
hertil: En fast ejendom kan være steget i værdi, eller der 
kan være sket en hurtigere afskrivning på visse aktiver, 
end værdiforringelsen betingede.

Det er ikke muligt generelt at besvare spørgsmålet, om 
det er tilladeligt at have hemmelige reserver. Dette af­
hænger i høj grad a f hensigten. Oparbejdelsen a f hemme­
lige reserver som udtryk for en forsigtig og konsolide­
rende praksis vil i almindelighed være i overensstem­
melse med god regnskabsskik, hvorimod hemmelige re­
server tilvejebragt med det formål at vildlede regnskabs- 
læsere ikke er i overensstemmelse med god regnskabs­
skik. Dette vil f. eks. foreligge, såfremt visse aktiver 
hverken er eller har været optaget på regnskabet.

Kravene til, hvad et årsregnskab skal omfatte, fremgår 
a f AL § 96, stk. 1. Et årsregnskab skal altid bestå a f  sta­
tus (balance), resultatopgørelse –  begge dele med tilhø­
rende informerende noter –  samt årsberetning. I koncer­
ner skal der tillige udarbejdes et koncernregnskab, jfr. 
nærmere afsnit V. 10.

Status er en balance mellem selskabets værdier (akti­
ver) på den ene side og finansieringen af disse værdier 
(passiverne) på den anden side. Passiverne opdeles i 
gældsforpligtelser (fremmedkapital) og egenkapital.

Resultatopgørelsen blev tidligere betegnet driftsregn­
skabet. Resultatopgørelsen er en specifikation af, hvorle­
des regnskabsårets overskud eller tab er fremkommet. 
Resultatopgørelsen bliver altså også en specifikation af 
ændringerne i selskabets egenkapital.

Noterne, der er omtalt i AL § 105, kan indarbejdes i 
status og resultatopgørelsen, men vil normalt for over­
skuelighedens skyld blive opført for sig selv. Det må 
imidlertid fremhæves, at noterne og de oplysninger, disse
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indeholder, indgår som en del af status og resultatopgø­
relse.

Årsberetningen som en del af årsregnskabet er et nyt 
fænomen og skal indeholde forskellige supplerende infor­
mationer om selskabets økonomiske stilling.

Betegnelsen »årsregnskab« skyldes simpelt hen, at sel­
skabet skal udfærdige status hver 12. måned, ligesom 
resultatopgørelsen skal vedrøre en 12 måneders periode, 
et regnskabsår.

Efter AL § 97 gælder der dog den modifikation, at sel­
skabets 1. regnskabsperiode –  og ved omlægning a f regn­
skabsperioden en senere periode –  kan omfatte et kortere 
eller længere tidsrum, dog højst 18 måneder. Se i denne 
forbindelse s. 27 om stiftelse ved overtagelse a f en 
igangværende virksomhed, hvorefter den 1. regnskabspe­
riode skal starte den dag, hvor åbningsstatus er oprettet.

I aktieselskabsloven af 1930 var der gennemført en 
arbejdsdeling mellem direktionen og bestyrelsen med 
hensyn til regnskabsaflæggelsen, idet årsregnskabet blev 
udfærdiget a f  direktionen og vedtaget a f bestyrelsen. 
Denne arbejdsdeling er ikke opretholdt, idet direktion og 
bestyrelse efter AL § 96, stk. 2 har et fælles ansvar for en 
lovlig og forsvarlig regnskabsaflæggelse. Dette er udtrykt 
på den måde, at årsregnskabet og koncernregnskabet skal 
underskrives a f alle bestyrelses- og direktionsmedlem­
merne, ligesom hvert enkelt bestyrelses- og direktions­
medlem har pligt til at meddele generalforsamlingen 
eventuelle indvendinger i form a f en påtegning på regn­
skabet og en redegørelse i årsberetningen.

I øvrigt fremgår det a f AL § 69, at regnskabsafslutnin­
gen og revisionen skal være afsluttet senest 6 måneder 
efter regnskabsårets udløb, idet det reviderede årsregn­
skab inden denne frist skal forelægges generalforsamlin­
gen til godkendelse.

Senest 1 måned efter årsregnskabets godkendelse og 
senest 7 måneder efter regnskabsårets udgang skal det 
godkendte årsregnskab samt revisionsberetningen indsen­
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des til Aktieselskabs-registeret, der efter § 158, stk. 1 
indrykker en bekendtgørelse herom i Statstidende.

I Aktieselskabs-registeret er årsregnskabet tilgængeligt 
for offentligheden.

2. R evision  og granskning

Litteratur: Gomard s. 384-96, Aktielovskommentaren s. 
177-97, Tage Andersen og Poul Seier-Petersen, RR 
1965.68-91, samme, RR 1966.77-82, Ib Yde, RR 
1968.304-06, Schaumburg-Müller, RR 1968.477-82, E. 
Lindberg-Nielsen, s.st. 483-84, H. Hjemøe Jeppesen, RR 
1971.171-78, C. Boye Jacobsen, RR 1970.108-161 og RR, 
1972.455-74, O. A. Borum, RR 1973.54-57 og 411-19, 
Poul Seier-Petersen, RR 1972.427 og RR 1973.95-97 og 
Hørlyck, Fm. 1972.161.

a. Revisionen.
I henhold til AL § 82, stk. 1 skal generalforsamlingen 

vælge en eller flere revisorer samt eventuelt suppleanter 
for disse.

Der kan i vedtægterne være tillagt offentlige myndig­
heder eller andre ret til at udpege yderligere en eller flere 
revisorer. F. eks. kan man tænke sig, at der er tillagt aktio­
nærmindretal, indehaverne a f  konvertible obligationer, 
en bestemt aktieklasse eller selskabets bankforbindelse 
ret til at udpege revisor.

Efter AL § 82, stk. 2 er der tillagt indehaverne a f 1/10 
a f aktiekapitalen –  altså ikke 1/10 a f stemmerne –  ret 
til at begære, at overregistrator for Aktieselskabs-registe­
ret skal udnævne en revisor.

Revisor skal være myndig, og mindst en af revisorerne 
skal være statsautoriseret eller registreret revisor, jfr. AL 
§ 8 3 .1 selskaber, hvis aktier eller obligationer noteres på 
børsen, skal der være mindst en statsautoriseret revisor,
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jfr. AL § 84, der endvidere hjemler ret for indehaverne af 
1/10 af aktiekapitalen til at forlange, at der vælges en 
statsautoriseret revisor.

I AL § 85 stilles en række krav til sikring a f revisors 
uafhængighed. Bestemmelserne herom samt om revisors 
opgaver suppleres a f lovgivningen om revisorer, navnlig 
Lov nr. 68 af 15. marts 1967 om statsautoriserede revi­
sorer, Bekendtgørelse nr. 293 af 28. juni 1967 om stats­
autoriserede revisorers virksomhed samt Lov nr. 220 af 
27. maj 1970 om registrerede revisorer.

Revisor skal efter AL § 88, stk. 1 revidere årsregnska- 
bet i overensstemmelse med god revisionsskik. Efter stk.
2 skal revisor tillige revidere koncernregnskabet og kon­
cernselskabernes indbyrdes regnskabsmæssige forhold, 
såfremt selskabet er et moderselskab.

Det fremgår udtrykkeligt a f AL § 88, at revisionen 
skal være kritisk med hensyn til selskabets regnskabsma­
teriale og dets forhold i øvrigt. Heri ligger, at revisor 
ikke kan nøjes med at kontrollere, om årsregnskabet og 
koncernregnskabet er i overensstemmelse med bogførin­
gen. Revisor skal vurdere, om det regnskabsmateriale, 
som han får forelagt, er et korrekt udtryk for selskabets 
økonomiske forhold. Navnlig skal revisor skride ind, så­
fremt han under revisionen bliver opmærksom på, at der 
i regnskabsmaterialet mangler oplysninger eller findes 
vildledende oplysninger. Det er revisor selv, der suverænt 
afgør, om der er anledning til at skride ind.

Derimod følger det ikke af bestemmelsen om kritisk 
revision, at revisor skal vurdere forsvarligheden af de 
dispositioner, som selskabets ledelse har foretaget. Revi­
sor skal lægge de foretagne dispositioner til grund, men 
kontrollere, at der er givet et regnskabsmæssigt korrekt 
udtryk for følgerne afledeisens dispositioner.

Endvidere er det ikke revisors opgave at undersøge, om 
der kan være sket besvigelser fra personalets side, men 
revisor skal kontrollere, om selskabets forretningsgang 
med hensyn til kasseforretninger og bogføring er tilrette­
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lagt så forsvarligt, at disse registreringer kan lægges til 
grund ved vurderingen a f årsregnskabets rigtighed.

I denne forbindelse må dog fremhæves, at det efter AL 
§ 91, stk. 3 udtrykkeligt er pålagt revisor at gøre an­
mærkning, såfremt han ved sin revision har fundet, at 
der foreligger forhold, som kan medføre ansvar for besty­
relsesmedlemmer eller direktører.

Revisor tilrettelægger selv revisionsarbejdet og dettes 
omfang, men det er dog fastsat i AL § 88, stk. 3, at han 
skal efterkomme de krav vedrørende revisionen, som 
måtte blive stillet a f generalforsamlingen, forsåvidt de 
ikke strider mod lov eller mod selskabets vedtægter eller 
mod god revisionsskik.

Bestyrelsen og direktionen har pligt til at give revisor 
adgang til at foretage de undersøgelser, denne finder 
nødvendige, ligesom ledelsen skal sørge for, at revisor får 
de oplysninger og den bistand, som revisor anser for nød­
vendig for udførelsen af sit hverv. Et datterselskabs be­
styrelse og direktion har tilsvarende forpligtelser over for 
moderselskabets revisor, jfr. AL§ 89.

Selskabets ledelse kan ikke i henhold til lovens bestem­
melser afvise at yde bistand eller give oplysninger til re­
visor, uanset om ledelsen måtte finde en sådan bistand 
overflødig eller uhensigtsmæssig. På den anden side må 
det dog ud fra en praktisk betragtning fremhæves, at det 
næppe vil være muligt for revisor at udføre sit arbejde 
forsvarligt, såfremt der er principielle uoverensstemmel­
ser mellem ham og selskabets ledelse med hensyn til revi­
sionens gennemførelse. I så fald vil det i givet fald kunne 
være nødvendigt, at enten revisor eller ledelsen træder 
tilbage.

Resultatet a f sin revision skal revisor dels meddele of­
fentligheden, dels generalforsamlingen og dels ledelsen.

Efter AL §§ 90 og 91 skal revisor for det første med­
dele årsregnskabet en påtegning til bekræftelse af, at han 
har revideret dette, ligesom der i påtegningen skal henvi­
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ses til en særskilt revisionsberetning, der afgives til gene­
ralforsamlingen.

Revisionsberetningen behøver ikke at blive påført 
regnskabet, men da revisionspåtegningen og revisionsbe­
retningen hænger nøje sammen, kan det være hensigts­
mæssigt, at begge dele påføres regnskabet i sammenhæng. 
Således har praksis da også udviklet sig.

Efter indførelsen a f de nye regler om den særskilte re­
visionsberetning kan revisors påtegning gøres yderst 
kortfattet og simpelt hen bestå a f bekræftelsen på, at års- 
regnskabet er revideret, henvisningen til revisionsberet­
ningen samt i givet fald bemærkning om, at regnskabet 
ikke bør godkendes. Se nærmere § 90.

Reglerne om revisionsberetningens indhold findes i § 
91. Denne revisionsberetning, der skal være bestyrelsen i 
hænde senest 2 uger før den ordinære generalforsamling, 
således at bestyrelsen kan tage stilling til indholdet, skal 
indeholde en nærmere redegørelse for resultatet a f revi­
sionen samt en vurdering af, hvorvidt regnskabet er op­
gjort i overensstemmelse med lovgivningen og vedtæg­
terne, og om det indeholder fornødne oplysninger om 
resultatet a f selskabets drift og økonomiske stilling i øv­
rigt. Herudover skal revisor i givet fald gøre anmærk­
ning, såfremt han har konstateret forhold, som kan med­
føre ansvar for ledelsen, ligesom han i øvrigt i beretnin­
gen kan meddele oplysninger, som han anser det for rig­
tigt at lade komme til aktionærernes kundskab.

Efter godkendelsen skal såvel årsregnskab som revi­
sionsberetning tilstilles Aktieselskabs-registeret, jfr. § 108, 
og bliver derved offentligt tilgængeligt.

Herudover skal revisor føre en revisionsprotokol, 
hvori han nærmere redegør for de udførte revisionsarbej­
der og for eventuelle mangler vedrørende selskabets bog­
holderi og regnskabsvæsen i øvrigt, jfr. AL § 92. Denne 
revisionsprotokol er kun tilgængelig for bestyrelsen, men 
derimod ikke for aktionærerne. Selv om det ikke udtryk­
keligt er hjemlet i loven, må det antages, at direktionen
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som følge a f sit medansvar for ledelsen har adgang til 
revisionsprotokollen.

Efter aktieselskabsloven a f 1930 var der tale om den 
inkonsekvente ordning, at selv om revisor fungerede som 
aktionærernes tillidsmand, rapporterede revisor dog kun 
til ledelsen, bortset fra påtegningen på årsregnskabet. 
Denne påtegning skulle dog indeholde de bemærkninger, 
som revisionen gav anledning til, jfr. lov om statsaut. 
revisorer § 12.

Her er der sket en væsentlig ændring, ikke alene på 
grund a f indførelsen a f revisionsberetningen. Der er 
nemlig i AL § 93 tillagt revisor ret til at være til stede på 
generalforsamlingen, og han skal være til stede, såfremt 
hans nærværelse må anses for nødvendig a f hensyn til de 
spørgsmål, som skal behandles.

Ydermere er der efter AL § 70 tillagt revisor ret til at 
begære indkaldelse a f  ekstraordinær generalforsamling.

Det har været diskuteret, om revisor har anmeldelses­
pligt, såfremt han under udførelsen a f sit revisionsar­
bejde bliver bekendt med ulovligheder.

Der er næppe tvivl om, at revisor efter det foran an­
førte har anmeldelsespligt i forhold til bestyrelse og gene­
ralforsamling. Muligvis har en revisor, der ikke er valgt 
a f generalforsamlingen, anmeldelsespligt over for den, 
der har valgt ham. Pligt til at indgive politianmeldelse 
kan der kun blive tale om i særligt graverende tilfælde.

b. Granskning.
Som led i bestræbelsen på at styrke aktionærmindre­

tallenes stilling er der indført et nyt begreb, der betegnes 
granskning a f selskabets stiftelse eller a f nærmere an­
givne forhold vedrørende selskabets forvaltning eller a f 
visse regnskaber, jfr. AL§ 95.

Selve tanken er dog ikke ny, idet den første gang blev 
fremsat på et nordisk juristmøde i 18 7 5.

Et forslag om granskning kan vedtages a f generalfor­
samlingen med simpel stemmeflerhed, men vedtages for­
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slaget ikke, kan en aktionær anmode skifteretten om at 
udnævne granskningsmænd, såfremt forslaget dog opnå­
ede tilslutning fra aktionærer, der repræsenterede 25% af 
aktiekapitalen.

Der er ikke fastsat nærmere bestemmelser om udførel­
sen a f granskningen, bortset fra at granskningsmændene 
skal afgive en skriftlig beretning til generalforsamlingen, 
ligesom denne beretning skal fremlægges til eftersyn for 
aktionærerne.

Imidlertid fremgår det a f loven, at et forslag om 
granskning skal angå nærmere angivne forhold, og heraf 
følger at formålet med en granskning vil komme til at 
fremgå a f generalforsamlingsbeslutningen eller skifteret­
tens afgørelse. Til forskel fra revisionen kan en gransk­
ning gå ud på en vurdering a f hensigtsmæssigheden og 
forsvarligheden af ledelsens dispositioner.

Efter loven er der kun tillagt aktionærerne adgang til 
granskningsberetningen, men det må være en følge a f 
bestyrelsens og direktionens ansvar for ledelsen, at disse 
organer også kan gøre krav på at stifte bekendtskab med 
beretningen.

3. Aktiverne

Litteratur: Aktielovskommentaren s. 201-21 og s. 230-36.

AL § 102, stk. 2 indeholder forskrifterne med hensyn til, 
hvilke poster der skal fremgå af status. Der er dog endnu 
ikke tale om at stille krav om aflæggelse a f regnskab efter 
et bestemt skema, idet opstillingen kan fraviges, såfremt 
det er stemmende med god regnskabsskik, ligesom yderli­
gere specifikation skal foretages, hvor dette tilsiges af 
selskabets forhold.

AL §§ 99-101 indeholder en række regler om værdian­
sættelser på status.
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Der er her tale om en sondring mellem omsætningsak­
tiver og anlægsaktiver. Afgørende er selskabets hensigt 
med investeringen, idet omsætningsaktiver er de aktiver, 
der ikke er bestemt til vedvarende eje eller brug for sel­
skabet, hvorimod anlægsaktiver er bestemt til vedvarende 
eje eller brug.

Aktiver som aktier, obligationer og andre værdipapirer 
samt fordringer kan således både være omsætningsakti­
ver og anlægsaktiver alt efter bestemmelsen med dem.

For regnskabslæseren siger det naturligvis noget om 
selskabets økonomiske stilling, hvorvidt et aktiv er om­
sætningsaktiv eller anlægsaktiv.

Sondringen har imidlertid en betydning herudover, 
idet reglerne om værdiansættelsen er forskellige. § 99 
indeholder reglerne om omsætningsaktiver og § 100 om 
anlægsaktiver.

Den væsentligste forskel beror på § 100, stk. 4, hvoref­
ter anlægsaktiver kan opskrives. Dette gælder ikke om­
sætningsaktiver.

I øvrigt er udgangspunktet det fælles, at et aktiv ikke 
må optages til mere end anskaffelsesprisen, og for omsæt- 
ningsaktivemes vedkommende endda kun dagsprisen, 
hvis denne er lavere (et varelager kan f. eks. være blevet 
ukurant).

Efter § 99 kan omsætningsaktiver dog under særlige 
omstændigheder ansættes højere end anskaffelsesprisen, 
når det er foreneligt med god regnskabsskik, men dags­
prisen udgør under alle omstændigheder maksimum.

Derimod kan anlægsaktiver, hvis værdi er væsentligt 
højere end det beløb, hvortil de er optaget i status for det 
foregående regnskabsår, opskrives til den højere værdi, 
såfremt værdiforøgelsen må antages at være af varig ka­
rakter, jfr. § 100, stk. 4.

Fast ejendom må dog ikke opskrives over den seneste 
ejendomsskyldvurdering (der på den anden side vil give 
en for høj værdiansættelse for mange industriejendomme,
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der er indrettet til særligt formål og derfor vanskelige at 
afhænde).

Det beløb, der indvindes ved en opskrivning af anlægs­
aktiver, må ikke udloddes til aktionærerne, men kun 
anvendes til nødvendig nedskrivning på andre anlægsak­
tiver, fondsaktieemission eller henlæggelse til en opskriv- 
ningsfond, der kun må benyttes i forannævnte øjemed.

I modsætning til den tidligere gældende lov må op- 
skrivningsfonden ikke benyttes til dækning af underskud. 
Dette kan den dog indirekte komme til via fondsaktie­
emission og efterfølgende nedskrivning a f aktiekapitalen 
til dækning a f underskud.

For omsætningsaktivernes vedkommende er der ikke 
fastsat særlige afskrivningsregler til imødegåelse af vær- 
dinedgang, idet en værdinedgang, der giver sig udslag i 
en faldende dagspris, som nævnt skal medføre reduktion 
af vurderingsprisen.

For anlægsaktivernes vedkommende er der indført en 
sondring mellem afskrivning og nedskrivning.

Ved afskrivning forstås det regnskabsmæssige udtryk 
for den værdiforringelse, der sker på grund af alder, slid 
eller andre tilsvarende forhold. En nedskrivning er det 
regnskabsmæssige udtryk for, at værdien af anlægsakti­
ver er faldet under det niveau, som den ordinære afskriv­
ning har ført til.

Det fremgår klart a f AL § 100, stk. 2, at afskrivning 
af anlægsaktiver på grund af værdiforringelse er en ordi­
nær driftsudgift, der under alle omstændigheder skal fo­
retages, selv om resultatopgørelsen viser eller derved 
kommer til at udvise underskud. En ledelse påtager sig 
med andre ord et ansvar, såfremt den i dårlige tider und­
lader at foretage fornødne afskrivninger.

Også en nedskrivning i tilfælde, hvor et anlægsaktivs 
værdi er lavere end den værdi, hvortil det kan opføres 
efter foretagelse af ordinære afskrivninger, er en nødven­
dig driftsudgift, såfremt dette følger a f god regnskabs­
skik, jfr. AL§ 100, stk. 3.
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Omkostningerne til afskrivninger og nedskrivninger 
på anlægsaktiver skal fremgå særskilt a f resultatopgørel­
sen, jfr. AL § 104, stk. 4, og det fremgår a f § 104, stk. 5, 
at afskrivningerne og nedskrivningerne skal fordeles på 
de poster i status, som de knytter sig til. Dette indebærer, 
at man ikke som tidligere kan foretage afskrivninger og 
nedskrivninger ved at oprette afskrivnings- og nedskriv- 
ningsfonde under passiverne uden at ændre værdiansæt­
telserne på aktivsiden.

Afskrivningerne og nedskrivningerne skal nemlig give 
sig udslag i en reduktion af værdiansættelserne under 
aktiver.

I AL § 101 findes særlige regler om en række specielle 
aktiver. Disse regler går forud for de almindelige regler i 
§§99 og 100.

Dette indebærer, at egne aktier og de forskellige im­
materielle værdier, der omhandles i § 101, ikke kan op- 
skrives.

4. Gældsforpligtelserne

Litteratur: Aktielovskommentaren s. 211-21 og s. 230-36.

AL § 102, stk. 2 indeholder også kravene til specifika- 
tionsgraden med hensyn til gældsforpligtelser (fremmed­
kapital).

Svarende til sondringen mellem omsætningsaktiver og 
anlægsaktiver er der her opstillet en sondring mellem 
kortfristet gæld og langfristet gæld. Som en mellem­
gruppe, der i øvrigt nærmest må betegnes som kortfristet 
gæld, fordrer loven angivet skyldigt udbytte til aktionæ­
rerne.

Det må dog fremhæves, at med hensyn til placeringen 
af gældsposter spiller selskabets hensigter naturligvis 
ingen rolle. Afgørende er gældens forfaldstid.
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Til forskel fra de tidligere gældende regler stilles der 
nu krav om, at skatter, der er eller kan forventes pålignet 
selskabet for tiden før statusdagen, skal optages under 
kortfristet gæld.

Under langfristet gæld skal optages bl. a. prioritets­
gæld, d.v.s. gæld, der er sikret ved pant i fast ejendom. 
Forudsætningen må dog stadig være, at forfaldstiden lig­
ger mere end 1 år ude i fremtiden. En varegæld, for hvil­
ken der er stillet sikkerhed i form af f. eks. et skadesløs­
brev i fast ejendom, bør opføres som kortfristet gæld.

Endvidere må det strengt taget være rigtigst at opføre 
det kommende års afdrag på langfristet prioritetsgæld 
som kortfristet gæld.

Status skal –  eventuelt inden for linjen –  indeholde 
oplysning om selskabets sikkerhedsstillelser i form af 
pantsætninger og garantiforpligtelser. Hermed menes, at 
sådanne sikkerhedsstillelser skal angives, uden at belø­
bene medregnes i sammentællingen af gældsforpligtel­
serne, i det omfang sikkerhedsstillelseme ikke er udtryk 
for en aktuel forpligtelse for selskabet.

Efter AL § 103, stk. 3 skal der endelig gives særskilt 
oplysning om pant for tredjemands gæld.

5. Investeringsfonds og andre skattem æssige hensæt­
telser

Litteratur: Aktielovskommentaren s. 217 f., O. A. Borum, 
RR 1971.99-105, Årsregnskabet, 1970, s. 11 f.

I henhold til AL § 102, stk. 2 IV skal status vise »inve­
steringsfonds og andre tilsvarende henlæggelser, hver for 
sig«.

Loven om investeringsfonds (Lovbekendtgørelse nr. 
590 a f  12. december 1969) tillader, at der hvert år hen­
lægges højst 20% a f overskuddet a f selvstændig erhvervs­
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virksomhed med den virkning, at det henlagte beløb 
fradrages i den skattepligtige indkomst for det indkomst­
år, for hvilket henlæggelse foretages. Henlæggelsen er 
ikke udtryk for en fritagelse for beskatning, men derimod 
for en udskydelse.

Reglerne i loven om investeringsfonds er skatteretlige 
og ikke selskabsretlige. Dette viser sig bl. a. derved, at 
henlæggelse til investeringsfonds efter AL § 104, stk. 4, 
nr. 6 skal optages i resultatopgørelsen som en omkost­
ning og ikke kan indgå i overskudsfordelingen.

Som tidligere fremhævet (s. 72) er det ingenlunde 
givet, at de skattemæssige dispositioner falder sammen 
med de driftsøkonomiske, og der er således meget, der 
taler for, at de rent skattemæssige dispositioner holdes 
ude fra den driftsmæssige regnskabsopgørelse.

Dette er imidlertid ikke muligt for så vidt angår hen­
læggelse til investeringsfonds, der skal fremgå såvel a f 
resultatopgørelse som a f status. Den nævnte statuspost 
bliver herefter angivelsen a f en ubeskattet egenkapital,
d.v.s. en egenkapital, for hvilken der påhviler selskabet 
en fremtidig skattebyrde.

Også i andre henseender tillader skattelovgivningen 
indkomstudlignende dispositioner i form af skattemæs­
sige afskrivninger på driftsmidler og skattemæssig ned­
skrivning på varebeholdninger.

Formuleringen i § 102, stk. 2 IV »andre tilsvarende 
henlæggelser« indeholder ikke noget påbud om, at så­
danne skattemæssige afskrivninger og nedskrivninger 
skal optages på status. Tværtimod kan det være mest 
hensigtsmæssigt at undgå sammenblanding ved ikke at 
medtage disse posteringer, men kun optage den udskudte 
beskatning som langfristet gæld eller i form a f en note 
efter AL § 105, nr. 1 3 .1 så fald vil de nævnte skattemæs­
sige dispositioner ikke påvirke resultatopgørelsen.

Det vil imidlertid være fuldt forsvarligt at opføre skat­
temæssige nedskrivninger på varebeholdninger på status
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sammen med investeringsfonds som en anden form for 
ubeskattet egenkapital (man taler ofte om lagerreserver).

I så fald påvirkes resultatopgørelsen på den måde, at 
overskuddet formindskes, når nedskrivningerne forøges, 
hvorimod overskuddet forøges, når nedskrivningerne 
formindskes.

Dette problem: Forøgelsen eller formindskelsen af la­
gerreserver a f indkomstudjævnende grunde er det cen­
trale set under en selskabsretlig synsvinkel, for det kan 
være fristende at skjule en sådan indkomstudjævning, 
navnlig i tilfælde hvor selskabet går dårligt.

En sådan skjult regulering af resultatopgørelsen gen­
nem de skattemæssige nedskrivninger kan navnlig tænkes 
foretaget på den måde, at nedskrivningerne fradrages i 
værdiansættelsen af varelageret under aktiver. I så fald 
vil reguleringerne af de skattemæssige nedskrivninger 
komme til at figurere som forøgelse eller formindskelse 
a f vareforbruget på resultatopgørelsen.

Noget sådant er ikke blevet forbudt, men det er i så 
fald en nødvendighed, at det i en note oplyses, hvorvidt 
der er tale om en væsentlig påvirkning a f årsresultatet, 
jfr. AL§ 105, nr. 11 og Betænkning nr. 540/1969 s. 129 
f.

Undladelse heraf vil kunne medføre ansvar for selska­
bets ledelse.

Imidlertid er det næppe i overensstemmelse med god 
regnskabsskik at skjule en regulering a f resultatopgørel­
sen ved hjælp af de skattemæssige regler om nedskrivning 
a f varelagre. Det siges herom i Foreningen a f statsautori­
serede revisorers pjece om årsregnskabet: »Det er i dag i 
vide kredse opfattelsen, at regnskabslæsere forholdes vig­
tige oplysninger a f betydning for bedømmelsen a f virk­
somhedens økonomiske stilling, når tilstedeværelsen af 
væsentlige varereserver og svingningerne i disse ikke kan 
ses af regnskaberne«.
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6. Egenkapitalen, herunder lovpligtig reservefond

Litteratur: Gomard s. 377-79, Aktielovskommentaren s.
218 f. og s. 251-54, Poul Madsen, Advbl. 1973. 366 og C.
B. Christoffersen, UfR 1940B.1-8.

Egenkapitalen opdeles i bunden egenkapital og fri egen­
kapital. Ved bunden egenkapital forstås den egenkapital, 
som selskabet ikke kan udlodde til aktionærerne, nemlig 
aktiekapital, lovpligtig reservefond og opskrivningsfond.

Det er ikke givet, at der kan disponeres frit over den 
fri egenkapital, idet selskabets vedtægter kan indeholde 
bestemmelser herom. Sådanne bestemmelser kan imidler­
tid ændres ved vedtægtsændring, og egenkapitalen er der­
for fri i den forstand, at selskabet som sådant har mulig­
hed for at træffe beslutning om udlodning.

Såfremt summen a f selskabets aktiver er mindre end 
summen af gældsposter og egenkapital, har selskabet 
underskud på status. Tidligere har man ofte fulgt den 
fremgangsmåde at optage et sådant underskud under ak­
tiver, således at der derved blev skabt balance mellem 
aktiver og passiver.

Denne fremgangsmåde må ikke længere benyttes, idet 
AL § 102, stk. 2 udtrykkeligt fordrer, at underskud for 
regnskabsåret og tidligere år skal optages som fradrags- 
poster på passivsiden.

Reglerne om lovpligtig reservefond, der kun findes i 
aktieselskaber, men ikke i anpartsselskaber, findes i AL § 
111.

Den lovpligtige reservefond fremkommer på to måder:
Efter § 111, stk. 1 skal der a f årets overskud overføres 

en andel til den lovpligtige reservefond. Indtil denne 
udgør 10% a f aktiekapitalen, skal der a f overskuddet 
overføres mindst 10%, før udlodning til aktionærerne 
kan ske. Derefter skal der a f overskud overføres mindst

87



5%, indtil fonden udgør 1/4 a f aktiekapitalen. Når reser­
vefonden har nået 1/4, skal der ikke overføres yderligere 
a f overskuddet, medmindre vedtægterne foreskriver pligt 
hertil.

Herudover skal der imidlertid efter § 111, stk. 2 fore­
tages ekstraordinære henlæggelser til den lovpligtige re­
servefond i visse tilfælde, også selv om den lovpligtige 
reservefond i forvejen er på 1/4 a f aktiekapitalen. Dette 
gælder, når aktier ved selskabets stiftelse eller aktiekapi­
talens forhøjelse tegnes til overkurs, og endvidere skal til 
den lovpligtige reservefond henlægges beløb, som selska­
bet har modtaget ved salg af aktier i henhold til § 40.

Mulighederne for anvendelse a f  den lovpligtige reser­
vefond fremgår a f § 111, stk. 3.

Reservefonden kan for det første anvendes til dækning 
af underskud, men kun i det omfang underskuddet ikke 
kan dækkes a f fri egenkapital.

For det andet kan den lovpligtige reservefond konver­
teres til fondsaktier, altså til en anden form for bunden 
egenkapital, men dette kan ikke ske, såfremt selskabet 
har et udækket underskud.

Derudover kan reservefonden »under de i § 46 angivne 
betingelser« anvendes til andre formål, herunder udlod­
ning til aktionærerne. § 46 handler om nedsættelse a f 
aktiekapitalen, og anvendelsen a f den lovpligtige reserve­
fond til andre formål vil således kun kunne ske efter ud­
stedelse a f proklama til kreditorerne.

7. Resultatopgørelsen

Litteratur: Gomard s. 368 f., Aktielovskommentaren s. 
221-36.

Resultatopgørelsen (tidligere kaldet driftsregnskabet) er 
opgørelsen over, hvorledes årets overskud eller under­

88



skud er fremkommet. Resultatopgørelsen skal være en 
udtømmende opregning af indtægterne og udgifterne, 
således at nettoresultatet kan overføres til selskabets 
egenkapital. Resultatopgørelsen bliver således en specifi­
kation a f  ændringerne i egenkapitalen.

Til forskel fra tidligere kan der ikke medtages omkost­
ninger under overskudsanvendelsen. Visse udgiftsposter, 
som tidligere i et vist omfang blev medtaget under over- 
skudsfordelingen, f. eks. henlæggelser til investerings­
fonds, andre fonds og tantieme skal nu optages som om­
kostninger på resultatopgørelsen, jfr. AL § 104 og Be­
tænkning nr. 540/1969 s. 139 f.

En anden ændring a f retstilstanden er sket derved, at § 
104, stk. 1 påbyder, at resultatopgørelsen skal vise hele 
indtægten a f selskabets virksomhed (omsætningen), 
medmindre oplysning herom på grund a f særlige omstæn­
digheder kan være til skade for selskabet.

AL § 104, stk. 3 og stk. 4 indeholder kravene til speci­
fikation a f resultatopgørelsen.

Opregningen er ikke udtømmende, idet indtægter og 
omkostninger skal fordeles i poster i det omfang, det 
efter selskabets forhold må anses for påkrævet, jfr. § 104, 
stk. 2.

Der stilles ikke krav om opstilling af resultatopgørel­
sen i et bestemt skema. Det enkelte selskab står frit med 
hensyn til at anvende den traditionelle form, hvor ind­
tægter og omkostninger opgøres hver for sig, eller beret- 
ningsformen, hvor der tages udgangspunkt i den samlede 
omsætning, hvorefter årets resultat fremkommer i form 
af fradrags- og tillægsposter.

Men i det omfang, hvori loven forlanger specificeret 
angivelse a f de enkelte indtægter og omkostninger, må 
regnskabsaflæggelsen ikke ske med nettotal, men såvel 
indtægtstallene som omkostningstallene skal angives. 
Udgangspunktet er, at alle dispositioner, herunder også 
ekstraordinære dispositioner, der påvirker status, skal 
fremgå a f resultatopgørelsen. § 104, stk. 3, nr. 4 og §
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104, stk. 4, nr. 3 åbner dog en vis mulighed for at lade 
fortjeneste eller tab ved afhændelse a f anlægsaktiver 
fremgå udelukkende som statusposteringer, jfr. Betænk­
ning nr. 540/1969 s. 140. Det fremhæves imidlertid 
heri, at noget sådant kun er tilladeligt i de tilfælde, hvor 
det er vanskeligt at opgøre fortjenesten eller tabet. I 
andre tilfælde skal også ekstraordinære indtægter og ud­
gifter, som ikke har forbindelse med driften, fremgå af 
resultatopgørelsen, hvorved de påvirker overskuddet eller 
underskuddet.

8. Udbytte

Litteratur: Gomard s. 375-77 og s. 379-84, Aktielovskom-
mentaren s. 248-51 og s. 254-58, Poul Madsen, Advbl.
1973.366 f., Allan Philip, J 1956.59-69.

Et aktieselskab eller anpartsselskab er en juridisk enhed, 
der er adskilt fra sine aktionærer og anpartshavere uan­
set disses indflydelse på selskabet.

Dette er blevet præciseret i AL § 109 (APL § 79), 
hvorefter der i almindelighed ikke må ske uddeling af 
selskabets midler til aktionærerne (anpartshaverne).

Uddeling a f selskabets midler til aktionærerne må kun 
ske i følgende tilfælde:

1. Som udbytte på grundlag a f det senest godkendte 
årsregnskab.

2. Som udlodning i forbindelse med nedsættelse af 
aktiekapitalen (indskudskapitalen), jfr. s. 63 f.

3. Som udlodning i forbindelse med nedsættelse af 
den lovpligtige reservefond, jfr. s. 88.

4. Som udlodning i forbindelse med selskabets opløs­
ning, jfr. s. 159.

Da udbetaling af udbytte skal ske på grundlag a f god­
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kendt årsregnskab, kan der ikke længere udbetales a 
conto udbytte i årets løb.

Kun generalforsamlingen kan træffe beslutning om 
udbytte, jfr. AL§ 69, stk. 2 og§ 112.

For aktieselskaberne, men ikke for anpartsselskaberne 
gælder imidlertid, at generalforsamlingen ikke kan be­
slutte uddeling a f højere udbytte end foreslået eller til­
trådt a f bestyrelsen, jfr. § 112. Bestyrelsens forslag til 
generalforsamlingen om fastsættelse af udbytte stilles i 
årsberetningen, der indgår som en del af årsregnskabet, 
jfr. A L§106, stk. 3.

I øvrigt står generalforsamlingen normalt frit med 
hensyn til at træffe bestemmelse om udbytte, og aktionæ­
rerne har navnlig ikke noget krav på at få udbytte, selv 
om der måtte være overskud. Bestemmelser i selskabets 
vedtægter kan dog give aktionærerne krav på udbytte i 
det omfang, selskabet disponerer over midler hertil.

Herudover er generalforsamlingen naturligvis bundet 
a f vedtægtsbestemmelser om aktieklasser, der typisk går 
ud på, at en aktieklasse har en fortrinsret til udbytte 
forud for den eller de øvrige.

I henhold til AL § 110 kan som udbytte kun uddeles 
årets overskud i henhold til det godkendte årsregnskab 
samt fri egenkapital efter fradrag dels af udækket under­
skud, dels a f beløb, der i henhold til loven eller selskabets 
vedtægter skal henlægges til den lovpligtige reservefond 
eller andre formål.

Selv om et årsregnskab udviser, at der er midler til 
udbytteudbetaling, kan selskabets virksomhed være for­
løbet så uheldigt i perioden fra regnskabsårets udløb til 
det tidspunkt, hvor der holdes generalforsamling, at der 
ikke længere er midler til udbetaling a f udbytte.

Noget sådant hindrer næppe generalforsamlingen i at 
træffe beslutning om udbytte, idet afgørende for beslut­
ningen er årsregnskabets udvisende, men det vil antage­
lig kunne pådrage bestyrelsen ansvar, såfremt den stiller 
forslag om et udbytte, der må anses for uforsvarligt på
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grundlag a f udviklingen efter årsregnskabets afslutning. 
Og som nævnt kan generalforsamlingen ikke beslutte 
uddeling a f højere udbytte end foreslået eller tiltrådt af 
bestyrelsen.

Derudover gælder der i særlige tilfælde lovmæssige 
begrænsninger med hensyn til mulighederne for udbyt­
teudbetaling.

For det første må udbyttet højst fastsættes til 6% a f 
den indbetalte aktiekapital, såfremt den lovpligtige reser­
vefond ikke udgør 1/10 a f aktiekapitalen, jfr. AL § 110, 
stk. 1. En tilsvarende begrænsning findes ikke i anparts­
selskaber, hvor der ikke er regler om lovpligtig reserve­
fond.

Når der kun må udbetales 6% a f den indbetalte aktie­
kapital, kan man stille spørgsmålet, om dette indebærer, 
at der må bortses fra den del a f aktiekapitalen, der er 
fremkommet ved udstedelse a f fondsaktier eller ved kon­
vertering a f gæld (se s. 5 6-60).

Dette er der imidlertid intet grundlag for i forarbej­
derne, og der er heller ikke nogen reel begrundelse for en 
sådan fortolkning, idet også den del a f aktiekapitalen, 
der er tilvejebragt i form af fondsaktier eller ved konver­
tering a f gæld modsvares a f reelle værdier.

Bestemmelsen må således forstås på den måde, at i det 
omfang aktiekapitalen er tilvejebragt ved nytegning, kan 
aktierne kun medregnes i det omfang, hvori der er sket 
indbetaling på aktierne.

For det andet følger det a f AL § 45, at er aktiekapita­
len nedsat til dækning a f underskud, må der i et tidsrum 
af 3 år ikke træffes beslutning om udbetaling a f  et større 
samlet udbytte end 6% årligt, medmindre aktiekapitalen 
igen er forhøjet, jfr. nærmere s. 62. Ej heller denne be­
grænsning findes i anpartsselskaber.
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9. Årsberetningen

Litteratur: Aktielovskommentaren s. 237-39, H. Hjemø- 
Jeppesen, RR 1971.117-28.

I et aktieselskabs årsregnskab skal indgå en årsberetning, 
jfr. AL §§ 96 og 108. Dette gælder kun for anpartsselska­
ber med aktiver på over 2 mill. kr., jfr. APL § 77, stk. 2.

Årsberetningen er en del a f årsregnskabet og skal der­
for revideres og godkendes a f generalforsamlingen efter 
de almindelige regler om årsregnskaber. Endvidere skal 
årsberetningen indsendes til Aktieselskabs-registeret i 
henhold til AL §108.

Formålet med årsberetningen er at supplere oplysnin­
gerne i balancen, resultatopgørelsen og de dertil hørende 
noter. Dette beskrives på den måde i § 106, stk. 1, at der i 
årsberetningen skal gives oplysning om forhold, som ikke 
skal fremgå a f status og resultatopgørelse, men som er af 
vigtighed ved bedømmelsen a f selskabets økonomiske 
stilling og resultatet a f virksomheden i det forløbne år, 
alt i det omfang det ikke på grund a f  særlige omstændig­
heder kan skade selskabet.

Det fremhæves udtrykkeligt, at denne oplysningspligt 
også gælder forhold, som er indtrådt efter udgangen af 
regnskabsåret. I det hele taget må det antages, at årsbe­
retningen får sin væsentligste betydning ved at supplere 
det historiske oplysningsmateriale i status og resultatop­
gørelse med budget- og prognosemateriale om selskabets 
udvikling efter årsregnskabets afslutning og om selska­
bets fremtidsudsigter. Derudover skal årsberetningen 
indeholde oplysninger om antallet a f beskæftigede samt 
om lønninger og vederlag, jfr. nærmere § 106, stk. 2.
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10. Koncernens regnskabsaflæggelse

Litteratur: Aktielovskommentaren s. 5-8 og s. 239-46, Erik
Kjeld Olsen, RR 1969.366-75 og RR 1970.64-76, Niels
Th. Kjølbye, RR 1973.523-33 og Koncernbalancen. Foren.
af statsautoriserede revisorer 1973.

a. Koncernbegrebet.
Aktieselskabsloven a f 1930 indeholdt ikke særlige reg­

ler om selskaber, der udgør en koncern. Sådanne regler er 
imidlertid blevet gennemført både i Aktieselskabsloven 
og i Anpartsselskabsloven.

Den lovgivning, der mest udførligt har reguleret kon­
cernforholdene, er den tyske. Efter tysk ret er en koncern 
betegnelsen for det forhold, at to eller flere selskaber har 
en fælles ledelse, uagtet de formelt er selvstændige.

En sådan fælles ledelse kan bero på mange omstændig­
heder, f. eks. aktiebesiddelse, vedtægtsbestemmelser om 
ledelsesforhold samt aftaler, der gør et eller flere selska­
ber afhængige a f et andet.

Denne form for koncernbegreb har man ikke lovfæstet 
i dansk ret.

Efter AL og APL § 2 er det i og for sig ikke afgørende, 
om to eller flere selskaber har samme ledelse.

En koncern foreligger for det første, når et selskab ejer 
en så stor del a f aktierne eller anparterne i et andet sel­
skab, at det repræsenterer flertallet af stemmerne. Det 
samme gælder, hvis to eller flere koncernselskaber til­
sammen disponerer over flertallet a f stemmerne i et 
andet selskab.

For det andet foreligger en koncern, hvor et selskab i 
øvrigt på grund af aktiebesiddelse, anpartsbesiddelse 
eller aftale har en bestemmende indflydelse over et andet 
selskab og dertil en betydelig andel i dets driftsresultat.

I en koncern betegnes det beherskende selskab som
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moderselskabet og det eller de beherskede som dattersel­
skaber.

Et aktieselskab, hvis væsentligste formål er at eje ak­
tier eller anparter i andre selskaber, betegnes ofte et 
holding-selskab.

b. De særlige regnskabsregler i koncerner.
I de fleste henseender gælder der samme regler, hvad­

enten et selskab indgår i en koncern eller ej. En række 
regler modificerer dog dette udgangspunkt.

Dette hænger sammen med, at en koncern og det deri 
bestående afhængighedsforhold giver særlige muligheder 
for vildledning af regnskabslæsere. Dels er det muligt at 
flytte posteringer mellem selskaberne, således at disse 
ikke fremgår i regnskabet for det selskab hvor de natur­
ligt hører hjemme, og dels er det muligt gennem interne 
handler på måske fiktive vilkår at flytte overskud eller 
tab fra det ene selskab til det andet.

De særlige regler om regnskabsaflæggelse i koncern­
forhold skal bidrage til at vanskeliggøre vildledning ved 
udnyttelse af disse muligheder.

For at det overhovedet kan lade sig gøre at overskue 
den samlede koncern, er det i AL §§83, stk. 5 og 88, stk.
2 bestemt, at mindst en af moderselskabets revisorer så 
vidt muligt bør være revisor i et datterselskab, ligesom 
moderselskabets revisor under sin revision af modersel­
skabets årsregnskab skal revidere koncernregnskabet og 
koncernselskabernes indbyrdes regnskabsmæssige for­
hold.

Endvidere fremgår det af AL § 97, stk. 2, at selskaber, 
der hører til samme koncern, skal have samme regn­
skabsår, medmindre særlige forhold tilsiger andet.

I sammenhæng hermed påhviler der efter AL § 55 
(APL § 37) koncernselskabernes bestyrelser en særlig 
oplysningspligt.

Årsregnskabet i et moderselskab skal efter AL § 96 til­
lige omfatte et koncernregnskab. De nærmere regler om
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koncernregnskabet findes i AL § 107, hvorefter koncern­
regnskabet udarbejdes som en koncembalance opgjort 
som et sammendrag a f moder- og datterselskabernes sta­
tus.

Heraf følger, at koncernbalancen ikke fremkommer 
som en opsummering a f de enkelte selskabers balancer, 
men der skal ske eliminering a f interne mellemværender, 
herunder interne aktie- og anpartsbesiddelser. Koncern- 
balancen bliver altså den balance, der var fremkommet, 
såfremt koncernen havde været ét selskab.

Endvidere skal koncernbalancen angive koncernens 
samlede årsresultat samt dens fri egenkapital eller det 
samlede tab. Også her skal der ske fradrag a f interne for­
tjenester og udbytteudbetaling mellem koncernselska­
berne.

En afgørende forudsætning for en sådan regnskabsaf­
læggelse for koncernen som driftsøkonomisk enhed er 
imidlertid, at de enkelte koncernselskaber driver en no­
genlunde ensartet virksomhed. I visse tilfælde er de en­
kelte koncemselskaber efter karakteren a f deres virksom­
hed så inkommensurable, at en koncembalance ville give 
et misvisende billede a f koncernens økonomiske stilling. I 
så fald hjemler § 107, at der i stedet for en koncemba­
lance udarbejdes en koncernredegørelse, jfr. Betænkning 
nr. 540/1969 s. 143.

Reglerne om koncemredegørelsens indhold findes i § 
107, stk. 3. Koncernredegørelsen skal indeholde oplys­
ninger om de enkelte koncernselskabers indbyrdes mel­
lemværender, årsresultater samt fri egenkapital eller tab. 
Endvidere skal der gives oplysning om koncernens årsre- 
sultat og om dens samlede fri egenkapital eller det sam­
lede tab med fradrag a f interne fortjenester og foretaget 
udbytteudbetaling mellem koncemselskaberne.

I AL §§101 stk. 2 og 103, stk. 1 findes særlige regler 
om optagelse på status a f moderselskabets aktier eller 
anparter i et datterselskab samt a f  tilgodehavende hos 
eller gæld til andre koncemselskaber.
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Resultatopgørelsen skal særskilt vise udbytte a f aktier 
eller anparter i datterselskaber, jfr. AL § 104, stk. 3.

Endelig findes en særlig regel om udbytteuddeling i et 
moderselskab, idet sådan uddeling ikke er tilladt, såfremt 
det må anses for stridende mod god regnskabsskik under 
hensyn til koncernens stilling, jfr. AL § 110, stk. 2 (APL 
§80, stk. 2).

Denne regel er udtryk for, at lovgiveren betragter kon­
cernen som en økonomisk enhed. Imidlertid må fremhæ­
ves, at der ikke i almindelighed er tale om, at modersel­
skaber hæfter for datterselskabernes forpligtelser. Med 
hensyn til hæftelsen er de enkelte koncernselskaber som 
udgangspunkt selvstændige, jfr. s. 12 og s. 154 f.

11. Aktionær lån m. v.

Litteratur: Gomard s. 172-82, Aktielovskommentaren s. 
219-21 og s. 258-62, H. H. Bruun, UfR 1948B.43-46, C. 
L. David, s.st. 105-08, Estrid Jacobsen, s.st. 237-41, Jørn 
Thomsen, s.st. 286 f., C. B. Christoffersen, UfR 
1949B.55-60, Niels Klerk, s.st. 61-63, Viggo Villadsen, RR 
1952.246 ff., Poul Holmgaard, UfR 1972B.147 f. og J 
1974.156-58.

Aktieselskaber og anpartsselskaber er selvstændige juridi­
ske enheder adskilt fra selskabsdeltagerne.

Dette viser sig bl. a. på den måde, at et selskab kan 
have forretningsmellemværender med sine aktionærer 
eller anpartshavere samt med bestyrelsesmedlemmer og 
direktører. Som led i sådanne forretningsmellemværen- 
der kan der opstå tilgodehavender såvel for selskabet som 
for dets deltagere eller ledere. Dette er der intet ulovligt
i.

I denne forbindelse må dog bemærkes de nye regler i 
AL § 109 (APL § 79), hvorefter uddeling af selskabets
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midler til aktionærerne eller anpartshaverne kun må 
finde sted som udbytte eller som udlodning i de angivne 
tilfælde. Hvis man derfor tænker sig, at en hovedaktio­
nær eller hovedanpartshaver udnytter sit herredømme 
over selskabet til at skaffe sig fordele på selskabets be­
kostning ved fastsættelse a f urimelige handelsvilkår, kan 
der foreligge overtrædelse a f de nævnte bestemmelser. 
Det samme gælder, såfremt selskabets medkontrahent 
undlader at opfylde sine forpligtelser i forhold til selska­
bet.

De særlige regler om aktionærlån m. v. omfatter de til­
fælde, hvor der a f selskabet ydes lån i form af penge og 
pengeeffekter til samt stilles sikkerhed for aktionærer, 
anpartshavere, bestyrelsesmedlemmer eller direktører i 
selskabet eller dets moderselskab, jfr. AL § 115 (APL § 
84). Herunder kommer ikke tilgodehavender som led i 
normale forretningsmellemværender.

Der stilles to betingelser for at aktionærlån m. v. kan 
accepteres:

1. Der skal stilles betryggende sikkerhed.
2. Der må kun ydes lån eller stilles sikkerhed inden 

for rammerne a f selskabets fri egenkapital. Se om dette 
udtryks. 87.

Disse betingelser gælder ikke for banker samt for lån 
til og sikkerhedsstillelse for et moderselskab, AL § 115, 
stk. 3 (APL§84, stk. 3).

I bestyrelsens protokol skal der gøres bemærkning om 
ethvert lån og enhver sikkerhedsstillelse. Heraf følger, at 
kun bestyrelsen kan træffe beslutning om ydelse af de 
omhandlede lån og sikkerhedsstillelser. Det bliver derfor 
også bestyrelsen, der må afgøre, om en stillet sikkerhed er 
betryggende, og bestyrelsesmedlemmerne kan pådrage sig 
ansvar, såfremt afgørelsen sker på et uforsvarligt grund­
lag.

Specielt med hensyn til de tilfælde, hvor selskabet har

98



stillet sikkerhed, fremhæves, at sikkerhedsstillelsen er 
bindende for selskabet, selv om den er sket i strid med 
lovens regler, såfremt medkontrahenten ikke havde kend­
skab hertil.

I overensstemmelse med dansk rets almindelige ond- 
trosbegreb må det forhold, at medkontrahenten burde 
have været klar over tilsidesættelsen a f  reglerne, sidestil­
les med medkontrahentens kendskab, jfr. Betænkning nr. 
540/1969 s. 159.

De her omhandlede lån og sikkerhedsstillelser skal i 
selskabets årsregnskab optages på en særlig måde, jfr. AL 
§103, stk. 2.

Én form for lån til aktionærer m. v. er under alle om­
stændigheder forbudt, nemlig lån til finansiering a f er­
hvervelse a f aktier i selskabet eller aktier eller anparter i 
dets moderselskab. Forbudet gælder også sikkerhedsstil­
lelse i forbindelse med sådan erhvervelse, jfr. AL § 115, 
stk. 4 (APL§ 84, stk. 4).

Dette forbud sigter navnlig til tilfælde, hvor en aktie- 
køber opnår kredit med betalingen og derpå udnytter sit 
herredømme over selskabet til at lade selskabet finansiere 
betalingen a f restkøbesummen, jfr. Betænkning nr. 
540/1969 s. 159.

Der er ikke udtrykkeligt taget stilling til, om også det 
her omhandlede forbud mod sikkerhedsstillelse kun kan 
gøres gældende over for en tredjemand i ond tro. Spørgs­
målet må antagelig besvares bekræftende, idet der næppe 
i dansk rets almindelige regler er grundlag for at frem­
sætte indsigelser a f den pågældende art over for en tredje­
mand i god tro, jfr. UfR 1970.96 HD.

Særligt med hensyn til selskabets revisor gælder efter 
AL § 85, stk. 3 (APL § 66, stk. 3) forbud mod, at revisor 
har lån i selskabet eller i selskaber inden for samme kon­
cern. Derimod gælder intet forbud mod sikkerhedsstil­
lelse for revisor.
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VI. GENERALFORSAMLINGEN

1. Generalforsamlingens opgaver og kompetence

Litteratur: Sindballe s. 231-47, Gomard s. 311-13, Carl 
Martin Roos: Avtal och rösträtt. Stockholm 1969, s. 31-53, 
Gomard, J 1969.357-59, Ernst Kauffmann. Erhvervsdri­
vende selvejende institutioner, 3. udg. København 1973, s. 
210-28.

Aktionærernes eller anpartshavernes ret til at træffe be­
slutning i selskabet udøves på generalforsamlingen, jfr. 
AL§ 65 (APL§ 46).

H eraf følger, at en aktionær eller anpartshaver ikke 
kan gribe ind i selskabets virksomhed på anden måde, f. 
eks. ved direkte henvendelse til ledelsen.

Tidligere var det den almindelige opfattelse, at afhol­
delse a f  en formel generalforsamling i form a f et aktio­
nærmøde ikke var nogen nødvendighed, idet aktionæ­
rerne kunne træffe beslutning på anden måde, f. eks. ved 
høring, såfremt alle var enige om en sådan fremgangs­
måde. Noget sådant er nu udtrykkeligt blevet tilladt for 
anpartsselskaber, jfr. APL § 46, stk. 1, men derimod ikke 
for aktieselskaber. Konsekvensen bliver, at i aktieselska­
ber kan der nu kun træffes beslutning af aktionærerne på 
et aktionærmøde, der er indkaldt og gennemføres i over­
ensstemmelse med reglerne om generalforsamling.

Generalforsamlingen er selskabets øverste organ og 
kan som sådant træffe alle beslutninger, der ikke strider 
mod loven eller vedtægterne, herunder bestemmelser om, 
at et andet organ har kompetencen.

Generalforsamlingen kan i egenskaben af det øverste 
organ meddele ledelsen bindende pålæg også om konkrete 
sager, men på den anden side kan generalforsamlingen 
ikke gribe ind i ledelsens dispositioner i så høj grad, at
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generalforsamlingen derved kommer til at udøve ledel­
sen. Noget sådant vil være i strid med AL § 54 (APL § 
31), hvorefter selskabet ledes af bestyrelse og direktion.

I henhold til en række bestemmelser i Aktieselskabslo­
ven kan visse dispositioner kun foretages på grundlag af 
generalforsamlingsbeslutning:

1. Vedtagelse om stiftelse, § 9.
2. Forhøjelse af aktiekapitalen, § 29 (se dog§ 37).
3. Udstedelse af konvertible gældsbreve, §41.
4. Nedsættelse a f  aktiekapitalen, § 44.
5. Godkendelse a f årsregnskab, § 6 9.
6. Ændring af vedtægterne, §78.
7. Valg a f revisor, § 82.
8. Nedsættelse a f den lovpligtige reservefond, §111.
9. Beslutning om udbetaling a f udbytte, § 112.
10. Ydelse a f gaver til almennyttige formål, § 114.
11. Opløsning a f selskabet, § 116.
12. Fusion, §134.
13. Søgsmål mod stiftere, bestyrelsesmedlemmer, di­

rektører, revisorer, granskningsmænd eller aktionærer, § 
144.

Omvendt er generalforsamlingen afskåret fra at træffe 
en række beslutninger, som ville være uforenelige med 
loven og vedtægterne.

Af særlig betydning er her reglerne om mindretalsbe­
skyttelse, jfr. afsnit VI.4.

En række bestemmelser i Aktieselskabsloven henlæg­
ger en kompetence til bestyrelsen, hvoraf følger, at gene­
ralforsamlingen ikke kan træffe beslutning:

1. Samtykke til aktieoverdragelse, medmindre ved­
tægterne henlægger kompetencen til generalforsamlin­
g en ^  20, stk. 2.

2. Underskrift på aktiebreve, § 21, stk. 3.
3. Førelse a f aktiebogen, § 25, stk. 1.
4. Bestyrelsen skal stille eller godkende forslag om 

nedsættelse a f aktiekapitalen med henblik på udbetaling, 
§44, stk. 3.
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5. Repræsentation a f selskabet over for omverdenen, § 
60.

6. Adgang til revisionsprotokollen, § 92.
7. Bestyrelsen skal stille eller godkende forslag om 

udbytteudbetaling, § 112.
8. Godkendelse a f aktionærlån m. v., § 115, stk. 2.

2. Indkaldelse og afvikling a f generalforsamlingen

Litteratur: Sindballe s. 219-28 og s. 230, Gomard s. 
314-23, Aktielovskommentaren s. 143-64, H. B. Krenchel: 
Håndbog for dirigenter, 2. udg. København 1951, Borum, J 
1962.255-66, N. H. Bache, UfR 1925B. 46 f., Hørlyck, J 
1970.447 f.

En generalforsamling kan være ordinær eller ekstraordi­
nær. Den ordinære generalforsamling skal afholdes en 
gang om året inden 6 måneder efter udløbet a f hvert 
regnskabsår, jfr. AL § 69 (APL § 50). Ekstraordinær 
generalforsamling skal afholdes, når bestyrelsen eller 
revisor eller repræsentantskabet finder det hensigtsmæs­
sigt, eller det begæres a f aktionærer, der ejer 1/10 a f ak­
tiekapitalen eller den mindre brøkdel, som vedtægterne 
måtte bestemme, jfr. AL § 70. Det må bemærkes, at der 
ikke stilles krav om, at aktionærminoriteten har 1/10 af 
stemmerne.

Tilsvarende bestemmelser om ekstraordinær general­
forsamling findes APL § 51, hvor imidlertid den nødven­
dige minoritet skal udgøre 1/4 a f indskudskapitalen.

Både ordinær og ekstraordinær generalforsamling 
indkaldes a f bestyrelsen, jfr. AL § 72 (APL § 53). De 
nærmere regler om indkaldelsen findes i AL § 73 (APL § 
54).
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Enhver aktionær (anpartshaver) har ret til at møde på 
generalforsamlingen og tage ordet der. I aktieselskaber, 
men ikke anpartsselskaber kan der dog i vedtægterne 
træffes bestemmelse om, at aktionæren skal have anmeldt 
sin deltagelse hos selskabet en vis tid, dog højst 5 dage før 
generalforsamlingen, se AL § 65 (APL § 46, stk. 2).

En aktionær eller anpartshaver har ret til at møde på 
generalforsamlingen ved fuldmægtig og kan møde sam­
men med en rådgiver, jfr. AL § 66 (APL § 47). Der er 
ikke noget i vejen for, at den samme person kan være 
fuldmægtig for flere aktionærer eller anpartshavere.

En aktionær eller anpartshaver kan ikke møde sam­
men med en fuldmægtig, og en fuldmægtig kan ikke 
møde sammen med en rådgiver. En rådgiver, der møder 
sammen med aktionæren eller anpartshaveren, har ikke 
nogen ret til at deltage i forhandlingerne. Fuldmægtigen 
kan derimod udøve aktionærens (anpartshaverens) befø­
jelser.

I henhold til AL § 67 skal enhver aktie give stemmeret. 
Et tilsvarende påbud findes ikke i APL.

Et aktieselskabs vedtægter kan dog i bestemmelserne 
om flere aktieklasser give nogle aktier større stemme- 
værdi end andre, men ikke ud over 10 gange stemmevær­
dien a f nogen anden aktie a f samme størrelse, jfr. AL § 
67, stk. 1,2. pkt.

Også i aktieselskaber kan man dog tænke sig en situa­
tion, hvor aktionærer ikke har stemmeret, idet vedtæg­
terne kan bestemme, at en aktionær, der har erhvervet 
aktier ved overdragelse, ikke skal kunne udøve stemmeret 
for de pågældende aktier før udløbet a f en vis tid efter, at 
han er noteret i aktiebogen eller har anmeldt og doku­
menteret sin erhvervelse. Tidsfristen må dog højst sættes 
til 3 måneder. Se AL § 67, stk. 2.

Denne bestemmelse er begrundet med ønskeligheden 
af, at det kan vanskeliggøres at erobre selskabet gennem 
et kup. En tilsvarende bestemmelse findes i APL § 48, 
stk. 1.
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Aktionærer eller anpartshavere, der ikke kan udøve 
stemmeret, har dog alligevel ret til at deltage i general­
forsamlingen.

Egne aktier samt et datterselskabs aktier i modersel­
skabet giver ikke stemmeret, jfr. AL § 67, stk. 3 (APL § 
48, stk. 2).

Den aktuelle ledelse i selskabet kan altså ikke cemen­
tere sin magtposition gennem de aktier, som selskabet 
disponerer over. Imidlertid må det ikke overses, at det 
ofte vil være muligt for en ledelse at udøve indflydelse på 
generalforsamlingen ud over ledelsens egen aktie- eller 
anpartsbesiddelse, nemlig gennem indsamling a f fuld­
magter fra aktionærerne eller anpartshaverne. Dette er 
navnlig en nærliggende mulighed i selskaber med mange 
aktionærer eller anpartshavere, der hver især er uinteres­
serede i at udøve indflydelse på generalforsamlingen.

Der er ikke noget ulovligt i, at en aktionær afgiver sin 
stemme på generalforsamlingen under hensyntagen til 
sine egne interesser og ikke under hensyntagen til selska­
bets. Han repræsenterer nemlig kun sig selv. I særlige til­
fælde har loven dog afskåret en aktionær fra at varetage 
interesser, der kan være stridende mod selskabets.

En aktionær må nemlig ikke deltage i afstemningen 
om søgsmål mod ham selv eller om hans eget ansvar over 
for selskabet og heller ikke om søgsmål mod andre eller 
om andres ansvar, hvis han deri har en betydeligere in­
teresse, der kan være stridende mod selskabets, jfr. AL § 
67, stk. 4 (APL§ 48, stk. 3).

Dette har særlig betydning med hensyn til bestyrelses­
medlemmers og direktørers stemmeafgivning i egenska­
ben a f aktionærer. Et bestyrelsesmedlem eller en direktør 
kan ikke deltage i afstemningen om, hvorvidt der skal 
gøres ansvar gældende mod ham (i afstemning om »med­
delelse a f decharge«).

Generalforsamlingen ledes a f en dirigent, jfr. AL § 7 5 
(APL § 56). Dirigenten afgør spørgsmålet om indkaldel­
sens lovlighed, ligesom han tager stilling til fremgangs­
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måden ved generalforsamlingens afvikling og resultatet 
a f afstemninger. Dirigentens afgørelser kan indbringes 
for domstolene.

I almindelighed afgøres alle anliggender ved simpelt 
stemmeflertal, jfr. AL § 77 (APL § 58). Dette indebærer, 
at en beslutning er truffet, blot der er flere stemmer for 
end imod. Står stemmerne lige, er der ikke truffet nogen 
beslutning, medmindre der er tale om et valg. I så fald 
skal valget afgøres ved lodtrækning, medmindre vedtæg­
terne bestemmer andet.

En forudsætning for, at der kan træffes beslutning, er 
imidlertid, at sagen er sat på dagsordenen, medmindre 
alle aktionærer samtykker i, at der træffes beslutning, 
eller der er tale om en sag, som efter vedtægterne skal 
behandles på ordinær generalforsamling, jfr. AL § 74 
(APL §55).

Enhver aktionær har ret til at få et bestemt emne be­
handlet på generalforsamlingen, jfr. AL § 71 (APL § 52).

En generalforsamling har ikke alene betydning ved at 
være det organ, hvor aktionærerne udøver deres indfly­
delse på selskabet. Generalforsamlingen har også betyd­
ning på den måde, at aktionærerne eller anpartshaverne 
her modtager oplysninger fra ledelsen om selskabets for­
hold.

Dette fremgår af AL § 76 (APL § 57), hvorefter besty­
relsen og direktionen har pligt til at meddele til rådighed 
stående oplysninger, når det begæres a f en aktionær eller 
anpartshaver, og det efter bestyrelsens skøn kan ske uden 
væsentlig skade for selskabet. Det er altså bestyrelsen, 
der afgør, om et krav om oplysning skal imødekommes, 
og generalforsamlingen har ikke anden mulighed for at 
gennemtvinge et krav over for bestyrelsens vægring end 
at afsætte bestyrelsen, såfremt noget sådant er gennem­
førligt.

Det må være en konsekvens a f de nævnte bestemmel­
ser, at bestyrelsesmedlemmerne og direktører har ret til 
at deltage i generalforsamlingen og tage ordet der, selv
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om de ikke er aktionærer. Dette gælder naturligvis også 
arbejdstagerrepræsentanter i bestyrelsen.

Det er nævnt s. 79, at revisor har adgang til general­
forsamlingen.

3. S t emmer etsaftaler og -fuldmagter. Aktionær over­
enskomster i øvrigt

Litteratur: Gomard s. 248-76, Gomard, J 1969.349-70,
Carl Martin Roos: Avtal och rösträtt. Stockholm 1969, C.
L. David, UfR 1947B.205-27, Poul Holmgaard, UfR
1972B.148-50 og J 1974.150-51, O. A. Borum, UfR
1966B.99-104 og UfR 1971B.213-19.

a. Aktionæroverenskomsters indhold.

Som nævnt s. 21 er det sædvanligt i forbindelse med 
stiftelsen af et selskab –  navnlig når der er fa deltagere 
–  at disse indgår en aktionæroverenskomst vedrørende 
det kommende selskabs virksomhed. En aktionærover­
enskomst kan også tænkes indgået efter stiftelsen.

Aktionæroverenskomster kan dreje sig om mange for­
skellige forhold. Ofte forekommer overenskomster, der 
tager stilling til ledelsens sammensætning, selskabets for- 
retningspolitik, konkurrence-, produktions- og reklame- 
forhold, selskabets overskudspolitik m. v.

For at overenskomstens bestemmelser kan blive gen­
nemført, må de enkelte aktionærer forpligte sig til at 
stemme på generalforsamlingen på en sådan måde, at 
overenskomsten bliver opfyldt.

Aktionæroverenskomsten antager således oftest karak­
ter a f en stemmebindingsaftale, d.v.s. en aftale mellem 
aktionærer, hvorefter disse forpligter sig til at stemme på 
en bestemt måde.

Imidlertid kan det tilsigtede formål også søges opnået
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gennem overførsel a f stemmeret til en anden end aktio­
næren. Der kan være tale om en anden aktionær, en for­
ening eller tilsvarende organisation af aktionærer eller 
en tredjemand. Man taler i så fald om en stemmeoverfør- 
selsaftale.

Stemmebindingsaftaler og stemmeoverførselsaftaler 
kan ikke alene tænkes indgået mellem aktionærer, men 
også mellem aktionærer og en tredjemand. Man kan f. 
eks. tænke sig, at en kreditgiver stiller krav med hensyn 
til, hvorledes selskabet skal ledes og drives og dermed til, 
hvorledes aktionærerne skal stemme på generalforsam­
lingen. Eller man kan forestille sig, at en kreditgiver f. 
eks. i forbindelse med pantsætning a f aktier forlanger, at 
stemmeretten skal overføres til ham. Noget sådant er et 
sædvanligt led i pengeinstitutternes pantsætningsdoku- 
menter.

I det følgende benyttes udtrykket stemmeretsaftale 
som fælles betegnelse for stemmebindingsaftaler og stem­
meoverførselsaftaler.

Under stemmeoverførselsaftaler hører også overførsel 
a f  stemmeretten til en anden a f aktionæren på grundlag 
a f en stemmeretsfiildmagt, der ikke frit kan tilbagekal­
des.

Stemmeretsaftaler kan virke på flere måder i hense­
ende til indflydelsen på selskabets anliggender.

Man kan tænke sig stemmeretsaftaler, der har til for­
mål at koncentrere indflydelsen, f. eks. aftaler mellem 
aktionærer, der tilsammen disponerer over så mange 
stemmer, at de kan beherske selskabet.

Stemmeretsaftaler kan imidlertid også bidrage til at 
sprede kontrollen med selskabet, f. eks. hvor aftalen går 
ud på at tilsikre mindretalsrepræsentation i bestyrelsen.

Den danske lovgivning indeholder ingen regler om 
stemmeretsaftaler.

AL § 66 (APL § 47) fastslår ganske vist, at en aktio­
nær har ret til at møde på generalforsamlingen ved fuld­
mægtig, men der er her tale om en frit genkaldelig fiild-
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magt, som ikke indebærer nogen stemmeretsoverførsel. 
Reglen om, at en sådan fuldmagt ikke kan gives for læn­
gere tid end 1 år, indeholder ikke noget forbud mod 
stemmeretsaftaler, men fastslår blot en længste varighed 
af en fuldmagtsgivelse.

Efter AL § 27 kan erhververen a f en navneaktie ikke 
afgive stemme som aktionær, medmindre han er noteret i 
aktiebogen eller har anmeldt og dokumenteret sin erhver­
velse. Denne bestemmelse forbyder ikke stemmeretsafta­
ler, idet den kun tager stilling til, hvorledes en aktionær 
skal legitimere sig, herunder til, hvem der er legitimeret 
til som aktionær at overføre stemmeretten. Se Betænk­
ning nr. 540/1969s. 78.

Derimod kan man sige, at AL § 28 (APL § 17) forud­
sætter, at stemmeretsaftaler kan forekomme, idet det be­
stemmes, at ejes en aktie a f flere i forening, kan de til 
aktien knyttede rettigheder over for selskabet kun udøves 
gennem en fælles befuldmægtiget.

Konsekvensen heraf er, at aktionærerne i hvert fald 
kan opnå et resultat, der svarer til en stemmeretsaftale, 
ved at overføre aktierne til et sameje a f aktionærer. 
Noget tilsvarende kan også gennemføres ved at overdrage 
aktierne til en forening eller et holding-selskab, der er 
stiftet a f en gruppe aktionærer

b. Stemmeretsaftalers virkning for selskabet.
Det er ikke helt afklaret, i hvilket omfang opfyldelsen 

af stemmeretsaftaler kan gennemtvinges over for selska­
bet ad rettens vej.

Der er dog efter alt at dømme sket den afklaring, at 
stemmeretsaftaler, der har omfattet alle aktionærerne 
eller dog været alle aktionærerne og selskabet bekendt, 
kan håndhæves i forhold til selskabet.

Dette indebærer, at stemmebindingsaftaler i så fald 
kan gennemtvinges i to tilfælde:

1. Når aftalen kun hjemler én stemmemulighed.
2. Når aftalen ganske vist hjemler flere stemmemulig-
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heder, men der kun er forelagt generalforsamlingen ét 
forslag, der er i overensstemmelse med stemmebindings- 
aftalen.

I disse tilfælde anses det for muligt at opnå en dom, 
der forpligter selskabet til at betragte en aktionær som 
havende stemt i overensstemmelse med aftalen, selv om 
han faktisk ikke har gjort det.

I andre tilfælde kan en stemmebindingsaftale kun 
gennemtvinges negativt, idet selskabet kan pålægges at se 
bort fra en stemmeafgivning, der er sket i modstrid med 
aftalen, ligesom det er muligt at få dom for, at en gene- 
ralforsamlingsbeslutning er ugyldig, såfremt en stemme­
afgivning i strid med stemmebindingsaftalen har været 
afgørende for flertallet.

Med hensyn til stemmeoverførselsaftaler vil det under 
samme forudsætninger være muligt at opnå en dom, 
hvorefter selskabet kun må tage hensyn til stemmeafgiv­
ning fra den, der har fået stemmeretten overdraget.

Et praktisk eksempel herpå er de tilfælde, hvor aktier 
sælges på afbetaling.

Man kan næppe udelukke en køber fra at stemme 
under henvisning til, at han ikke har betalt for aktierne, 
såfremt han opfylder lovens og vedtægternes legitima- 
tionskrav, herunder et eventuelt krav om noteringsfrist, 
jfr. A L§67, stk. 2 (APL§48).

Imidlertid kan man forestille sig, at sælgeren forbehol­
der sig at udøve stemmeretten, indtil aktierne er betalt. 
Overdragelsesaftalen kommer altså til at virke som en 
stemmeoverførselsaftale til fordel for sælgeren. Der er 
næppe noget til hinder herfor, såfremt sælgeren sikrer 
sig, at køberen ikke opnår legitimation over for selskabet 
til at afgive stemme.
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4. Mindretalsbeskyttelse

Litteratur: Sindballe s. 228 f. og s. 232-39, Gomard s. 
324-55, Aktielovskommentaren s. 164-73, Håkan Nial: 
Aktiebolagsrättsliga studier. Stockholm 1935, s. 7-65, Bo­
rum. JFT 1973.117-23, Gunnar Flodhammar, SvJT 
1971.102-20, N. H. Bache, UfR 1933B.90-95, Forhandlin­
gerne på det 15. Nordiske Juristmøde 1931, Curt Olsson, 
Festskrift til O. A. Borum. København 1964, s. 349-63, 
Knut Rodhe, s.st.s. 431-43, Poul Holmgaard, UfR 
1972B. 144-47 og s. 150 f., Kjølbye, UfR 1973B.254-56.

a. Generalklausulen.
Et grundlæggende princip i aktieselskabernes organi­

sation er, at et flertal kan træffe afgørelse.
I almindelighed må et mindretal bøje sig for flertallet, 

men gennem reglerne om mindretalsbeskyttelse er der i 
lovgivningen opstillet en række begrænsninger i flertal- 
lets kompetence. Disse begrænsninger er blevet skærpede 
i den nye lovgivning.

Dette er ikke mindst sket ved indførelse a f den så­
kaldte generalklausul i AL § 80 (APL § 61). Det forbydes 
her generalforsamlingen at træffe en beslutning, som 
åbenbart er egnet til at skaffe visse aktionærer (anparts­
havere) eller andre en utilbørlig fordel på andre aktionæ­
rers (anpartshaveres) eller selskabets bekostning.

Generalklausulen er ganske vidtgående, idet en beslut­
ning er ulovlig, selv om den ikke har haft nogen særlig 
følgevirkning (»er egnet til«), ligesom der ikke ved brug 
a f ord som misbrug eller lignende er stillet krav om sær­
lige hensigter eller bestræbelser hos flertallet. Afgørende 
er beslutningens indhold.

Endvidere kommer generalklausulen ikke alene til 
anvendelse, når en beslutning er egnet til at tilsidesætte

110



enkelte aktionærers interesser, men også når beslutnin­
gen er egnet til at tilsidesætte selskabets, d.v.s. helhedens 
interesser.

På den anden side må fremhæves, at bestemmelserne 
ved brugen a f ordet »åbenbart« har præciseret, at kun de 
mere kvalificerede tilfælde omfattes.

Imidlertid er generalklausulen i det væsentlige en lov­
fæstelse a f den retstilstand, som var etableret på grund­
lag a f retspraksis før den nye lovgivnings ikrafttræden, 
jfr. FT 1972/73, tillæg A,sp. 4498.

Det betydningsfulde ved generalklausulen er derfor 
navnlig de nye regler om følgerne a f overtrædelse.

For det første kan en overtrædelse medføre ugyldig­
hed, jfr. afsnit VI.5.

Dernæst kan der blive tale om opløsning af selskabet 
ved dom, jfr. AL § 119 (APL § 88). Dette kræver dog, at 
et flertal forsætligt skal have medvirket til en overtræ­
delse a f loven eller selskabets vedtægter, ligesom der skal 
foreligge begæring fra et mindretal (for aktieselskabernes 
vedkommende på mindst 1/10 a f aktiekapitalen), og en­
delig skal der efter rettens skøn være særlig anledning til 
opløsning som følge af misbrugets langvarighed eller 
andre grunde.

Dernæst kan det komme på tale at pålægge en flertals­
aktionær pligt til at erstatte tab, som han ved forsætlig 
eller groft uagtsom overtrædelse a f loven eller vedtæg­
terne har tilføjet selskabet eller andre aktionærer, lige­
som retten kan tilpligte ham at indløse den skadelidende 
aktionærs aktier, jfr. AL § 142 (APL § 112).

I denne forbindelse må fremhæves AL § 139, stk. 2 og 
stk. 3 (APL § 108, stk. 2 og stk. 3), der bestemmer, at 
såfremt et moderselskab ejer mere end 9/10 af aktierne i 
et datterselskab og har en tilsvarende del a f stemmerne, 
kan såvel selskabernes bestyrelse som mindretallet i dat­
terselskabet forlange mindretallets aktier indløst a f  mo­
derselskabet.
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b. Lighedsgrundsætningen.
Det er fastslået i AL § 17 (APL § 13), at alle aktier har 

lige ret i selskabet, idet vedtægterne dog kan bestemme, 
at der skal være forskellige aktieklasser med forskellige 
rettigheder.

Sådanne vedtægtsbestemmelser kan kun træffes uden 
videre i forbindelse med stiftelsen eller i forbindelse med 
en kapitalforhøjelse. En senere beslutning om vedtægts­
ændringer, hvorved retsforholdet mellem aktionærer 
forrykkes, kræver tiltrædelse a f de aktionærer, hvis rets­
stilling forringes, jfr. AL § 79, stk. 3 (APL § 60, stk. 3). 
Specielt for aktieselskaber er det imidlertid lidt lettere at 
gennemføre en forskydning a f retsforholdet mellem flere 
bestående aktieklasser, idet dette kan ske med tiltrædelse 
a f aktionærer, der ejer mere end 9/10 a f den på general­
forsamlingen repræsenterede del a f den aktieklasse, hvis 
retsstilling forringes, og mere end 1/2 a f denne aktie­
klasse, j fr. AL § 79, stk. 3.

c. Vedtægtsændringer.
Når aktionærer har tegnet eller købt aktier, vil de ofte 

have gjort det på grundlag a f de dagældende vedtægter, 
og såfremt et flertal ønsker vedtægterne ændret, vil noget 
sådant kunne stride mod forudsætningerne for mindre- 
tallets aktietegning eller aktieerhvervelse. Dette kommer 
først og fremmest på tale, såfremt formålsbestemmelsen 
ønskes ændret.

Herom er der indført særlige regler i AL § 7 8 (APL § 
59).

Beslutning om vedtægtsændring kan i almindelighed 
kun træffes a f generalforsamlingen, når beslutningen til­
trædes a f mindst 2/3 såvel a f de afgivne stemmer som af 
den på generalforsamlingen repræsenterede stemmeberet­
tigede aktiekapital.

Denne dobbelte betingelse virker som en særlig min­
dretalsbeskyttelse i forhold til de aktionærer, hvis stem­
meret er indskrænket.
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Det fremhæves udtrykkeligt, at beslutning om ved­
tægtsændring i øvrigt skal opfylde de yderligere forskrif­
ter, som vedtægterne måtte indeholde, f. eks. krav om 
vedtagelse på flere generalforsamlinger efter hinanden.

Tidligere har det været almindeligt i vedtægterne at 
bestemme, at såfremt et forslag om vedtægtsændring ikke 
opnåede fornøden majoritet, kunne forslaget vedtages på 
en efterfølgende generalforsamling med simpel stemme­
flerhed. Sådanne vedtægtsbestemmelser kan ikke længere 
passere, idet de lovmæssige betingelser for vedtægtsæn­
dring er ufravigelige.

d. Begrænsning a f udbytteret m. v.
Aktionærerne har normalt ikke noget retskrav på at få 

udbetalt et bestemt udbytte. På den anden side skal akti­
onærerne ikke uden videre finde sig i, at deres ret til 
udbytte eller til udlodning a f selskabets midler i øvrigt 
generelt formindskes.

Såfremt noget sådant ønskes gennemført til fordel for 
andre, f. eks. almennyttige formål eller selskabets ar­
bejdstagere, kræves tiltrædelse a f  samtlige aktionærer, 
jfr. AL § 79, stk. 1, nr. 1 (APL § 60, stk. 1, nr. 1).

Ønskes der kun gennemført en begrænsning i aktionæ­
rernes rettigheder, uden at det skal komme andre til 
gode, kan beslutning om vedtægtsændring træffes med 
tiltrædelse a f mere end 3/4 a f den på generalforsamlin­
gen repræsenterede stemmeberettigede aktiekapital, jfr. 
AL § 79, stk. 2 (APL § 60, stk. 2).

I denne forbindelse må dog bemærkes reglen i AL § 
114 (APL § 83), hvorefter generalforsamlingen med al­
mindelig stemmeflerhed kan beslutte, at der af selskabets 
midler skal ydes gaver til almennyttige eller dermed lige­
stillede formål, forsåvidt det under hensyn til hensigten 
med gaven, selskabets økonomiske stilling samt omstæn­
dighederne i øvrigt må anses for rimeligt. Herunder 
hører ydelser til sociale medarbejderfonds. Se også s. 5 5 
om udbydelse af medarbejderaktier.
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e. Forøgelse af aktionærernes forpligtelser.
Også beslutning om vedtægtsændring, hvorved aktio­

nærernes forpligtelser over for selskabet forøges, kræver 
tiltrædelse af samtlige aktionærer, jfr. AL § 79, stk. 1, nr.
2 (APL §60, stk. 1, nr. 2).

Dette gælder både tilfælde, hvor der ønskes pålagt ak­
tionærerne pligt til at betale indskud i selskabet, samt til­
fælde, hvor der ønskes pålagt aktionærerne forpligtelser 
med hensyn til deres produktion, samhandel m. v.

f. Omsættelighedsbegrænsninger, indløsningspligt.
Endelig kræves tiltrædelse af samtlige aktionærer til

beslutning a f vedtægtsændringer, hvorved aktiernes 
omsættelighed begrænses eller aktionærerne forpligtes til 
at lade deres aktier indløse uden for tilfælde af selskabets 
opløsning, jfr. AL§ 79, stk. 1, nr. 3.

Selv med tiltrædelse a f samtlige aktionærer kan der 
kun gennemføres de omsættelighedsbegrænsninger, der er 
omtalt i AL §§ 19 og 20. På den anden side gælder kravet 
om enstemmighed også i tilfælde, hvor der i forvejen er 
tale om omsættelighedsbegrænsninger, men hvor disse 
ønskes skærpet.

Ved indløsning forstås ikke det forhold, at samtlige 
aktier nedskrives forholdsmæssigt i forbindelse med en 
nedsættelse a f aktiekapitalen.

Kravet om enstemmighed kommer kun ind i billedet, 
såfremt der pålægges nogle aktier pligt til hel eller delvis 
indløsning, såfremt noget sådant ikke i forvejen er pålagt 
de pågældende aktionærer ved vedtægtsbestemmelser 
truffet i forbindelse med stiftelsen eller en kapitalforhø­
jelse.

Særlige undtagelsesregler a f midlertidig karakter fin­
des i AL § 172. Herefter kan bestemmelser om, at selska­
bets samtykke kræves til overdragelse a f  stemmeberetti­
gede aktier, vedtages på en generalforsamling med den 
stemmeflerhed, der er nødvendig til ændring a f vedtæg­
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terne, dog mindst 4/5 a f den stemmeberettigede aktieka­
pital. Hvis forslaget ikke vedtages med en sådan stemme­
flerhed, men dog opnår 4/5 af de afgivne stemmer, kan 
det vedtages på en ny generalforsamling med 4/5 af de 
afgivne stemmer.

Endvidere kan bestemmelser om, at ingen aktionær for 
egne eller andres aktier kan udøve stemmeret for mere 
end en nærmere fastsat del a f den stemmeberettigede ak­
tiekapital, uanset § 79, stk. 3 vedtages på den foran an­
givne måde.

Disse bestemmelser er navnlig begrundet med ønsket 
om at gøre det muligt for selskaberne at forhindre uden­
landsk overtagelse og kan sættes ud af kraft ved bestem­
melse af handelsministeren, jfr. § 172, stk. 7.

Såfremt de nævnte omsættelighedsbegrænsninger ikke 
indføres gældende for alle aktionærer, skal tillige bestem­
melserne i AL§ 79, stk. 3 overholdes.

g. Positive aktionærbeføjelser.
De foran omtalte regler om mindretalsbeskyttelse har 

det fælles træk, at de giver et mindretal mulighed for at 
modsætte sig visse beslutninger fra flertallets side.

En række bestemmelser i lovgivningen tillægger imid­
lertid et mindretal beføjelser til at forlange visse foran­
staltninger gennemført.

Kravene til et sådant aktionærmindretal er generelt 
fastsat til 1/10 af aktiekapitalen. (Uanset om de pågæl­
dende aktionærer ikke indehaver 1/10 a f stemmerne). 
For anpartsselskabernes vedkommende, hvor deltager­
kredsen normalt er snævrere end for aktieselskabernes, er 
det tilsvarende krav 1/4 a f indskudskapitalen.

Det nævnte aktionærmindretal kan forlange ekstraor­
dinær generalforsamling afholdt, jfr. AL § 70 (APL § 
51).

Endvidere kan et mindretal forlange, at bestyrelsen 
skal opfordre overregistrator for Aktieselskabs-registeret
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til at udpege en medrevisor, jfr. AL § 82, stk. 2 (APL § 
63, stk. 2).

I selskaber, hvor der ikke i forvejen er eller skal være 
statsautoriseret revisor, kan et mindretal forlange, at der 
vælges en sådan revisor, jfr. AL § 84, stk. 2 (APL § 65).

5. Ulovlige generalforsamlingsbeslutninger

Litteratur: Gomard s. 323 og s. 355-58, Aktielovskommen- 
taren s. 173-76, Håkan Nial: Om klanderbara och ogiltiga 
bolagsstämmobeslut. Stockholm 1934.

Reglerne om ulovlige generalforsamlingsbeslutninger 
findes i AL § 81 (APL § 62).

Disse regler handler dog kun om ugyldighedsvirknin- 
gen. Andre virkninger kan være indløsningskrav og er­
statningskrav, jfr. s. 111 og s. 153.

Den normale følge a f ulovlighed er, at generalforsam- 
lingsbeslutningen er anfægtelig, hvilket vil sige, at ugyl­
dighed forudsætter, at der inden 3 måneder anlægges 
retssag. Retssag kan anlægges a f en aktionær (anpartsha­
ver), a f et bestyrelsesmedlem eller a f  en direktør. Sagen 
skal anlægges mod selskabet.

Anlægges sagen ikke rettidigt, anses beslutningen for 
gyldig. Fristen for søgsmål gælder dog ikke, når ulovlig­
heden skyldes tilsidesættelse a f reglerne om mindretals­
beskyttelse, når der foreligger væsentlige formmangler, 
samt når en aktionær, der har rejst sagen efter fristens 
udløb, men dog inden 2 år efter beslutningen, har haft 
rimelig grund til forsinkelsen, og en anvendelse a f 
fristreglen ville føre til åbenbar ubillighed.

En dom kan gå ud på, at generalforsamlingsbeslutnin- 
gen kendes ugyldig, hvorefter det vil være ulovligt og 
ansvarspådragende for ledelsen at bringe den til udfø-
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reise. Endvidere kan dommen gå ud på ændring af be­
slutningen, såfremt der nedlægges påstand herom, og ret­
ten er i stand til at fastslå, hvilket indhold beslutningen 
skulle have haft.
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VII. LEDELSEN

1. Lede Ises organerne

Litteratur: Sindballe s. 247-62, Gomard s. 277-80, Aktie- 
lovskommentaren s. 116-17, s. 119-20, s. 122-27 og s. 
131-33, Jytte Thorbek: Aktieselskabsorganemes kompe­
tence i EF. København 1973, Kjølbye, UfR 1973B.250-52.

Sædvanligvis inddeler man ledelsessystemer i enstren­
gede og tostrengede. Som eksempel på et enstrenget sy­
stem nævnes det engelske, hvor man kun har ét ledelses­
organ, og som eksempel på et tostrenget system det tyske, 
hvor man har to organer, nemlig et organ, der står for 
den daglige ledelse, og et tilsynsorgan.

De danske regler er udtryk for en mellemting.
Er der tale om et selskab med en aktiekapital eller ind­

skudskapital på mindre end 400.000 kr., vil der ofte 
være tale om en enstrenget ledelse. I så fald behøver aktie­
selskabet kun at have en bestyrelse, jfr. AL § 51, hvori­
mod anpartsselskabet kun behøver at have en direktion, 
jfr. APL § 31, stk. 2. I begge tilfælde kan der vedtægts­
mæssigt indføres en tostrenget ledelse med både besty­
relse og direktion, og i anpartsselskaber, hvor arbejdsta­
gerne efter APL § 32, stk. 1 har ret til at udpege bestyrel­
sesmedlemmer, skal der være en bestyrelse ved siden a f 
direktionen.

I selskaber med en aktie- eller indskudskapital på 
400.000 kr. og derover er ledelsen tostrenget, idet der 
både skal være bestyrelse og direktion.

I aktieselskaber kan der ved bestemmelse i vedtægterne 
uanset aktiekapitalens størrelse indføres en trestrenget 
ledelse, idet der i henhold til AL § 59 kan oprettes et re­
præsentantskab.

En direktion kan altid bestå a f et eller flere medlem­
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mer. En bestyrelse består normalt a f mindst 3 medlem­
mer, men i selskaber med en aktie- eller indskudskapital 
på under 400.000 kr., kan bestyrelsen dog bestå a f et 
eller to medlemmer, medmindre arbejdstagerne har ret til 
at udpege bestyrelsesmedlemmer.

Et repræsentantskab skal bestå a f mindst 5 medlem­
mer.

I et aktieselskab, der kun har bestyrelse, forestår be­
styrelsen ledelsen af selskabets anliggender, jfr. AL § 54, 
stk. 1. Omfanget a f bestyrelsens kompetence er ikke 
nærmere præciseret i loven, men kompetencen omfatter 
kun dispositioner, der kan karakteriseres som udøvelse a f  
selskabets ledelse.

Bestyrelsen kan med andre ord ikke på egen hånd 
træffe beslutninger, der helt vil omkalfatre selskabet, f. 
eks. afhændelse a f det samlede produktionsapparat. Så­
danne ekstraordinære beslutninger skal forelægges gene­
ralforsamlingen.

Har et aktieselskab både bestyrelse og direktion, frem­
går det a f AL § 54, stk. 1, at bestyrelsen og direktionen i 
forening forestår ledelsen. Dette indebærer, at begge or­
ganers medlemmer har et selvstændigt ansvar for ledel­
sen og således ikke kan skyde sig ind under det andet 
organs ansvar.

På den anden side fremgår det a f AL § 54, stk. 2, at 
direktionen varetager den daglige ledelse a f selskabet og 
derved skal følge de retningslinjer og anvisninger, som 
bestyrelsen har givet. Dette indebærer, at i en konfliktsi­
tuation må direktionen normalt bøje sig for bestyrelsens 
beslutninger, men som følge a f direktionens selvstændige 
ansvar for ledelsen har direktionen antagelig både ret og 
pligt til at modsætte sig udførelse a f  ulovlige eller åben­
bart urimelige pålæg fra bestyrelsens side.

Direktionen kan ikke indbringe en sag for generalfor­
samlingen, forsåvidt som kun bestyrelsen kan beslutte, at 
der skal indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, 
jfr. AL § 70. Den vej, som direktionen må gå, såfremt
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den ønsker at tage afstand fra en bestyrelsesbeslutning, 
er at forlange sit standpunkt protokolleret, jfr. AL § 56, 
stk. 3.

I en række specielle tilfælde har Aktieselskabsloven 
udtrykkeligt fastslået, at bestyrelsen har en enekompe­
tence såvel i forhold til generalforsamling som i forhold 
til direktion, jfr. nærmere s. 101 f.

Derudover følger det a f bestemmelserne i AL kap. 9, 
at bestyrelsen har pligt til at sørge for en forsvarlig orga­
nisation a f selskabets virksomhed, altså en tilsynspligt, 
ligesom bestyrelsen skal tage stilling til alle dispositioner 
a f usædvanlig art eller a f stor betydning. Endvidere skal 
bestyrelsen påse, at bogføring og formueforvaltning kon­
trolleres på en efter selskabets forhold tilfredsstillende 
måde (bestyrelsen behøver altså ikke selv at udføre kon­
trollen).

Endvidere kan kun bestyrelsen meddele prokura, d.v.s. 
give fuldmagt til at disponere som led i den daglige virk­
somhed, jfr. AL § 54, stk. 4.

Endelig har bestyrelsen for et koncemselskab en særlig 
underretningspligt efter AL §55.

Direktionens opgave er under bestyrelsens tilsyn at 
udføre de ledelsesopgaver, der ikke skal udføres a f besty­
relsen. Direktionen har herunder efter AL § 54, stk. 2 
beføjelse til at foretage dispositioner, der efter selskabets 
forhold hverken er a f usædvanlig art eller a f stor betyd­
ning. Efter § 54, stk. 3 har direktionen særlig pligt til at 
sørge for, at selskabets bogføring sker under iagttagelse 
a f  lovgivningens regler herom, og at formueforvaltnin­
gen foregår på betryggende måde. Denne pligt omfatter 
ikke blot en pligt til at konstatere aktivernes tilstedevæ­
relse, men omfatter også deres forsvarlige anbringelse, 
jfr. Betænkning nr. 540/1969 s. 104.

Har et aktieselskab på grundlag af vedtægtsbestem- 
melse et repræsentantskab, kan dette være tillagt føl­
gende tre beføjelser, jfr. AL § 59, stk. 3:
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1. Tilsyn med bestyrelsens og direktionens forvalt­
ning a f selskabets anliggender.

2. Modtagelse a f underretning fra bestyrelsen om 
visse nærmere angivne foranstaltninger, der ikke omfat­
tes a f den daglige ledelse.

3. Valg a f bestyrelsesmedlemmer og fastsættelse a f 
disses vederlag.

Andre beføjelser kan ikke tillægges repræsentantska­
bet, der dog derudover kan begære generalforsamling 
indkaldt, jfr. AL § 70.

Alle medlemmer a f  ledelsesorganer har under strafan­
svar pligt til ikke ubeføjet at røbe, hvad de under udøvel­
sen a f deres hverv har fået kundskab om, jfr. AL § 160, 
stk. 1(APL§ 130, stk. 1).

Særligt for bestyrelses- og direktionsmedlemmer gæl­
der der en pligt til at holde bestyrelsen underrettet om 
deres besiddelse af aktier og anparter i selskabet og de 
andre selskaber inden for samme koncern, ligesom besty­
relsesmedlemmer og direktører ikke må udføre eller del­
tage i spekulationsforretninger vedrørende aktier i sel­
skabet eller aktier og anparter i selskaber inden for 
samme koncern, j fr. AL § 5 3 (APL §35).

2. Bestyrelsesmedlemmers valg og afgang

Litteratur: Gomard s. 280-84, Aktielovskommentaren s. 
112-19, s. 121-22 og s. 137-39.

Flertallet a f bestyrelsens medlemmer skal vælges a f  gene­
ralforsamlingen, medmindre valget i henhold til bestem­
melse i vedtægterne skal foretages a f repræsentantskabet, 
der i så fald skal vælge flertallet, jfr. AL § 49, stk. 2.

I selskaber, der de sidste tre år har beskæftiget gen­
nemsnitligt mindst 50 arbejdstagere, har disse ret til her­
udover at vælge 2 medlemmer a f bestyrelsen. Hvis ar­
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bejdstagerne har benyttet sig af denne ret, skal bestyrel­
sen altså bestå a f mindst 5 medlemmer.

Ved vedtægtsbestemmelse kan der tillægges arbejdsta­
gerne ret til at vælge flere end 2 medlemmer og ret til at 
vælge bestyrelsesmedlemmer, selv om der ikke har været 
mindst 50 arbejdstagere, ligesom der kan tillægges of­
fentlige myndigheder eller andre ret til at udpege et eller 
flere medlemmer af bestyrelsen. Under alle omstændighe­
der skal flertallet af bestyrelsesmedlemmerne vælges af 
generalforsamlingen (repræsentantskabet).

Der er ikke nogen begrænsning med hensyn til, hvem 
der kan tillægges ret til at udpege bestyrelsesmedlemmer. 
Som praktiske eksempler kan man tænke sig indehavere 
a f konvertible og udbyttegivende gældsbreve, en bestemt 
aktieklasse, bestyrelsen i et andet koncemselskab, en lån­
giver, en stifter m. v.

Uanset valgretten skal bestyrelsesmedlemmerne op­
fylde betingelserne med hensyn til myndighed og bopæl i 
AL§ 52 (APL§ 34).

Arbejdstagerrepræsentanter vælges altid for 2 år ad 
gangen. De øvrige bestyrelsesmedlemmer vælges for den 
periode, der er fastsat i vedtægterne, dog højst for 4 år ad 
gangen, jfr. AL § 49, stk. 3 (APL § 32, stk. 2). Der er 
altså ikke længere mulighed for at udpege livsvarige be­
styrelsesmedlemmer.

Med hensyn til valget a f arbejdstagerrepræsentanter 
henvises til afsnit VII.3.

I forbindelse med stiftelsen skal der bl. a. ske anmel­
delse til Aktieselskabs-registeret a f bestyrelsens sammen­
sætning, jfr. AL § 155, stk. 1 (APL § 125, stk. 1). Som 
følge deraf skal der ske anmeldelse, hver gang bestyrel­
sens sammensætning ændres, jfr. AL§ 156 (APL§ 126).

En sådan registrering a f nyvalg til bestyrelsen (og på 
tilsvarende måde ansættelse a f en ny direktør) har en 
ganske særlig virkning, idet det bestemmes i AL § 62 
(APL § 43), at når valg eller udnævnelse er bekendtgjort i 
Statstidende, kan mangler ved valget eller udnævnelsen
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ikke påberåbes over for tredjemand, medmindre selskabet 
godtgør, at denne kendte manglen. Efter dette tidspunkt 
vil handlinger foretaget a f en person, der over for omver­
denen har kunnet optræde som bestyrelsesmedlem eller 
direktør, binde selskabet i forhold til godtroende tredje­
mand. Dette gælder uanset grunden til ugyldigheden, 
altså også hvis f. eks. registreringsanmeldelsen har været 
falsk.

Et bestyrelsesmedlem kan altid træde tilbage, og han 
kan altid afsættes a f den, som har valgt eller udpeget 
ham, uanset valgperioden, jfr. AL § 50, stk. 1 (APL § 33, 
stk. 1).

Er der i så fald en suppleant for det pågældende besty­
relsesmedlem, indtræder suppleanten. I modsat fald på­
hviler det de øvrige bestyrelsesmedlemmer at foranledige 
valg af et nyt medlem for det afgående medlems reste­
rende valgperiode, jfr. AL § 50, stk. 2 (APL § 33, stk. 2). 
Vedtægtsbestemmelser om selvsupplering er ikke længere 
lovlige.

Et afgået bestyrelsesmedlem kan ikke gøre gældende, 
at han havde retligt krav på at blive siddende i bestyrel­
sen i en vis periode, og der kan således ikke blive tale om 
at fremsætte erstatningskrav. Derimod vil det afgåede 
medlem normalt kunne kræve et forholdsmæssigt hono­
rar for den periode, hvori han har siddet i bestyrelsen, 
men naturligvis kun såfremt de øvrige bestyrelsesmed­
lemmer får honorar for samme periode.

Et afgået bestyrelsesmedlem kan selv foretage afmel­
delse til Aktieselskabs-registeret.
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3. Sarligt om arbejdstagerreprasentantemes valg og 
afgang

Litteratur: Kjølbye, UfR, 1973B.252-54 og hertil Poul 
Madsen, UfR 1973B.361 f., samme, Advbl. 1973. 368, Ak- 
tielovskommentaren s. 112-15, Allan Philip, Advbl. 
1974.55-63.

Regler om arbejdstagernes ret til at udpege medlemmer 
af bestyrelser for aktieselskaber og anpartsselskaber blev 
indføjet i handelsministeriets lovforslag og var ikke med­
taget i kommissionsforslagene.

Lovreglerne fmdes i AL § 49, stk. 2 og § 177 (APL § 
32, stk. 1 og§ 136).

Nærmere regler findes i handelsministeriets Bekendt­
gørelse nr. 598 a f 21. november 1973. Bekendtgørelsen 
gælder både for aktieselskaber og for anpartsselskaber, 
og den gælder både for de tilfælde, hvor arbejdstagerne i 
medfør a f lovgivningen har ret til at udpege bestyrelses­
medlemmer, og for de tilfælde, hvor arbejdstagernes ret 
følger a f  vedtægtsbestemmelser (selskaber med færre end 
50 arbejdstagere).

Efter lovgivningen har arbejdstagerne ret til at udpege
2 bestyrelsesmedlemmer, når selskabet i de sidste tre år 
har beskæftiget gennemsnitligt mindst 50 arbejdstagere. 
Treårsperioden må regnes tilbage fra det tidspunkt, hvor 
der i medfør a f bekendtgørelsens § 4 fremkommer begæ­
ring om afstemning.

Ved opgørelsen medregnes alle former for lønmodta­
gere bortset fra direktionsmedlemmer, altså også deltids­
ansatte, men da opgørelsen i henhold til bekendtgørelsens 
§ 1 skal ske på grundlag a f  selskabets afregning a f bidrag 
til Arbejdsmarkedets tillægspension (ATP), og da der kun 
betales fuldt bidrag for heltidsansatte, tæller de deltids­
ansatte altså ikke fuldt ud ved opgørelsen a f antallet af
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arbejdstagere, selv om de deltidsansatte i givet fald har 
stemmeret.

Konsekvensen af, at selskabet i tre år skal have be­
skæftiget gennemsnitligt mindst 50 arbejdstagere, er, at 
krav om repræsentation på grundlag a f lovgivningens 
regler ikke kan fremsættes, før der er gået mindst tre år 
fra et nyt selskabs stiftelse.

Det er uklart, hvorledes det forholder sig i tilfælde af 
fusion (se om fusion s. 166). Den mest nærliggende for­
tolkning må være, at når de selskaber, der indgår i en 
fusion, er aktieselskaber eller anpartsselskaber, kan tiden 
før fusionen medregnes, såfremt mindst et a f de oprinde­
lige selskaber beskæftigede det fornødne antal arbejdsta­
gere.

Arbejdstagernes ret til valg af bestyrelsesmedlemmer 
indtræder ikke automatisk, idet der forinden skal gen­
nemføres en afstemning blandt selskabets arbejdstagere, 
hvor mindst halvdelen af samtlige arbejdstagere skal 
stemme for, at man ønsker repræsentation. Krav om af­
stemning skal fremsættes skriftligt over for selskabets 
bestyrelse. Kravet kan fremsættes a f

1. et flertal blandt arbejdstagerne i selskabets samar­
bejdsudvalg, eller

2. faglige organisationer på virksomheden, for så vidt 
disse repræsenterer mindst 1/10 a f selskabets arbejdsta­
gere (men derimod ikke andre organisationer), eller

3. 1/10 a f selskabets arbejdstagere.
Bestyrelsen skal på sit første møde efter modtagelse a f 

anmodningen om afstemning –  dog senest 4 uger efter 
anmodningens modtagelse –  drage omsorg for nedsæt­
telse af et valgudvalg.

Såfremt selskabet har et samarbejdsudvalg, skal fler­
tallet a f valgudvalgets medlemmer vælges blandt selska­
bets arbejdstagere a f  arbejdstagerne i samarbejdsudval­
get. De øvrige medlemmer skal i så fald vælges a f besty­
relsen, og mindst et medlem skal være bestyrelses- eller 
direktionsmedlem.
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Såfremt der ikke findes samarbejdsudvalg, nedsættes 
valgudvalget af bestyrelsen. Flertallet skal stadig væk 
vælges blandt selskabets arbejdstagere, idet selskabets til- 
lidsmænd i dette tilfælde såvidt muligt bør være repræ­
senteret i valgudvalget.

Det påhviler valgudvalget at foranledige afstemning 
inden 4 uger efter sin nedsættelse, d.v.s. inden 8 uger 
efter anmodningens fremsættelse. Afstemningen skal 
gennemføres således, at alle stemmeberettigede får rime­
lig adgang til at deltage i afstemningen, og der skal være 
lejlighed til at afgive brevstemme. Afstemningen skal 
være skriftlig og hemmelig, og der må kun stemmes ja 
eller nej. Som nævnt er beslutning om, at arbejdstagerne 
skal vælge medlemmer til bestyrelsen, kun truffet, så­
fremt mindst halvdelen a f samtlige stemmeberettigede 
har stemt ja.

Såfremt der træffes en sådan beslutning, skal bestyrel­
sen straks anmelde dette til Aktieselskabs-registeret, og et 
eksemplar a f beslutningen skal vedhæftes vedtægterne.

Har der været afholdt afstemning, kan en ny afstem­
ning tidligst begæres afholdt efter 6 måneders forløb.

Træffer arbejdstagerne beslutning om, at de ønsker at 
udpege bestyrelsesmedlemmer, fortsætter det nedsatte 
valgudvalg som permanent valgudvalg. I så fald er valg­
udvalgets første opgave at udarbejde en valgliste over 
dem, der har valgret. Listen skal på selskabets kontor 
være tilgængelig for alle ansatte.

Endvidere skal valgudvalget fastsætte valgdato eller 
valgdatoer, og der skal så vidt muligt vælges et tidspunkt, 
der ligger umiddelbart inden selskabets ordinære gene­
ralforsamling, således at nyvalgte arbejdstagerrepræsen­
tanter kan tiltræde samtidig med de generalforsamlings- 
valgte bestyrelsesmedlemmer.

Samtidig med bekendtgørelsen a f  valgdatoen skal valg­
udvalget fra arbejdstagerne indkaldte forslag til perso­
ner, der skal opstilles. Der stilles ikke noget krav om stil­
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lere, således at enhver valgberettiget kan foreslå perso­
ner.

Valgudvalget skal undersøge, om de foreslåede kandi­
dater er valgbare, og om de er villige til at modtage valg. 
Det er altså ingen tjenestepligt at modtage valg.

Valgudvalget skal opstille 2 lister over kandidater, 
nemlig over henholdsvis kandidater som bestyrelsesmed­
lem og som suppleant. En kandidat kan kun opføres på 
en af listerne, og heraf følger, at såfremt den samme per­
son bringes i forslag som bestyrelsesmedlem og som sup­
pleant, skal valgudvalget slette ham på den ene liste efter 
hans eget ønske.

Valgudvalget skal endelig drage omsorg for valghand­
lingens gennemførelse, idet alle stemmeberettigede skal 
have rimelig adgang til at deltage i valget, ligesom der 
skal være mulighed for afgivelse a f brevstemme. Såfremt 
selskabet har flere arbejdspladser eller skifteholdsdrift, 
kan valgudvalget bestemme, at valget skal finde sted på 
flere valgsteder eller på forskellige tidspunkter.

Valgret har enhver arbejdstager, såfremt han både var 
ansat i selskabet på tidspunktet for valglistens offentlig­
gørelse og på valgets tidspunkt, jfr. bekendtgørelsens § 
15, stk. 1. Da valget skal finde sted senest 2 måneder 
efter valglistens offentliggørelse, jfr. bekendtgørelsens §
11, kan der altså maksimalt fastsættes et anciennitets- 
krav på 2 måneder.

De arbejdstagere, der opfylder de nævnte betingelser, 
har valgret uanset ansættelsens art, omfang og varighed, 
ligesom der ikke stilles nogen aldersbetingelse. Medlem­
mer a f  direktionen samt arbejdstagere, der permanent 
har arbejdssted uden for dansk højhedsområde, d.v.s. 
dansk territorium og danske skibe, har dog ikke valgret.

Valgbar er enhver arbejdstager, som er myndig, og 
som gennem de sidste tolv måneder før valget har været 
ansat i selskabet. Ej heller med hensyn til valgbarhed 
stilles der krav om heltidsansættelse.

Valget sker skriftligt, idet der skal udarbejdes to stem-
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mesedler, en for valget a f bestyrelsesmedlemmer og en 
for valget a f suppleanter. Stemmesedlen skal indeholde 
oplysning om kandidaternes navne, bopæl, arbejdssted, 
funktion og faglige tillidshverv i selskabet. Andre oplys­
ninger må ikke indeholdes på stemmesedlen.

Der kan ikke gennemføres forholdstalsvalg, idet hver 
arbejdstager kun kan afgive sin stemme til fordel for en 
kandidat på hver a f de to lister. Endvidere kan der ikke 
blive tale om fredsvalg, idet suppleanterne skal priorite­
res.

De to kandidater, der har fået de fleste stemmer på 
hver liste, anses som valgt som henholdsvis bestyrelses­
medlemmer og suppleanter.

H eraf følger, at der indirekte gælder den mindretals­
beskyttelse, at 1/3 a f arbejdstagerne plus en er sikker på 
at kunne vælge et bestyrelsesmedlem og en suppleant.

I tilfælde a f stemmelighed mellem to eller flere kandi­
dater træffes afgørelsen ved lodtrækning.

Forholdet mellem de valgte bestyrelsesmedlemmer og 
de valgte suppleanter er det, at den suppleant, der er 
valgt med de fleste stemmer, er suppleant for det besty­
relsesmedlem, der er valgt med de fleste stemmer. Den 
anden valgte suppleant er suppleant for det andet besty­
relsesmedlem, jfr. bekendtgørelsens § 19, stk. 3. Supple­
anter indtræder formentlig kun i tilfælde a f vedvarende 
forfald.

Såfremt et a f arbejdstagerne valgt bestyrelsesmedlem 
afsættes a f arbejdstagerne eller ophører med at være 
ansat i selskabet, skal han straks udtræde af bestyrelsen, 
og hans suppleant indtræder i stedet. Er den pågældende 
selv indtrådt som suppleant, er der ikke tale om, at den 
anden suppleant indtræder ved hans fratræden. I så fald 
skal der afholdes suppleringsvalg a f et nyt medlem for 
det afgående medlems resterende valgperiode.

I tilfælde a f  suppleringsvalg kan 1/10 a f selskabets 
arbejdstagere forlange, at der i stedet afholdes nyvalg a f 
begge de a f arbejdstagerne valgte bestyrelsesmedlemmer
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og a f suppleanter for disse. Denne regel er begrundet 
med, at den nævnte regel om mindretalsbeskyttelse for 
1/3 a f arbejdstagerne plus en også skal kunne virke i til­
fælde a f suppleringsvalg.

Et nyvalgt medlem indtræder i bestyrelsen en måned 
efter, at bestyrelsen har modtaget underretning om val­
gets udfald. Dette gælder dog ikke ved genvalg.

Bortset fra tilfælde af genvalg skal bestyrelsen indgive 
anmeldelse til Aktieselskabs-registeret om valget.

Der er ikke i lovgivningen klare regler for det tilfælde, 
at arbejdstagerantallet reduceres, således at arbejdsta­
gerne ikke længere har ret til at vælge bestyrelsesmed­
lemmer. Det fremgår imidlertid a f bemærkningerne til 
lovforslaget, at valgte bestyrelsesmedlemmer i så fald 
bevarer deres sæde i bestyrelsen for resten a f valgperio­
den, jfr. FT 1972/73, tillæg A, sp. 4482. Dette må anta­
gelig også gælde i de tilfælde, hvor en arbejdstagerrepræ­
sentant er indtrådt i bestyrelsen som suppleant, ligesom 
en suppleant kan indtræde i resten a f perioden.

Efter bekendtgørelsens § 7 kan arbejdstagerne ved af­
stemning beslutte, at de ikke længere ønsker at være re­
præsenteret i bestyrelsen. En sådan beslutning må anta­
gelig medføre, at valgte bestyrelsesmedlemmer straks 
udtræder, idet grundlaget for arbejdstagerrepræsentatio­
nen jo er, at arbejdstagerne skal ønske at være repræsen­
teret.

Selv om de arbejdstagervalgte bestyrelsesmedlemmer 
indgår i bestyrelsen ud over de medlemmer, der skal væl­
ges i henhold til vedtægterne, har arbejdstagerrepræsen­
tanterne samme rettigheder og pligter som de øvrige be­
styrelsesmedlemmer.

Det siges herom i Bemærkningerne til forslaget til ak­
tieselskabslov: »Således vil de f. eks. være inhabile efter 
den almindelige regel i § 58, hvilket betyder, at de ikke 
må deltage i bestyrelsens behandling a f spørgsmål om 
arbejdsretlige konflikter, forhandling eller afslutning a f 
kollektive lønaftaler med organisationer for arbejdsta­
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gerne eller selskabets forhold til arbejdsgiverorganisatio­
ner.

De a f arbejdstagerne valgte bestyrelsesmedlemmer får 
ligeledes samme krav på honorar som ethvert andet be­
styrelsesmedlem. De vil endvidere få samme ret til at 
forpligte selskabet som de øvrige medlemmer, jfr. § 60. 
De har endelig samme tavshedspligt som ethvert andet 
bestyrelsesmedlem, jfr. § 160, stk. 1, 2. pkt.«. Se FT 
1972/73, tillæg A, sp. 4481. Det bør tilføjes, at de ar­
bejdstagervalgte bestyrelsesmedlemmer naturligvis har 
samme ret til at få oplysninger om selskabets forhold, 
som den øvrige bestyrelse.

4. Bestyrelsens arbejdsform

Litteratur: Gomard s. 284-89 og s. 305-08, Aktielovskom- 
mentarens. 127-31.

Bestyrelsen er et kollegialt organ, der udøver sine beføjel­
ser på møder. Dette fremgår navnlig a f AL § 57, stk. 1, 
hvorefter bestyrelsen ikke må tage beslutning, uden at så 
vidt muligt samtlige bestyrelsesmedlemmer har haft ad­
gang til at deltage i sagens behandling. Heri ligger et 
krav om, at alle bestyrelsesmedlemmer skal have været 
indkaldt med rimeligt varsel, hvorimod det ikke kan 
kræves, at alle bestyrelsesmedlemmerne har deltaget i 
mødet, såfremt bestyrelsen var beslutningsdygtig.

Det vil dog næppe være i overensstemmelse med reg­
len, såfremt et eller flere bestyrelsesmedlemmers fravær 
udnyttes til at træffe en beslutning, som der ikke ville 
have været flertal for, såfremt den eller de pågældende 
havde deltaget i mødet.

Endvidere følger det a f bestemmelsen, at bestyrelses- 
beføjelserne ikke kan udøves a f et forretningsudvalg eller 
a f en hovedaktionær.
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En tilsvarende regel findes ikke i Anpartsselskabslo- 
ven, hvilket må indebære, at der i anpartsselskaber er en 
større frihed til at delegere en kompetence til at træffe 
beslutninger til f. eks. et forretningsudvalg.

Ej heller i aktieselskaber kan der være noget til hinder 
for, at der gennem bestemmelser i forretningsordenen 
sker en vis opdeling a f arbejdsområder mellem bestyrel­
sens medlemmer, men beslutninger skal træffes på besty­
relsesmøder.

Er alle bestyrelsesmedlemmer indforstået, kan der 
næppe være noget til hinder for, at bestyrelsen træffer 
beslutning gennem skriftlig afstemning uden afholdelse 
a f et formelt møde.

Der skal a f bestyrelsen vælges en formand, medmindre 
andet er bestemt i vedtægterne, jfr. AL § 56, stk. 1 (APL 
§ 3 8 , stk. 1). Alle bestyrelsesmedlemmer, herunder også 
arbejdstagerrepræsentanter, kan vælges til formand med 
den undtagelse, at en direktør, der er bestyrelsesmedlem, 
ikke kan være formand. I tilfælde af stemmelighed afgø­
res valget ved lodtrækning.

Formanden har den særlige pligt, at han skal sørge 
for, at bestyrelsen holder møde, når dette er nødvendigt, 
jfr. AL § 56, stk. 2 (APL § 38, stk. 2). Derudover har 
formanden ikke særlige forpligtelser og derfor ej heller 
noget særligt ansvar.

Et bestyrelsesmedlem eller en direktør kan begære 
indkaldelse a f bestyrelsen. Medlemmerne a f direktionen 
har ret til at være til stede og udtale sig på bestyrelses­
møderne, medmindre bestyrelsen i de enkelte tilfælde 
træffer anden bestemmelse, jfr. AL § 56, stk. 2 
(APL§ 38, stk. 2).

Der er ikke i lovgivningen fastsat nærmere regler om 
indkaldelsesvarsel og dagsorden. Sådanne regler kan der­
imod være fastsat i bestyrelsens forretningsorden.

Selv om der ikke måtte være fastsat særlige regler i 
forretningsordenen, må det være udelukket at træffe be­
slutning i en sag, der ikke har været opført på dagsorde­
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nen, såfremt det i den pågældende bestyrelse er normal 
praksis at afvikle møderne på grundlag af en dagsorden.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når over halvdelen af 
samtlige medlemmer er til stede, for så vidt der ikke efter 
vedtægterne stilles større krav, jfr. AL § 57, stk. 1 (APL § 
39, stk. 1). Arbejdstagerrepræsentanter skal medregnes 
ved opgørelsen af, om bestyrelsen er beslutningsdygtig.

De i bestyrelsen behandlede anliggender afgøres ved 
simpelt stemmeflertal, for så vidt der ikke i vedtægterne 
stilles større krav, jfr. AL § 57, stk. 2 (APL § 39, stk. 2). 
Det kan i vedtægterne bestemmes, at formandens stemme 
gør udslaget i tilfælde af stemmelighed. Er der ikke truf­
fet sådan bestemmelse, falder et stillet forslag bort i til­
fælde a f  stemmelighed, bortset fra valg a f formand.

Bestemmelsen forudsætter, at hvert bestyrelsesmedlem 
kun har en stemme uanset aktiebesiddelse.

Også med hensyn til bestyrelsen kan man forestille sig, 
at der indgås stemmeretsaftaler, hvorefter et bestyrelses­
medlem forpligter sig til at stemme på en bestemt måde. 
Sådanne stemmeretsaftaler kan f. eks. tænkes indgået 
mellem bestyrelsesmedlemmer og dem, der har valgt de 
pågældende medlemmer (altså en form for bundet man­
dat).

Sådanne stemmeretsaftaler kan imidlertid ikke have 
samme virkning som stemmeretsaftaler mellem aktionæ­
rer (se herom s. 106 f). Den afgørende forskel er, at be­
styrelsesmedlemmer i modsætning til aktionærer har en 
pligt til at varetage selskabets interesser og er underka­
stet et selvstændigt ansvar for opfyldelsen a f denne pligt. 
Ethvert bestyrelsesmedlem må derfor i sin stemmeafgiv­
ning udelukkende lade sig lede a f hensynet til selskabet 
og kan ikke fritages for ansvar ved at henvise til en for­
pligtelse på grundlag a f en stemmeretsaftale.

Visse spørgsmål er et bestyrelsesmedlem (eller en di­
rektør) afskåret fra at deltage i behandlingen af, jfr. AL § 
58 (APL §40):

1. Aftaler mellem selskabet og ham selv.
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2. Søgsmål mod ham selv.
3. Aftale mellem selskabet og tredjemand, hvis han 

deri har en væsentlig interesse, der kan være stridende 
mod selskabets.

4. Søgsmål mod tredjemand, hvis han deri har en 
væsentlig interesse, der kan være stridende mod selska­
bets.

Inhabilitetsreglerne for bestyrelsesmedlemmer og di­
rektører er strengere end inhabilitetsreglerne for aktio­
nærer i AL § 67, stk. 4 (APL § 48, stk. 3). For det første 
er bestyrelsesmedlemmer og direktører afskåret fra at 
deltage i drøftelsen a f de nævnte spørgsmål, ikke blot fra 
at deltage i afstemninger. For det andet omfatter inhabi­
liteten ikke blot søgsmål, men også aftaler.

Valg af formand er ikke en aftale, hvoraf følger, at et 
bestyrelsesmedlem kan stemme på sig selv.

Der er ikke i lovgivningen taget udtrykkelig stilling til 
spørgsmålet om beslutningsdygtighed, når et eller flere 
bestyrelsesmedlemmer er afskåret fra at deltage i be­
handlingen a f en sag på grund a f inhabilitet.

Da det udtrykkeligt fremgår a f bemærkningerne til 
lovforslaget, at det lovbestemte beslutningsdygtige flertal 
ikke formindskes ved et medlems død eller udtræden, jfr. 
FT 1972/73, tillæg A, sp. 4487, er der nærliggende at 
antage, at det lovbestemte beslutningsdygtige flertal hel­
ler ikke formindskes i tilfælde af inhabilitet. I så fald vil 
der ikke kunne træffes beslutning, såfremt et flertal af 
bestyrelsens medlemmer er inhabile. Dette kan dog ikke 
gælde i tilfælde a f spørgsmål, hvor der efter omstændig­
hederne må træffes en beslutning.

133



5. Direktionen

Litteratur: Gomard s. 289-92, Jan Kobbernagel: Direktø­
ren, 2. udg. København 1973, H. G. Carlsen i Juridisk 
Formularbog. København 1971, s. 460-62.

For en praktisk betragtning står direktionen i en særstil­
ling i forhold til de øvrige ledelsesorganer derved, at di­
rektionens medlemmer er ansat a f  selskabet sædvanligvis 
i fuldtidsstillinger og på ubestemt tid. Direktionen er 
altså til forskel fra bestyrelse og repræsentantskab et pro­
fessionelt ledelsesorgan.

Dette har lovmæssigt givet sig udtryk på den måde, at 
direktionen varetager den daglige ledelse. Direktionens 
opgaver er altså ikke indskrænket til at føre tilsyn.

På den anden side kan den principielle forskel udvi­
skes i selskaber, hvor det er praksis, at bestyrelsen griber 
stærkt ind i ledelsesproblemerne.

Endvidere har såvel bestyrelsen som direktionen et 
fælles ansvar for ledelsen af selskabets anliggender.

Endelig kan grænsen mellem bestyrelsens og direktio­
nens funktioner i nogen grad udviskes gennem person­
sammenfald. En direktør kan dog ikke være formand for 
bestyrelsen, og i aktieselskaber med en aktiekapital på
400.000 kr. eller derover skal flertallet a f bestyrelsens 
medlemmer bestå a f personer, der ikke er direktører i sel­
skabet, jfr. AL § 51, stk. 2. Derimod er der intet til hin­
der for, at en direktør for et datterselskab er formand for 
bestyrelsen for moderselskabet, ligesom direktionsmed­
lemmer i moderselskabet og i et eller flere datterselskaber 
tilsammen kan udgøre flertallet a f bestyrelsen i moder­
selskabet.

I øvrigt henvises til afsnit VII. 1 med hensyn til forhol­
det mellem bestyrelse og direktion, herunder direktionens 
beføjelser.
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I anpartsselskaber er direktionen det obligatoriske 
organ, jfr. APL § 31. Derimod behøver der kun at være 
en direktion i aktieselskaber med en aktiekapital på
400.000 kr. eller derover, jfr. AL § 51, stk. 1. I de min­
dre aktieselskaber kan der dog med hjemmel i vedtæg­
terne ansættes en direktion.

Bortset fra anpartsselskaber uden bestyrelse er det 
altid bestyrelsen, der har kompetencen til at ansætte og 
afskedige direktører. Vedtægterne kan ikke henlægge 
denne kompetence til generalforsamlingen eller repræ­
sentantskabet.

Der kan ansættes en eller flere direktører. Bortset fra 
rederiselskaber kan kun personer, der opfylder betingel­
serne i AL § 52 (APL § 34) være direktører.

Stillingbetegnelsen er ikke afgørende for, om en ansat 
er medlem a f direktionen. På den ene side er en ansat 
ikke direktionsmedlem, selv om han betegnes direktør, 
såfremt han ikke i medfør a f  vedtægterne er ansat og re­
gistreret som direktionsmedlem. På den anden side kan 
direktionsmedlemmer med hjemmel i vedtægterne ansæt­
tes med andre stillingsbetegnelser end direktør, f. eks. 
forretningsfører, salgsdirektør, underdirektør m. v.

Til forskel fra reglerne om bestyrelsen indeholder reg­
lerne om direktionen intet krav om en tidsbegrænset 
ansættelse. Retsstillingen i så henseende afhænger a f be­
stemmelserne i aftalerne mellem selskabet og direktøren. 
Normalt sker ansættelse indtil videre, men med mulighed 
for opsigelse med et nærmere aftalt varsel.

Det forekommer imidlertid også, at direktører ansæt­
tes uopsigeligt for et åremål eller for livstid. Sådanne 
kontraktsbestemmelser giver dog efter retspraksis ikke 
den pågældende direktør noget krav på at fortsætte med 
at udøve virksomhed som direktionsmedlem, men har 
kun betydning i relation til opgørelse a f et eventuelt er­
statningskrav fra direktørens side i tilfælde af afskedig­
else.

Direktører er hverken omfattet a f Funktionærloven
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eller a f Ferieloven, idet de ikke står i et tjenesteforhold 
til selskabet som følge af, at de varetager ledelsen. Vilkå­
rene i henseende til opsigelse og ferieret m. v. må derfor 
fastlægges aftalemæssigt.

Endvidere er direktører ikke omfattet a f Konkurslo- 
vens regler om, at lønfordringer er privilegerede i ar­
bejdsgiverens konkursbo, hvorfor direktører ej heller kan 
anmelde udækkede tilgodehavender hos Lønmodtagernes 
Garantifond.

Er der flere direktionsmedlemmer, er direktionen et 
kollegialt organ, for så vidt som der påhviler alle med­
lemmerne et fælles ansvar for opfyldelsen a f direktionens 
forpligtelser. På den anden side indeholder lovgivningen 
ikke som for bestyrelsens vedkommende noget krav om 
virksomhed i form a f møder, og det må antages, at der i 
vid udstrækning er adgang til opdeling a f  sagsområder 
mellem enkelte direktionsmedlemmer, der hver især på­
lægges ansvaret for sit område. Ofte betegnes den ledende 
direktør som administrerende direktør, men dette inde­
bærer ikke særlige beføjelser og ej heller noget særligt 
ansvar, medmindre noget sådant følger a f vedtægterne.

6. Ledelsens aflønning

Litteratur: Gomard s. 308-09, Aktielovskommentaren s. 
139-43.

Regler om aflønningen a f bestyrelsesmedlemmer og di­
rektører findes navnlig i AL § 64 (APL § 45).

Der kan både være tale om aflønning med fast veder­
lag og aflønning med tantieme. Ved tantieme forstås en 
aflønning, der udregnes som en andel a f årets nettofortje­
neste. Derimod indeholder bestemmelserne forbud mod
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tantieme, der beregnes som en andel a f omsætningen eller 
a f bruttofortjenesten.

Det må fremhæves, at grundlaget for tantiemebereg- 
ning ikke er det samme som grundlaget for udbytteudbe­
taling. Navnlig må der ikke i tantiemeberegningen med­
tages overskud fra tidligere år og anden fri egenkapital, 
der som nævnt s. 90 må udbetales som udbytte.

Endvidere er der intet til hinder for, at tantiemen be­
regnes a f et reduceret årsoverskud i sammenligning med 
beregningen a f udbytte, f. eks. kan man tænke sig vedta­
gelser og aftaler gående ud på, at der først beregnes tanti­
eme efter fradrag a f aktionærernes udbytte eller efter 
foretagelse a f ekstra hensættelser.

Bortset herfra må formodningen være for, at den op­
gørelse a f årets overskud, der skal danne grundlag for 
beregning a f tantieme, skal ske i overensstemmelse med 
reglerne om resultatopgørelse, jfr. AL § 104. I hvert fald 
må opgørelse efter disse regler udgøre maksimum for det 
årsoverskud, der kan danne grundlag for tantiemebereg­
ningen, men man kan udmærket forestille sig, at en di­
rektørkontrakt må fortolkes således, at der f. eks. ikke 
skal tages hensyn til ekstraordinære indtægter ved af­
hændelse af anlægsaktiver.

Derudover indeholder de forannævnte lovbestemmel­
ser den særlige begrænsning, at de samlede tantiemebeløb 
–  såvel til bestyrelse som direktion –  ikke må overstige 
det beløb, der er til rådighed, efter at underskud fra tidli­
gere år er dækket, og de i loven påbudte henlæggelser har 
fundet sted. Endelig gælder der en særlig tilbagebeta­
lingspligt i tilfælde a f konkurs eller likvidation, jfr. AL § 
64, stk. 3 (APL§ 45, stk. 3).

Særligt om bestyrelsens tantieme er bestemt, at reg­
lerne for tantiemens fastsættelse skal fremgå af vedtæg­
terne. En vedtægtsbestemmelse om, at bestyrelsens tanti­
eme fastsættes på hvert års ordinære generalforsamling 
er dog tilstrækkelig, jfr. Betænkning nr. 362/1964 s. 144 
f.
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Årsberetningen skal bl. a . indeholde oplysning om det 
samlede beløb til lønninger og vederlag til bestyrelse, 
repræsentantskab og direktion, idet tantieme til besty­
relse skal oplyses særskilt, jfr. AL§ 106, stk. 2.

7. Evnen til at handle på selskabets vegne

Litteratur: Gomard s. 292-304, Aktielovskommentaren s. 
133-37 og s. 139, Ragnar Bergendal: Aktiebolagets forfatt- 
ning och dess yttre rattsforhållanden. Lund 1922, Hørlyck, 
J 1970.441-49, J 1971.139-42 og Advbl. 1973.68 f., P. 
Spleth, J 1970.491-96 og J 1971.142-43, Ernst Kauff- 
mann: Interessekonflikter og Selvkontrahering. København 
1972, s. 67-80, Kjeld Fussing, UfR 1973B.233-39, O. A. 
Borum, J 1963.251-53 og UfR 1968B.225-30, Håkan Nial: 
Aktiebolags och andra foretags borgensforbindelser, 2. udg. 
Stockholm 1972, Lars Erik Taxell: Aktiebolagsstyrelsens 
kompetens att rättshandla. Helsingfors 1946, C. L. David, 
UfR 1946B.1-15.

Et selskab er selvstændig bærer a f rettigheder og forplig­
telser og må derfor af praktiske grunde kunne disponere. 
Af indlysende grunde må dispositionerne foretages af fy­
siske personer, der optræder på selskabets vegne.

Herom findes regler i AL §§ 60, 61 og 63 (APL § 41, 
42 og 44).

De nævnte bestemmelser er udformet i overensstem­
melse med det første (og hidtil eneste) selskabsretlige di­
rektiv, der er afgivet a f EF’s Ministerråd den 9. marts 
1968. Tilsvarende bestemmelser blev allerede indført i 
den tidligere gældende aktieselskabslov ved lov nr. 503 
a f 29. november 1972.

Bestemmelserne sondrer mellem repræsentation a f sel­
skabet udadtil og forpligtelse a f selskabet ved retshandler 
(aftaler) på selskabets vegne.
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Ethvert medlem af bestyrelsen og a f  direktionen re­
præsenterer selskabet udadtil, jfr. AL § 60, stk. 1 (APL § 
41, stk. 1). Denne beføjelse kan ikke indskrænkes ved 
bestemmelse i vedtægterne.

Det er ikke nærmere klarlagt i lovgivningen, hvad der 
ligger i at repræsentere selskabet udadtil. Derimod frem­
går det a f bemærkningerne til lovforslaget, at der ved 
repræsentationsretten ikke er givet de enkelte bestyrelses- 
og direktionsmedlemmer mulighed for at forpligte sel­
skabet ved aftaler, men at stævning med virkning for sel­
skabet kan forkyndes over for ethvert a f medlemmerne, 
der repræsenterer selskabet ved retssager og lignende. FT 
1971/72, tillæg A, sp. 7653. Derudover kan nævnes, at 
krav mod selskabet kan gøres gældende over for ethvert 
bestyrelses- og direktionsmedlem med den virkning, at 
forældelse efter DL 5-14-4 afbrydes.

Dernæst fremgår det a f AL § 60, stk. 2 (APL § 41, stk. 
2), at selskabet forpligtes ved retshandler, som på selska­
bets vegne indgås a f den samlede bestyrelse eller af et 
medlem af bestyrelsen eller a f en direktør. Der er her tale 
om en særlig form for fuldmagt til at forpligte selskabet. 
Man taler om, at indehaveren af fuldmagten har signatur 
eller tegningsret.

Den såkaldte legale tegningsret tilkommer altså dels 
den samlede bestyrelse og dels hvert enkelt bestyrelses- og 
direktionsmedlem. Denne tegningsret behøver ikke at 
fremgå a f vedtægterne og omfatter dispositioner af en­
hver art, altså også dispositioner over fast ejendom.

Tegningsretten for den samlede bestyrelse kan ikke 
indskrænkes. Derimod fremgår det af AL § 60, stk. 3 
(APL § 41, stk. 3), at den legale tegningsret for de en­
kelte bestyrelses- og direktionsmedlemmer i vedtægterne 
kan begrænses således, at tegningsretten kun kan udøves 
a f et eller flere bestemte medlemmer i forening eller a f 
flere i forening. Anden begrænsning i tegninsgretten kan 
ikke foretages.

Tegningsretten kan herefter begrænses således, at be-
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stemte navngivne medlemmer kun kan forpligte selskabet 
sammen med andre navngivne medlemmer, samt således 
at flere medlemmer med bestemte funktioner skal op­
træde sammen. F. eks. kan det bestemmes, at selskabet 
tegnes a f to bestyrelsesmedlemmer eller to direktører i 
forening, ligesom det kan bestemmes, at selskabet tegnes 
a f en direktør i forbindelse med et bestyrelsesmedlem.

Direktionsmedlemmerne behøver ikke at have teg­
ningsret alene, men på den anden side kan vedtægterne 
ikke helt berøve direktionsmedlemmerne tegningsret. Det 
fremgår a f bemærkningerne til lovforslaget i FT 
1971/72, tillæg A, sp. 7654, at ethvert medlem af besty­
relsen og direktionen skal have tegningsret –  enten en­
keltvis eller sammen med andre.

Tidligere var det et omdiskuteret spørgsmål, om sel­
skabets formålsparagraf indskrænkede omfanget a f teg­
ningsretten. Dette er nu klart afgjort på den måde, at 
formålsparagraffen ikke udgør nogen indskrænkning i 
tegningsretsfuldmagten.

Dette fremgår a f AL § 61, (APL § 42), hvorefter sel­
skabet kun kan påberåbe sig, at den eller de tegningsbe- 
rettigede har indgået en aftale uden for selskabets for­
mål, når selskabet godtgør, at tredjemand vidste det, eller 
at det ikke kunne være ham ubekendt. Ydermere fremhæ­
ves, at bekendtgørelsen a f formålsbestemmelsen i Statsti­
dende ikke i sig selv er tilstrækkeligt bevis for tredje­
mands onde tro.

Tredjemand er kun i ond tro, når selskabet godtgør, at 
tredjemand vidste eller burde vide, at den konkrete aftale 
ikke kunne rummes inden for selskabets formål.

Denne bestemmelse er et udslag af, at tegningsretten 
som nævnt er en fuldmagt. Den eller de, der har teg­
ningsret, har ikke nødvendigvis i forhold til selskabet 
beføjelse til at disponere. Manglende beføjelse kan bero 
på, at aftalen er i strid med formålsparagraffen, men kan 
f. eks. også bero på, at der ikke var truffet fornøden be­
styrelses- eller generalforsamlingsbeslutning, eller at dis­

140



positionen var i strid med pålæg meddelt af et kompe­
tent selskabsorgan. Endvidere er en aftale indgået af en 
tegningsberettiget udtryk for overskridelse a f den pågæl- 
dendes beføjelser i forhold til selskabet, såfremt den teg- 
ningsberettigede har varetaget sine egne interesser på 
andre aktionærers eller selskabets bekostning, jfr. AL § 
63 (APL§44).

Uanset at der således a f en tegningsberettiget er hand­
let i strid med beføjelserne i forhold til selskabet, bliver 
selskabet imidlertid bundet over for tredjemand, med­
mindre selskabet kan godtgøre, at tredjemand kendte 
eller burde kende den manglende beføjelse.

Reglerne om tegningsretsfuldmagten er regler om en 
af flere former for fuldmagt.

De almindelige fuldmagtsregler gælder også for aktie­
selskaber. Dette har navnlig betydning med hensyn til 
den såkaldte stillingsfuldmagt, jfr. Aftl. § 10, stk. 2. In­
dehaveren af en stilling, der normalt medfører beføjelse 
til at disponere på arbejdsgiverens vegne inden for visse 
grænser, anses for at have fuldmagt til at foretage rets­
handler inden for disse grænser, selv om han i det kon­
krete tilfælde ikke er beføjet.

Stillingsfuldmagten er også gældende for en direktør, 
der kun har tegningsret sammen med andre.

Efter Firmalovens § 25 er en prokura en fuldmagt til 
at foretage alt, hvad der hører til driften a f fuldmagtsgi- 
verens forretning bortset fra afhændelse eller behæftelse 
a f fast ejendom. En prokura kan være enkelt eller kollek­
tiv, således at den kun kan udøves sammen med en an­
den.

I aktieselskaber kan prokura kun meddeles ved beslut­
ning a f bestyrelsen, jfr. s. 120.

En prokurist og i det hele taget andre former for an­
satte kan ikke tillægges tegningsret. Tegningsret kan kun 
indehaves af bestyrelsesmedlemmer og direktionsmed­
lemmer.
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VIII. ERSTATNINGSANSVAR

1. Stifteransvar

Litteratur: Gomard s. 86-88, Aktielovskommentaren s. 329
f.

AL § 140, stk. 1 (APL § 110) fastslår bl. a., at stiftere, 
som under udførelsen a f deres hverv forsætligt eller uagt­
somt har tilføjet selskabet skade, er pligtige at erstatte 
denne.

Det fremhæves udtrykkeligt, at dette erstatningsan­
svar også påhviler stifterne for værdiansættelsen af de 
ved selskabets stiftelse overtagne formueværdier. Som 
nævnt s. 18 skal stiftelsesoverenskomsten indeholde op­
lysning om grundlaget for værdiansættelsen, men nogen 
kontrol hermed er ikke foreskrevet, idet værdiansættelsen 
sker på stifternes ansvar.

Stiftere er de, der har underskrevet stiftelsesoverens­
komsten, jfr. s. 20.

Erstatningsbestemmelsen skal ikke forstås således, at 
alle stifterne nødvendigvis bliver ansvarlige for skadefor- 
voldelse, idet ansvaret efter de almindelige erstatnings­
regler kun påhviler den eller de stiftere, der har udført 
den skadeforvoldende handling.

Da alle stifterne skal underskrive stiftelsesoverens­
komsten, vil de dog af den grund alle være ansvarlige 
for indholdet a f stiftelsesoverenskomsten.

På den anden side kan også andre end stiftere være 
ansvarlige for skadeforvoldelse i forbindelse med stiftel­
sen, jfr. UfR1968.515 VLD omen advokat.

De forskellige regler om søgsmål m. v. gælder både for 
stifteransvaret og for ledelsens ansvar og behandles i af­
snit VIII.2.

142



2. Ledelsens ansvar

Litteratur: Gomard s. 398-413, Gomard, UfR 1971B. 
117-38, Jan Kobbemagel: Ledelse og Ansvar. København 
1945, O. A. Borum, J 1963.249-61, Lars Erik Taxell: An­
svar och ansvarsfordelning i aktiebolag. Abo 1963, Aktie- 
lovskommentaren s. 329-38 og s. 342-47, Kjølbye, UfR 
1973B.263-64, Lars Erik Taxell, Festskrift til O. A. Bo­
rum. København 1964, s. 517-29.

a. Hvem påhviler ansvaret?
En almindelig erstatningspligt påhvilende bestyrelses­

medlemmer og direktører er fastslået i AL § 140 (APL § 
110).

Erstatningsansvaret påhviler imidlertid også andre 
ledere, nemlig likvidatorer efter AL § 120, stk. 1 (APL § 
89, stk. 1) og medlemmer a f et repræsentantskab i et ak­
tieselskab, jfr. AL§ 59, stk. 4.

Der er for det første tale om erstatningsansvar over for 
selskabet, når medlemmer af ledelsesorganerne under 
udførelsen af deres hverv forsætligt eller uagtsomt har 
tilføjet selskabet skade.

For det andet er der tale om ansvar over for aktionæ­
rer, selskabets kreditorer eller tredjemand. I så fald gæl­
der foruden den betingelse, at der forsætligt eller uagt­
somt skal være tilføjet skade, at dette skal være sket ved 
overtrædelse af Aktieselskabsloven (Anpartselskabsloven) 
eller vedtægterne.

Medlemmerne af et ledelsesorgan hæfter ikke uden 
videre alle for én, idet ansvaret kun påhviler de medlem­
mer, der har handlet erstatningspådragende.

Dette har imidlertid ikke særlig stor betydning i prak­
sis for så vidt angår ansvaret over for selskabet, idet an­
svar ofte er baseret på, at det pågældende ledelsesorgan 
har undladt at opfylde sine forpligtelser.
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I så henseende påhviler pligten til at varetage selska­
bets anliggender alle medlemmerne af organet, og alle vil 
derfor kunne pådrage sig erstatningsansvar ved undladel­
sen.

Navnlig må fremhæves, at et medlem af et ledelsesor­
gan ikke kan fritages for ansvar i forhold til selskabet 
under henvisning til, at det pågældende medlem indtog 
en passiv rolle eller til, at det pågældende medlem ikke 
havde tilstrækkelig indsigt til at gøre sig sin handlepligt 
klar. Endvidere fritager det ikke for ansvar, at et medlem 
har handlet eller undladt at handle i henhold til instruks 
fra dem, der har valgt ham.

Endelig spiller det med hensyn til ansvaret for undla­
delser ikke nogen rolle, at der blandt medlemmerne af 
bestyrelsen er gennemført en arbejdsdeling med hensyn 
til udførelsen a f opgaverne.

Noget anderledes stiller det sig med hensyn til ansva­
ret over for aktionærer, kreditorer og tredjemand, idet de 
enkelte medlemmer a f ledelsesorganeme normalt ikke 
har nogen særlig handlepligt i forhold til disse. Således 
er et bestyrelsesmedlem blevet frifundet for ansvar over 
for en kreditor under henvisning til, at selskabets hoved­
aktionær havde ledet selskabet som sit personlige firma 
og ikke holdt de øvrige bestyrelsesmedlemmer underrettet 
om selskabets stilling (UfR 1966.732 SHD).

Er flere imidlertid samtidig erstatningspligtige, hæfter 
de solidarisk for erstatningen. Dette indebærer, at den 
erstatningsberettigede kan kræve det fulde erstatningsbe­
løb fra hver a f de erstatningspligtige, der på sin side kan 
afkræve hver enkelt a f de medansvarlige dennes del uden 
hensyn til størrelsen a f den skyld, der måtte påhvile hver 
enkelt, samt omstændighederne i øvrigt. Se AL § 143, 
stk. 2 (APL § 113, stk. 2).

I og med at der ved det indbyrdes opgør mellem flere 
ansvarlige kan tages hensyn til omstændighederne i øv­
rigt, kan der i dette forhold gennemføres lempelse a f an­
svaret under hensyn til det pågældende medlems stilling i
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ledelsesorganet, selv om dette ikke har kunnet fritage for 
ansvar over for den erstatningsberettigede. Således vil 
man kunne tænke sig, at ansvaret i det indbyrdes forhold 
lempes for et bestyrelsesmedlem, der har været holdt i 
uvidenhed om selskabets anliggender, eller som har und­
ladt at handle som følge a f en intern arbejdsfordeling i 
bestyrelsen.

b. Hvornår foreligger et ansvarspådragende forhold?
Den grundliggende erstatningsbetingelse er som alle­

rede nævnt, at der forsætligt eller uagtsomt skal være 
forvoldt skade under udførelsen a f hverv som medlem af 
et ledelsesorgan.

Heri ligger, at den eller de skadeforvoldende skal have 
tilsidesat de krav, der må stilles til medlemmer a f det 
pågældende organ i det pågældende selskab.

Det er klart, at kravene til en direktør normalt har et 
andet og strengere indhold end kravene til et bestyrelses­
medlem. Direktøren er professionel og heltidsansat og 
skal på forsvarlig måde varetage den daglige ledelse af 
selskabet og sørge for betryggende bogføring og formue­
forvaltning. Bestyrelsesmedlemmerne virker derimod 
normalt kun på deltidsbasis og har først og fremmest 
pligt til at sørge for en forsvarlig organisation a f selska­
bets virksomhed samt til at føre tilsyn med direktionens 
varetagelse af sine opgaver.

Som allerede fremhævet s. 119, har imidlertid både 
bestyrelsen og direktionen et selvstændigt ansvar for sel­
skabets ledelse, og det ene organ kan således ikke skyde 
sig ind under det andet organs ansvar.

Likvidatorer skal varetage de opgaver, der indtil likvi­
dationen henhørte under bestyrelse og direktion, og likvi­
datorer har for så vidt samme ansvar. I praksis påvirkes 
kravene til likvidatorer naturligvis af, at formålet med 
en likvidation er at gennemføre den mest hensigtsmæs­
sige afvikling a f selskabet.

Også repræsentantskabsmedlemmer kan pålægges an­
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svar, navnlig for tilsidesættelse a f en vedtægtsbestemt 
pligt til at føre tilsyn med bestyrelsens og direktionens 
forvaltning af selskabets anliggender, men det må formo­
des, at der kun kan blive tale om at pålægge repræsen­
tantskabsmedlemmer et ansvar i særligt graverende til­
fælde.

De krav, der må stilles til medlemmerne af de forskel­
lige ledelsesorganer, varierer fra selskab til selskab. Det 
spiller en rolle, hvorledes den ledelsesmæssige praksis er 
tilrettelagt i det enkelte selskab, f. eks. i henseende til 
hvor meget bestyrelsen inddrages i ledelsesopgaverne. En 
bestyrelse kan dog aldrig fritages for ansvar under hen­
visning til, at der i det konkrete selskab var praksis for, 
at direktionen i videre omfang end fastsat i lovgivningen 
handlede på egen hånd og ikke holdt bestyrelsen informe­
ret om udviklingen.

I de forskellige selskaber er der stor forskel på honore­
ringen såvel a f direktører som af bestyrelsesmedlemmer. 
Honorarernes størrelse spiller næppe i sig selv nogen 
rolle for erstatningsansvaret, men man kan dog tænke 
sig, at navnlig størrelsen a f honorarerne til bestyrelses­
medlemmerne er udtryk for, i hvilket omfang bestyrelsen 
skal udføre ledelsesopgaver og dermed også for erstat­
ningsansvaret i forhold til selskabet.

Ledelsens ansvar over for selskabet er et ansvar i kon­
traktsforhold. Det er først og fremmest et ansvar for tilsi­
desættelse a f ledelsens kontraktlige pligter i forhold til 
medkontrahenten, nemlig selskabet. Dette indebærer, at 
er der sket skade, er det efter almindelig erstatningsretlig 
praksis medlemmerne af ledelsesorganerne, der skal be­
vise, at de ikke har voldt skade ved forsæt eller uagtsom­
hed.

Med hensyn til erstatningsansvaret i forhold til aktio­
nærer, selskabets kreditorer eller tredjemand stilles 
samme betingelse som med hensyn til ansvaret i forhold 
til selskabet, nemlig at skaden skal være forvoldt forsæt­
ligt eller uagtsomt. Derudover stilles som særlig betin­

146



gelse, at skaden skal være sket ved overtrædelse a f Aktie­
selskabsloven (Anpartsselskabsloven) eller vedtægterne.

I henhold til de almindelige erstatningsretlige regler er 
det naturligvis en betingelse for ansvar, at skadelidte har 
lidt et tab. Dette vil i mange tilfælde udelukke aktionæ­
rer fra at gøre ansvar gældende, nemlig i det omfang, 
hvori selskabet har gjort ansvar gældende. En aktionær 
kan naturligvis ikke fremsætte erstatningskrav mod le­
delsen for tab tilføjet selskabet, i det omfang selskabet 
har fået dækket sit tab.

Der kan navnlig i to situationer blive tale om selv­
stændige erstatningskrav fra aktionærerne i forhold til 
ledelsen.

Dette gælder for det første, såfremt selskabet har und­
ladt at gøre ansvar gældende mod ledelsen. Dette er ikke 
nogen urealistisk situation, for bestyrelsens flertal skal jo 
være valgt a f generalforsamlingen (se s. 121). Derfor kan 
det udmærket tænkes, at det aktionærflertal, der har 
valgt bestyrelsesflertallet, ikke ønsker at gøre noget an­
svar gældende. Noget sådant kan ikke mindst komme på 
tale, hvor den erstatningspådragende handling er sket i 
form af en tilsidesættelse a f reglerne om mindretalsbe­
skyttelse (se herom s. 110-116).

I denne forbindelse må dog bemærkes, at der nu er 
indføjet bestemmelse i lovgivningen, hvorefter et aktio­
nærmindretal under visse omstændigheder kan rejse er­
statningskrav på selskabets vegne, jfr. afsnit VIII.2.c.

Dernæst kan man tænke sig et selvstændigt erstat­
ningskrav fra aktionærerne i forhold til ledelsen, såfremt 
aktionærer har tegnet aktier eller købt aktier i tillid til 
vildledende oplysninger fra ledelsens side, f. eks. i teg- 
ningsgrundlaget, i de offentliggjorte regnskaber og i det 
hele taget i ledelsens orientering a f offentligheden om 
selskabets forhold.

Et ansvar i forhold til selskabets kreditorer har først 
og fremmest betydning i situationer, hvor en ledelse har 
videreført selskabet, selv om det måtte stå ledelsen klart,
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at selskabets økonomiske situation var således beskaffen, 
at der ikke var nogen mulighed for at fortsætte.

Efter Konkursloven har en ledelse i visse tilfælde pligt 
til at begære selskabet konkurs (se s. 164). Men selv om 
dette ikke i det konkrete tilfælde har kunnet komme på 
tale, vil det dog være udtryk for en overtrædelse af ledel­
sens pligter til at lede selskabet forsvarligt, såfremt ledel­
sen uden at foretage sig noget driver selskabet videre på 
et tidspunkt, hvor det er klart, at selskabets økonomiske 
stilling er håbløs.

Et ansvar over for tredjemand kan under tilsvarende 
omstændigheder komme på tale, såfremt ledelsen har 
indgået en kontrakt på et tidspunkt, hvor det efter selska­
bets økonomiske situation måtte stå ledelsen klart, at sel­
skabet ikke havde mulighed for at opfylde sine forpligtel­
ser efter kontrakten.

I overensstemmelse med de almindelige erstatningsret- 
lige regler skal der betales fuld erstatning, d.v.s. erstat­
ning a f hele skadelidtes tab. Har skadelidte selv handlet 
uforsvarligt, vil der dog efter de almindelige regler 
kunne blive tale om fordeling af tabet.

Bortset herfra vil erstatningsansvaret for medlem­
merne af ledelsesorganerne kunne blive overordentligt 
belastende for de pågældende. Under henvisning hertil er 
der i AL § 143, stk. 1 (APL § 113, stk. 1) blevet indføjet 
hjemmel til skønsmæssig nedsættelse a f en erstatning.

Erstatningen kan nedsættes, når dette findes rimeligt 
under hensyn til skyldgraden, skadens størrelse og om­
stændighederne i øvrigt. Derimod er der ikke hjemmel til 
helt at lade erstatningsansvaret bortfalde.

Nedsættelse under hensyn til skyldgraden vil kunne 
komme på tale, når fejlen er beskeden, altså hvor der fo­
religger simpel uagtsomhed. Derimod kan der som regel 
ikke blive tale om nedsættelse a f erstatningsansvaret, når 
der er handlet groft uagtsomt og forsætligt, jfr. Betænk­
ning nr. 540/1969 s. 177.

Nedsættelse under hensyn til skadens størrelse kommer
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på tale, når skaden er ekstraordinær stor i forhold til den 
begåede fejl.

»Omstændighederne i øvrigt« vil antagelig blive for­
tolket på samme måde som det tilsvarende udtryk i Myn- 
dighedslovens §§ 63 og 64, som der udtrykkeligt blev 
henvist til i Betænkning nr. 540/1969 s. 175. Det vil 
sige, at lempelse a f ansvaret bl. a. kan komme på tale 
under hensyn til skadelidtes muligheder for at få skaden 
dækket ad anden vej, f. eks. gennem forsikring, samt 
under hensyn til parternes økonomiske forhold.

c. Gennemførelse a f erstatningskrav.
Beslutning om, at selskabet skal anlægge sag mod stif­

tere, bestyrelsesmedlemmer, direktører, revisorer, 
granskningsmænd eller aktionærer med påstand om er­
statning, skal træffes a f generalforsamlingen, jfr. AL §
144, stk. 1 (APL §114, stk. 1).

Modsætningsvis følger heraf, at beslutning om at an­
lægge sag ikke kan træffes a f bestyrelsen og end mindre 
af direktionen.

Selv om der ikke findes noget krav herom, er det i 
mange selskaber sædvanligt, at der forelægges general­
forsamlingen spørgsmålet om, hvorvidt der skal anlægges 
sag, hver gang et årsregnskab forelægges til godkendelse. 
I beslutningen om godkendelse a f et årsregnskab tages 
der ikke stilling til ansvarsspørgsmålet, men ofte forelæg­
ges desuden forslag om, at der meddeles decharge, hvilket 
vil sige en beslutning om, at der ikke skal anlægges er­
statningssag.

En sådan beslutning om meddelelse a f decharge vedrø­
rer naturligvis kun ansvaret i forhold til selskabet, men 
ikke ansvaret i forhold til andre. Endvidere fritager be­
slutningen kun for ansvar, såfremt der angående denne 
beslutning eller det forhold, hvorpå et søgsmål bygger, er 
givet i alt væsentligt rigtige og fuldstændige oplysninger 
til generalforsamlingen, inden beslutningen blev truffet, 
jfr. AL§ 144, stk. 2 (APL§ 114, stk. 2).
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Bestyrelsesmedlemmer, direktører m. fl., der tillige er 
aktionærer, kan ikke deltage i afstemning om meddelelse 
af decharge eller om, at der skal anlægges sag, jfr. s. 104.

Generalforsamlingen kan kun træffe beslutning om 
søgsmål, men ikke bringe et søgsmål til udførelse. Iværk­
sættelsen af generalforsamlingens beslutning påhviler 
bestyrelsen, hvilket må have den praktiske konsekvens, at 
såfremt generalforsamlingen beslutter, at der skal rejses 
sag mod den siddende bestyrelse, må der søges valgt en ny 
bestyrelse eller i hvert fald et nyt bestyrelsesflertal.

Som nævnt kan man forestille sig, at generalforsam- 
lingsflertallet ikke ønsker at anlægge sag, idet general- 
forsamlingsflertallet har vaJfrt bestyrelsen eller i hvert 
fald bestyrelsens flertal.

Mindretalsaktionærerne kan i så fald hver især an­
lægge sag på egne vegne, såfremt de har lidt tab, men der 
er nu med udenlandsk forbillede indført mulighed for, at 
et aktionærmindretal kan anlægge sag på selskabets 
vegne, d.v.s. med påstand om, at den eller de ansvarlige 
skal betale erstatning til selskabet.

Betingelserne herfor er angivet i AL § 144, stk. 3 
(APL § 114, stk. 3), hvorefter enhver aktionær kan an­
lægge en sådan sag, såfremt aktionærer, der repræsente­
rer mindst 1/10 a f aktiekapitalen (men ikke nødvendig­
vis a f stemmerne) har modsat sig en beslutning om an­
svarsfrihed eller om afkald på retssag. Det er ikke en be­
tingelse, at det nævnte aktionærmindretal har stemt 
imod, idet det er tilstrækkeligt, at mindretallet har til­
kendegivet på generalforsamlingen, at det modsætter sig 
generalforsamlingsbeslutningen.

Der gælder dog en særlig forældelsesfrist efter AL §
145, stk. 1 (APL § 115, stk. 1). Søgsmål efter § 144, stk.
3 kan nemlig ikke anlægges senere end 6 måneder efter 
generalforsamlingsbeslutningen om, at der ikke skal rej­
ses sag, eller –  såfremt granskning er iværksat efter reg­
lerne i AL § 95 (APL § 76) –  6 måneder efter at gransk­
ningen er afsluttet.

150



Der er ikke fastsat nogen frist for fremsættelse a f for­
slag om granskning, men den mest nærliggende fortolk­
ning er, at forslag om granskning skal fremsættes inden 6 
måneder efter generalforsamlingsbeslutningen.

Går selskabet konkurs i henhold til konkursbegæring, 
som er indgivet inden 2 år efter den nævnte generalfor­
samlingsbeslutning om ansvarsfrihed, eller træder selska­
bet inden samme frist i likvidation som insolvent, kan 
konkursboet eller likvidatiorsboet anlægge erstatnings­
sag på selskabets vegne uden hensyn til generalforsam­
lingsbeslutningen, jfr. AL § 144, stk. 4 (APL § 114, stk. 
4). Et sådant søgsmål skal dog anlægges senest 3 måneder 
efter, at selskabet er erklæret konkurs eller trådt i likvi­
dation som insolvent.

De nævnte frister for anlæggelse a f erstatningssag 
gælder ikke, når en aktionær, en kreditor eller en tredje­
mand på egne vegne kræver erstatning.

Selv om AL § 81 (APL § 62) om en 3-måneders frist 
for anlæggelse a f søgsmål i anledning af en ulovlig gene­
ralforsamlingsbeslutning tager sigte på sager med på­
stand om ugyldighed, er der dog grund til at gå ud fra, at 
3-måneders fristen også må gælde i de tilfælde, hvor en 
aktionær ønsker at anlægge sag efter, at der er truffet 
generalforsamlingsbeslutning om forholdet, jfr. Gomard 
s. 344.

Derudover gælder naturligvis dansk rets almindelige 
regler om forældelse efter 5 år eller 20 år.

3. Ansvar for revisorer og granskningsmcend

Liiteratur: Gomard s. 394-96, Aktielovskommentaren s. 
338-39.

Reglerne om erstatningspligt for revisorer og gransk- 
ningsmænd findes i AL § 141 (APL §111).
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Der er tale om anvendelse a f de almindelige erstat­
ningsregler, hvorefter der pådrages ansvar over for sel­
skabet ved forsætlig eller uagtsom skadeforvoldelse under 
udførelse a f hvervet som revisor eller granskningsmand. 
Endvidere kan der blive tale om erstatningsansvar over 
for aktionærer, kreditorer eller tredjemand, såfremt der 
derudover er sket overtrædelse a f Aktieselskabsloven 
(Anpartsselskabsloven) eller vedtægterne.

I praksis kommer dog kun ansvar i forhold til selska­
bet på tale.

Ligesom med hensyn til ledelsesansvaret er der her 
normalt tale om ansvar for undladelse a f at opfylde de 
kontraktlige pligter. Det må dog fremhæves, at statsauto­
riserede revisorer er underkastet et såkaldt professionsan- 
svar, d.v.s. et ansvar for, at hvervet udføres i overens­
stemmelse med de normer, der er gældende for fagfolk a f 
den pågældende art.

I øvrigt må henvises til afsnit V.2, hvor der nærmere 
er redegjort for de opgaver, der påhviler revisorer og 
granskningsmænd.

Særligt med hensyn til tab, der voldes ved personalebe- 
svigelser, må fremhæves, at revisor normalt ikke har 
pligt til at tilrettelægge revisionen med henblik på at 
konstatere sådanne besvigelser, men bliver en revisor 
opmærksom på, at der sker besvigelser, må han under­
rette bestyrelsen. Endvidere har revisor altid pligt til at 
underrette bestyrelsen, såfremt han konstaterer mangler 
vedrørende selskabets bogholderi og regnskabsvæsen, jfr. 
AL§ 92 (APL§ 73).

Også søgsmål mod revisorer og granskningsmænd på 
selskabets vegne kræver beslutning a f generalforsamlin­
gen, jfr. AL§ 144 (APL§ 114).

De foran, s. 150 f, omtalte regler om anlæggelse af er­
statningskrav på selskabets vegne på foranledning af ak­
tionærer og konkursbo eller likvidationsbo gælder tilsva­
rende for så vidt angår søgsmål mod revisorer og gransk­
ningsmænd.
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4. Aktioncer ernes ansvar

Litteratur: Gomard s. 413-19, Lars Erik Taxell: Ansvar och 
ansvarsfordelning i aktiebolag. Abo 1963, Aktielovskom- 
mentaren s. 339-42, O. A. Borum, Festskrift til Stephan 
Hurwitz. København 1971, s. 75-85, Lars Erik Taxell, 
Festskrift til O. A. Borum. København 1964, s. 519 f.

Det vil kun i undtagelsestilfælde kunne komme på tale at 
gøre en aktionær ansvarlig for hans virksomhed som ak­
tionær.

Aktionærer har ingen pligt til at varetage selskabets 
interesser, bortset fra pligten til at indbetale et tegnet 
aktiebeløb. Aktionæren kan undlade at deltage i general­
forsamlinger, og såfremt han deltager, kan han lade sin 
stemmeafgivning afhænge af sine egne interesser. Ej hel­
ler i hans øvrige virksomhed påhviler der aktionæren 
forpligtelser i forhold til selskabet. Han kan således uden 
begrænsning drive konkurrerende virksomhed. Se Be­
tænkning nr. 540/1969 s. 174f.

I særlige tilfælde kan det komme på tale at pålægge en 
aktionær erstatningsansvar, jfr. AL § 142 (APL § 112), 
hvorefter en aktionær er pligtig at erstatte tab, som han 
ved forsætligt eller groft uagtsomt at overtræde loven 
eller selskabets vedtægter har tilføjet selskabet, andre 
aktionærer eller tredjemand.

Erstatningsansvar vil kunne komme på tale, såfremt 
en aktionær har misbrugt informationer om selskabet, 
som han har modtaget i egenskaben a f  aktionær, til skade 
for selskabet. Endvidere kan en aktionær gøres ansvarlig, 
såfremt han har stemt for godkendelse af et ulovligt 
regnskab eller for en anden ulovlig generalforsamlings­
beslutning. Ansvar kan også komme på tale, såfremt en 
aktionær har skaffet sig særlige fordele i strid med loven,
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f. eks. modtaget selskabets værdier som gave eller til 
underpris.

Det lovmæssige udgangspunkt for erstatningskrav 
mod en aktionær vil i mange tilfælde være overtrædelse 
a f AL § 80 (APL § 61) –  den såkaldte generalklausul, 
hvorefter generalforsamlingen ikke må træffe beslutning, 
som åbenbart er egnet til at skaffe visse aktionærer eller 
andre en utilbørlig fordel på andre aktionærers eller sel­
skabets bekostning.

Det er klart, at erstatningsansvar for en aktionær 
navnlig kommer på tale i forhold til en hovedaktionær 
eller anden aktionær, der ved aktiebesiddelse eller på 
anden måde har afgørende indflydelse på selskabet.

Efter almindelige regler om medvirken til en skadetil­
føjelse kan en aktionær også blive ansvarlig for medvir­
ken ved at tilskynde eller påvirke selskabets ledelse til at 
overtræde loven eller selskabets vedtægter, jfr. Betænk­
ning nr. 540/1969 s. 177.

I denne forbindelse må nævnes reglerne i AL § 113 
(APL § 82) om udbetaling til aktionærerne i strid med 
bestemmelserne i loven. Der er ikke her tale om et erstat­
ningsansvar, men derimod skal aktionærerne tilbagebe­
tale, hvad de har modtaget, tillige med en årlig rente. 
Dette gælder dog ikke udbetaling a f udbytte, såfremt 
vedkommende aktionær hverken indså eller burde have 
indset, at udbetalingen var ulovlig.

Viser beløbet sig at være uerholdeligt, kan der gøres 
erstatningsansvar gældende mod de ansvarlige for den 
ulovlige udbetaling, herunder mod de aktionærer, der 
har stemt for beslutningen.

Man kan komme ud for misbrug a f aktieselskabsfor­
men på den måde, at personer driver virksomhed i form 
a f et aktieselskab for at undgå den personlige hæftelse. 
En sådan hensigt er der ikke i sig selv noget ulovligt i, 
men såfremt en hovedaktionær ensidigt har disponeret 
som om selskabet var hans personlige firma og udnyttet 
sin indflydelse til at lade selskabet virke udelukkende til
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varetagelse a f hans egne interesser, kan det komme på 
tale at tilsidesætte aktieselskabsformen, bl. a. ved at på­
lægge hovedaktionæren en personlig hæftelse for selska­
bets forpligtelser. Man taler i så fald om identifikation 
mellem hovedaktionæren og selskabet.

Noget tilsvarende kan komme på tale i forholdet mel­
lem et moderselskab og et datterselskab.

5. Selskabets ansvar

Litteratur: Gomard s. 397 f.

Et selskab udfører sin virksomhed gennem de forskellige 
selskabsorganer samt gennem det ansatte personale.

Såfremt selskabets organer eller personale handler 
ansvarspådragende under udførelsen a f deres virksomhed 
i selskabets tjeneste, og der derved voldes tredjemand 
skade, hæfter selskabet i overensstemmelse med dansk 
rets almindelige regler. Dette er ikke ensbetydende med, 
at selskabet skal bære tabet i sidste ende, idet der efter 
omstændighederne kan blive tale om at rejse krav om 
godtgørelse over for den eller de personer, der har påført 
selskabet erstatningsansvaret. Se afsnit VIII.2 for så vidt 
angår ledelsens ansvar.

Med hensyn til skader, der forvoldes a f selskabets an­
satte bortset fra ledelsen, gælder DL 3-19-2, hvorefter 
selskabet som arbejdsgiver er ansvarligt for de skader, 
som de ansatte forvolder i tjenesten, men dog med mulig­
hed for at fremsætte krav om refusion over for den skade­
voldende ansatte.

Der kan ikke blive tale om at gøre dette arbejdsgiver­
ansvar gældende i forhold til direktionen. Direktionen 
kan derimod efter omstændighederne blive ansvarlig for 
mangelfulde instrukser eller for uforsvarlig tilrettelæg­
gelse a f selskabets virksomhed i øvrigt.
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IX. SELSKABERNES OPLØSNING M.V.

1. Likvidation af solvente selskaber.

Litteratur: Gomard s. 420-33, Aktielovskommentaren s.
263-68 og s. 271-96, Kjølbye, UfR 1973B.261-63, Kaj
Holm-Nielsen, J 1935.211-15, Allan Philip, J 1955.185-94
og hertil Kay Lynæs, J 1955.409-14, Poul Madsen, Advbl.
1973.367 f.

a. Frivillig likvidation.
Generalforsamlingen kan træffe beslutning om, at et 

selskab skal opløses ved likvidation, jfr. AL § 116 (APL § 
85).

Når opløsning ikke er påbudt i lovgivningen eller sel­
skabets vedtægter, skal beslutningen træffes efter de reg­
ler, der gælder for vedtægtsændringer, jfr. AL § 78 (APL 
§ 59). Heraf følger bl. a., at reglerne om mindretalsbe­
skyttelse også gælder i forhold til generalforsamlingsbe­
slutning om likvidation. Reglerne om mindretalsbeskyt­
telse er omtalt s. 110-116.

Beslutningen om likvidation medfører en række æn­
dringer i selskabets retsstilling.

For det første ophører bestyrelse og direktion med at 
fungere, idet ledelsens opgaver overtages a f en eller flere 
likvidatorer, jfr. AL§ 120 (APL§ 89).

Likvidator eller likvidatorer vælges a f generalforsam­
lingen, der dog kan beslutte, at skifteretten skal udnævne 
likvidatorer. Endvidere har aktionærer, der ejer 1/4 af 
aktiekapitalen, ret til på generalforsamlingen at vælge en 
mindretalslikvidator. Se AL§ 125 (APL§ 94).

For det andet skal generalforsamlingsbeslutningen om 
likvidation anmeldes til Aktieselskabs-registeret inden 14 
dage, jfr. AL § 116, stk. 3 (APL § 85, stk. 3). Samtidig 
med denne anmeldelse skal der ske afmeldelse a f den hid-
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tidige bestyrelse og direktion samt a f prokurister, der er 
udpeget a f den hidtidige bestyrelse, idet det efter likvida­
tionens vedtagelse alene er likvidatorerne, der kan for­
pligte selskabet.

Så længe selskabet er under likvidation, skal der til 
navnet tilføjes »i likvidation«, jfr. AL § 116, stk. 4 (APL 
§85, stk. 4).

Også med hensyn til regnskabsaflæggelse har beslut­
ningen om likvidation virkning. Ganske vist fremgår det 
a f  AL § 120, stk. 3 (APL § 89, stk. 3), at lovens regler om 
regnskabsaflæggelse og revision m. v. finder tilsvarende 
anvendelse i selskaber under likvidation, men i henhold 
til AL § 121 (APL § 90) skal der a f likvidatorerne udar­
bejdes et særskilt regnskab for tiden fra afslutningen af 
det seneste årsregnskab til likvidationens indtræden. 
Dette regnskab skal revideres på normal vis og fremlæg­
ges til eftersyn for aktionærer og kreditorer samt indsen­
des til Aktieselskabs-registeret.

Som noget nyt er der i sidstnævnte bestemmelse ind­
ført en pligt for likvidatorerne til at afgive en redegørelse 
til Aktieselskabs-registeret for de vigtigste årsager til li­
kvidationen, om forretningens gang i de sidste år før likvi­
dationen og om omstændigheder, som i øvrigt kommer i 
betragtning ved bedømmelsen af, om der er grund til at 
påbegynde undersøgelse med henblik på strafforfølgning. 
Denne bestemmelse er led i de igangværende bestræbelser 
for at modvirke økonomisk kriminalitet.

Formålet med likvidationen er naturligvis at afvikle 
selskabet. Dette må derfor også være formålet med likvi­
datorernes virksomhed, men til forskel fra situationen, 
hvor et selskab er gået konkurs, har likvidatorerne mu­
lighed for at gennemføre afviklingen på en forretnings­
mæssigt hensigtsmæssig måde. Likvidatorerne kan her­
under i fornødent omfang drive selskabets virksomhed 
videre, hvilket kan have betydning med hensyn til opnå­
elsen a f  den størst mulige pris ved salg.

Bortset fra, at selskabets hidtidige ledelse bliver erstat­
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tet a f en eller flere likvidatorer, bevarer aktionærerne 
indflydelsen over selskabet, når det likvideres som sol­
vent.

Der er dog ikke mulighed for at udlodde selskabets 
beholdne værdier til aktionærerne uden at dække kredito­
rerne.

Likvidatorerne skal nemlig med et varsel på mindst 3 
måneder indkalde selskabets kreditorer til at anmelde 
deres krav ved en bekendtgørelse i Statstidende, jfr. AL §
122 (APL§ 91).

Udlodning til aktionærerne kan først foretages efter 
udløbet af 3 måneders fristen og kun, såfremt gælden 
forinden er betalt. Bekendte kreditorer må betales, selv 
om de ikke har anmeldt deres krav.

Fristen på 3 måneder til at anmelde krav er ikke præ­
klusiv, hvilket vil sige, at kreditorerne kan gøre deres krav 
gældende efter fristens udløb. Men naturligvis risikerer 
kreditorerne, at selskabets midler helt eller delvis er ud­
loddet i mellemtiden.

En sådan situation er behandlet i AL § 122, stk. 3 og §
123 (APL§91, stk. 3 og§92).

Det fremgår heraf, at det ikke kommer på tale at for­
lange tilbagebetaling fra aktionærer og kreditorer, der i 
overensstemmelse med lovens regler har modtaget udlod­
ninger, men i det omfang, hvori der er midler i behold 
eller senere viser sig nye midler, sker der en efterudlod- 
ning til de senere tilkomne kreditorer, således at disse så 
vidt muligt stilles så godt, som de ville være blevet stillet 
ved at have fået udlodning i første omgang.

Når en kreditor har anmeldt sit krav, kan det tænkes, 
at likvidatorerne ikke vil anerkende kravet. I så fald skal 
kreditorerne give meddelelse herom ved anbefalet brev, 
hvorefter den pågældende kreditor må indbringe spørgs­
målet for retten inden 3 måneder, såfremt han ønsker at 
anfægte afgørelsen. Overskrides denne frist, er kravet 
fortabt. Se AL § 122, stk. 2 (APL § 91, stk. 2).

Generalforsamlingen kan under likvidationen træffe
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beslutning om, at likvidationen skal standses og selskabet 
på ny træde i virksomhed. Også en sådan beslutning kræ­
ver flertal som til vedtægtsændring, jfr. AL § 124 (APL § 
93).

Vedtages noget sådant, skal der vælges en bestyrelse og 
revisor, og aktiekapitalen skal nedskrives til det beløb, 
der er i behold. Naturligvis er det en betingelse, at det 
beholdne beløb modsvarer lovens krav om minimumska­
pital.

Likvidationsreglerne rummer altså en mulighed for 
delvis udlodning a f selskabets værdier til aktionærerne 
og derefter påbegyndelse a f virksomhed på ny, men dette 
kan ikke være særlig betænkeligt, idet der som nævnt 
ikke kan ske udlodning, før kreditorerne er blevet dæk­
ket.

Såfremt likvidatorerne når til den opfattelse, at likvi­
dationen ikke vil give fuld dækning til kreditorerne, skal 
de indkalde generalforsamlingen til beslutning om, at 
likvidationen fremtidig skal foregå efter reglerne om li­
kvidation af insolvente aktieselskaber, jfr. AL § 127 
(APL § 96). Se om disse regler afsnit IX.2.

b. Tvangslikvidation.
Tvungen likvidation af et selskab kan dels følge af 

vedtægterne og dels være fastsat i loven.
Det er ikke sædvanligt, at vedtægterne indeholder be­

stemmelser om, at selskabet skal opløses, men et selskab 
kan være stiftet for en bestemt tid eller til gennemførelse 
a f et tidsmæssigt afgrænset formål, f. eks. en bestemt 
udstykning.

En vedtægtsbestemt pligt til opløsning vil normalt 
kunne ophæves på samme måde som andre vedtægtsbe- 
stemmelser, men noget sådant kan dog være udelukket 
ved bindende aftaler, f. eks. om fordeling a f selskabets 
overskud ved likvidation. Se i denne forbindelse s. 106 
om aktionæroverenskomster.

Der gælder følgende lovregler om pligt til likvidation:
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1. Hvis selskabet i 3 på hinanden følgende år ikke har 
indsendt årsregnskab, AL§ 118 (APL § 87).

2. Hvis selskabet ikke har den i loven eller vedtæg­
terne foreskrevne ledelse og manglen ikke afhjælpes, AL 
§ 118 (APL§ 87).

3. Hvis en a f overregistrator fastsat frist for anmel­
delse a f aktiekapitalens indbetaling ved stiftelse overskri­
des, AL § 118 (APL § 8 7).

4. Hvis aktionærer ved forsætlig medvirken til en 
generalforsamlingsbeslutning i strid med AL § 80 eller 
på anden måde ved misbrug a f deres indflydelse i selska­
bet har medvirket til overtrædelse a f loven eller vedtæg­
terne, og retten mener, at der som følge a f misbrugets 
langvarighed eller andre grunde er særlig anledning til 
opløsning, og der nedlægges påstand herom af aktionæ­
rer, der repræsenterer mindst 1/10 a f aktiekapitalen, AL 
§ 119 (APL§ 88).

5. Endelig kan der blive tale om tvungen likvidation 
a f ældre selskaber, der ikke rettidigt bringer deres ved­
tægter i overensstemmelse med den nye lovgivning, AL § 
164, stk. 3.

Reglerne om gennemførelse a f en tvangslikvidation af 
et solvent selskab adskiller sig ikke fra de forannævnte 
regler om frivillig likvidation. Derimod træffes general­
forsamlingsbeslutningen om tvangslikvidation ved al­
mindelig stemmeflerhed, jfr. AL § 116, stk. 2 (APL § 85, 
stk. 2), og bliver opløsningen ikke vedtaget, eller bliver 
likvidator ikke valgt, opløses selskabet på overregistra- 
tors begæring a f skifteretten. Se AL § 117 (APL § 86). 
Opløsning a f  skifteretten er altid nødvendig, hvor retten 
har truffet beslutning om selskabets opløsning i henhold 
til AL § 119 (APL § 8 8).
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2. Likvidation af insolvente selskaber

Litteratur: Gomard s. 433-37, Gunnar Gersted: Likvida­
tion af insolvente aktieselskaber. København 1961, Aktie- 
lovskommentaren s. 297-312, Erik Stampe, J 1954.249-72, 
Feodor Nielsen, J 1961.206-11.

Der er almindelig enighed om det ønskelige i, at afviklin­
gen a f erhvervsdrivende selskaber sker ved likvidation 
frem for ved konkursbehandling. Dette skyldes, at likvi­
dationen normalt vil kunne give et bedre resultat, dels 
fordi der kan vælges særligt forretningskyndige likvida­
torer, og dels fordi likvidatorerne kan tilrettelægge afvik­
lingen ud fra mere forretningsmæssige hensyn end det er 
muligt inden for de stive regler, der gælder for konkurs- 
boer.

I den nye lovgivning er der derfor indført langt mere 
udførlige regler om likvidation a f insolvente selskaber, 
og derved er det blevet muligt i vid udstrækning at af­
skære konkursbehandling a f aktieselskaber og anpartssel­
skaber, jfr. afsnit IX. 3.

Det fremgår a f AL § 127, stk. 1 (APL § 96, stk. 1), at 
et selskab er insolvent, når likvidationen ikke vil give 
fuld dækning til kreditorerne. Insolvens indtræder altså 
først, når egenkapitalen er gået tabt, og aktiverne ikke 
kan dække forpligtelserne. På den anden side er selska­
bets status fra tiden før likvidationen ikke afgørende, 
idet man meget vel kan tænke sig, at korrekt vurderede 
aktiver ikke kan indbringe det vurderede beløb, når de 
skal afhændes i forbindelse med en likvidation.

De almindelige bestemmelser i AL §§ 116-24 (APL §§ 
85-93) gælder både for likvidation a f solvente og insol­
vente selskaber. Generalforsamlingsbeslutningen om li­
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kvidation skal udtrykkeligt angive, om likvidationen skal 
ske efter reglerne om likvidation af solvente selskaber 
eller efter reglerne om likvidation af insolvente selska­
ber.

Den afgørende forskel er, at sker der likvidation efter 
reglerne om insolvente selskaber, ophører aktionærernes 
indflydelse over selskabet i og med generalforsamlingsbe- 
slutningen og generalforsamlingens valg a f midlertidig 
likvidator. Indflydelsen går derefter over til kreditorerne, 
og afviklingen sker i det omfang, hvori det er foreneligt 
med de særlige forretningsmæssige hensyn, efter regler 
der svarer til reglerne om konkursbehandling.

Generalforsamlingen (aktionærerne) skal ikke engang 
godkende likvidationsregnskabet, der blot forelægges 
generalforsamlingen til efterretning for aktionærerne, 
jfr. AL§ 130, stk. 3 (APL§ 99, stk. 3).

Bestemmelsesretten overgår fra aktionærerne til kredi­
torerne. Dette indebærer dog ikke, at kreditorerne over­
tager ledelsen a f likvidationen. Denne opgave varetages 
fortsat a f en eller flere likvidatorer.

Kreditorernes indflydelse viser sig efter reglerne i AL 
§128 (APL § 97) på den måde, at der a f skifteretten be- 
rammes et likvidationsmøde, hvortil indkaldelse sendes 
til alle kendte kreditorer, selskabets bestyrelse, direktion 
og revisor. Likvidationsmødet ledes a f skifteretten, og på 
mødet foretager kreditorerne med simpelt flertal indstil­
ling til skifteretten angående udnævnelse a f likvidator. 
Skifteretten udnævner en eller flere likvidatorer uden at 
være bundet a f  afstemningens resultat eller a f general­
forsamlingens valg af midlertidig likvidator. Derefter er 
likvidationsmødets rolle udspillet.

Kreditorerne kan dog også få indflydelse på anden 
måde, idet der endvidere på likvidationsmødet kan fore­
tages valg af et kreditorudvalg, der skal have lejlighed til 
at udtale sig om spørgsmål a f væsentlig betydning i for­
bindelse med likvidationen. Kreditorudvalg kan dog kun
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vælges med skifterettens godkendelse, såfremt der er 
mere end en likvidator.

Efter AL § 129 (APL § 98) gælder reglerne i konkurs- 
lovens kap. 1-5 og §§ 62-63 for insolvente likvidations- 
boer. Dette indebærer navnlig, at den enkelte kreditor 
bliver afskåret fra særskilt retsforfølgning, at visse a f sel­
skabets dispositioner kan afkræftes (d.v.s. omstødes), 
samt at kreditorerne skal have fyldestgørelse i den så­
kaldte konkursorden, hvorefter privilegerede fordringer 
dækkes forud for simple fordringer.

Navnlig ved anvendelsen af afkræftelsesreglerne er det 
a f betydning at fastlægge, fra hvilket tidspunkt likvida­
tionen betragtes som indtrådt, idet det normalt er en be­
tingelse for afkræftelse, at den pågældende disposition 
er foretaget en vis kort tid inden dette tidspunkt.

Herom fastsætter de nævnte bestemmelser, at likvida­
tionen betragtes som indtrådt

1. ved beslutningen om selskabets likvidation som 
insolvent eller

2. ved beslutning om selskabets likvidation som sol­
vent, hvis selskabet inden 3 måneder derefter overgår til 
likvidation som insolvent, eller

3. ved indgivelse a f konkursbegæring, såfremt selska­
bet er trådt i likvidation i fortsættelse a f konkursbegæ­
ringen, jfr. afsnit IX.3.

Også i insolvente likvidationsboer er det likvidator, 
der i første række træffer afgørelse af, om anmeldte for­
dringer kan anerkendes. Afviser likvidator en fordring, 
gælder de tidligere omtalte regler i AL § 122, stk. 2 (APL 
§91, stk. 2), hvorefter en afvist kreditor må indbringe sit 
krav for retten inden 3 måneder.

Likvidators kompetence er stort set den samme, hvad 
enten der er tale om et solvent eller et insolvent likvida- 
tionsbo. Likvidator har altså navnlig afgørelsen af, på 
hvilken måde og på hvilket tidspunkt afviklingen skal 
ske.

Efter AL § 131 (APL § 100) gælder dog den ind­
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skrænkning, at tvister angående likvidationen indbringes 
for skifteretten. Endvidere kan afhændelse a f pantsatte 
aktiver kun ske efter reglerne om tvangsauktion, der bl. 
a. indebærer, at panterettigheder, der ikke opnår dæk­
ning på tvangsauktionen, udslettes.

3. Konkurs

Litteratur: Gomard s. 438-40, Aktielovskommentaren s.
312-16, Gomard: Skifteret, 2.udg. København 1969, s.
67-70, Mogens Munch: Tillæg til Konkursloven. Køben­
havn 1972, s. 132 og s. 160 f., Jørgen Nørgaard, Fm
1973.81, Erik Stampe, J 1954.249-72.

Et selskab kan lige så vel som enhver anden skyldner, der 
ikke opfylder sine forpligtelser, blive udsat for, at en 
eller flere kreditorer indgiver konkursbegæring til skifte­
retten.

Endvidere gælder reglen i konkurslovens § 46 om bog- 
føringspligtige skyldneres pligt til at begære sig konkurs 
under visse omstændigheder også for selskaber. En sådan 
pligt indtræder, når den årlige opgørelse a f status i de 
sidste 3 år har vist stadig tilbagegang, og gældsforpligtel­
serne overstiger aktiverne med 30%, efter at egenkapita­
len er tabt. Pligten kan opfyldes ved at træde i likvida­
tion som insolvent.

Denne pligt kan kun udøves a f selskabets bestyrelse, 
medmindre selskabet er under likvidation, jfr. AL § 133, 
stk. 1( APL §102, stk. 1).

Som tidligere nævnt er det ønskeligt a f hensyn til op­
nåelsen a f det bedst mulige resultat, at afviklingen a f et 
insolvent selskab sker efter likvidationsregleme og ikke 
gennem konkursbehandling.

Dette søges opnået derved, at når der indgives kon­
kursbegæring mod et aktieselskab, skal der afholdes et
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likvidationsmøde med deltagelse a f kreditorerne, der 
træffer bestemmelse om, hvorvidt konkursbegæringen 
skal fastholdes, eller selskabet skal likvideres efter reg­
lerne om likvidation a f insolvente selskaber. Fastholdelse 
a f konkursbegæring kan kun ske med kvalificeret flertal. 
Er en konkursbegæring en gang bortfaldet, afvises even­
tuelle nye konkursbegæringer, medmindre det over for 
skifteretten godtgøres, at forskrifterne om likvidations- 
behandling væsentligt er tilsidesat. Se AL § 132 (APL § 
101).

Som nævnt s. 163 har det med hensyn til beregningen 
af frister for afkræftelse a f selskabets dispositioner ingen 
betydning, om en likvidationsbehandling er startet på 
grundlag a f konkursbegæring, idet likvidationen i så fald 
anses som påbegyndt fra begæringens indgivelse.

Omvendt må det antages, at såfremt et selskab først er 
trådt i likvidation som insolvent og derefter erklæres 
konkurs, må afkræftelsesfristemes begyndelse fortsat 
regnes fra likvidationens vedtagelse. Dette er ikke ud­
trykkeligt fastslået i loven, men i modsat fald ville man 
komme i den ejendommelige situation, at en række dispo­
sitioner, der kunne have været afkræftet af det insolvente 
likvidationsbo, ikke længere ville kunne afkræftes, lige­
som der på den anden side ville kunne ske afkræftelse af 
dispositioner, der var blevet foretaget a f likvidator.

Om den situation, at et likvidationsbo overgår til at 
blive et konkursbo findes nogle særlige regler i AL § 133, 
stk. 3 (APL § 102, stk. 3), der både gælder for tilfælde, 
hvor der har været tale om likvidation af et solvent sel­
skab og tilfælde, hvor der har været tale om likvidation 
a f et insolvent.

Reglerne går ud på, at fordring på vederlag til likvida­
torer, kreditorudvalg og revisorer for arbejde i forbin­
delse med likvidationsboet fyldestgøres a f konkursboet 
som massekrav, d.v.s. som konkursboets egne forpligtel­
ser forud for såvel privilegerede som simple krav.

Det er fastslået i retspraksis, at dette ikke gælder for
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andre massekrav fra likvidationsboets tid, navnlig ikke 
for de kontraktlige forpligtelser, som likvidationsboet 
har påtaget sig. Dette er en ejendommelig retstilstand, 
idet det kan animere til indgivelse a f konkursbegæring, 
når visse fordringer, der af likvidationsboet skulle have 
været fyldestgjort som massekrav, rykker ned og bliver 
simple fordringer i konkursboet.

4. Fusion

Litteratur: Gomard s. 440-47, Aktielovskommentaren s.
317-28, Kjølbye, UfR 1973 B.260 f., Håkan Nial: Aktiebo-
lagsrattsliga Studier. Stockholm 1935, s. 137-95, Viggo
Larsen, Advbl. 1960.4-14 og RR 1966.243-50.

a. De almindelige fusionsregler.

Ved fusion forstås sammensmeltning a f to eller flere 
selskaber.

Alle former for selskaber kan sammensmeltes, også de 
ikke lovregulerede selskaber.

Særlige lovregler om fusion findes kun for aktieselska­
ber og anpartsselskaber.

Ønskes f. eks. et andelsselskab fusioneret med en selv­
ejende institution, må man gå frem på den måde, at det 
selskab, der skal ophøre (eventuelt dem begge) træder i 
likvidation, således at dets aktiver og gæld som led i li­
kvidat ionsbehandlingen overdrages til det fortsættende 
selskab. Skal begge de eksisterende selskaber ophøre, må 
der som led i likvidationerne foretages stiftelse a f et helt 
nyt selskab, der kan overtage aktiver og gæld fra de op­
hørende selskaber.

Den væsentlige betydning af reglerne om fusion i Ak­
tieselskabsloven og Anpartsselskabsloven er, at fusioner 
mellem aktieselskaber og anpartsselskaber kan gennem­
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føres uden likvidation og uden iagttagelse af stiftelses- 
reglerne.

Der tales i de to love om to former for fusioner:
1. Overdragelsesfusion (AL § 134, APL § 103), hvor­

efter et ophørende aktieselskab eller anpartsselskab over­
drager samtlige aktiver og gældsforpligtelser til et fort- 
sættende aktieselskab eller anpartsselskab.

2. Stiftelsesfusion (AL § 135, APL § 104), hvorefter 
to eller flere aktie- og anpartsselskaber sammensmeltes 
til et nyt selskab.

Reglerne om de to former for fusioner er i øvrigt de 
samme.

Beslutning om opløsning a f et selskab ved fusion træf­
fes a f generalforsamlingen i overensstemmelse med for­
skrifterne om vedtægtsændringer, herunder reglerne om 
mindretalsbeskyttelse samt de yderligere forskrifter, som 
vedtægterne måtte indeholde om opløsning eller fusion.

Der er ikke fastsat lovregler om beslutningskompeten­
cen i et fortsættende selskab, der i forbindelse med en 
overdragelsesfusion får overdraget aktiver og gældsfor­
pligtelser. Som regel er også her generalforsamlingsbe­
slutning med majoritet som til vedtægtsændringer nød­
vendig, idet der normalt skal ske en udvidelse a f aktie- 
eller indskudskapitalen i forbindelse med fusionen, nem­
lig til vederlæggelse af aktionærerne eller anpartshaverne 
i det ophørende selskab. Bliver dette ikke aktuelt, kan det 
dog ikke udelukkes, at beslutningen i det fortsættende 
selskab kan træffes a f bestyrelsen alt efter fusionens og 
selskabets karakter. Se i denne forbindelse s. 119 om for­
holdet mellem generalforsamling og bestyrelse.

For at generalforsamlingen i det ophørende selskab (de 
ophørende selskaber) kan træffe beslutning om fusion, 
skal der dels forelægges udkast til fusionoverenskomst, 
og dels skal der forelægges et særligt fusionsregnskab.

Der er ikke givet særlige forskrifter med hensyn til, 
hvad fusionsoverenskomsten skal indeholde. Ofte vil den 
redegøre nærmere for formålet med fusionen, for det
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fortsættende selskabs fremtidige virksomhed, for ledel­
sesforhold og for vederlæggelsen a f aktionærer og an­
partshavere i det eller de ophørende selskaber.

Derimod er det præciseret, hvad fusionsregnskabet 
skal gå ud på. Fusionsregnskabet skal indeholde en revi­
deret statusopgørelse for hvert a f selskaberne, en opgø­
relse a f  de statusmæssige reguleringer, som fusionen 
medfører, samt udkast til en åbningsstatus for det fort- 
sættende selskab.

Dette krav om en åbningsstatus minder om kravet om 
en åbningsstatus ved stiftelse a f et nyt selskab, hvor dette 
skal overtage en bestående virksomhed, jfr. herom s. 27. 
Der stilles ej heller i forbindelse med fusion krav om, at 
åbningsstatus skal være udfærdiget pr. fusionsdagen, 
hvilket normalt ikke er praktisk muligt.

Tidligere fulgte man den praksis, at en åbningsstatus 
ikke måtte være mere end 6 måneder gammel, men dette 
krav er ikke blevet lovfæstet, og den eneste begrænsning 
med hensyn til fusion med tilbagevirkende kraft på 
grundlag a f en ældre åbningsstatus er derfor dels de in­
volverede selskabsledelsers almindelige ansvar for en for­
svarlig virksomhed, og dels reglen om, at det fortsættende 
selskabs første regnskabsår skal regnes fra datoen for 
åbningsstatus.

Særligt for de tilfælde, hvor aktionærerne eller an­
partshaverne i et ophørende selskab vederlægges med ak­
tier eller anparter i det fortsættende selskab –  og det er 
den almindelige situation –  gælder der særlige mindre- 
talsbeskyttelsesregler i AL § 136 (APL § 105). Aktionæ­
rer eller anpartshavere i det eller de ophørende selskaber, 
der på generalforsamlingen har modsat sig fusionen, har 
krav på indløsning a f deres aktier eller anparter, såfremt 
kravet fremsættes skriftligt inden 1 måned efter general­
forsamlingen. For at undgå, at fusionsbeslutningen træf­
fes i blinde med hensyn til, om der vil fremkomme ind- 
løsningskrav, er der dog hjemlet mulighed for at afæske

168



aktionærerne eller anpartshaverne en udtalelse om deres 
stilling før afstemningen.

I forbindelse med fusioner er der ikke alene behov for 
beskyttelse a f mindretal, men også for beskyttelse a f kre­
ditorer.

For kreditorerne i det eller de ophørende selskaber 
virker fusionen som et skyldnerskifte, der medfører, at 
kreditorernes fordringer forfalder til betaling.

Det er nu altid en nødvendighed, at der som led i en 
fusion sker indkaldelse a f kreditorerne i det eller de op­
hørende selskaber. Indkaldelsen skal efter AL § 138 
(APL § 107) ske i Statstidende med en frist af mindst 3 
måneder.

Indtil fristen er udløbet, og de anmeldte kreditorer er 
fyldestgjort, skal selskabets aktiver forvaltes særskilt, 
således at aktiverne kan tjene selskabets egne kreditorer 
til fortrinsvis dækning.

Særskilt forvaltning –  der i praksis er meget uhen­
sigtsmæssig –  kan dog undlades, når samtlige kreditorer 
samtykker heri, eller der stilles en sikkerhed, der efter 
Aktieselskabs-registerets opfattelse er betryggende.

Indkaldelsen a f kreditorerne er ikke præklusiv. Dette 
betyder, at en kreditor bevarer sit krav, selv om han ikke 
anmelder det rettidigt. Han vil i så fald kunne gøre det 
gældende over for det fortsættende selskab, men han mi­
ster naturligvis den beskyttelse, der er en følge a f  reg­
lerne om særskilt forvaltning. Det fremgår udtrykkeligt 
a f lovens formulering, at der med hensyn til ophøret a f 
særskilt forvaltning kun tages hensyn til fyldestgørelse a f 
anmeldte kreditorer.

En fusion skal anmeldes til Aktieselskabs-registeret i 
to omgange.

Dels skal det ophørende selskabs bestyrelse anmelde 
fusionsbeslutningen inden 14 dage, jfr. AL § 137 (APL § 
106). Dels skal der ske særskilt anmeldelse om selskabets 
slettelse a f Aktieselskabs-registeret, når betingelserne for 
ophør a f den særskilte forvaltning a f det ophørende sel-
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skabs aktiver er opfyldt, herunder at de anmeldte kredi­
torer er fyldestgjort, og aktionærerne eller anpartsha­
verne ligeledes er fyldestgjort.

Også for det fortsættende selskab skal der indgives re- 
gistreringsanmeldelse, hvis der i forbindelse med fusio­
nen sker kapitalforhøjelse eller andre ændringer af de 
forhold, hvorom der tidligere er sket anmeldelse. Det 
samme gælder, når der som led i en stiftelsesfusion sker 
stiftelse af et nyt fortsættende selskab.

En eventuel kapitalforhøjelse i det fortsættende sel­
skab skal ske efter de almindelige regler med den undta­
gelse, at tegningsliste er unødvendig, når de nye aktier 
eller indskudsbeviser helt eller delvis udleveres som ve­
derlag, jfr. AL § 138, stk. 4 (APL§ 107, stk. 4).

b. Særlige fusionsregler i koncernforhold.
Der er ofte et særligt behov for fusion i en koncern 

mellem et moderselskab og et helejet datterselskab, d.v.s. 
et datterselskab, hvor alle aktier eller anparter ejes a f 
moderselskabet. På den anden side er der i forbindelse 
med sådanne fusioner intet hensyn at tage til mindretals­
aktionærer eller -anpartshavere.

Om sådanne fusioner er der anført særlige regler i AL 
§ 139 (APL§ 108).

Disse regler går ud på, at selskabernes bestyrelse kan 
træffe beslutning om moderselskabets overtagelse a f  dat­
terselskabets aktiver og gæld som helhed. Bestemmel­
serne om anmeldelse til Aktieselskabs-registeret og om 
indkaldelse a f kreditorer, særskilt forvaltning m. v. gæl­
der dog fortsat.

Den væsentligste ændring i forhold til de almindelige 
fusionsregler er derfor dels kompetencen til at træffe be­
slutning og dels, at der ikke er tale om mindretalsbeskyt­
telse.

Er datterselskabet ikke helejet, men moderselskabet 
dog ejer mere end 9/10 a f aktierne eller anparterne i dat­
terselskabet og har en tilsvarende del af stemmerne, kan
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der skabes grundlag for en fusion efter de særlige kon- 
cemregler, idet selskabernes bestyrelse kan træffe be­
stemmelse om moderselskabets indløsning af de reste­
rende aktier eller anparter i datterselskabet, således at 
dette fremtidigt bliver helejet.

5. Omdannelse af aktieselskaber til anpartsselskaber 
og omvendt

Litteratur: Aktielovskommentaren s. 424-26, C. Boye Ja­
cobsen, J 1973.322-26, Poul Holmgaard, Advbl. 
1974.49-54.

Som fremhævet s. 12 er der ikke nogen principiel forskel 
på et aktieselskab og et anpartsselskab. Et anpartsselskab 
er simpelt hen et aktieselskab med særlig betegnelse, der 
er stiftet på grundlag af knap så strenge regler i hense­
ende til kapital og andre forhold.

Som følge heraf er det ikke overraskende, at såvel Ak­
tieselskabsloven (§ 179) som Anpartsselskabsloven (§ 
109) indeholder regler om en forholdsvis simpel proce­
dure ved omdannelse a f et aktieselskab til anpartsselskab 
eller omvendt. En sådan omdannelse er ikke udtryk for 
etablering a f et nyt selskab, men blot for en overføring af 
det samme selskab fra det ene regelsæt til det andet.

Omdannelsen sker ved en generalforsamlingsbeslut­
ning med det flertal, der kræves til ændring af selskabets 
vedtægter. Omdannelsen sker herefter, når vedtægterne 
er ændret således, at de opfylder kravene i den anden 
lovgivning, og vedtægtsændringerne er registreret og 
bekendtgjort.
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Gengivet med velvillig tilladelse efter Aktieselskabsloven 
af 1973 med kommentarer af Bent Græsvænge, Viggo 
Larsen og Axel Roelsen, G.E.C. Gads Forlag.

Lov nr. 370 af 13. juni 1973 
om aktieselskaber
VI M A R G R E T H E  D EN  A N D E N , af Guds Nåde Danmarks Dron­
ning, gør vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfæstet 
følgende lov:

Kapitel 1. Indledende bestemmelser.

§1. Denne lov finder anvendelse på alle erhvervsdrivende aktieselska­
ber med de begrænsninger, der følger af de for visse aktieselskaber 
ved eller i henhold til lov givne særlige regler.
Stk.2. I aktieselskaber hæfter deltagerne ikke personligt for selskabets 
forpligtelser.
Stk.3. Et aktieselskab skal have en i aktier fordelt aktiekapital. Aktie­
kapitalen skal være på mindst 100.000 kr. Aktiernes antal skal være 
mindst tre.
Stk.4. Loven finder ikke anvendelse på selskaber, som gennem med­
lemmernes deltagelse i virksomheder^ som aftagere, leverandører eller 
på anden lignende måde har til formål at virke til fremme af m edlem­
mernes fælles interesse, såfremt vedtægterne bestemmer, at udbyttet 
–  bortset fra normal forrentning af den indskudte kapital –  alene an­
vendes til fordeling blandt medlemmerne i forhold til deres andel i 
omsætningen, og at formuen ved selskabets opløsning –  efter tilbage­
betaling af den indskudte kapital –  fordeles på samme måde.
Stk.5. Loven omfatter ikke selskaber, hvis vedtægter bestemmer, at 
udbyttet –  bortset fra normal forrentning af den indskudte kapital – 
alene anvendes til velgørende eller almennyttige formål, og at formuen 
ved selskabets opløsning –  efter tilbagebetaling af kapitalen –  udeluk­
kende anvendes til velgørende eller almennyttige formål.
Stk.6. Loven finder ikke anvendelse på selskaber, der er undergivet 
lov om anpartsselskaber.
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§2. Ejer et aktieselskab en så stor del af aktierne i et andet aktiesel­
skab eller af anparteme i et anpartsselskab, at de repræsenterer fler­
tallet af stemmerne, anses det førstnævnte som moderselskab og det 
sidstnævnte som datterselskab. Ejer et datterselskab eller et moder­
selskab i forening med et eller flere datterselskaber eller flere datter­
selskaber tilsammen så mange aktier eller anparter i et andet selskab 
som nævnt i l.pkt., anses sidstnævnte selskab ligeledes som dattersel­
skab af,moderselskabet.
Stk.2. Har et aktieselskab i øvrigt på grund af aktiebesiddelse, anparts- 
besiddelse eller aftale en bestemmende indflydelse over et andet aktie­
selskab eller over et anpartsselskab og en betydelig andel i dets drifts­
resultat, anses det førstnævnte selskab ligeledes som moderselskab og 
det sidstnævnte som datterselskab.
Stk.3. Moder- og datterselskaber udgør i forening en koncern. 

Kapitel 2. Aktieselskabers stiftelse.

§3. Ved stiftelsen af et aktieselskab skal stifterne oprette og under­
skrive en stiftelsesoverenskomst. Denne skal indeholde udkast til ved­
tægter og bestemmelser om de i §§5 og 6 omhandlede forhold.
Stk.2. Antallet af stiftere må ikke være under tre. Mindst to af stif­
terne skal være her i landet bosatte personer, medmindre handelsmi­
nisteren undtager fra dette krav. Med her i landet bosatte personer 
ligestilles den danske stat, danske kommuner, her hjemmehørende an­
svarlige interessentskaber, kommanditselskaber, anpartsselskaber, ak­
tieselskaber, andre selskaber med begrænset ansvar og foreninger samt 
her hjemmehørende stiftelser og andre selvejende institutioner, der er 
undergivet offentligt tilsyn. Handelsministeren kan undtage fra kravet 
om, at stiftelser og andre selvejende institutioner skal være undergivet 
offentligt tilsyn.
Stk.3. Den, der er umyndig, eller hvis bo er under konkursbehandling, 
kan ikke være stifter.

§4. Vedtægterne skal indeholde bestemmelser om:
1) selskabets navn og eventuelle binavne,
2) den kommune her i landet, hvor selskabet skal have hjemsted 

(hovedkontor),
3) selskabets formål,
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4) aktiekapitalens størrelse. I tiden indtil den konstituerende gene­
ralforsamling kan aktiekapitalen angives med det mindste beløb, 
der skal tegnes, og det største beløb, der kan tegnes,

5) aktiernes pålydende (det nominelle beløb) og aktionærernes stem­
meret,

6) antallet eller mindste og højeste antal af bestyrelsesmedlemmer og 
eventuelle bestyrelsessuppleanter og af revisorer samt bestyrelses­
medlemmernes og revisorernes valgperiode,

7) indkaldelse til generalforsamlinger,
8) hvilke anliggender der skal behandles på ordinær generalforsam­

ling,
9) hvilken periode selskabets regnskabsår skal omfatte,

10) hvorvidt aktierne skal lyde på navn eller kan lyde på ihændehaver,
11) hvorvidt selskabets aktier skal være ikke-omsætningspapirer,
12) hvorvidt aktionærer skal være forpligtet til at lade selskabet eller 

andre indløse deres aktier helt eller delvis, og da efter hvilke 
regler,

13) hvorvidt der skal gælde indskrænkninger i aktiernes omsættelig­
hed og da efter hvilke regler,

14) hvorvidt nogle aktier skal have særlige rettigheder, og da hvilke,

og
15) eventuelle begrænsninger i bestyrelsesmedlemmers og direktørers 

tegningsret i henhold til §60,stk.3.

§5. Stiftelsesoverenskomsten skal indeholde bestemmelser om:
1) tegningskursen for aktierne,
2) tidsfristerne for tegningen og indbetalingen af aktierne,
3) tiden, inden hvilken den konstituerende generalforsamling skal af­

holdes, samt på hvilken måde og med hvilket varsel indkaldelsen 
skal finde sted, medmindre generalforsamlingen ifølge §9 afholdes 
uden indkaldelse, og

4) størstebeløbet af de med stiftelsen forbundne omkostninger. D isse 
omkostninger med tillæg af garantiprovision eller andet vederlag 
til stiftere eller andre må –  bortset fra offentlige afgifter –  ikke 
uden overregistrators tilladelse overstige fem pct. af den tegnede 
aktiekapital.
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§6. I stiftelsesoverenskomsten skal optages de bestemmelser, som måt­
te være truffet om:
1) at aktier skal kunne tegnes mod indbetaling i andre værdier end 

kontanter (apportindskud),
2) at selskabet skal overtage sådanne værdier på anden måde end 

mod vederlag i aktier,
3) at selskabet skal afholde omkostningerne ved stiftelsen, samt
4) at der skal tilkomme stiftere eller andre særlige rettigheder eller 

fordele i selskabet.
Stk.2. I stiftelsesoverenskomsten skal redegøres for de omstændig­
heder, der er af betydning for vurderingen af formueværdier, som skal 
overtages (vurderingsgrundlaget), samt for bedømmelsen af de i hen­
hold til stk .l trufne bestemmelser i øvrigt. Redegørelsen skal særlig 
angive:
1) de af bestemmelserne omfattede personers navn og bopæl,
2) det for overtagelse af formueværdier fastsatte vederlag, der ikke må 

overstige det beløb, som aktiverne må antages at kunne optages til 
i selskabets status, hvor stor en del af vederlaget der ydes i form 
af aktier samt i hovedtræk de øvrige vilkår for overtagelsen.

Stk.3. Når selskabet i forbindelse med stiftelsen skal overtage en be­
stående virksomhed, skal der, når stiftelsesoverenskomsten underskri­
ves, fremlægges resultatopgørelse og status for virksomheden for de to 
sidst afsluttede regnskabsår eller den kortere tid, virksomheden måtte 
være drevet, samt resultatopgørelse og status for den forløbne del af 
det løbende regnskabsår forud for overtagelsen. Endvidere skal der 
vedhæftes stiftelsesoverenskomsten en åbningsstatus for selskabet for­
synet med tilfredsstillende attestation for, at virksomhedens økonom i­
ske stilling ikke er forringet i tiden mellem overtagelsen og stiftelsen. 
Stk.4. Dokumenter, hvis hovedindhold ikke er gengivet i stiftelses­
overenskomsten, men hvortil der henvises i stiftelsesoverenskomsten, 
skal vedhæftes denne.
Stk.5. Aftaler angående de i stiftelsesoverenskomsten omhandlede for­
hold, som ikke godkendes ved stiftelsesoverenskomsten, har ikke gyl­
dighed over for selskabet.

§7. Tegning af aktier skal ske på stiftelsesoverenskomsten eller på 
tegningslister, som skal indeholde en genpart af stiftelsesoverens­
komsten. D e i §6,stk.3, omhandlede regnskaber skal i original eller
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bekræftet genpart fremlægges ved tegningen. Aktietegning uden iagt­
tagelse af foranstående kan ikke påberåbes af selskabet, såfremt aktie- 
tegneren inden selskabets registrering har gjort indsigelse over for 
aktieselskabs-registeret.
Stk.2. Er aktier tegnet under forbehold, er aktietegningen ugyldig. 
Såfremt der ikke inden selskabets registrering er gjort indsigelse over 
for aktieselskabs-registeret, er aktietegningen dog bindende og forbe­
holdet bortfaldet.

§8. Stifterne bestemmer, om aktietegningen kan accepteres. Der kan 
ikke tildeles en stifter aktier for et mindre beløb, end han har over­
taget ifølge stiftelsesoverenskomsten. I tilfælde af overtegning skal stif­
terne, inden indkaldelse til konstituerende generalforsamling finder 
sted, træffe beslutning om, hvor mange aktier der tilkommer hver en­
kelt aktietegner.
Stk.2. Er en aktietegning ikke accepteret, eller stifterne finder tegnin­
gen ugyldig, eller er der ved overtegning foretaget nedsættelse af det 
tegnede beløb, skal stifterne straks underrette den pågældende aktie­
tegner derom.

§9. Beslutning om selskabets stiftelse træffes på den konstituerende 
generalforsamling.
Stk.2. Hvis alle aktier tegnes på generalforsamlingen og alle godkendte 
aktietegnere er enige heri, kan beslutning om selskabets stiftelse træf­
fes uden forudgående indkaldelse. I modsat fald skal stifterne ind­
kalde samtlige aktietegnere til en konstituerende generalforsamling. 
Med hensyn til denne generalforsamling finder lovens og vedtægternes 
forskrifter om generalforsamlinger tilsvarende anvendelse.
Stk.3. Stifterne skal drage omsorg for, at de benyttede tegningslister 
og de i §6,stk.3, omhandlede regnskaber senest otte dage før general­
forsamlingen fremlægges til eftersyn for aktietegnerne på et i indkal­
delsen angivet sted.
Stk.4. På generalforsamlingen fremlægges de i stk.3 omhandlede doku­
menter samt opgørelse over de i §5,nr.4, nævnte udgifter. Der skal 
endvidere gives oplysning om det aktiebeløb, der er accepteret, aktier­
nes fordeling på de enkelte aktietegnere samt det beløb, der er indbe­
talt på aktierne. D isse oplysninger skal optages i forhandlingsproto­
kollen. '
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§10. Viser det sig på den konstituerende generalforsamling, at aktie­
kapitalen eller det eventuelt fastsatte mindstebeløb ikke er blevet fuldt 
tegnet og accepteret af stifterne, er spørgsmålet om selskabets stiftelse 
og dermed aktietegnemes forpligtelser bortfaldet. Indbetalte beløb  
tilbagebetales, dog at omkostningerne ved stiftelsen kan fradrages, hvis 
dette er betinget ved tegningen.
Stk.2. Opstår der på den konstituerende generalforsamling spørgsmål 
om ændring af vedtægterne eller stiftelsesoverenskomsten i øvrigt, må 
beslutning om selskabets stiftelse ikke træffes, før dette spørgsmål er 
afgjort. Såfremt der i indkaldelsen til den konstituerende generalfor­
samling er stillet forslag om ændring af vedtægterne, kan forslaget ved­
tages under iagttagelse af de regler, som gælder om vedtægtsændringer. 
Forslag om at stifte selskabet med en højere aktiekapital end angivet 
i stiftelsesoverenskomsten eller om vedtægtsændringer, der ikke er an­
givet i indkaldelsen, eller om ændring af stiftelsesoverenskomsten i 
øvrigt kan alene vedtages med samtykke af samtlige stiftere og aktie­
tegnere.
Stk.3. Til beslutning om selskabets stiftelse kræves, at beslutningen til­
trædes af flertallet af de afgivne stemmer og mindst 2 / 3  af den på gene­
ralforsamlingen repræsenterede aktiekapital. I modsat fald er spørgs­
målet om selskabets stiftelse bortfaldet.
Stk.4. Efter at der er truffet beslutning om selskabets stiftelse, foreta­
ges der valg af bestyrelse og revisor.

§11. Bestyrelsen skal anmelde selskabet til registrering senest 6 m å­
neder efter datoen for stiftelsesoverenskomstens oprettelse.
Stk.2. Selskabet kan ikke registreres, medmindre det samlede aktie­
beløb, som er bindende tegnet og tildelt, svarer til den i vedtægterne 
angivne aktiekapital og der af aktiernes pålydende med tillæg af even­
tuel overkurs er indbetalt mindst halvdelen og i alt mindst 100.000  
kroner.
Stk.3. Er anmeldelse om stiftelse af et aktieselskab ikke indgivet inden 
den i stk .l angivne frist, kan registrering ikke finde sted. I så fald bort­
falder aktietegnernes forpligtelser, jfr. herved §10,stk .l. Det samme 
gælder, såfremt registrering af andre grunde nægtes.

§12. Et selskab, der ikke er registreret, kan ikke som sådant erhverve 
rettigheder eller indgå forpligtelser. Det kan heller ikke være part i
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retssager bortset fra søgsmål til indkrævning af tegnet aktiebeløb og 
andre søgsmål vedrørende aktietegningen.
Stk.2. For en forpligtelse, der før registreringen indgås på selskabets 
vegne, hæfter de, som har indgået forpligtelsen eller har medansvar 
herfor, solidarisk. Ved registreringen overtager selskabet de forpligtel­
ser, som følger af stiftelsesoverenskomsten, eller som er pådraget sel­
skabet efter den konstituerende generalforsamling.
Stk.3. Er der før selskabets registrering truffet en aftale, og var med­
kontrahenten vidende om, at selskabet ikke var registreret, kan m ed­
kontrahenten, medmindre andet er aftalt, hæve aftalen, såfremt anmel­
delse til registrering ikke er foretaget inden udløbet af den i § l l ,s tk .l ,  
fastsatte frist eller registrering nægtes. Var medkontrahenten uvidende 
om, at selskabet ikke var registreret, kan han hæve aftalen, så længe 
selskabet ikke er registreret.

Kapitel 3. Indbetaling af aktiekapital.

§13. Det beløb, som skal betales for en aktie, må ikke være lavere end 
aktiens pålydende.
Stk.2. En aktietegner kan ikke uden bestyrelsens samtykke bringe for­
dringer på selskabet i modregning mod sin forpligtelse ifølge aktieteg­
ningen. Samtykke må ikke gives, såfremt modregningen kan skade sel­
skabet eller dets kreditorer.
Stk.3. Selskabets fordringer på aktieindbetalinger kan ikke afhændes 
eller pantsættes.
Stk.4. Overdrages en ikke fuldt indbetalt aktie, hæfter erhververen, 
når han har anmeldt sin erhvervelse, for restindbetalingen sammen 
med overdrageren.

§14. Foretager en aktionær ikke i rette tid en ham påhvilende indbe­
taling, er han, såfremt vedtægterne ikke bestemmer andet, pligtig fra 
forfaldsdagen at betale en årlig rente af det skyldige beløb svarende 
til den til enhver tid fastsatte officielle diskonto med et tillæg på 2 pct. 
Stk.2. Selskabet skal uden ugrundet ophold søge det skyldige beløb 
inddrevet eller med fire ugers varsel til aktionæren søge aktien afhæn­
det for hans regning med forpligtelse for erhververen til at yde de 
manglende indbetalinger med påløbne renter. Er interimsbevis udle­
veret til aktionæren, kan selskabet efter udløbet af det nævnte varsel
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kræve det tilbageleveret ved umiddelbar fogedforretning i overensstem­
melse med retsplejelovens §609. Afhændelse skal ske ved en fonds­
børsvekselerer.
Stk.3. Viser det sig, at det skyldige beløb ikke kan inddrives, forholdes 
der efter reglerne i §§15 og 16.

§15. Aktier tegnet ved stiftelsen af et aktieselskab skal være fuldt ind­
betalt senest et år efter, at selskabet er registreret. Er der ikke inden 
én måned efter udløbet af denne frist foretaget anmeldelse om, at ak­
tiekapitalen er fuldt indbetalt, skal overregistrator forelægge selskabet 
en passende frist til forholdets berigtigelse i overensstemmelse med 
reglerne i §14 og med tilkendegivelse om, at selskabet i modsat fald 
skal opløses, om fornødent ved skifterettens foranstaltning, jfr. §117.

§16. Aktier tegnet ved kapitalforhøjelse skal være fuldt indbetalt se­
nest et år efter, at forhøjelsen er registreret. Er der ikke inden én må­
ned efter udløbet af denne frist foretaget anmeldelse om, at de nyteg- 
nede aktier er fuldt indbetalt, skal overregistrator forelægge selskabet 
en passende frist til forholdets berigtigelse i overensstemmelse med 
reglerne i §14. Er forholdet ikke berigtiget inden fristens udløb, for­
anlediger overregistrator registreret, at aktiekapitalen er nedsat med de 
ikke fuldt indbetalte aktiers pålydende, og at vedtægterne er ændret til­
svarende. Disse aktier anses for annulleret, når nedsættelsen er regi­
streret.

Kapitel 4. Aktier, aktiebreve og aktiebog.

§17. A lle aktier har lige ret i selskabet. Vedtægterne kan dog bestem­
me, at der skal være forskellige aktieklasser. I så fald skal vedtægterne 
angive forskellighederne mellem aktieklasserne, størrelsen af disse samt 
den fortegningsret til nye aktier, som tilkommer aktionærerne ved 
forhøjelse af aktiekapitalen.

§18. Aktierne er frit omsættelige, medmindre andet følger af lov eller 
vedtægter. I vedtægterne kan omsætteligheden kun begrænses for nav­
neaktier og kun i overensstemmelse med forskrifterne i §§19-20 eller 
særlig lov.
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§19. Det kan i vedtægterne bestemmes, at der ved aktieovergang skal 
tilkomme aktionærer eller andre forkøbsret. Vedtægterne skal da inde­
holde de nærmere regler herom, herunder navnlig:
1) den rækkefølge, hvori forkøbsretten tilkommer de berettigede,
2) den frist på højst to måneder regnet fra tilbudets anmeldelse til 

bestyrelsen, inden for hvilken de berettigede skal gøre forkøbs­
retten gældende, samt

3) den frist på højst to måneder regnet fra tidspunktet for fastsættel­
sen af købesummen, inden for hvilken købesummen skal erlægges.

Stk.2. Omfatter aktieovergangen flere aktier, kan forkøbsretten ikke 
udøves for en del af disse, medmindre vedtægterne giver ret hertil. 
Såfremt en vedtægtsbestemmelse om beregningsgrundlaget for købe­
summen måtte føre til en åbenbart urimelig pris for aktierne, kan be­
stemmelsen tilsidesættes ved dom, og der forholdes da efter reglerne 
nedenfor i stk.4.
Stk.3. Det påhviler bestyrelsen straks at give de forkøbsberettigede 
skriftlig m eddelelse om en stedfunden anmeldelse.
Stk.4. Hvis vedtægterne ikke indeholder bestemmelser om beregnings­
grundlaget for købesummen og der ikke kan opnås enighed om dens 
størrelse, skal købesummen af skønsmænd udmeldt af retten på sel­
skabets hjemsted fastsættes til aktiernes værdi. Den af skønsmændene 
trufne afgørelse kan af begge parter indbringes for retten. Sag herom  
må være anlagt inden tre måneder efter modtagelse af skønsmændenes 
erklæring

§20. Det kan i vedtægterne bestemmes, at overdragelse af aktier kun 
kan ske med samtykke af selskabet.
Stk.2. Bestyrelsen træffer bestemmelse herom, medmindre afgørelsen 
er henlagt til generalforsamlingen. I vedtægterne kan der optages be­
stemmelser om betingelserne for meddelelse af samtykke. Afgørelsen 
skal træffes snarest muligt efter anmodningens modtagelse. Den, som  
har anmodet om samtykke, skal straks underrettes om afgørelsen. Er 
underretning ikke givet inden to måneder fra anmodningens fremsæt­
telse, anses samtykke for givet.

§21. Aktiebreve kan lyde på navn eller ihændehaver. Hvis der gælder 
indskrænkninger i aktiernes omsættelighed eller aktionærerne er for­
pligtede til at lade deres aktier indløse, kan aktiebrevene dog ikke ud­
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stedes til ihændehaver, ligesom de ikke med virkning i forhold til sel­
skabet kan overdrages til ihændehaver.
Stk.2. Aktiebreve skal udstedes inden et år efter, at aktietegningen er 
registreret, og må ikke udleveres, før registrering er sket og aktien er 
fuldt indbetalt. Navneaktier må kun udleveres til aktionærer, der er 
noteret i aktiebogen.
Stk.3. Aktiebreve skal angive selskabets navn, hjemsted og registre­
ringsnummer, aktiens løbenummer og aktiens pålydende beløb. A ktie­
brevet skal endvidere angive, om aktien skal lyde på navn eller kan 
lyde på ihændehaver, samt aktiebrevets udstedelsesdag eller -måned. 
Aktiebreve skal underskrives af bestyrelsens medlemmer. Underskrif­
terne kan dog gengives ad mekanisk vej.
Stk.4. Såfremt der efter vedtægterne kan udstedes aktier af forskellige 
klasser, skal aktiebrevet angive, til hvilken klasse det hører.
Stk.5. Aktiebrevet skal endvidere angive de bestemmelser, vedtægterne 
måtte indeholde om:
1) at aktierne skal noteres som betingelse for stemmeret,
2) at der til nogle aktier er knyttet særlige rettigheder,
3) at aktionærer skal være forpligtet til at lade deres aktier indløse,
4) at aktierne ikke skal være omsætningspapirer,
5) at der skal gælde indskrænkninger i aktiernes omsættelighed, samt
6) at aktierne skal kunne mortificeres uden dom.
Stk.6. Aktiebreve skal indeholde et forbehold om, at der efter deres 
udstedelse kan være truffet bestemmelser vedrørende de i stk.3-5 
nævnte forhold, som ændrer aktionærens retsstilling. Foretages sådanne 
ændringer, skal bestyrelsen så vidt muligt drage omsorg for, at aktie­
brevene får påtegning herom eller ombyttes med nye aktiebreve.

§22. Et aktiebrev kan omfatte flere aktier. Et sådant aktiebrev skal 
angive aktiebrevets løbenummer, de af aktiebrevet omfattede aktiers 
løbenumre samt disses pålydende. I øvrigt finder bestemmelserne i §21 
tilsvarende anvendelse.

§23. For aktier, som ikke er fuldt indbetalt, kan der udstedes interims­
beviser, som skal lyde på navn og indeholde forbehold om, at aktie­
brev kun udleveres mod tilbagelevering af beviset. Senere indbetalinger 
skal på begæring påføres beviset. Interimsbeviser kan underskrives af 
en af bestyrelsen dertil befuldmægtiget. I øvrigt finder reglerne i §§21
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og 22 tilsvarende anvendelse, dog at opgivelse af aktiernes løbenum­
mer kan undlades.
Stk.2. Kuponer og de i §31 omhandlede tegningsretsbeviser og del- 
beviser skal angive selskabets navn og aktieklasse. Kuponer skal tillige 
angive løbenummer på den eller de aktier, hvortil de hører. Bestem ­
melserne om underskrift af interimsbeviser finder tilsvarende anven­
delse på tegningsretsbeviser og delbeviser.

§24. Overdrages et aktiebrev til eje eller pant, finder bestemmelserne 
i lov om gældsbreve §14,stk .l og 2, tilsvarende anvendelse. Dette gæl­
der dog ikke, hvis der i henhold til en bestemmelse i selskabets ved­
tægter er taget utvetydigt og iøjnefaldende forbehold i aktiebrevet, 
f.eks. lydende på, at det ikke er et omsætningspapir. Et til ihændeha­
veren udstedt aktiebrev vedbliver, selv om det forsynes med selskabets 
påtegning om, at ejerens navn er noteret, at være et ihændehaverpapir, 
dersom navnet ikke er påført aktiebrevet.
Stk.2. Bestemmelserne i stk .l finder tilsvarende anvendelse på inte­
rimsbeviser og på de i §31 omhandlede tegningsretsbeviser og delbevi­
ser samt på de i §31 omhandlede kuponer, når disse overdrages sær­
skilt efter, at forhøjelsesbeslutningen er truffet. På udbyttekuponer fin­
der bestemmelserne i lov om gældsbreve §§24 og 25 anvendelse.
Stk.3. M odifikation af aktiebreve uden dom kan kun ske, såfremt sel­
skabets vedtægter og aktiebreve indeholder bestemmelse herom. Mor- 
tifikationsindkaldelse skal indrykkes i Statstidende i det første nummer 
i et kvartal med følgende varsel:
1) mindst fire uger ved mortifikation af aktiebreve, der ikke er om - 

sætningspapirer,
2) mindst seks måneder ved mortifikation af andre aktiebreve, og 

mortifikationen indtræder da tidligst seks måneder efter, at meddel­
else om indkaldelsen er indført i den trækningsliste for obligationer, 
som af handelsministeren er anerkendt til optagelse af mortifika- 
tionsindkaldelser.

Stk.4. Bestemmelserne i stk.3 finder tilsvarende anvendelse på inte­
rimsbeviser, de i §31 omhandlede tegningsretsbeviser og delbeviser 
samt på kuponer og taloner. Kuponark kan mortificeres uden dom  
sammen med et aktiebrev, hvortil de hører, såfremt vedtægterne ikke 
bestemmer andet.
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§25. Bestyrelsen skal føre en fortegnelse over samtlige selskabets ak­
tier (aktiebog). Den skal oprettes straks efter selskabets stiftelse. A k­
tierne skal indføres i nummerfølge, for navneaktiers vedkommende 
tillige med oplysning om aktionærernes navne.
Stk.2. Såfremt et aktiebrev omfatter flere aktier, skal aktiebogen tillige 
indeholde oplysning om aktiebrevets løbenummer, de af aktiebrevet 
omfattede aktiers løbenumre samt disses pålydende.
Stk.3. Har en navneaktie skiftet ejer, og der ikke efter vedtægterne er 
noget til hinder for erhvervelsen, skal den nye aktionærs navn noteres, 
såfremt han fremsætter begæring herom og dokumenterer sin adkomst. 
Notering i aktiebogen skal dateres.
Stk.4. Om stedfunden notering skal selskabet give aktiebrevet påteg­
ning eller, når vedtægterne bestemmer dette, mod deponering af aktie­
brevet udstede bevis for, at notering er sket.

§26. Som aktiebog kan anvendes et betryggende løsblads- eller kort­
system. Førelsen af aktiebogen kan ske ved databehandling eller på 
anden dermed ligestillet måde.
Stk.2. Aktiebogen skal på selskabets kontor være tilgængelig for offent­
lige myndigheder. I selskaber, hvor arbejdstagerne ikke har valgt be­
styrelsesmedlemmer i henhold til §49,stk.2, skal aktiebogen tillige være 
tilgængelig for en repræsentant for arbejdstagerne.

§27. Erhververen af en navneaktie kan ikke udøve de rettigheder, som 
tilkommer en aktionær, medmindre han er noteret i aktiebogen eller 
har anmeldt og dokumenteret sin erhvervelse. Dette gælder dog ikke 
retten til udbytte og andre udbetalinger og retten til nye aktier ved 
kapitalforhøjelse.

§28. Ejes en aktie af flere i forening, kan de til aktien knyttede rettig­
heder over for selskabet kun udøves gennem en fælles befuldmægtiget.

Kapitel 5. Forhøjelse af aktiekapitalen.

§29. Beslutning om forhøjelse af aktiekapitalen ved tegning af nye 
aktier eller ved overførsel af selskabets reserver til aktiekapital (fonds­
aktieemission) træffes af generalforsamlingen, jfr. dog §37. Sådan be­
slutning kan ikke træffes, før selskabet er registreret.
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Stk.2. Forslag om  kapitalforhøjelse skal fremlægges til eftersyn for 
aktionærerne og tilsendes disse efter de herom i §73,stk.4, indeholdte 
regler samt fremlægges på generalforsamlingen. Såfremt årsregnskabet 
for sidste regnskabsår ikke skal behandles på samme generalforsam­
ling, skal også følgende dokumenter fremlægges:
1) Afskrift af det seneste årsregnskab med påtegning om generalfor­

samlingens beslutning vedrørende det foreliggende regnskabsmæs­
sige overskud eller tab samt afskrift af revisionsberetningen for det 
år, årsregnskabet vedrører.

2) En beretning fra bestyrelsen, som i den udstrækning, det ikke på 
grund af særlige omstændigheder kan skade selskabet, skal oplyse 
om begivenheder af væsentlig betydning for selskabets stilling, som  
er indtruffet efter årsberetningens afgivelse.

3) En udtalelse fra revisor om bestyrelsens beretning.
Stk.3. Indkaldelsen til generalforsamlingen skal indeholde oplysning 
om den fortegningsret, som tillægges aktionærer eller andre, jfr. §30, 
samt oplysning om, hvordan de tegningsberettigede skal forholde sig, 
hvis de vil benytte deres fortegningsret. Såfremt der gøres afvigelse fra 
aktionærernes fortegningsret, skal grunden hertil oplyses.

§30. Ved forhøjelse af aktiekapitalen har aktionærerne ret til forholds­
mæssig tegning af de nye aktier.
Stk.2. Er der flere aktieklasser, finder vedtægternes regler om klasser­
nes indbyrdes fortegningsret anvendelse, jfr. §17.
Stk.3. Generalforsamlingen kan med den i §78 foreskrevne stemme­
flerhed træffe beslutning om afvigelse fra reglerne i stk .l. Generalfor­
samlingen kan ikke uden samtykke af de aktionærer, hvis fortegnings­
ret formindskes, beslutte større afvigelser fra aktionærernes forteg­
ningsret end angivet i indkaldelsen.

§31. Såfremt det i forhøjelsesbeslutningen ikke er bestemt, at en kupon, 
som er tilknyttet aktiebrevet, skal benyttes ved udøvelsen af aktionæ­
rens fortegningsret eller ved udleveringen af fondsaktier, har hver ak­
tionær ret til for hver aktie at få et af selskabet udstedt bevis, der 
angiver, hvor mange beviser der kræves ved tegning af en ny aktie 
(tegningsretsbevis) eller for udlevering af en ny aktie ved fondsaktie­
emission (delbevis).
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§32. Beslutning om forhøjelse af aktiekapitalen ved tegning af nye 
aktier skal angive:
1) det mindste beløb og det højeste beløb, hvormed aktiekapitalen 

skal kunne forhøjes,
2) den aktieklasse, hvortil de nye aktier skal høre, dersom der er eller 

skal være forskellige aktieklasser,
3) den fortegningsret, der tilkommer aktionærer eller andre, samt 

hvorvidt der skal gælde indskrænkninger i de nye aktionærers for­
tegningsret ved fremtidige forhøjelser,

4) tegningsfristen samt den frist på mindst fjorten dage regnet fra 
tidspunktet for tegningslistens fremlæggelse, inden for hvilken ak­
tionærerne skal gøre brug af fortegningsretten,

5) fristen for aktiernes indbetaling samt i de tilfælde, hvor fordelingen 
ikke er overladt til bestyrelsen, de regler, efter hvilke fordeling ved 
overtegning skal ske af de aktier, som ikke er tegnet på grundlag 
af fortegningsret,

6) aktiernes nominelle størrelse og tegningskursen,
7) hvorvidt de nye aktier skal lyde på, at de ikke er omsætningspa- 

pirer,
8) hvorvidt de nye aktier skal lyde på navn eller kan lyde på ihænde­

haver,
9) størstebeløbet af de med kapitalforhøjelsen forbundne omkostnin­

ger. D isse omkostninger med tillæg af garantiprovision eller andet 
vederlag til bestyrelsesmedlemmer, direktører eller andre må –  
bortset fra offentlige afgifter –  ikke uden overregistrators tilladelse 
overstige fem pct. af den ny tegnede kapital.

Stk.2. Skal der gælde indskrænkninger i de nye aktiers omsættelighed, 
eller skal de nye aktionærer være forpligtet til at lade deres aktier ind­
løse, skal forhøjelsesbeslutningen indeholde oplysning herom.
Stk.3. D e nye aktier giver ret til udbytte og andre rettigheder i selska­
bet fra tidspunktet for kapitalforhøjelsens registrering, medmindre 
andet er bestemt i forhøjelsesbeslutningen. Rettighederne indtræder 
dog senest et år efter registreringen.

§33. Såfremt nye aktier skal kunne indbetales i andre værdier end kon­
tanter eller ved konvertering af gæld, skal bestemmelserne herom an­
gives i forhøjelsesbeslutningen. Reglerne i §6 finder tilsvarende an­
vendelse.
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Stk.2. Redegørelsen efter stk .l, jfr. §6,stk.2, afgives af bestyrelsen. 
Revisor skal afgive udtalelse om redegørelsen, derunder om  en even­
tuel konverterings forsvarlighed. Udtalelsen og de eventuelt oprettede 
dokumenter skal mindst otte dage før generalforsamlingen være frem­
lagt til eftersyn for aktionærerne på selskabets kontor samt fremlæg­
ges på generalforsamlingen.

§34. Tegning af nye aktier skal ske på tegningslister, der underskrives 
af bestyrelsen, eller på genparter deraf. Tegningslisten skal indeholde 
generalforsamlingens beslutning om forhøjelse af aktiekapitalen. Ved  
tegningen skal vedtægterne og de i §29,stk.2, omhandlede dokumenter 
fremlægges. Omfattes aktietegningen af bestemmelsen i §33,stk .l, skal 
endvidere de i §33,stk.2, omhandlede dokumenter fremlægges ved 
tegningen.
Stk.2. Tegning af nye aktier kan dog ske i generalforsamlingsproto- 
kollen, hvis samtlige aktionærer og de efter generalforsamlingsbeslut­
ningen tegningsberettigede er til stede på generalforsamlingen og alle 
aktier tegnes på denne måde.

§35. Er tegning ikke sket i overensstemmelse med reglerne i §34,stk.l 
og 2, eller hvis tegning er sket under forbehold, finder bestemmelserne 
i §7 tilsvarende anvendelse.

§36. Er det fastsatte mindstebeløb for kapitalforhøjelsen ikke tegnet 
inden for den i tegningslisten fastsatte frist, er beslutningen om kapital­
forhøjelsen og om vedtægtsændringer, som forudsætter denne forhøjelse, 
bortfaldet. Det, som er indbetalt på aktierne, skal i så fald straks be­
tales tilbage.
Stk.2. Anm eldelse om den stedfundne kapitalforhøjelse kan ikke op­
tages i aktieselskabs-registeret, forinden der på de nytegnede aktier 
med tillæg af eventuel overkurs er indbetalt mindst en fjerdedel. Er 
anmeldelse ikke indgivet inden et år efter forhøjelsesbeslutningen, eller 
nægtes registrering, finder reglerne i stk .l tilsvarende anvendelse.

§37. Ved bestemmelse i vedtægterne kan bestyrelsen bemyndiges til at 
forhøje aktiekapitalen ved tegning af nye aktier.
Stk.2. Vedtægterne skal angive det højeste beløb, hvormed bestyrelsen 
skal kunne forhøje aktiekapitalen, samt i øvrigt indeholde bestemmelse
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om de i §32,stk .l, nr.2, 3, 7 og 8, samt stk.2 og 3, omhandlede for­
hold. Såfremt forhøjelsen helt eller delvis skal kunne ske på anden 
måde end ved kontant indbetaling, skal dette angives i vedtægterne.

§38. Bestyrelsen kan foretage de ændringer af vedtægterne, som er en 
nødvendig følge af kapitalforhøjelse i henhold til §37.
Stk.2. D e aktionærer, der har fortegningsret, skal straks efter besty­
relsens beslutning om kapitalforhøjelsen underrettes herom efter de 
for indkaldelse af generalforsamling gældende regler med oplysning 
om, hvorledes de skal forholde sig, hvis de vil benytte deres forteg­
ningsret.
Stk.3. Tegningslisten skal indeholde oplysning om bemyndigelsen i 
vedtægterne, jfr. §37,stk.2, samt om de af bestyrelsen trufne bestem ­
melser vedrørende kapitalforhøjelsens mindste og højeste beløb, fristen 
for tegningen, indbetalingen, aktiernes nominelle størrelse og tegnings- 
kursen, jfr. §32,stk .l, nr.4-6. Ved tegningen finder i øvrigt bestem ­
melserne i §31 og §§33-36 tilsvarende anvendelse.

§39. Fondsaktieemission kan ske ved overførsel til aktiekapitalen af 
sådanne beløb, som efter §110 kan udbetales som udbytte, eller af 
beløb fremkommet ved opskrivning af aktiver i henhold til §100,stk.4. 
eller ved overførsel fra den lovpligtige reservefond.
Stk.2. Beslutningen skal angive det beløb, hvormed aktiekapitalen skal 
forhøjes. Bestemmelserne i §32,stk .l, nr.2, nr.3, 2 .led, nr.7 og 8, samt 
stk. 2 og 3, finder tilsvarende anvendelse.
Stk.3. Kapitalforhøjelsen kan ikke gennemføres, før beslutningen er 
registreret.

§40. Er der forløbet fem år efter registreringen af en fondsaktieemission, 
og har ikke alle dertil berettigede fremsat begæring om udlevering af 
deres aktier, kan bestyrelsen ved bekendtgørelse i Statstidende opfor­
dre den eller de pågældende til inden seks måneder at afhente aktierne. 
Når fristen er udløbet, uden at henvendelse er sket, kan bestyrelsen 
for aktionærens regning afhænde aktierne gennem en fondsbørsveksele­
rer. I salgsprovenuet kan selskabet fradrage omkostningerne ved be­
kendtgørelsen og afhændelsen. Er salgsprovenuet ikke afhentet inden 
fem år efter afhændelsen, tilfalder beløbet selskabet.
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Kapitel 6. Konvertible og udbyttegivende gældsbreve.

§41. Generalforsamlingen kan træffe beslutning om optagelse af lån 
mod obligationer eller andre gældsbreve, der giver långiveren ret til at 
konvertere sin fordring til aktier i selskabet. Sådant lån kan ikke opta­
ges med et større beløb end halvdelen af aktiekapitalen på det tids­
punkt, beslutningen træffes.
Stk.2. I generalforsamlingens beslutning skal fastsættes de nærmere 
lånevilkår og regler for ombytningen. Endvidere skal generalforsamlin­
gens beslutning indeholde bestemmelse om långiverens retsstilling i til­
fælde af kapitalforhøjelse, kapitalnedsættelse, udstedelse af nye konver­
tible gældsbreve eller opløsning, herunder fusion, forinden konverte­
ring finder sted. Med hensyn til beslutningen om optagelse af lånet og 
fortegningsretten finder bestemmelserne i §§29-31, §32,stk .l, nr.1-5, 
og stk.2 og 3, samt §33 tilsvarende anvendelse.
Stk.3. Samtidig med den i stk .l omhandlede beslutning skal general­
forsamlingen i vedtægterne optage en bemyndigelse for bestyrelsen til 
at forhøje aktiekapitalen med det beløb, som ombytningen forudsætter. 
Bemyndigelsen skal indeholde bestemmelse om  de i §32,stk .l, nr.2, 7 
og 8, samt stk.2 og 3, omhandlede forhold.
Stk.4. Hvis det beløb, der er indbetalt for et gældsbrev, er mindre end 
det pålydende beløb af den eller de aktier, hvormed gældsbrevet ifølge 
lånevilkårene skal kunne ombyttes, må ombytningen kun gennemføres, 
såfremt forskellen dækkes ved indbetaling eller af selskabets frie egen­
kapital.

§42. Beslutning i henhold til §41 skal inden fjorten dage anmeldes til 
aktieselskabs-registeret. Anm eldelsen skal indeholde oplysning om det 
beløb, som aktiekapitalen ved ombytning kan forhøjes med, samt om  
den tid, inden for hvilken ombytning kan ske.
Stk.2. Når tiden for ombytningen er udløbet, skal bestyrelsen straks 
anmelde til aktieselskabs-registeret, hvor mange gældsbreve der er ble­
vet ombyttet til aktier. Er ombytningstiden længere end 12 måneder, 
skal bestyrelsen senest 1 måned efter udløbet af hvert regnskabsår an­
melde, hvor mange gældsbreve der i årets løb er blevet ombyttet til 
aktier. Når registrering har fundet sted, anses aktiekapitalen forhøjet 
med den samlede pålydende værdi af disse aktier.
Stk.3. Bestyrelsen kan foretage de ændringer af vedtægterne, som er 
en nødvendig følge af kapitalforhøjelsen.
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§43. Generalforsamlingen eller bestyrelsen efter dennes bemyndigelse 
kan træffe beslutning om optagelse af lån mod obligationer eller andre 
gældsbreve med ret til rente, hvis størrelse helt eller delvis er afhængig 
af det udbytte, selskabets aktier afkaster, eller af årets overskud.

Kapitel 7. Nedsættelse af aktiekapitalen.

§44. Bortset fra kapitalnedsættelse efter reglerne i §§16, 47 og 48, stk.4, 
kan beslutning om nedsættelse af aktiekapitalen kun træffes af general­
forsamlingen. Sådan beslutning kan ikke træffes, før selskabet er regi­
streret.
Stk.2. Bestemmelserne i §29,stk.2, finder tilsvarende anvendelse på 
beslutninger om kapitalnedsættelse. Beslutningen skal angive det beløb, 
hvormed aktiekapitalen nedsættes (nedsættelsesbeløbet), samt oplyse, 
til hvilket af følgende formål beløbet skal anvendes:
1) Dækning af underskud.
2) Udbetaling til aktionærerne.
3) Afskrivning på aktionærernes indbetalingspligt.
4) Henlæggelse til en særlig fond, der kun kan anvendes efter beslut­

ning af generalforsamlingen.
Stk.3. Generalforsamlingen kan kun træffe beslutning om anvendelse 
af nedsættelsesbeløbet til de i stk.2, nr.2-4, angivne formål, såfremt 
bestyrelsen stiller eller godkender forslag herom, og der skal efter ned­
sættelsen være fuld dækning for aktiekapitalen og den hertil svarende 
lovpligtige reservefond.
Stk.4. Skal udbetaling af selskabets midler ske med et højere beløb end 
nedsættelsesbeløbet, skal dette oplyses i beslutningen såvel som i pro­
klamaet i henhold til §46 med angivelse af det overskydende beløb. 
Stk.5. Beslutningen om kapitalnedsættelsen skal anmeldes efter reg­
lerne i kapitel 19. Indgives anmeldelsen ikke rettidigt, mister beslut­
ningen sin gyldighed.

§45. Anvendes nedsættelsesbeløbet til dækning af underskud, skal det 
samtidig anmeldes, at kapitalnedsættelsen er gennemført. I et tidsrum 
af tre år regnet fra registreringen må der da ikke træffes beslutning 
om udbetaling af et højere samlet udbytte end seks pct. årlig, med­
mindre aktiekapitalen igen er forhøjet med et beløb, der modsvarer 
nedsættelsesbeløbet, eller reglerne i §46 er iagttaget.
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§46. Såfremt nedsættelsesbeløbet helt eller delvis skal anvendes til de 
i §44,stk.2, nr.2-4, nævnte formål, skal selskabets kreditorer, medmin­
dre aktiekapitalen samtidig forhøjes med et tilsvarende beløb, ved en 
bekendtgørelse i Statstidende med et varsel af mindst tre måneder op­
fordres til at anmelde deres krav. Så længe anmeldte, forfaldne krav 
ikke er fyldestgjort og der ikke på forlangende er stillet betryggende 
sikkerhed for uforfaldne eller omtvistede krav, må kapitalnedsættelsen 
ikke gennemføres. Overregistrator afgør på en af parternes begæring, 
om en tilbudt sikkerhed må anses for betryggende.
Stk.2. Er anmeldelse om gennemførelse af aktiekapitalens nedsættelse 
ikke indgivet inden et år efter beslutningens registrering, mister beslut­
ningen sin gyldighed, og den i henhold til §44,stk.5, skete anmeldelse 
slettes af aktieselskabs-registeret.

§47. Nedsættelse af aktiekapitalen ved indløsning af aktier efter be­
stemte regler (amortisation) kan besluttes af bestyrelsen og finde sted 
uden proklama i henhold til §46, såfremt beslutningen træffes i hen­
hold til et forbehold herom i vedtægterne og angår aktier, som er ud­
stedt efter, at forbeholdet er optaget i vedtægterne. Bestyrelsen skal 
enten selv vedtage eller stille forslag om de nødvendige vedtægtsæn­
dringer og indgive anmeldelse om kapitalnedsættelsen.
Stk.2. Gennemførelse af en kapitalnedsættelse efter stk .l må kun finde 
sted, såfremt der efter nedsættelsen er fuld dækning for aktiekapitalen 
og den dertil svarende lovpligtige reservefond.

Kapitel 8. Egne aktier.

§48. Et aktieselskab må ikke mod vederlag til eje eller pant erhverve 
egne aktier, såfremt den pålydende værdi af selskabets og dets datter­
selskabers samlede beholdning af aktier i selskabet overstiger eller som  
følge af erhvervelsen vil overstige 10 pct. af den tegnede aktiekapital. 
Stk.2. Bestemmelserne i stk .l finder tilsvarende anvendelse på et dat­
terselskabs erhvervelse til eje eller pant af moderselskabets aktier mod 
vederlag.
Stk.3. Bestemmelserne i stk .l og 2 er ikke til hinder for, at aktier 
erhverves:
1) ved overtagelse af bestående erhvervsvirksomhed ved fusion eller 

på anden måde,
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2) som led i nedsættelse af aktiekapitalen i overensstemmelse med lo­
vens kapitel 7,

3) til opfyldelse af en selskabet påhvilende indløsningspligt efter 
§§136 og 172 eller

4) ved køb på tvangsauktion, der finder sted til fyldestgørelse af en 
selskabet tilkommende fordring.

Stk.4. Aktier, som er erhvervet i henhold til stk.3, skal afhændes, så 
snart det kan ske uden skade for selskabet. Såfremt afhændelsen ikke 
er sket inden 2 år efter erhvervelsen, skal aktierne annulleres i forbin­
delse med en tilsvarende nedsættelse af aktiekapitalen.
Stk.5. Aftale i strid med bestemmelserne i stk. 1-3 er ugyldig. Ugyldig­
heden kan dog ikke gøres gældende mod en overdrager, som ikke 
havde eller burde have kundskab om, at aftalen var ugyldig.
Stk.6. Aktier, der ikke er fuldt indbetalt, kan ikke erhverves i medfør 
af bestemmelserne i stk .l, 2 og 3, nr.4.
Stk.7. Den bankerne efter bankloven tilkommende adgang til at er­
hverve og belåne egne aktier berøres ikke af denne lov.

Kapitel 9. Selskabets ledelse.

§49. Et aktieselskab skal have en bestyrelse bestående af mindst tre 
medlemmer. I selskaber, som ikke omfattes af stk.2, 2.pkt., og som har 
en aktiekapital på under 400.000 kr., kan bestyrelsen dog bestå af et 
eller to medlemmer, men i så fald skal der vælges mindst én suppleant. 
Stk.2. Bestyrelsen vælges af generalforsamlingen, medmindre valget 
efter §59,stk.3, skal foretages af repræsentantskabet. I selskaber, der 
de sidste 3 år har beskæftiget gennemsnitligt mindst 50 arbejdstagere, 
har disse ret til herudover i overensstemmelse med §177 at vælge to 
medlemmer af bestyrelsen og suppleanter for disse blandt selskabets 
arbejdstagere. I andre selskaber kan vedtægterne tillægge arbejdstager­
ne en tilsvarende ret. Vedtægterne kan tillægge arbejdstagerne ret til 
at vælge flere end to medlemmer og kan tillægge offentlige myndig­
heder eller andre ret til at udpege et eller flere medlemmer af besty­
relsen. Flertallet af bestyrelsens medlemmer skal dog vælges i over­
ensstemmelse med l.pkt.
Stk.3. D e bestyrelsesmedlemmer, der vælges af arbejdstagerne, udpe­
ges for to år ad gangen blandt de arbejdstagere, der i hele det sidste 
år før valget har været ansat i selskabet. De ovrige bestyrelsesmedlem­
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mers hverv gælder for den tid, der er fastsat i vedtægterne. Valgperio­
den skal ophøre ved afslutningen af en ordinær generalforsamling, se­
nest fire år efter valget.
Stk.4. Lovens bestemmelser om bestyrelsesmedlemmer finder tilsva­
rende anvendelse på suppleanter for disse.

§50. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid udtræde af bestyrelsen. 
M eddelelse herom skal gives selskabets bestyrelse og, såfremt medlem­
met ikke er valgt af . generalforsamlingen, tillige den, som har udpeget 
ham. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid afsættes af den, som har 
valgt eller udpeget ham.
Stk.2. Ophører et bestyrelsesmedlems hverv før udløbet af valgperio­
den, eller opfylder han ikke længere betingelserne i §52 for at være 
bestyrelsesmedlem, og er der ingen suppleant til at indtræde i hans 
sted, påhviler det de øvrige bestyrelsesmedlemmer at foranledige valg 
af et nyt medlem for det afgåede medlems resterende valgperiode. Det 
samme gælder, dersom et bestyrelsesmedlem, der er valgt af arbejds­
tagerne efter §49,stk.2, 2.-4.pkt., ikke længere er ansat i selskabet. H ø­
rer valget under generalforsamlingen, kan valg af nyt bestyrelsesmed­
lem dog udskydes til næste ordinære generalforsamling, hvor bestyrel- 
sesvalg skal finde sted, såfremt bestyrelsen er beslutningsdygtig med 
de tilbageværende medlemmer og suppleanter.

§51. I selskaber med en aktiekapital på 400.000 kr. eller derover skal 
bestyrelsen ansætte en direktion bestående af et eller flere medlem­
mer. I mindre selskaber kan bestyrelsen ansætte en direktion.
Stk.2. I selskaber med en aktiekapital på 400.000 kr. eller derover skal 
flertallet af bestyrelsens medlemmer bestå af personer, der ikke er di­
rektører i selskabet.

§52. Bestyrelsesmedlemmer og direktører skal være myndige personer. 
Stk.2. Direktører og mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer skal 
have bopæl her i landet, medmindre handelsministeren undtager fra 
dette krav.
Stk.3. I rederiaktieselskaber kan et enkeltmandsfirma eller et ansvar­
ligt interessentskab være direktør forudsat, at indehaveren eller interes­
senterne opfylder betingelserne i stk .l og 2 for at være direktør.
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§53. De enkelte medlemmer af selskabets bestyrelse og direktion skal 
ved deres indtræden i bestyrelsen eller direktionen give bestyrelsen 
m eddelelse om deres aktier i selskabet og om deres aktier og anparter 
i selskaber inden for samme koncern og senere give m eddelelse om  er­
hvervelse og afhændelse af sådanne aktier og anparter. Meddelelserne 
skal indføres i en særlig protokol.
Stk.2. Bestyrelsesmedlemmer og direktører må ikke udføre eller del­
tage i spekulationsforretninger vedrørende aktier i selskabet eller ak­
tier og anparter i selskaber inden for samme koncern.

§54. Bestyrelsen forestår ledelsen af selskabets anliggender og skal sørge 
for en forsvarlig organisation af selskabets virksomhed. Findes der en 
direktion, forestås ledelsen af bestyrelsen og direktionen. Om det ind­
byrdes forhold mellem bestyrelsen og direktionen gælder reglerne i 
stk.2 og 3. Om bestyrelsens og direktionens adgang til at repræsentere 
selskabet udadtil og forpligte dette ved retshandler gælder reglerne i 
§§60-62.
Stk.2. Direktionen varetager den daglige ledelse af selskabet og skal 
derved følge de retningslinier og anvisninger, som bestyrelsen har gi­
vet. Den daglige ledelse omfatter ikke dispositioner, der efter selska­
bets forhold er af usædvanlig art eller stor betydning. Sådanne dispo­
sitioner kan direktionen kun foretage efter særlig bemyndigelse fra be­
styrelsen, medmindre bestyrelsens beslutning ikke kan afventes uden 
væsentlig ulempe for selskabets virksomhed. Bestyrelsen skal i så fald 
snarest muligt underrettes om den trufne disposition.
Stk.3. Bestyrelsen skal påse, at bogføringen og formueforvaltningen 
kontrolleres på en efter selskabets forhold tilfredsstillende måde. Er 
der ansat en direktion, skal denne sørge for, at selskabets bogføring 
sker under iagttagelse af lovgivningens regler herom, og at formue­
forvaltningen foregår på betryggende måde.
Stk.4. Prokura kan kun meddeles af bestyrelsen.

§55. Bestyrelsen i et moderselskab er pligtig at underrette bestyrelsen 
for et datterselskab, så snart et koncernforhold er etableret. Et datter­
selskabs bestyrelse skal give moderselskabet de oplysninger, som er 
nødvendige for vurderingen af koncernens stilling og resultatet af kon­
cernens virksomhed.
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§56. Bestyrelsen vælger selv sin formand, medmindre andet er bestemt 
i vedtægterne. Ved stemmelighed afgøres valg ved lodtrækning. En 
direktør må ikke vælges til formand.
Stk.2. Formanden skal sørge for, at bestyrelsen holder møde, når dette 
er nødvendigt. Et medlem af bestyrelsen eller en direktør kan for­
lange, at bestyrelsen indkaldes. En direktør har, selv om han ikke er 
medlem af bestyrelsen, ret til at være til stede og udtale sig ved besty­
relsens møder, medmindre bestyrelsen i de enkelte tilfælde træffer 
anden bestemmelse.
Stk.3. Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der føres en protokol, 
der underskrives af samtlige tilstedeværende medlemmer. Et bestyrel­
sesmedlem og en direktør, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, 
har ret til at få sin mening indført i protokollen.
Stk.4. Bestyrelsen skal ved en forretningsorden træffe nærmere bestem ­
melser om udførelsen af sit hverv.

§57. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når over halvdelen af samtlige 
medlemmer er til stede, for så vidt der ikke efter vedtægterne stilles 
større krav. Beslutning må dog ikke tages, uden at så vidt muligt 
samtlige bestyrelsesmedlemmer har haft adgang til at deltage i sagens 
behandling. Har et m edlem 'af bestyrelsen forfald, og er der valgt en 
suppleant, skal der gives denne adgang til at træde i medlemmets sted, 
så længe forfaldet varer.
Stk.2. D e i bestyrelsen behandlede anliggender afgøres, for så vidt der 
ikke efter vedtægterne kræves særligt stemmeflertal, ved simpelt stem ­
meflertal. D et kan i vedtægterne bestemmes, at formandens stemme er 
afgørende i tilfælde af stemmelighed.

§58. Et bestyrelsesmedlem eller en direktør må ikke deltage i behand­
lingen af spørgsmål om aftaler mellem selskabet og ham selv eller om  
søgsmål mod ham selv eller om aftale mellem selskabet og tredjemand 
eller søgsmål mod tredjemand, hvis han deri har en væsentlig interesse, 
der kan være stridende mod selskabets.

§59. Vedtægterne kan bestemme, at der foruden bestyrelsen skal være 
et repræsentantskab. Dette vælges af generalforsamlingen. Vedtægterne 
kan bestemme, at et eller flere medlemmer skal udpeges på anden må-
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de, men flertallet af repræsentantskabets medlemmer skal dog vælges 
af generalforsamlingen.
Stk.2. Repræsentantskabet skal bestå af mindst fem medlemmer. Direk­
tører og bestyrelsesmedlemmer må ikke være medlem af repræsentant­
skabet. Vedtægterne skal indeholde nærmere bestemmelse om repræ­
sentantskabets sammensætning og medlemmernes funktionstid.
Stk.3. Repræsentantskabet skal føre tilsyn med bestyrelsens og direk­
tionens forvaltning af selskabets anliggender. Vedtægterne kan be­
stemme, at bestyrelsen så vidt muligt på forhånd skal gøre repræsen­
tantskabet bekendt med visse nærmere angivne foranstaltninger, der 
ikke omfattes af den daglige ledelse. Vedtægterne kan endvidere be­
stemme, at valg af bestyrelse og fastsættelse af bestyrelsesmedlemmer­
nes vederlag foretages af repræsentantskabet. Andre beføjelser kan 
ikke tillægges repræsentantskabet.
Stk.4. D e i §§50, 52-53, 56-58, 64, 103,stk.2, 115, 140 og 143-146  
indeholdte regler om bestyrelsen og bestyrelsesmedlemmer finder til­
svarende anvendelse på repræsentantskabet og dets medlemmer.
Stk.5. Bestemmelserne i stk. 1-4 finder ikke anvendelse på banker.

§60. Medlemmer af bestyrelsen og af direktionen repræsenterer selska­
bet udadtil.
Stk.2. Selskabet forpligtes ved retshandler, som på selskabets vegne 
indgås af den samlede bestyrelse eller af et medlem af bestyrelsen eller 
af en direktør.
Stk.3. Den tegningsret, som i stk.2 tilkommer det enkelte medlem af 
bestyrelsen og af direktionen, kan i vedtægterne begrænses således, at 
tegningsretten kun kan udøves af et eller flere bestemte medlemmer i 
forening eller af flere i forening. Anden begrænsning i tegningsretten 
kan ikke registreres.

§61. En retshandel, der er indgået på selskabets vegne af nogen, der 
efter §60 har tegningsret, forpligter selskabet, medmindre:
1) de tegningsberettigede har handlet i strid med de begrænsninger i 

deres beføjelser, som er fastsat i denne lov, eller
2) retshandelen falder uden for selskabets formål og selskabet godt­

gør, at tredjemand vidste det, eller at det ikke kunne være ham  
ubekendt.

Stk.2. Bekendtgørelsen af formålsbestemmelsen i selskabets vedtægter
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i overensstemmelse med §158,stk .l, er ikke i sig selv tilstrækkeligt 
bevis efter stk .l, nr.2.

§62. Efter at valg eller udnævnelse af medlemmer af bestyrelse eller 
direktion er bekendtgjort i Statstidende i overensstemmelse med §158, 
kan mangler ved valget eller udnævnelsen ikke påberåbes over for 
tredjemand, medmindre selskabet godtgør, at denne kendte mangelen.

§63. De, der efter reglerne i §§60-62 er bemyndiget til at repræsentere 
selskabet, må ikke disponere på en sådan måde, at dispositionen er 
åbenbart egnet til at skaffe visse aktionærer eller andre en utilbørlig 
fordel på andre aktionærers eller selskabets bekostning. Ej heller må 
de efterkomme generalforsamlingsbeslutninger eller beslutninger af 
andre selskabsorganer, for så vidt beslutningen måtte være ugyldig som  
stridende mod denne lov eller selskabets vedtægter.

§64. Bestyrelsesmedlemmer og direktører kan lønnes såvel med fast ve­
derlag som med andel i årets nettofortjeneste (tantieme), men ikke med 
andel i bruttoindtægten eller i bruttofortjenesten af driften. For besty­
relsesmedlemmernes vedkommende skal reglerne for tantiemens fast­
sættelse fremgå af vedtægterne.
Stk.2 . D e samlede tantiemebeløb må ikke overstige det beløb, der er 
til rådighed efter, at underskud fra tidligere år er dækket og de i denne 
lov påbudte henlæggelser har fundet sted.
Stk.3. Går et aktieselskab konkurs, eller er et aktieselskab under likvi­
dation efter reglerne om likvidation af insolvente aktieselskaber, skal 
bestyrelsesmedlemmer og direktører, selv om  de har været i god tro, 
tilbagebetale, hvad de i de sidste fem år før konkursbegæringens ind­
givelse eller beslutningen om likvidation har oppebåret som tantieme, 
forudsat at selskabet var insolvent, da tantiemen blev fastsat.

Kapitel 10. Generalforsamling.

§65. Aktionærernes ret til at træffe beslutning i selskabet udøves på 
generalforsamlingen.
Stk.2 . Enhver aktionær har ret til at m øde på generalforsamlingen og  
tage ordet dér. Vedtægterne kan bestemme, at en aktionær for at kunne
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møde på generalforsamlingen skal have anmeldt sin deltagelse hos sel­
skabet en vis tid, dog højst fem dage, før generalforsamlingen.

§66. Aktionæren har ret til at møde på generalforsamlingen ved fuld­
mægtig og kan møde sammen med en rådgiver.
Stk.2. Fuldmægtigen skal fremlægge skriftlig og dateret fuldmagt. D en­
ne kan ikke gives for længere tid end ét år.

§67. Enhver aktie skal give stemmeret. Vedtægterne kan bestemme, at 
visse aktiers stemmeværdi forøges, dog ikke ud over ti gange stemme- 
værdien af nogen anden aktie af samme størrelse.
Stk.2. Vedtægterne kan endvidere bestemme, at en aktionær, der har 
erhvervet aktier ved overdragelse, ikke skal kunne udøve stemmeret 
for de pågældende aktier før udløbet af en vis tid, der dog ikke må 
overstige tre måneder efter, at han er noteret i aktiebogen eller har 
anmeldt og dokumenteret sin erhvervelse.
Stk.3. For egne aktier samt for et datterselskabs aktier i moderselska­
bet kan stemmeret ikke udøves. Sådanne aktier medregnes ikke, når 
der til en beslutnings gyldighed eller udøvelse af en beføjelse kræves 
samtykke af samtlige aktionærer eller en vis stemmeflerhed enten af 
de på generalforsamlingen repræsenterede aktier eller af selskabets 
hele aktiekapital.
Stk.4. En aktionær må ikke selv, ved fuldmægtig eller som fuldmægtig 
for andre deltage i afstemning på generalforsamlingen om søgsmål 
mod ham selv eller om hans eget ansvar over for selskabet og heller 
ikke om søgsmål mod andre eller andres ansvar, hvis han deri har en 
betydeligere interesse, der kan være stridende mod selskabets.

§68. Generalforsamling skal afholdes på selskabets hjemsted, medmin­
dre vedtægterne bestemmer, at den skal eller kan afholdes på andet 
angivet sted. Er det under særlige omstændigheder nødvendigt, kan ge­
neralforsamling afholdes andetsteds.

§69. Inden seks måneder efter udløbet af hvert regnskabsår skal der 
afholdes ordinær generalforsamling. På denne skal fremlægges årsregn­
skab og revisionsberetning. I moderselskaber skal endvidere koncern­
regnskabet fremlægges.
Stk.2. På generalforsamlingen skal afgørelse træffes
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1) om godkendelse af resultatopgørelse og status (balance),
2) om anvendelse af overskud eller dækning af tab i henhold til det 

godkendte regnskab,
3) om andre spørgsmål, som efter selskabets vedtægter er henlagt til 

generalforsamlingen.

§70. Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, når bestyrelsen eller 
revisor eller repræsentantskabet finder det hensigtsmæssigt. Ekstraor­
dinær generalforsamling skal indkaldes inden fjorten dage, når det til 
behandling af et bestemt angivet emne skriftligt forlanges af aktionæ­
rer, der ejer en tiendedel af aktiekapitalen eller den mindre brøkdel, 
som vedtægterne måtte bestemme.

§71. Enhver aktionær har ret til at få et bestemt emne behandlet på 
generalforsamlingen, såfremt han skriftligt fremsætter krav herom over 
for bestyrelsen i så god tid, at emnet kan optages på dagsordenen for 
generalforsamlingen.

§72. Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen.
Stk.2. Har selskabet ingen bestyrelse, eller undlader bestyrelsen at ind­
kalde en generalforsamling, som skal afholdes efter loven, vedtægterne 
eller en generalforsamlingsbeslutning, indkaldes denne på forlangende 
af et bestyrelsesmedlem, et medlem af repræsentantskabet, en direktør, 
revisor eller aktionær af overregistrator. En af overregistrator indkaldt 
generalforsamling ledes af ham selv eller af en af ham dertil befuld­
mægtiget, og bestyrelsen er pligtig at udlevere ham selskabets aktie­
bog, generalforsamlingsprotokol og revisionsprotokol. Udgifterne ved 
generalforsamlingen udredes forlods af overregistrator, men afholdes 
endeligt af selskabet.

§73. Indkaldelse til generalforsamlinger skal foretages tidligst fire uger 
og, medmindre vedtægterne foreskriver en længere frist, senest otte 
dage før generalforsamlingen. Udsættes generalforsamlingen til en dag, 
som falder mere end fire uger senere, skal der finde indkaldelse sted 
til den fortsatte generalforsamling. Er en generalforsamlingsbeslutnings 
gyldighed i vedtægterne gjort betinget af vedtagelse på to generalfor­
samlinger, kan indkaldelse til den anden generalforsamling ikke fore­
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tages, før den første er afholdt, og det skal i indkaldelsen angives, hvil­
ken beslutning den første generalforsamling har truffet.
Stk.2. Indkaldelsen skal ske i overensstemmelse med vedtægternes be­
stemmelser. Indkaldelse skal dog ske skriftligt til alle i aktiebogen 
noterede aktionærer, som har fremsat begæring herom. Kan selskabets 
aktier lyde på ihændehaveren, skal indkaldelsen ske offentligt. M ed­
delelse om indkaldelsen skal gives selskabets arbejdstagere, dersom  
disse har afgivet m eddelelse til bestyrelsen efter §177,stk .l, 2.pkt.
Stk.3. I indkaldelsen skal angives, hvilke anliggender der skal behand­
les på generalforsamlingen. Såfremt forslag til vedtægtsændringer skal 
behandles på generalforsamlingen, skal forslagets væsentligste indhold 
angives i indkaldelsen.
Stk.4. Senest otte dage før generalforsamlingen skal dagsordenen og 
de fuldstændige forslag samt for den ordinære generalforsamlings ved­
kommende tillige årsregnskab og revisionsberetning –  og i m odersel­
skaber tillige koncernregnskabet –  fremlægges til eftersyn for aktionæ­
rerne på selskabets kontor og samtidig tilstilles enhver noteret aktio­
nær, som har fremsat begæring herom.

§74. Sager, der ikke er sat på dagsordenen, kan kun afgøres af gene­
ralforsamlingen, hvis alle aktionærer samtykker. D og kan den ordi­
nære generalforsamling altid afgøre sager, som efter vedtægterne skal 
behandles på en sådan generalforsamling, ligesom det kan besluttes at 
indkalde en ekstraordinær generalforsamling til behandling af et be­
stemt emne.

§75. Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der, medmindre ved­
tægterne bestemmer andet, vælges af generalforsamlingen blandt ak­
tionærerne eller uden for disses kreds.
Stk.2. Over forhandlingerne på generalforsamlingen skal der føres en 
protokol, der underskrives af dirigenten.
Stk.3. Senest fjorten dage efter generalforsamlingens afholdelse skal 
generalforsamlingsprotokollen eller en bekræftet udskrift af denne være 
tilgængelig for aktionærerne på selskabets kontor.

§76. Bestyrelsen og direktionen skal, når det forlanges af en aktionær 
og det efter bestyrelsens skøn kan ske uden væsentlig skade for sel­
skabet, meddele til rådighed stående oplysninger på generalforsamlin­
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gen om alle forhold, som er af betydning for bedømmelsen af årsregn­
skabet og selskabets stilling i øvrigt eller for spørgsmål, hvorom be­
slutning skal træffes på generalforsamlingen. Oplysningspligten gælder 
også selskabets forhold til andre selskaber i samme koncern.
Stk.2. Hvis besvarelsen kræver oplysninger, som  ikke er tilgængelige 
på generalforsamlingen, skal oplysningerne inden fjorten dage derefter 
skriftligt fremlægges hos selskabet for aktionærerne, ligesom de skal 
tilstilles de aktionærer, der har fremsat begæring herom.

§77. På generalforsamlingen afgøres alle anliggender ved simpelt stem­
meflertal, hvis ikke denne lov eller vedtægterne bestemmer andet. Står 
stemmerne lige, skal valg afgøres ved lodtrækning, medmindre ved­
tægterne bestemmer andet.

§78. Beslutning om ændring af vedtægterne i andre tilfælde end dem, 
som er nævnt i §§16, 38, 42 og 47, træffes på generalforsamlingen. 
Beslutningen er kun gyldig, såfremt den tiltrædes af mindst to tredje­
dele såvel af de afgivne stemmer som af den på generalforsamlingen 
repræsenterede stemmeberettigede aktiekapital. Beslutningen skal i 
øvrigt opfylde de yderligere forskrifter, som vedtægterne måtte inde­
holde, samt de særlige regler i §79.

§79. Beslutning om vedtægtsændringer, hvorved
1) aktionærernes ret til udbytte eller til udlodning af selskabets mid­

ler i øvrigt formindskes til fordel for andre end aktionærerne,
2) aktionærernes forpligtelser over for selskabet forøges,
3) aktiernes omsættelighed begrænses i overensstemmelse med §19 

eller §20, eller aktionærerne forpligtes til at lade deres aktier ind­
løse uden for tilfælde af selskabets opløsning,

er kun gyldig, såfremt den tiltrædes af samtlige aktionærer.
Stk.2. Beslutning om vedtægtsændring, hvorved aktionærernes ret til 
udbytte eller til udlodning af selskabets midler i øvrigt formindskes 
uden at falde ind under stk .l, nr. 1, er kun gyldig, såfremt beslutnin­
gen tiltrædes af mere end tre fjerdedele af den på generalforsamlin­
gen repræsenterede stemmeberettigede aktiekapital.

Stk.3. Beslutning om vedtægtsændringer, hvorved retsforholdet mellem  
aktionærer forrykkes, er kun gyldig, såfremt beslutningen tiltrædes af 
de aktionærer, hvis retsstilling forringes. Findes der flere aktieklasser 
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i selskabet, kan en vedtægtsændring, der medfører en forskydning af 
retsforholdet mellem disse, dog gennemføres, når den tiltrædes af ak­
tionærer, der ejer mere end ni tiendedele af den på generalforsamlin­
gen repræsenterede del af den aktieklasse, hvis retsstilling forringes, og  
mere end halvdelen af denne aktieklasse.

§80. Generalforsamlingen må ikke træffe beslutning, som åbenbart er 
egnet til at skaffe visse aktionærer eller andre en utilbørlig fordel på 
andre aktionærers eller selskabets bekostning.

§81. Søgsmål i anledning af en generalforsamlingsbeslutning, som ikke 
er blevet til på lovlig måde eller er stridende mod denne lov eller sel­
skabets vedtægter, kan anlægges af en aktionær eller et medlem af be­
styrelsen eller af en direktør.
Stk.2. Sag skal være anlagt inden tre måneder efter beslutningen. Ellers 
anses beslutningen for gyldig.
Stk.3. Bestemmelserne i stk.2 finder ikke anvendelse,
1) når beslutningen ikke lovligt kunne tages selv med samtlige aktio­

nærers samtykke,
2) når der ifølge denne lov eller selskabets vedtægter kræves sam­

tykke til beslutningen af alle eller visse aktionærer og sådant sam­
tykke ikke er givet,

3) når indkaldelse til generalforsamlingen ikke er sket eller de for 
selskabet gældende regler for indkaldelse væsentlig er tilsidesat,

4) når den aktionær, der har rejst sagen efter udløbet af den i stk.2 
angivne tid, men dog inden to år efter beslutningen, har haft rime­
lig grund til forsinkelsen og retten på grund heraf og under hensyn­
tagen til omstændighederne i øvrigt finder, at en anvendelse af be­
stemmelserne i stk.2 ville føre til åbenbar ubillighed.

Stk.4. Finder retten, at generalforsamlingsbeslutningen omfattes af 
bestemmelsen i stk .l, skal den ved dom kendes ugyldig eller ændres. 
En ændring af generalforsamlingsbeslutningen kan dog kun ske, så­
fremt der nedlægges påstand derpå og retten er i stand til at fastslå, 
hvilket indhold beslutningen rettelig skulle have haft. Rettens afgørelse 
har også gyldighed for de aktionærer, der ikke har anlagt sagen.
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Kapitel 11. Revision og granskning.

§82. Generalforsamlingen vælger en eller flere revisorer i overensstem­
melse med vedtægterne. Revisor vælges enten for et bestemt åremål 
eller på ubestemt tid. Generalforsamlingen kan vælge suppleanter for 
disse. Vedtægterne kan tillægge offentlige myndigheder eller andre ret 
til at udpege yderligere en eller flere revisorer.
S tk .l.  Når aktionærer, der ejer en tiendedel af aktiekapitalen, på en 
generalforsamling, hvor valg af revisor er på dagsordenen, stemmer 
derfor, skal bestyrelsen opfordre overregistrator til at udnævne en revi­
sor til sammen med den eller de øvrige revisorer at deltage i revisio­
nen for tiden til og med næste ordinære generalforsamling. Undlader 
bestyrelsen at rette henvendelse til overregistrator, kan opfordringen 
fremsættes af enhver aktionær. Overregistrator fastsætter vederlaget 
til den udpegede revisor.

§83. Revisor skal være myndig. Mindst en af revisorerne skal have bo­
pæl her i landet.
Stk.2. Mindst en af revisorerne skal være statsautoriseret eller registre­
ret revisor.
Stk.3. Vælges et revisionsselskab til revisor, skal den, hvem revisionen 
overdrages, opfylde de i §§83-85 foreskrevne betingelser.
Stk.4. Skal der i medfør af loven eller selskabets vedtægter vælges 
flere revisorer, kan de valgte revisorers personale eller medinteressen- 
ter ikke vælges som medrevisorer. Vælges et revisionsselskab til revi­
sor, kan ingen i revisionsselskabet ansat person vælges som medrevi- 
sor.
Stk.5. Til revisor i et datterselskab bør så vidt muligt vælges mindst en 
af moderselskabets revisorer.

§84. I selskaber, hvis aktier eller obligationer er genstand for offentlig 
kursnotering, skal der vælges to revisorer, hvoraf den ene skal være 
statsautoriseret.
Stk.2. I andre selskaber kan aktionærer, der ejer en tiendedel af aktie­
kapitalen, på en generalforsamling, hvor der skal vælges revisor, kræ­
ve, at der vælges en statsautoriseret revisor.
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§85. Til revisor må ikke vælges:
1) medlemmer af selskabets eller dets datterselskabers bestyrelse eller 

repræsentantskab,
2) personer, der er ansat i selskabet, eller som  i øvrigt står i afhæn­

gighedsforhold til selskabet eller til dets bestyrelsesmedlemmer eller 
direktører eller de funktionærer, som har til opgave at sørge for 
eller kontrollere bogføringen eller forvaltningen af de likvide mid­
ler,

3) personer, der er knyttet til medlemmer af selskabets bestyrelse eller 
direktion eller til de i nr.2 nævnte funktionærer ved ægteskab, ved 
plejeforhold eller ved slægts- eller svogerskab i ret op- eller ned­
stigende linje eller i sidelinjen så nært som søskende.

Stk.2. Til revisor i et datterselskab må ikke vælges nogen, som efter 
stk .l ikke kan vælges til revisor i moderselskabet.
Stk.3. Revisor må ikke have lån i selskabet eller i selskaber inden for 
samme koncern.

§86. Revisors hverv skal ophøre ved afslutningen af den ordinære gene­
ralforsamling, der afholdes efter udløbet af det sidste regnskabsår, for 
hvilket han er valgt, eller, såfremt revisor er valgt for ubestemt tid, 
når en anden revisor er valgt i hans sted.
Stk.2. En revisor kan til enhver tid fratræde sit hverv og afsættes ved 
beslutning af den, der har valgt ham.
Stk.3. Ophører en revisors hverv før udløbet af valgperioden, eller op­
fylder han ikke længere betingelserne for at være revisor, og er der 
ingen suppleant til at indtræde i hans sted, påhviler det bestyrelsen 
snarest at foranledige valg af ny revisor.

§87. Er der ingen revisor i selskabet, eller opfylder revisor ikke kra­
vene i §83,stk .l og 2, §84,stk .l, eller §85,stk. 1 og 2, eller de i ved­
tægterne herom fastsatte regler, skal overregistrator udnævne revisor, 
når anmodning herom fremsættes af et bestyrelsesmedlem, en direktør 
eller en aktionær.
Stk.2 . Har generalforsamlingen ikke efterkommet et krav om  valg af en 
statsautoriseret revisor i henhold til §84,stk.2, skal overregistrator ud­
nævne en sådan revisor, når begæring herom fremsættes af en aktio­
nær. Begæringen skal fremsættes senest en måned efter generalforsam­
lingens afholdelse.
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Stk.3. Udnævnelse af revisor i henhold til stk .l og 2 gælder for tiden, 
indtil ny revisor er valgt på foreskreven måde.

§88. Revisor skal revidere årsregnskabet i overensstemmelse med god 
revisionsskik og herunder foretage en kritisk gennemgang af selskabets 
regnskabsmateriale og dets forhold i øvrigt.
Stk.2. Er selskabet et moderselskab, skal revisor tillige revidere kon­
cernregnskabet og koncem selskabem es indbyrdes regnskabsmæssige 
forhold.
Stk.3. Revisor skal efterkomme de krav vedrørende revisionen, som  
måtte blive stillet af generalforsamlingen, for så vidt de ikke strider 
mod lov eller mod selskabets vedtægter eller god revisionsskik.

§89. Bestyrelse og direktion skal give revisor adgang til at foretage de 
undersøgelser, denne finder nødvendige, og skal sørge for, at revisor 
får de oplysninger og den bistand, som han anser for nødvendig for 
udførelsen af sit hverv. Et datterselskabs bestyrelse og direktion har 
tilsvarende forpligtelser over for moderselskabets revisor.

§90. Efter at revisionen er afsluttet, skal revisor under henvisning til 
den af ham afgivne revisionsberetning ved påtegning på regnskabet 
bekræfte, at han har revideret dette. Såfremt status eller resultatopgø­
relsen efter revisors opfattelse ikke bør godkendes, skal han tillige be­
mærke dette.

§91. Revisor skal afgive en revisionsberetning til generalforsamlingen. 
Beretningen skal være bestyrelsen i hænde senest to uger før den ordi­
nære generalforsamling.
Stk.2. Revisionsberetningen skal indeholde erklæring om, hvorvidt års- 
regnskabet og det eventuelle koncernregnskab er opgjort i overens­
stemmelse med forskrifterne i loven og vedtægterne, tilligemed en 
redegørelse for resultatet af revisionen i øvrigt.
Stk.3. Indeholder årsregnskabet ikke de oplysninger om resultatet af 
selskabets drift og økonomiske stilling i øvrigt, som skal oplyses, eller 
hvis revisor i et moderselskab savner fornødne oplysninger om et dat­
terselskabs forhold, skal revisor gøre bemærkning herom og, såfremt 
det er muligt, give de nødvendige supplerende oplysninger i sin beret­
ning. Såfremt revisor ved sin revision har fundet, at der foreligger for­
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hold, som kan medføre ansvar for bestyrelsesmedlemmer eller direk­
tører, skal han gøre anmærkning herom i beretningen. Revisor kan i 
øvrigt i beretningen m eddele oplysninger, som han anser det for rigtigt 
at lade komme til aktionærernes kundskab.

§92. Revisor skal til brug for bestyrelsen føre en revisionsprotokol, 
hvori han skal anføre, hvilke revisionsarbejder der er udført, og hvilke 
mangler vedrørende selskabets bogholderi og regnskabsvæsen der 
måtte være forefundet. Protokollen forelægges i ethvert bestyrelses­
møde, og enhver protokoltilførsel underskrives af samtlige bestyrelses­
medlemmer.

§93. Revisor har ret til at være til stede på generalforsamlingen. Han 
skal være til stede, såfremt hans nærværelse må anses for nødvendig 
af hensyn til de spørgsmål, som skal behandles.

§94. Revisor og hans medarbejdere er ikke berettiget til at afgive op­
lysninger om selskabets forhold til enkelte aktionærer eller til uved­
kommende. En revisor, der fratræder sit hverv, er dog berettiget til at 
meddele den revisor, der træder i stedet for ham, grunden til sin fra- 
træden.

§95. En aktionær kan på den ordinære generalforsamling eller på en 
generalforsamling, hvor emnet er sat på dagsordenen, fremsætte for­
slag om en ekstraordinær granskning af selskabets stiftelse eller af 
nærmere angivne forhold vedrørende selskabets forvaltning eller af 
visse regnskaber. Vedtages forslaget med simpel stemmeflerhed, vælger 
generalforsamlingen en eller flere granskningsmænd.
Stk.2. Vedtages forslaget ikke, men opnår det dog tilslutning fra aktio­
nærer, som repræsenterer 25 pct. af aktiekapitalen, kan en aktionær 
senest en måned efter generalforsamlingens afholdelse anmode skifte­
retten på selskabets hjemsted om at udnævne granskningsmænd. Skif­
teretten skal give selskabets ledelse og revisor og i givet fald den, hvis 
forhold anmodningen omfatter, adgang til at udtale sig, før den træf­
fer sin afgørelse. Anmodningen skal kun tages til følge, såfremt skifte­
retten finder den tilstrækkeligt begrundet. Skifteretten fastsætter antal­
let af granskningsmænd. Skifterettens afgørelser er genstand for kære.
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Stk.3. Reglerne i §§83, stk .l, 85, 89, 93 og 94 finder tilsvarende an­
vendelse på granskningsmænd.
Stk.4. Granskningsmændene, der skal afgive en skriftlig beretning til 
generalforsamlingen, er berettiget til at få et vederlag af selskabet. Er 
granskningsmændene udnævnt af skifteretten, fastsættes vederlaget af 
denne.
Stk.5. Senest otte dage før generalforsamlingen skal granskningsmæn- 
denes beretning fremlægges til eftersyn for aktionærerne på selskabets 
kontor.

Kapitel 12. Årsregnskab og koncernregnskab.

§96. For hvert regnskabsår udarbejdes årsregnskab og i moderselska­
ber tillige et koncernregnskab. Arsregnskabet består af status (balance), 
resultatopgørelse og årsberetning.
Stk.2. Årsregnskabet og koncernregnskabet skal underskrives af be­
styrelsen og direktionen. M ener et bestyrelsesmedlem eller en direktør, 
at årsregnskabet ikke bør godkendes, eller har han andre indvendinger 
mod dette, som han ønsker at gøre aktionærerne bekendt med, skal 
det fremgå af påtegningen på regnskabet og en redegørelse herfor gives 
i årsberetningen.
Stk.3. Bestemmelserne i §§96-108 finder kun anvendelse på banker 
i det omfang, det er fastsat i bankloven eller i de i medfør af samme 
givne forskrifter.

§97. Regnskabsåret skal omfatte tolv måneder. Dog kan et selskabs 
første regnskabsperiode –  og ved omlægning af regnskabsperioden en 
senere periode –  omfatte et kortere eller længere tidsrum, dog højst 
atten måneder.
Stk.2. Selskaber, der hører til samme koncern, skal have samme regn­
skabsår, medmindre særlige forhold tilsiger andet.

§98. Arsregnskabet skal opgøres således, som god regnskabsskik til­
siger såvel med hensyn til vurderingen af posterne i status som vedrø­
rende regnskabets specifikation, opstilling og posternes benævnelse. 
Ved anvendelsen af bestemmelserne i §§102, 104 og 105 ligestilles an­
dele i andre selskaber end aktieselskaber med aktier, der ejes af sel­
skabet.
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§99. Aktiver, der ikke er bestemt til vedvarende eje eller brug for sel­
skabet (omsætningsaktiver), må ikke optages til en højere værdi end 
anskaffelsesprisen eller dagsprisen, hvis denne er lavere. Omsætnings- 
aktiver kan dog ansættes højere end anskaffelsesprisen, såfremt det 
under særlige omstændigheder kan anses for foreneligt med god regn­
skabsskik.

§100. Aktiver, der er bestemt til vedvarende eje eller brug for selskabet 
(anlægsaktiver), må ikke optages til en højere værdi end anskaffelses­
prisen. Til anskaffelsesprisen kan medregnes beløb, som  er anvendt 
til forbedringer og er afholdt i regnskabsåret eller medtaget i status for 
tidligere regnskabsår. Anlægsaktiver må i øvrigt ikke –  bortset fra 
reglerne i stk.4 og 5 –  optages til en højere værdi end den, hvortil de 
er optaget i status for det forudgående regnskabsår.
Stk.2. Anlægsaktiver, der undergår værdiforringelse på grund af alder, 
slid eller andre tilsvarende forhold, skal årligt afskrives med mindst 
et hertil svarende beløb, medmindre det pågældende aktiv allerede er 
tilstrækkeligt afskrevet. Afskrivning skal foretages, selv om  resultat­
opgørelsen viser eller derved kommer til at udvise underskud.
Stk.3. Er værdien af anlægsaktiver lavere end den værdi, hvortil de kan 
opføres efter bestemmelserne i stk .l og 2, og dette skyldes årsager, 
som ikke kan antages at være forbigående, skal de pågældende aktiver 
nedskrives i den udstrækning, det må anses for nødvendigt efter god 
regnskabsskik.
Stk.4. Uanset foranstående bestemmelser kan anlægsaktiver, hvis værdi 
er væsentligt højere end det beløb, hvortil de er optaget i status for 
det foregående regnskabsår, dog optages til den højere værdi, såfremt 
værdiforøgelsen må antages at være af varig karakter. Fast ejendom  
må dog ikke opskrives over ejendomsværdien ifølge den senest fore­
tagne offentlige vurdering. Det ved opskrivningen indvundne beløb 
må kun anvendes til
1) nødvendig nedskrivning på andre til vedvarende brug bestemte 

aktiver,
2) fondsaktieemission efter §39,
3) henlæggelse til en opskrivningsfond, der kun må benyttes i de under 

1 og 2 nævnte øjemed.
Stk.5. En fordring, som er anlægsaktiv, kan optages til den værdi, som
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den beregnes at have, selv om den som usikker eller værdiløs er opta­
get til et lavere beløb i den nærmest foregående status.

§101. Egne aktier skal med angivelse af deres pålydende optages som  
aktiver uden værdi. Er aktierne lovligt erhvervet inden for de sidste to 
regnskabsår, kan de dog optages i status til højst anskaffelsessummen. 
Stk.2. V ed vurdering efter §100 af et moderselskabs aktier eller an­
parter i et datterselskab skal der ses bort fra værdien af de aktier, som  
datterselskabet måtte eje i moderselskabet.
Stk.3. Har selskabet overtaget en bestående virksomhed for en købe­
sum, der overstiger værdien af de overtagne aktiver, kan det oversky­
dende beløb –  i det omfang det repræsenterer et vederlag for virksom­
hedens afståelse (goodwill) –  opføres som  et anlægsaktiv. D et pågæl­
dende aktiv skal årligt afskrives med et rimeligt beløb, dog mindst ti 
pct. årligt.
Stk.4. Afholdte omkostninger til teknisk, kommerciel eller lignende 
bistand, herunder forsknings- og udviklingsarbejde, kan i det omfang, 
de repræsenterer en væsentlig og varig værdi for selskabet, optages som  
et anlægsaktiv. D en årlige afskrivning skal andrage et rimeligt beløb, 
dog mindst tyve pct., medmindre afskrivning med en mindre andel un­
der særlige omstændigheder må anses for forenelig med god regnskabs­
skik.
Stk.5. Provision og direkte omkostninger ved optagelse af langfristede 
lån og kurstab på sådanne lån skal, såfremt de ikke straks afskrives, 
årligt afskrives med et rimeligt beløb inden lånets forfaldsdag.
Stk.6. Omkostninger ved selskabets stiftelse eller ved forhøjelse af 
aktiekapitalen må ikke opføres som aktiv.
Stk.7. Værdipapirer, der er genstand for offentlig kursnotering, må 
ikke opføres til en kurs, der er højere end den ved regnskabsårets slut­
ning senest noterede køberkurs.
Stk.8. Ved vurderingen af igangværende arbejder for fremmed regning 
kan der efter et forsigtigt skøn indregnes en andel af den påregnede 
fortjeneste.

§102. Status (balancen) skal indeholde en opgørelse over selskabets ak­
tiver, gæld og egenkapital ved regnskabsårets udgang.
Stk.2. Følgende poster skal fremgå særskilt af status, idet yderligere 
specifikation af status dog skal foretages, hvor dette tilsiges af selska-

208



bets forhold. Opstillingen kan fraviges, såfremt det er stemmende med 
god regnskabsskik.

A. Aktiver.
I. Omsætningsaktiver:

1. Kassebeholdning, banktilgodehavender o.lign.,
2. Aktier eller anparter i andre selskaber,
3. Obligationer og andre værdipapirer,
4. Veksler,
5. Andre fordringer,
6. Igangværende arbejder for fremmed regning,
7. Varebeholdninger,
8. Forudbetaling til leverandører.

II. Anlægsaktiver:
1. Aktier eller anparter i datterselskaber,
2. Aktier eller anparter i andre selskaber,
3. Obligationer og andre værdipapirer,
4. Andre fordringer,
5. Forudbetaling til leverandører,
6. Patent- og lignende rettigheder,
7. Goodwill,
8. Organisationsomkostninger m.v.,
9. Maskiner, inventar og lignende driftsmidler,

10. Skibe og luftfartøjer,
11. Fast ejendom.
III:

1. Krav på aktieindskud,
2. Egne aktier.

B. Gæld og egenkapital.
I. Kortfristet gæld:

1. Vekselgæld.
2. Skatter, der er eller kan forventes pålignet selskabet for tiden før 

statusdagen,
3. Forudbetaling fra kunder,
4. Bankgæld og lignende gæld,
5. Anden kortfristet gæld.

209



II. Udbytte til aktionærerne:
1. Ikke hævet udbytte fra tidligere år,
2. Udbytte for regnskabsåret.

III. Langfristet gæld:
1. Prioritetsgæld,
2. Anden gæld, for hvilken selskabet har stillet sikkerhed,
3. Konvertible gældsbreve,
4. Udbyttegivende gældsbreve,
5. Anden langfristet gæld.

IV. Investeringsfonds og andre tilsvarende henlæggelser, hver for sig.
V. Egenkapital:

a. Bunden egenkapital,
1. Aktiekapital,
2. Lovpligtig reservefond,
3. Opskrivningsfond.

b. Fri egenkapital,
1. Frie reserver, hver for sig,
2. Overførsel til næste år.

Underskud for regnskabsåret og tidligere år optages som fra- 
dragsposter.

Status skal –  eventuelt inden for linjen –  endvidere indeholde op­
lysning om:

C. Pantsætninger.
1. Omfanget af pantsætninger i fast ejendom,
2. Andre pantsætninger, hver for sig, med angivelse af pantets bog­

førte værdi.

D. Garantiforpligtelser.
1. Diskonterede veksler,
2. Ikke særligt dækkede kautions- og andre garantiforpligtelser.

§103. Hvis der i fordrings- eller gældsposterne i henhold til §102,stk.2, 
indgår tilgodehavender hos eller gæld til datterselskaber eller tilgode­
havender hos eller gæld til moderselskaber, skal summen af disse til­
godehavender eller gældsposter angives særskilt. Dette kan ske inden 
for linjen. På tilsvarende måde angives pantsætninger samt ikke særligt
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dækkede kautions- eller andre garantiforpligtelser for datterselskaber 
eller moderselskaber.
Stk.2. Har selskabet lånt penge til andre aktionærer end moderselska­
bet, til aktionærer eller anpartshavere i moderselskabet, til medlemmer 
af selskabets bestyrelse eller direktion eller til bestyrelsesmedlemmer 
eller direktører i dets moderselskab, skal fordringernes samlede beløb 
opføres som en særlig post i status. Har selskabet stillet pant, kaution 
eller påtaget sig andre garantiforpligtelser for de i 1. pkt. nævnte per­
soner, skal dette oplyses særskilt i regnskabet.
Stk.3. Har selskabet stillet pant for tredjemands gæld, uden at der er 
givet oplysning herom efter reglerne i stk .l og 2, skal det samlede be­
løb heraf særskilt angives.

§104. Resultatopgørelsen skal opstilles således, at den giver en efter 
selskabets forhold tilfredsstillende redegørelse for, hvorledes regn­
skabsårets overskud eller tab er fremkommet. Resultatopgørelsen skal 
vise hele indtægten af selskabets virksomhed (omsætningen), medmin­
dre oplysning herom på grund af særlige omstændigheder kan være til 
skade for selskabet.
Stk.2. Indtægter og omkostninger skal fordeles i poster i det omfang, 
det efter selskabets forhold må anses for påkrævet.
Stk.3. Blandt indtægterne skal særskilt angives:

1. Udbytte af aktier i datterselskaber,
2. Udbytte af andre aktier,
3. Renteindtægter,
4. Fortjeneste ved afhændelse af anlægsaktiver, såfremt den indgår 

i resultatopgørelsen,
5. Andre ekstraordinære indtægter.

Stk.4. Blandt omkostningerne skal særskilt angives:
1. Renteomkostninger,
2. Afskrivninger og nedskrivninger på anlægsaktiver,
3. Tab ved afhændelse af anlægsaktiver, såfremt det indgår i resul­

tatopgørelsen,
4. Andre ekstraordinære omkostninger,
5. D et beregnede beløb af skatter, som kan forventes pålignet årets 

indkomst, samt eventuelle efterreguleringer vedrørende tidligere 
år,

6. Henlæggelser til investeringsfonds.
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Stk.5. D e i stk.3 og 4 anførte fortjenester og tab ved afhændelse af an­
lægsaktiver og de i stk.4,nr.2, nævnte afskrivninger og nedskrivninger 
skal fordeles på de poster i status, som de knytter sig til. D e i stk.3 og 
4 anførte andre ekstraordinære indtægter og omkostninger skal speci­
ficeres efter deres karakter.

§105. Til status og resultatopgørelsen skal gives følgende særlige op­
lysninger, der kan optages som noter til de regnskabsposter, hvortil 
de hører.

1. Aktier eller anparter i andre selskaber skal specificeres med angi­
velse for hvert enkelt selskab af dets navn, aktiernes eller anpar- 
ternes pålydende værdi og den værdi, hvortil de er optaget i status. 
Sådan specifikation kan dog undlades, såfremt såvel den pålyden­
de værdi som statusværdien af selskabets aktier eller anparter i et 
selskab, som ikke er et datterselskab, udgør mindre end fem pct. 
af det aktie- eller anpartsejende selskabs egenkapital. Herudover 
kan specifikation undlades i det omfang, en sådan måtte være 
til skade for selskabet.

2. For skibe, luftfartøjer og fast ejendom skal for hver gruppe for 
sig oplyses anskaffelsesomkostningerne ifølge status for det sid­
ste regnskabsår, herunder eventuel tidligere foretagen opskriv­
ning, det nettobeløb, hvormed anskaffelsesomkostningerne er for­
øget eller formindsket i løbet af regnskabsåret, foretagne opskriv­
ninger samt i det omfang, det er muligt, det sammenlagte beløb 
af de indtil regnskabsårets udgang foretagne af- og nedskrivnin­
ger.

3. Såfremt selskabets pensionsforpligtelser ikke er optaget med det 
fulde beløb i status, skal beløbet oplyses.

4. Såfremt selskabet har optaget lån mod udstedelse af konvertible 
gældsbreve, skal for hvert sådant lån oplyses det beløb, som ude­
står, ombytningskursen og den fastsatte frist for ombytning til ak­
tier. Er der optaget lån mod obligationer eller mod andre gælds­
breve med ret til rente, hvis størrelse helt eller delvis er afhængig 
af det udbytte, som selskabets aktier afkaster, eller af årets over­
skud, skal for hvert lån angives det udestående lånebeløb samt 
den aftalte forrentning.

5. Består aktiekapitalen af flere aktieklasser, skal disse specificeres.
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6. D e i forhold til status for sidste regnskabsår stedfundne ændringer 
i egenkapitalens størrelse og fordeling skal specificeres.

7. For faste ejendomme skal oplyses ejendomsværdien ifølge den 
senest foretagne offentlige vurdering.

8. Om omsætningsaktiver er optaget over anskaffelsesværdien, og da 
med hvilket beløb.

9. Hvorledes der i tilfælde af opskrivning af anlægsaktiver er for­
holdt med anvendelse af beløbet.

10. Om der i resultatopgørelsen eller status er foretaget sådanne æn­
dringer, og da hvilke, i regnskabsposternes opstilling, som væsent­
ligt påvirker muligheden for en sammenligning mellem regnskabs­
årene.

11. Om der vedrørende omsætningsaktivers vurdering, afskrivninger 
på anlægsaktiver eller i andre henseender er foretaget sådanne æn­
dringer i forhold til status eller resultatopgørelsen for sidste regn­
skabsår, som i væsentlig grad har påvirket årsresultatet eller i øv­
rigt er af større betydning.

12. Om der ved vurderingen af igangværende arbejder for fremmed 
regning er indregnet en andel af den påregnede fortjeneste, og i 
så fald en redegørelse for vurderingen.

13. Såfremt en realisation af selskabets aktiver til den i status angivne 
værdi vil udløse en beskatning og den hertil svarende skattebyrde 
ikke er anført som en særskilt gældspost, skal dette oplyses.

14. D et samlede beløb af de i regnskabsåret betalte skatter.
15. Har selskabet i løbet af regnskabsåret erhvervet egne aktier eller 

aktier i moderselskabet i henhold til §48,stk .l eller 2, skal der 
gives oplysning om den pålydende værdi af disse aktier, om, hvor 
stor en procentdel af den samlede aktiekapital de udgør, samt om  
købesummens størrelse.

§106. I årsberetningen skal der, for så vidt det ikke på grund af sær­
lige omstændigheder kan skade selskabet, gives oplysning om forhold, 
som  ikke skal fremgå af status og resultatopgørelse, men som  er af vig­
tighed ved bedømmelsen af selskabets økonomiske stilling og resul­
tatet af virksomheden i det forløbne år. Dette gælder også om forhold, 
som  er indtrådt efter udgangen af regnskabsåret.
Stk.2. Årsberetningen skal indeholde oplysning om det gennemsnitlige 
antal beskæftigede i regnskabsåret og det samlede beløb til lønninger
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og vederlag til bestyrelse, repræsentantskab, direktion og til lønninger 
og vederlag til andre i selskabet ansatte personer. Tantieme til besty­
relsen skal særskilt oplyses.
Stk.3. Bestyrelsen skal i årsberetningen stille forslag til beslutning ved­
rørende anvendelse af selskabets overskud eller dækning af tab.
Stk.4. I årsberetningen for et moderselskab skal der gives oplysning om  
koncernens årsresultat samt om den samlede frie egenkapital eller det 
samlede tab i koncernen.

§107. Det i et moderselskab udarbejdede koncernregnskab skal opgøres 
pr. samme dato som moderselskabets årsregnskab. Koncernregnskabet 
udarbejdes som en koncernbalance. Såfremt koncernens sammensæt­
ning eller andre særlige forhold tilsiger dette, kan i stedet for en kon­
cernbalance udarbejdes en koncemredegørelse.
Stk.2. Koncembalancen skal indeholde et sammendrag af moder- og  
datterselskabernes status opgjort i overensstemmelse med god regn­
skabsskik og under iagttagelse af de tilsvarende regler i §§102 og 103. 
Koncernbalancen skal angive koncernens årsresultat samt dens samle­
de frie egenkapital eller det samlede tab. Ved beregningen skal der ske 
fradrag af interne fortjenester og foretaget udbytteudbetaling mellem  
koncernselskaberne.
Stk.3. Koncernredegørelsen skal oplyse det samlede beløb af moder­
selskabets tilgodehavender hos og gæld til hvert enkelt datterselskab 
og hvert enkelt datterselskabs tilgodehavender hos og gæld til andre 
datterselskaber og moderselskabet. I redegørelsen skal tillige oplyses 
moderselskabets årsresultat samt dets frie egenkapital eller tab. T il­
svarende oplysninger skal gives for hvert af datterselskaberne, for så 
vidt angår den på moderselskabet faldende andel heraf, i det omfang 
dette ikke er taget i betragtning i moderselskabets status ved værdi­
ansættelsen af aktierne eller anparterne i det pågældende datterselskab. 
Endvidere skal der gives oplysning om koncernens årsresultat samt om  
den samlede frie egenkapital eller det samlede tab inden for koncernen. 
Ved beregningen af de nævnte beløb skal der ske fradrag af interne 
fortjenester og af foretaget udbytteudbetaling mellem koncernselska­
berne.
Stk.4. Som intern fortjeneste anses den på moderselskabet faldende 
andel af fortjenesten ved overdragelse af aktiver mellem moder- og 
datterselskaber, så længe overdragelse ikke har fundet sted til en uden
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tor koncernen stående køber, eller det pågældende aktiv er tilsva­
rende nedskrevet eller er forbrugt hos det koncernselskab, som har 
erhvervet aktivet.

§108. Senest en måned efter årsregnskabets godkendelse, dog senest 
syv måneder efter regnskabsårets udgang, skal til aktieselskabs-registe- 
ret indsendes en af generalforsamlingens dirigent bekræftet afskrift af 
årsregnskabet og revisionsberetningen med oplysning om, hvornår års- 
regnskabet er godkendt. Såfremt den i årsberetningen foreslåede for­
deling af det beløb, der er til disposition efter årsregnskabet, ændres på 
generalforsamlingen, skal der tillige indsendes en bekræftet udskrift af 
generalforsamlingsprotokollen, udvisende fordelingen af beløbet. Et 
moderselskab skal endvidere indsende koncernregnskabet.

Kapitel 13. Udbytteuddeling, reservefonds m.v.

§109. Uddeling af selskabets midler til aktionærerne må kun finde sted 
som udbytte på grundlag af det senest godkendte årsregnskab eller som  
udlodning i forbindelse med nedsættelse af aktiekapitalen eller den lov­
pligtige reservefond eller selskabets opløsning.

§110. Som udbytte kan kun uddeles årets overskud i henhold til det 
godkendte årsregnskab for sidste regnskabsår, overført overskud fra 
tidligere år og frie reserver efter fradrag dels af udækket underskud, 
dels af beløb, der i henhold til lov eller selskabets vedtægter skal hen­
lægges til den lovpligtige reservefond eller andre formål. Udgør den lov­
pligtige reservefond ikke en tiendedel af aktiekapitalen, må udbyttet 
højst fastsættes til seks pct. af den indbetalte aktiekapital.

Stk.2. I et moderselskab må der, selv om udbytteuddeling ellers er 
tilladt, ikke udbetales så stort udbytte, at uddelingen under hensyn til 
koncernens stilling i øvrigt må anses for stridende mod god forret- 
ningsskik.

§111. A f den del af årets overskud, der ikke medgår til dækning af 
muligt underskud fra tidligere år, skal mindst ti pct. overføres til den 
lovpligtige reservefond, indtil denne udgør ti pct. af aktiekapitalen. 
Henlæggelse skal derefter ske med mindst fem pct., indtil fonden udgør

215



en fjerdedel af aktiekapitalen. Vedtægterne kan foreskrive pligt til 
større henlæggelse.
Stk.2. Til den lovpligtige reservefond skal endvidere henlægges beløb, 
som selskabet ved aktietegning modtager for aktierne ud over disses 
pålydende med fradrag af omkostninger ved selskabets stiftelse eller 
aktiekapitalens forhøjelse, samt beløb, som selskabet har modtaget ved 
salg af aktier i henhold til §40.
Stk.3. Den lovpligtige reservefond kan bruges til:

1. dækning af underskud, der ikke dækkes af fri egenkapital,
2. fondsaktieemission, medmindre selskabet har et udækket under­

skud,
3. under de i §46 angivne betingelser til andre formål.

§112. Beslutning om fordelingen af det overskudsbeløb, der er til dispo­
sition efter årsregnskabet, træffes af generalforsamlingen. Generalfor­
samlingen må ikke beslutte uddeling af højere udbytte end foreslået 
eller tiltrådt af bestyrelsen.

§113. Er udbetaling til aktionærerne sket i strid med bestemmelserne i 
denne lov, skal disse tilbagebetale, hvad de har oppebåret, tillige med 
en årlig rente af beløbet svarende til den til enhver tid fastsatte offi­
cielle diskonto med et tillæg på 2 pct. D ette gælder dog ikke udbeta­
ling af udbytte, såfremt vedkommende aktionær hverken indså eller 
burde have indset, at udbetalingen var ulovlig.
Stk.2. Viser beløbet sig at være uerholdeligt, er de, som har medvirket 
til beslutningen om udbetalingen eller gennemførelsen af denne eller 
til opstillingen eller godkendelsen af den urigtige regnskabsopgørelse, 
ansvarlige efter reglerne i §§140-143.

§114. Generalforsamlingen kan beslutte, at der af selskabets midler ydes 
gaver til almennyttige eller dermed ligestillede formål, for så vidt det 
under hensyn til hensigten med gaven, selskabets økonomiske stilling 
samt omstændighederne i øvrigt må anses for rimeligt. Bestyrelsen kan 
til de i l.pkt. nævnte formål anvende beløb, som i forhold til selska­
bets økonomiske stilling er af ringe betydning.

§115. Ydelse af lån til eller sikkerhedsstillelse for aktionærer, anparts­
havere, bestyrelsesmedlemmer eller direktører i selskabet eller dets
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moderselskab må kun finde sted mod betryggende sikkerhed og alene i 
det omfang, hvori selskabets egenkapital overstiger den bundne egen­
kapital. Selskabets sikkerhedsstillelse er dog bindende, medmindre 
medkontrahenten havde kendskab til, at sikkerheden var stillet i strid 
med foranstående.
Stk.2. I bestyrelsens protokol skal der gøres bemærkning om ethvert 
i henhold til stk .l ydet lån og enhver sikkerhedsstillelse.
Stk.3. Bestemmelserne i stk .l gælder ikke lån til et moderselskab og 
sikkerhedsstillelse for et moderselskabs forpligtelser. Ej heller finder 
bestemmelserne anvendelse på banker.
Stk.4. Et selskab må ikke yde lån til finansiering af erhvervelse af ak­
tier i selskabet eller aktier eller anparter i dets moderselskab. Ej heller 
må selskabet stille sikkerhed i forbindelse med sådan erhvervelse.

Kapitel 14. Aktieselskabers opløsning.

Almindelige bestemmelser.

§116. Såfremt ikke andet er fastsat i lovgivningen, træffes beslutning 
om opløsning af et aktieselskab af generalforsamlingen og gennem fø­
res ved likvidation.
Stk.2. Generalforsamlingens beslutning træffes i tilfælde, hvor opløs­
ning er påbudt i lovgivningen eller selskabets vedtægter, overensstem­
mende med reglerne i §77. I andre tilfælde finder §78 tilsvarende an­
vendelse.
Stk.3. Beslutningen, der skal anmeldes inden fjorten dage, skal angive, 
om likvidationen skal foretages efter reglerne i §§125-127 om likvida­
tion af solvente aktieselskaber eller efter reglerne i §§128-131 om li­
kvidation af insolvente aktieselskaber.
Stk.4. Et aktieselskab, der er under likvidation eller under opløsning  
i henhold til §117, skal bibeholde sit navn med tilføjelsen »i likvida­
tion«.

§117. Bliver opløsning ikke vedtaget i tilfælde, hvor dette er påbudt i 
lovgivningen eller selskabets vedtægter, eller bliver likvidator ikke 
valgt, opløses selskabet på overregistrators begæring af skifteretten på 
selskabets hjemsted. Det samme gælder, hvor selskabets opløsning er 
besluttet af retten i henhold til §119.
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Stk.2. Skifteretten udnævner en eller flere likvidatorer. For opløsnin­
gen gælder i øvrigt bestemmelserne om likvidation i dette kapitel med 
de fornødne lempelser.
§118. Et aktieselskab skal opløses, hvis selskabet i tre på hinanden føl­
gende år ikke har indsendt årsregnskab til aktieselskabs-registeret, eller 
hvis det ikke har den i loven eller vedtægterne foreskrevne ledelse og 
mangelen ikke afhjælpes inden udløbet af en af overregistrator fast­
sat frist. Det samme gælder, hvis en af overregistrator i medfør af §15 
fastsat frist for anmeldelse af indskudskapitalens indbetaling overskri­
des.

§119. Har aktionærer ved forsætlig medvirken til en generalforsamlings­
beslutning i strid med §80 eller på anden måde ved misbrug af deres 
indflydelse i selskabet medvirket til overtrædelse af denne lov eller 
selskabets vedtægter, kan retten, hvis der som følge af misbrugets lang­
varighed eller andre grunde foreligger særlig anledning hertil, efter på­
stand af aktionærer, der repræsenterer mindst en tiendedel af aktie­
kapitalen, bestemme, at selskabet skal opløses.

§120. Likvidation af et aktieselskab foretages af en eller flere likvida­
torer, der træder i bestyrelsens og direktionens sted. D e i denne lov om  
bestyrelsen givne bestemmelser finder med de fornødne lempelser an­
vendelse på likvidatorerne.
Stk.2. Likvidator kan til enhver tid afsættes af den myndighed, der 
har udnævnt ham.
Stk.3. I øvrigt finder lovens regler om regnskabsaflæggelse, revision, 
generalforsamlinger og om regnskabers indsendelse til aktieselskabs- 
registeret tilsvarende anvendelse i selskaber under likvidation med de 
afvigelser, der følger af nedenstående bestemmelser.

§121. Likvidatorerne skal udarbejde en resultatopgørelse for tiden fra 
udløbet af det sidste år, for hvilket regnskab er aflagt, til likvidationens 
indtræden og en status på sidstnævnte tidspunkt. Regnskabet skal i 
revideret stand snarest muligt fremlægges til eftersyn for aktionærerne 
og kreditorerne på selskabets kontor og indsendes til aktieselskabs- 
registeret.
Stk.2. Inden 14 dage efter, at det i stk .l omhandlede regnskab fore­
ligger, skal likvidatorerne til aktieselskabs-registeret afgive en redegø-
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reise for de vigtigste årsager til likvidationen, om forretningens gang 
i de sidste år før likvidationen og om omstændigheder, som i øvrigt 
kommer i betragtning ved bedømmelsen af, om der er grund til at på­
begynde undersøgelse med henblik på strafforfølgning. Såfremt selska­
bet likvideres som insolvent, skal redegørelse tillige sendes til skifte­
retten.

§122. Likvidatorerne skal snarest ved en bekendtgørelse i Statstidende 
med et varsel af mindst tre måneder opfordre selskabets kreditorer 
til at anmelde deres krav. Det skal i bekendtgørelsen angives, om  
likvidationen foretages efter reglerne om likvidation af solvente aktie­
selskaber eller efter reglerne om likvidation af insolvente aktieselska­
ber. M eddelelse om bekendtgørelsens indrykning skal samtidig sendes 
til alle kendte kreditorer.
Stk.2. Kan en fordring ikke anerkendes som anmeldt, skal der gives 
kreditor underretning herom ved anbefalet brev med tilkendegivelse 
af, at han, såfremt han ønsker at anfægte afgørelsen, må indbringe 
spørgsmålet for retten inden tre måneder fra brevets afsendelse at 
regne.
Stk.3. Fordringer, der anmeldes, efter at boet er optaget til slutning, 
dækkes ved eventuel efterudlodning til kreditorerne eller, i solvente 
boer, ved midler, der endnu ikke er udloddet til aktionærerne.

§123. Såfremt der efter selskabets udslettelse af aktieselskabs-registeret 
fremkommer yderligere midler, eller der i øvrigt måtte være anledning 
dertil, kan likvidationen efter skifterettens bestemmelse genoptages. 
Dette sker ved de tidligere likvidatorer eller, hvis disse ikke kan gen­
optage likvidationen, ved skifteretten. Genoptagelse af likvidationen 
og dens afslutning skal anmeldes inden fjorten dage.

§124. Viser det sig under likvidationen, at de forhold, der har ført til 
selskabets likvidation, ikke længere foreligger, skal likvidatorerne ind­
kalde en generalforsamling, der under iagttagelse af forskrifterne i §78 
kan vedtage, at likvidationen skal hæves, og at selskabet på ny skal 
træde i virksomhed. Vedtages dette, skal der vælges en bestyrelse og 
revisor. Aktiekapitalen skal nedskrives til det beløb, der er i behold. 
Er den beholdne aktiekapital mindre end 100.000 kr., skal den bringes 
op til mindst dette beløb.
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Stk.2. Anm eldelse om likvidationens ophævelse og om selskabets gen­
optagelse af virksomheden skal ske inden fjorten dage. Anmeldelsen 
skal være ledsaget af dokumentation for, at betingelserne i stk .l er 
opfyldt.

Likvidation af solvente aktieselskaber.

§125. Til at foretage likvidationen vælger generalforsamlingen en eller 
flere likvidatorer.
Stk.2. Aktionærer, der ejer en fjerdedel af aktiekapitalen, har ret til på 
generalforsamlingen at vælge en likvidator til sammen med de af ge­
neralforsamlingen valgte at foretage likvidationen.
Stk.3. Generalforsamlingen kan beslutte, at skifteretten skal udnævne 
likvidatorer. Skifteretten fastsætter det vederlag, det likviderende sel­
skab skal yde de af retten udnævnte likvidatorer.

§126. Udlodning til aktionærerne kan forst foretages, når den frist, der 
er fastsat i den i §122,stk .l, omhandlede bekendtgørelse, er udløbet 
og gælden betalt. Bobehandlingen må ikke afsluttes, før mulige tvistig­
heder i henhold til §122,stk.2, er afgjort.
Stk.2. Inden fjorten dage efter, at det endelige likvidationsregnskab 
er godkendt af generalforsamlingen, skal likvidatorerne anmelde sel­
skabet til udslettelse af aktieselskabs-registeret. Som bilag til denne an­
meldelse skal følge likvidationsregnskabet.

§127. Såfremt likvidatorerne finder, at likvidationen ikke vil give fuld 
dækning til kreditorerne, skal de indkalde generalforsamlingen til be­
slutning om, at likvidationen skal foregå efter reglerne om likvidation 
af insolvente aktieselskaber.
Stk.2. Vedtager generalforsamlingen forslaget, vælger den en midlerti­
dig likvidator, hvorefter reglerne i §128 finder tilsvarende anvendelse. 
Den af generalforsamlingen trufne beslutning skal anmeldes inden fjor­
ten dage.
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L ikvida tion  af insolvente aktieselskaber.

§128. Samtidig med beslutningen om likvidation vælges en midlertidig 
likvidator.
Stk.2. Inden fjorten dage bekendtgør den midlertidige likvidator med 
højst fjorten dages varsel i Statstidende afholdelsen af et af skifteretten 
berammet likvidationsmøde. Særskilt indkaldelse sendes samtidig til 
alle kendte kreditorer, selskabets bestyrelse, direktion og revisor.
Stk.3. På mødet, hvor skifteretten fører forsædet, fremlægges en for­
tegnelse over de kendte kreditorer og disses tilgodehavender.
Stk.4. Efter at den midlertidige likvidator har redegjort for selskabets 
stilling og de mødende har haft lejlighed til at ytre sig, foretager de 
mødende kreditorer med simpelt flertal indstilling til skifteretten angå­
ende udnævnelse af likvidator. Skifteretten udnævner en eller flere li­
kvidatorer uden at være bundet af afstemningens resultat.
Stk.5. På mødet kan der vælges et kreditorudvalg på højst tre medlem­
mer. Udnævnes flere likvidatorer, er beslutningen om nedsættelse af 
kreditorudvalg dog kun gyldig, hvis den godkendes af skifteretten. Lik­
vidatorerne skal holde kreditorudvalget underrettet om likvidationens 
forløb og forelægge udvalget spørgsmål af væsentlig betydning til er­
klæring, forinden afgørelse træffes.
Stk.6. Såfremt en af de mødende kreditorer fremsætter ønske derom, 
træffes der bestemmelse om sikkerhedsstillelse for likvidator, jfr. kon­
kurslovens §70,stk.2.
Stk.7. Den af generalforsamlingen før likvidationen valgte revisor fort­
sætter sin virksomhed, medmindre der på et likvidationsmøde med 
simpelt flertal af de mødende kreditorer vælges ny revisor.

§129. De i konkursloven kap. 1-5 og §§62-63 indeholdte regler finder 
med de fornødne lempelser anvendelse ved likvidation af insolvente 
aktieselskaber, dog at afkræftelsessøgsmål skal anlægges inden seks 
måneder efter likvidationens indtræden.
Stk.2. Beslutning om selskabets likvidation som insolvent sidestilles 
ved anvendelse af konkurslovens regler med indgivelse af konkursbe­
gæring. Med indgivelse af konkursbegæring sidestilles endvidere be­
slutning om selskabets likvidation som solvent, hvis selskabet inden tre 
måneder efter denne beslutning overgår til likvidation som insolvent. 
Træder selskabet i likvidation i fortsættelse af konkursbegæring, anses
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likvidationen som begyndt fra begæringens indgivelse til skifteretten. 
Stk.3. D e i boet anmeldte fordringer indføres i en gældsbog, hvori 
tillige skal angives resultatet af fordringernes prøvelse og de foretagne 
udlodninger.
Stk.4. En liste over de anmeldte fordringer med likvidators bemærk­
ninger dertil fremlægges til eftersyn i mindst fjorten dage på likvi­
dators eller selskabets kontor, hvorom bekendtgørelse skal ske i 
Statstidende. Rejser en kreditor, et bestyrelsesmedlem eller en direk­
tør eller selskabets revisor indsigelse mod nogen af de fordringer, 
der er opført som berettiget til fyldestgørelse, indkalder likvidator 
med fjorten dages varsel ved bekendtgørelse i Statstidende til møde 
til prøvelse af de bestridte fordringer. Særskilt indkaldelse sendes til 
den, hvis fordring bestrides, og til den, der har rejst indsigelse mod 
fordringen. Efter at de mødende har haft lejlighed til at ytre sig om  
fordringens rigtighed, træffer likvidator sin afgørelse. Såfremt likvida­
tor herefter ikke kan anerkende fordringen, finder reglerne i §122, 
stk.2, anvendelse.

§130. Udlodning til kreditorerne kan først foretages efter udløbet af den 
frist, der er fastsat i den i §122,stk .l, nævnte bekendtgørelse.
Stk.2. Forinden endelig udlodning til kreditorerne kan finde sted, skal 
likvidationsregnskabet og udkast til den endelige opgørelse fremlægges 
til eftersyn for aktionærer og kreditorer på likvidators eller selskabets 
kontor i fjorten dage, og bekendtgørelse om fremlæggelsen indrykkes 
i Statstidende. Tvister angående regnskabet og udlodningen skal ind­
bringes for skifteretten inden en måned efter udløbet af den foran 
angivne frist af fjorten dage.
Stk.3. Efter udløbet af den i stk .l nævnte frist og efter, at mulige tvi­
ster i henhold til stk.2 eller §122,stk.2, er afgjort og udlodningen gen­
nemført, forelægges det endelige likvidationsregnskab snarest på en 
med kortest muligt varsel indkaldt afsluttende generalforsamling til 
efterretning for aktionærerne.
Stk.4. Inden fjorten dage efter generalforsamlingen skal likvidatorerne 
anmelde selskabet til udslettelse af aktieselskabs-registeret. Som bilag 
til anmeldelsen skal følge det endelige likvidationsregnskab.

§131. Tvister angående likvidationen indbringes for skifteretten og be­
handles efter reglerne i retsplejelovens kap.59.
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Stk.2. Bortsalg ved auktion af selskabets pantsatte aktiver sker efter 
reglerne om tvangsauktion. Bestemmelserne i retsplejelovens §§680 og 
681 finder tilsvarende anvendelse, således at den i §680 fastsatte frist 
for afgivelse af en panthavers erklæring regnes fra den i denne lovs 
§128,stk.2, omhandlede bekendtgørelse i Statstidende.
Stk.3. Inden tre måneder efter udløbet af selskabets regnskabsår skal 
likvidatorerne indsende det reviderede årsregnskab til aktieselskabs- 
registeret.
Stk.4. Vederlag til likvidatorer og til kreditorudvalg skal godkendes af 
skifteretten.
Stk.5. Viser det sig under en likvidation, at selskabets midler ikke kan 
dække omkostningerne, sluttes likvidationen straks, og likvidatorerne 
skal inden fjorten dage anmelde, at selskabet er opløst. Med anmeldel­
sen skal følge bevis for, at betingelserne for likvidationens slutning 
har været til stede.

Konkursbegæring mod et aktieselskab.

§132. Indgives konkursbegæring mod et aktieselskab, og finder skifte­
retten, jfr. konkursloven §48, at betingelserne for konkurs foreligger, 
skal nedenstående regler iagttages.
Stk.2. Er selskabet ikke under likvidation, udpeger skifteretten en mid­
lertidig likvidator. Denne indkalder til likvidationsmøde, idet reglerne i 
§128,stk.2 og 3, finder anvendelse. Efter at han har redegjort for sel­
skabets stilling og de mødende har haft lejlighed til at ytre sig, træffer 
de mødende kreditorer bestemmelse om, hvorvidt konkursbegæringen 
skal fastholdes, eller selskabet skal likvideres efter reglerne om likvi­
dation af insolvente aktieselskaber. Likvidation anses for vedtaget, 
medmindre et flertal af de i afstemningen deltagende bestemt efter 
vægt stemmer for konkurs. Træffes beslutning om likvidation, finder 
reglerne i §128,stk.4 og 5, anvendelse. Anm eldelse skal ske inden 
fjorten dage.
Stk.3. Er selskabet under likvidation, finder reglerne i stk.2 tilsvarende 
anvendelse, dog at likvidationsmøde indkaldes af likvidator.
Stk.4. Bortfalder konkursbegæringen efter stk. 2, afvises ny konkurs- 
begæring, medmindre det over for skifteretten godtgøres, at forskrif­
terne om likvidationsbehandling væsentligt er tilsidesat.
Stk.5. Det har sit forblivende ved bestemmelsen i banklovens §16,stk.3.
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§133. På selskabets vegne kan konkursbegæring kun fremsættes af be­
styrelsen eller, hvis selskabet er under likvidation, af likvidator. Reg­
lerne i §132 finder herved tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Kommer et aktieselskab under konkurs, skal skifteretten gøre 
anmeldelse om konkursens begyndelse og slutning. Som bilag til an­
meldelsen om konkursens slutning skal følge det afsluttende boregn- 
skab.
Stk.3. Kommer et likviderende selskab under konkurs, er fordring på 
vederlag til likvidatorer, kreditorudvalg og revisorer ligestillet med de 
i konkurslovens §31, litra b, omhandlede fordringer.

Kapitel 15. Fusion.

§134. Beslutning om opløsning af et aktieselskab uden likvidation ved 
overdragelse som helhed af selskabets aktiver og gæld til et andet ak­
tieselskab eller til et anpartselskab kan –  bortset fra de i §139 om ­
handlede fusioner –  kun træffes af generalforsamlingen. Beslutningen 
træffes under iagttagelse af forskrifterne i §78 samt de yderligere for­
skrifter, som vedtægterne måtte indeholde om  opløsning eller fusion. 
På generalforsamlingen skal der under iagttagelse af bestemmelsen i 
§73,stk.4. forelægges udkast til overenskomst mellem selskaberne. End­
videre skal der forelægges en revideret fælles regnskabsopstilling udvi­
sende samtlige aktiver og passiver i hvert af selskaberne, de regule­
ringer, som overtagelsen antages at ville medføre, samt udkast til en 
åbningsstatus for det overtagende selskab efter overtagelsen.
Stk.2. Forskrifterne i stk .l, l.-3 .pkt., finder tilsvarende anvendelse, så­
fremt generalforsamlingen beslutter at overdrage et aktieselskabs akti­
ver og gæld som helhed til den danske stat eller en dansk kommune. 
Endvidere finder bestemmelsen i §136 tilsvarende anvendelse. Over­
dragelsen kan gennemføres uden iagttagelse af forskrifterne i §138. 
Bestyrelsen skal anmelde beslutningen inden fjorten dage og kan sam­
tidig anmelde, at selskabet er opløst. M ed anmeldelsen skal følge den 
i stk .l nævnte overenskomst i original eller bekræftet genpart.

§135. Besluttes det at sammensmelte to eller flere aktieselskaber til et 
nyt selskab, finder bestemmelserne i §134,stk .l, samt bestemmelserne 
i §§136-138 tilsvarende anvendelse. D et samme gælder, dersom et 
aktieselskab sammensmeltes med et anpartsselskab til et nyt aktiesei-

224



skab. Såfremt valg af bestyrelse og revisor ikke foretages efter, at gene­
ralforsamlingerne har vedtaget sammenslutningen og godkendt vedtæg­
terne og åbningsstatus for det ny selskab, skal der inden fjorten dage 
derefter afholdes generalforsamling i det ny selskab til valg af besty­
relse og revisor. D e af sammenslutningen følgende anmeldelser skal 
indgives inden fjorten dage.

§136. Aktionærer eller anpartshavere i det eller de overtagne selskaber, 
der på generalforsamlingen har modsat sig overdragelsen eller en sam­
mensmeltning, har krav på indløsning af deres aktier eller anparter, så­
fremt kravet fremsættes skriftligt inden en måned efter generalforsam­
lingen. Er der før afstemningen afæsket aktionærerne eller anpartsha­
verne en udtalelse om, hvem der ønsker at benytte denne ret, er indløs- 
ningsretten dog betinget af, at de pågældende på generalforsamlingen 
har tilkendegivet dette. Selskabet skal afkøbe dem deres aktier eller 
anparter til en pris, der svarer til aktiernes eller anpartemes værdi, og 
som i mangel af mindelig overenskomst fastsættes af skønsmænd ud­
meldt af retten på selskabets hjemsted. Den af skønsmændene trufne 
afgørelse kan af begge parter indbringes for retten. Sag herom må 
være anlagt inden tre måneder efter modtagelsen af skønsmændenes 
erklæring.

§137. Det overtagne selskabs bestyrelse skal anmelde beslutningen in­
den fjorten dage. Med anmeldelsen skal følge de i §134,stk .l, nævnte 
bilag i original eller af bestyrelsen bekræftet genpart.

§138. Bestyrelsen for det overtagne selskab skal ved en bekendtgørelse 
i Statstidende med en frist af mindst tre måneder opfordre selskabets 
kreditorer til at anmelde deres krav. Selskabets aktiver skal forvaltes 
særskilt, indtil fristen er udløbet og de anmeldte kreditorer er fyldest- 
gjort. Særskilt forvaltning kan dog undlades, når samtlige kreditorer 
samtykker heri, eller der stilles dem betryggende sikkerhed. Overregi­
strator afgør på en af parternes begæring, om en tilbudt sikkerhed må 
anses for betryggende.
Stk.2. Såfremt det overtagende selskab, medens det har det overtagne 
selskabs aktiver under særskilt forvaltning, går konkurs eller træder i 
likvidation efter reglerne om insolvente aktieselskaber, tjener det over­
tagne selskabs aktiver til fortrinsvis dækning af dette selskabs kredito­

225



rer og af de tidligere aktionærers krav på vederlag ifølge overenskom­
sten.
Stk.3. Når betingelserne for ophør af den særskilte forvaltning af det 
overtagne selskabs aktiver er opfyldt og aktionærerne eller deltagerne 
i det overtagne selskab er fyldestgjort, skal der inden fjorten dage ind­
gives anmeldelse om selskabets slettelse af aktieselskabs-registeret. A n ­
meldelsen skal underskrives af bestyrelserne for såvel det overtagne 
som det overtagende selskab.
Stk.4. Skal aktionærerne og deltagerne i det eller de overtagne selska­
ber helt eller delvis vederlægges med aktier i det overtagende selskab, 
kommer reglerne i §34 ikke til anvendelse på den derved nødvendig- 
gjorte forhøjelse af dettes aktiekapital.

§139. Ejer et moderselskab samtlige aktier eller anparter i et dattersel­
skab, kan selskabernes bestyrelse træffe beslutning om moderselskabets 
overtagelse af datterselskabets aktiver og gæld som  helhed. Bestemm el­
serne i §137 og §138,stk. 1-3, finder tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Ejer et moderselskab mere end ni tiendedele af aktierne eller 
anparteme i et datterselskab, og har det en tilsvarende del af stem­
merne, kan selskabernes bestyrelse træffe bestemmelse om  modersel­
skabets indløsning af de resterende aktier eller anparter i datterselska­
bet. I mangel af mindelig overenskomst med minoritetsaktionærerne 
eller -anpartshaverne om indløsningskursen fastsættes denne af skøns- 
mænd, jfr. §136, 3.-5.pkt.

Stk. 3. I det i stk.2 nævnte tilfælde har minoritetsaktionærerne eller – 
anpartshaverne ret til at forlange deres aktier i datterselskabet indløst 
af moderselskabet. Bestemmelsen i stk.2, 2.pkt., finder tilsvarende an­
vendelse.

Kapitel 16. Erstatning m.v.

§140. Stiftere, bestyrelsesmedlemmer og direktører, som under udførel­
sen af deres hverv, herunder ved værdiansættelsen af de ved selska­
bets stiftelse eller ved en kapitalforhøjelse overtagne formueværdier, 
forsætligt eller uagtsomt har tilføjet selskabet skade, er pligtige at er­
statte denne. D et samme gælder, når skaden er tilføjet aktionærer, sel­
skabets kreditorer eller tredjemand ved overtrædelse af denne lov eller 
vedtægterne.
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§141. Med hensyn til erstatningspligt for revisorer og granskningsmænd 

finder §140 tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Er et revisionsselskab valgt til revisor, er både revisionsselskabet 
og den revisor, hvem revisionen er overdraget, erstatningsansvarlige.

§142. En aktionær er pligtig at erstatte tab, som han ved forsætligt eller 
groft uagtsomt at overtræde denne lov eller selskabets vedtægter har 
tilføjet selskabet, andre aktionærer eller tredjemand. Hvis retten af 
hensyn til faren for fortsat misbrug og forholdene i øvrigt finder, at der 
er særlig grund hertil, kan sagsøgte desuden tilpligtes at indløse en 
skadelidende aktionærs aktier til en pris, som fastsættes under hensyn 
til selskabets økonomiske stilling og til, hvad der efter omstændighe­
derne i øvrigt findes rimeligt.

§143. Erstatning efter reglerne i §§140-142 kan nedsættes, når dette fin­
des rimeligt under hensyn til skyldgraden, skadens størrelse og omstæn­
dighederne i øvrigt.
Stk.2. Er flere samtidig erstatningspligtige, hæfter de solidarisk for er­
statningen. Den, hvis erstatningsansvar er lempet efter reglerne i stk .l, 
er dog kun ansvarlig med det nedsatte beløb. Har en af dem betalt 
erstatningen, kan han afkræve hver enkelt af de medansvarlige dennes 
del under hensyn til størrelsen af den skyld, der måtte påhvile hver 
enkelt, samt omstændighederne i øvrigt.

§144. Beslutning om, at selskabet skal anlægge søgsmål mod stiftere, 
bestyrelsesmedlemmer, direktører, revisorer, granskningsmænd eller 
aktionærer efter reglerne i §§140-142, træffes af generalforsamlingen. 
Stk.2. Søgsmål kan anlægges, selv om generalforsamlingen tidligere har 
besluttet ansvarsfrihed eller afstået fra at anlægge søgsmål, såfremt der 
angående denne beslutning eller det forhold, hvorpå søgsmålet bygger, 
ikke er givet i alt væsentligt rigtige og fuldstændige oplysninger til gene­
ralforsamlingen, inden beslutningen blev truffet.
Stk.3. Har aktionærer, der repræsenterer mindst en tiendedel af aktie­
kapitalen, modsat sig en beslutning om ansvarsfrihed eller om afkald 
på retssag, kan der af enhver aktionær anlægges søgsmål med påstand 
om, at den eller de ansvarlige tilpligtes at betale selskabet erstatning 
for det tab, det har lidt. Aktionærer, som herefter anlægger sag, er an­
svarlige for sagsomkostningerne, dog med ret til at få disse godtgjort

227



af selskabet i det omfang, omkostningerne dækkes af det beløb, der 
gennem retssagen kommer selskabet til gode.
Stk.4. Går selskabet konkurs i henhold til konkursbegæring, som er 
indgivet inden to år efter afholdelsen af den generalforsamling, som 
har bevilget ansvarsfrihed eller givet afkald på anlæggelse af søgsmål, 
kan konkursboet dog anlægge erstatningssag uden hensyn til denne 
generalforsamlingsbeslutning. Det samme gælder, hvis selskabet inden 
de nævnte to år kommer under likvidation efter reglerne i §§128-131 
om likvidation af insolvente aktieselskaber.

§145. Søgsmål i henhold til §144,stk.3, kan ikke anlægges senere end 
seks måneder efter, at den dér omhandlede generalforsamlingsbeslut­
ning blev truffet, eller, hvis granskning er iværksat efter reglerne i §95, 
efter at granskningen er afsluttet.
Stk.2. Søgsmål i henhold til §144,stk.4, kan ikke anlægges senere end 
tre måneder efter, at selskabet er erklæret konkurs eller trådt i likvida­
tion efter reglerne i §§128-131.

§146. Erstatningssøgsmål mod stiftere, bestyrelsesmedlemmer og direk­
tører kan anlægges ved retten på det sted, hvor selskabet har sit hjem­
sted.

Kapitel 17. Filialer af udenlandske aktieselskaber.

§147. Et udenlandsk aktieselskab, der er lovligt bestående i hjemlandet, 
kan drive virksomhed gennem en herværende filial, såfremt dette er 
hjemlet i international aftale eller ved bestemmelser fastsat af han­
delsministeren, eller såfremt ministeren giver tilladelse hertil.

§148. Filialen skal i sit navn optage selskabets navn med tilføjelse af 
ordet filial og med tydelig angivelse af selskabets nationalitet.
Stk.2. Filialen skal på breve og bestillingssedler angive selskabets navn, 
filialens hjemsted (hovedkontor), at filialen er indført i aktieselskabs- 
registeret, samt det registreringsnummer, hvorunder den er indført. 
Anføres størrelsen af selskabets aktiekapital på disse dokumenter, skal 
såvel den tegnede som den indbetalte aktiekapital anføres.

§149. Filialen skal ledes af en eller flere filialbestyrere, der skal have 
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bopæl her i landet, medmindre handelsministeren undtager fra dette 
krav.
Stk.2. Filialbestyrere skal være myndige. I øvrigt finder lovens bestem­
melser om direktører med de fornødne afvigelser tilsvarende anven­
delse på filialbestyrere.
Stk.3. Filialen tegnes af filialbestyrerne, hver for sig eller flere i for­
ening. Filialbestyrerne kan meddele prokura.

§150. Selskabet skal i alle af virksomheden her i landet opstående rets­
forhold være underkastet dansk ret og danske domstoles afgørelse.

§151. Oprettelse af filialer skal anmeldes til aktieselskabs-registeret. A n­
meldelsen skal underskrives af filialbestyrerne.
Stk.2. Med anmeldelsen skal følge:
1) officiel bevidnelse af, at selskabet er lovligt bestående i sit hjem­

land,
2) en af selskabet afgiven erklæring om, at det forpligter sig til i alle 

af virksomheden her i landet opstående retsforhold at underkaste 
sig dansk ret og danske domstoles afgørelse,

3) fuldmagt for filialbestyrerne i original eller behørigt bekræftet gen­
part,

4) et eksemplar af selskabets vedtægter,
5) bevis for, at filialbestyrerne opfylder de i §149 foreskrevne betin­

gelser.
Stk.3. På overregistrators begæring skal der indsendes en autoriseret 
oversættelse af de i stk.2 omhandlede bilag.
Stk.4. Filialen må ikke begynde virksomheden, forinden registrering 
er sket.
Stk.5. Filialbestyrerne skal senest en måned efter godkendelsen af det 
udenlandske selskabs årsregnskab, dog senest syv måneder efter regn­
skabsårets udgang, til aktieselskabs-registeret indsende en bekræftet 
afskrift af selskabets årsregnskab med tilhørende bekræftelse eller be­
retning fra selskabets revisorer samt en årsberetning for filialvirksom­
heden. Reglerne §§155,stk.2, og 156 finder tilsvarende anvendelse. 
Stk.6. Kommer selskabet under konkurs, eller træder det i likvidation, 
skal filialbestyrerne inden fjorten dage anmelde dette til aktieselskabs- 
registeret.
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§152. Filialen slettes af aktieselskabs-registeret:
1) når selskabet gør anmeldelse om, at det ønsker filialen slettet,
2) på begæring af en fordringshaver, der godtgør, at han ikke af sel­

skabets her i landet værende midler har kunnet opnå fyldestgørelse 
for sit fra selskabets herværende virksomhed hidrørende krav,

3) når der ikke er nogen filialbestyrer og denne mangel ikke afhjæl­
pes inden en af overregistrator fastsat frist.

Stk.2. Efter at filialen er slettet af registeret, må selskabet ikke fort­
sætte sin virksomhed her i landet, medmindre der oprettes og registre­
res en ny filial. I det i stk .l,nr.2, nævnte tilfælde kan ny filial ikke op­
rettes, før vedkommende fordringshaver er fyldestgjort eller samtyk- 
ker i oprettelsen.

Kapitel 18. Aktieselskabers navn.

§153. Aktieselskaber er pligtige og eneberettigede til i deres navn at 
benytte ordet »aktieselskab« eller deraf dannede forkortelser.
Stk.2. Aktieselskabers navne skal tydeligt adskille sig fra hinanden og 
fra anpartsselskabers navne. I navnet må ikke optages slægtsnavn, fir­
ma, særegent navn på fast ejendom, varemærke, forretningskendetegn 
og lignende, der ikke tilkommer selskabet, eller noget, som kan for­
veksles hermed.
Stk.3. Et aktieselskabs navn må ikke være egnet til at vildlede. D et må 
ikke indeholde angivelse af foretagender, der ikke står i forbindelse 
med selskabets formål. Angiver navnet en bestemt virksomhed, må det 
ikke bibeholdes uforandret, når virksomhedens art væsentligt forandres. 
Stk.4. Bestemmelserne i stk. 1-3 finder tilsvarende anvendelse på aktie­
selskabers binavne. Ved benyttelse af binavnet skal selskabets hoved­
navn tilføjes binavnet i parentes.
Stk.5. Filialer skal i deres navn angive deres karakter af filialer.
Stk.6. På aktieselskabers breve og bestillingssedler skal angives selska­
bets navn, hjemsted (hovedkontor) samt det registreringsnummer, hvor­
under det er indført i aktieselskabs-registeret. Anføres aktiekapitalens 
størrelse på disse dokumenter, skal såvel den tegnede som den indbe­
talte aktiekapital anføres.
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Kapitel 19. Anmeldelse og registrering m.m.

§154. Aktieselskabs-registeret har sæde i København og forestås af over­
registrator.
Stk.2. A lle anmeldelser til aktieselskabs-registeret skal ske ved benyt­
telse af de dertil af overregistrator foreskrevne blanketter.
Stk.3. Handelsministeren fastsætter bestemmelser om registerets førelse 
samt om  udgivelse af en registreringstidende. For registrering, afskrif­
ter af registerbladet, anmeldelser og regnskaber m.v. og for bekendt­
gørelse af modtagelse af årsregnskaber betales afgift efter regler fastsat 
af handelsministeren.

§155. Anmeldelse om stiftelse af et aktieselskab skal angive:
1) de i henhold til §4,nr. 1-3, 5 og 9-15, trufne vedtægtsbestemmelser,
2) den tegnede aktiekapitals størrelse, hvor stor en del deraf der er 

indbetalt, på hvilken måde indbetalingen er sket, og hvornår det 
mulige restbeløb skal indbetales,

3) fulde navn, stilling og bopæl for selskabets stiftere, bestyrelsesmed­
lemmer, direktører, prokurister, revisorer og eventuelle supplean­
ter for bestyrelsesmedlemmer og revisorer.

Stk.2. Anm eldelsen skal underskrives af alle bestyrelsesmedlemmer, 
hvis underskrifter skal bekræftes af en notar, en advokat eller to vitter­
lighedsvidner.
Stk.3. M ed anmeldelsen skal følge:
1) stiftelsesoverenskomsten, de i §6,stk.3, l.pkt., omhandlede regn­

skaber og andre i anledning af stiftelsen oprettede dokumenter i 
original eller af bestyrelsen bekræftet genpart,

2) bekræftet udskrift af den på den konstituerende generalforsamling 
førte forhandlingsprotokol,

3) bevis for, at stifterne opfylder de i §3, bestyrelsesmedlemmer (og 
suppleanter for disse) og direktører de i §52 og revisorer (og sup­
pleanter for disse) de i §83 nævnte betingelser.

Stk.4. Hvis selskabet er stiftet alene med det formål at være deltager 
med hele sin kapital i et ansvarligt selskab, skal med anmeldelsen yder­
ligere følge den herom trufne aftale i original eller af bestyrelsen be­
kræftet genpart.
Stk.5. D e med anmeldelsen indsendte bilag tilbagesendes selskabet med
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undtagelse af stiftelsesoverenskomsten samt de i stk.3, nr.2og 3, og 
stk.4. nævnte bilag.
Stk.6. Overregistrator kan i øvrigt forlange de oplysninger, som er nød­
vendige for, at der kan tages stilling til, om loven og selskabets ved­
tægter er overholdt.
§156. Sker der ændring i selskabets vedtægter eller noget andet forhold, 
hvorom anmeldelse er sket, skal anmeldelse herom, for så vidt ikke 
andet er bestemt i denne lov, foretages inden en måned. Anmeldelsen  
skal være ledsaget af bevis for ændringens lovlige vedtagelse. Reglerne 
i §155,stk.2 og 6, finder tilsvarende anvendelse.
S tk .l. Efter enhver vedtægtsændring skal der i aktieselskabs-registeret 
forefindes et dateret eksemplar af vedtægterne med den fuldstændige 
ordlyd i den nye affattelse.
§157. Dersom anmeldelsen eller den anmeldte ordning ikke fyldestgør 
lovens forskrifter eller ikke stemmer med aktieselskabets vedtægter, 
eller dersom den beslutning, i henhold til hvilken den anmeldte ord­
ning er truffet, ikke er blevet til på den måde, som loven eller ved­
tægterne foreskriver, skal registrering nægtes.
S tk .l.  Finder overregistrator, at en fejl eller mangel kan afhjælpes ved 
beslutning på generalforsamling eller bestyrelsesvedtagelse, fastsættes 
der en frist til forholdets berigtigelse. Sker berigtigelse ikke inden den 
fastsatte frist, nægtes registrering.
Stk.3. Anmelderen skal have skriftlig m eddelelse om nægtelsen og om  
grundene til denne. Han kan inden en måned indbringe nægtelsen for 
handelsministeren. Sag til om stødelse af nægtelsen eller af handelsmini­
sterens afgørelse skal anlægges inden seks måneder.
Stk.4. Mener nogen –  bortset fra tilfælde, der omfattes af §81 –  at en 
stedfunden registrering er ham til skade, hører spørgsmålet om regi­
streringens udslettelse under domstolenes afgørelse. Sag herom skal 
anlægges mod selskabet senest seks måneder efter registreringens be­
kendtgørelse i Statstidende. Retten tilstiller overregistrator udskrift af 
dommen. Om sagens udfald skal der uden betaling optages bemærk­
ning i registeret og ske bekendtgørelse i Statstidende og Registrerings­
tidende.

§158. Registreringer og modtagelse af årsregnskaber efter §108 skal 
straks bekendtgøres i Statstidende.
S tk .l.  Det, som er blevet bekendtgjort i Statstidende, anses for at være
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kommet til tredjemands kundskab, jfr. dog §61,stk.2. Bestemmelsen  
i l.pkt. finder dog ikke anvendelse på dispositioner, der er foretaget 
inden den 16. dag efter bekendtgørelsen, dersom tredjemand beviser, 
at han ikke har haft mulighed for at få kendskab til det bekendtgjorte 
forhold.
Stk.3. Så længe bekendtgørelse i Statstidende ikke har fundet sted, kan 
forhold, der skal anmeldes og bekendtgøres, ikke gøres gældende imod 
tredjemand, medmindre det bevises, at han har haft kundskab herom. 
Den omstændighed, at et sådant forhold endnu ikke er bekendtgjort, 
hindrer ikke tredjemand i at gøre forholdet gældende.
Stk.4. I tilfælde af uoverensstemmelse mellem indholdet af bekendtgø­
relsen i Statstidende og indholdet af registeret kan selskabet ikke gøre 
den bekendtgjorte tekst gældende mod tredjemand. Denne kan der­
imod gøre den bekendtgjorte tekst gældende over for selskabet, med­
mindre det bevises, at han kendte registerets indhold.

§159. Sag mod et aktieselskab indbringes for retten på det sted, hvor 
selskabet har sit hjemsted, eller, for udenlandske aktieselskabers ved­
kommende, hvor den pågældende filials kontor findes. Med hensyn til 
forkyndelse og varsel betragtes kontoret som bopæl.
Stk.2. Hvor beføjelser i forbindelse med opløsning af aktieselskaber 
er henlagt til skifteretten, udøves de af skifteretten på selskabets hjem­
sted, i det af retsplejelovens §9,stk.2, omhandlede område af sø- og 
handelsrettens skifteretsafdeling.

Kapitel 20. Straffebestemmelser m.m.

§160. Er strengere straf ilcke forskyldt efter borgerlig straffelov, straffes 
overtrædelse af lovens forskrifter om indsendelse af anmeldelser, med­
delelser og årsregnskaber til aktieselskabs-registeret med bøde. På sam ­
me måde straffes bestyrelsesmedlemmer, direktører, medlemmer af re­
præsentantskabet, revisorer og granskningsmænd samt deres supplean­
ter, dersom de ubeføjet røber, hvad de under udøvelsen af deres hverv 
har fået kundskab om.
Stk.2. Undlader et aktieselskabs bestyrelse, direktion eller likvidator 
eller bestyreren af et udenlandsk aktieselskabs filial i rette tid at efter­
komme de pligter, der ifølge loven påhviler dem i forhold til aktiesel­
skabs-registeret, eller som påhviler dem efter regler, der udstedes i
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medfør af §178, kan handelsministeren som tvangsmiddel pålægge de 
pågældende daglige eller ugentlige bøder.

§161. Overtrædelse af §13,stk .l,§§25,48,§§53-55,§75,stk.2 og 3, §94, §96, 
stk .l, jfr. §§97-107, §115, §116,stk.4, §148, §151,stk.4 og 5, §152,stk.2, 
l.pkt., §153 og §173,stk.3, straffes med bøde.
Stk.2. I forskrifter, der udstedes af handelsministeren i medfør af §178, 
kan der fastsættes straf af bøde for overtrædelse af bestemmelser i 
forskrifterne.
Stk.3. Hvor et aktieselskab, andelsselskab og lignende optræder som  
stifter eller revisor, kan der pålægges det pågældende selskab som så­
dant bødeansvar for overtrædelse af lovens bestemmelser.

Kapitel 21. Ikrafttrædelsesbestemmelser m.v.

§162. Loven træder i kraft den 1. januar 1974. Dog træder §21,stk.3,
3. og 4.pkt., i kraft 1.august 1973.
Stk.2. Samtidig ophæves lov nr.123 af 15. april 1930 om aktieselska­
ber med senere ændringer. Endvidere ophæves lov nr.36 af 15. februar 
1895 om danske aktieselskaber med sæde i udlandet.
Stk.3. Bestemmelserne om aktieselskabers anmeldelse til handelsregi­
strene i lov nr.23 af 1. marts 1889 om handelsregistre, firma og pro­
kura finder ikke anvendelse på de af denne lov omfattede aktieselska­
ber.

§163. Loven gælder ikke for Færøerne og Grønland, men kan ved kon­
gelig anordning sættes i kraft for disse landsdele med de afvigelser, 
som landsdelenes særlige forhold tilsiger. Indtil lovens ikraftsættelse 
for de nævnte landsdele skal de hidtil gældende regler i lov nr.123 af
15. april 1930 om aktieselskaber med senere ændringer iagttages.

§164. D e ved lovens ikrafttræden registrerede aktieselskaber, som ikke 
er under likvidation eller konkursbehandling, skal
1) inden tre år efter lovens ikrafttræden bringe deres aktiekapital op  

på det i §1 omhandlede mindstebeløb af 100.000 kr. Denne frist 
gælder ikke for selskaber, der er anmeldt til registrering efter 1. au­
gust 1973,
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2) inden to år efter lovens ikrafttræden bringe deres vedtægter i ov- 
rigt i overensstemmelse med lovens krav, jfr. dog §§166 og 169. 

Stk.2. Vedtægtsændringer, som overregistrator finder nødvendige for 
at bringe vedtægterne i overensstemmelse med forskrifterne i denne 
lov, jfr. stk .l og §49,stk .l, 2.pkt., og som ikke på selskabets general­
forsamling har opnået det til deres gennemførelse vedtægtsmæssigt for­
nødne stemmetal, skal anses som gyldigt vedtagne af generalforsamlin­
gen, såfremt der på denne ikke er afgivet så stort et antal stemmer 
imod ændringerne, som efter vedtægterne udkræves til beslutning om  
selskabets opløsning.
Stk.3. Er selskabets vedtægter ikke bragt i overensstemmelse med lo ­
ven inden den i stk .l angivne frist, og foretager selskabet ikke de for­
nødne ændringer efter krav fra overregistrator, foranlediger overregi­
strator selskabet opløst, om fornødent efter reglerne i §117.

§165. Aktieselskaber, der ikke er registreret, men anmeldt før lovens 
ikrafttræden, skal inden registreringen bringe deres vedtægter i over­
ensstemmelse med lovens krav, jfr. dog §§166 og 169, men kan, for 
så vidt de er anmeldt inden den 1. februar 1973, uanset bestem mel­
serne i §§1 og 11 registreres med en aktiekapital på 10.000 kr. Indbe­
talingerne på hver aktie skal udgøre mindst ti pct. og tilsammen mindst 
5.000 kr. §164,stk .l, nr.l, finder tilsvarende anvendelse for disse ak­
tieselskaber.

§166. Uanset bestemmelsen i §18,2.pkt., bevarer de ved lovens ikraft­
træden gældende vedtægtsbestemmelser deres gyldighed. Bestemm el­
serne i §19,stk.2, 2.pkt., jfr. stk.4, om tilsidesættelse af en vedtægts- 
bestemmelse om beregningsgrundlaget for købesummen finder dog 
anvendelse, hvor forkøbsretten gøres gældende efter lovens ikrafttræ­
den.

§167. Har et aktieselskab før lovens ikrafttræden erhvervet egne aktier, 
eller har et datterselskab før lovens ikrafttræden erhvervet aktier i m o­
derselskabet, og overstiger beholdningen heraf det efter §48,stk .l-3 . 
tilladte, skal den overskydende beholdning afvikles i overensstemmelse 
med bestemmelserne i §48,stk.4, dog at fristen regnes fra lovens 
ikrafttræden.
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§168. Den i medfør af §4,nr.6, jfr. §49,stk.3, fastsatte valgperiode for 
bestyrelsesmedlemmer kommer første gang til anvendelse, når valg – 
herunder genvalg –  af bestyrelsesmedlemmer finder sted efter lovens 
ikrafttræden.
Stk.2. Direktører, der ved lovens ikrafttræden er medlem af bestyrelsen, 
kan uanset bestemmelsen i §51,stk.2, bevare dette hverv. D et samme 
gælder, uanset §56,stk .l, sidste pkt., hvervet som formand for besty­
relsen.
Stk.3. Uanset bestemmelserne i §52,stk .l, kan de ved lovens ikraft­
træden i henhold til §3 i lov nr.503 af 29. november 1972 som direk­
tører ansatte enkeltmandsfirmaer, selskaber m.v. fortsætte som direk­
tører i de pågældende selskaber.
Stk.4. Uanset bestemmelserne i §83,stk .l, og §84,stk .l, kan de ved 
lovens ikrafttræden lovligt valgte revisorer bevare deres hverv.
Stk.5. Uanset bestemmelsen i §49,stk.2, 5 .pkt., bevarer de inden 1. juli 
1973 registrerede vedtægtsbestemmelser deres gyldighed.

§169. Bestemmelsen i §67,stk.l, hvorefter enhver aktie skal give stem ­
meret, finder ikke anvendelse på aktier, der er tegnet inden lovens 
ikrafttræden, og til hvilke der på dette tidspunkt ikke er knyttet stem­
meret.
Stk.2. Aktier, der er tegnet før lovens ikrafttræden, og hvis stemme- 
værdi overstiger ti gange stemmeværdien af nogen anden aktie eller 
noget andet aktiebeløb af samme størrelse, bevarer deres stemmeværdi 
uanset reglen i §67,stk .l.

§170. Bestemmelserne i §§96-108 om årsregnskab og koncernregnskab 
kommer første gang til anvendelse for det regnskabsår, der begynder 
efter den 31. december 1974, reglerne om udarbejdelse af koncern­
regnskab dog først for det derefter følgende regnskabsår. For tidligere 
regnskabsår skal de hidtil gældende regler om regnskabsaflæggelse og 
om regnskabernes offentlighed iagttages.
Stk.2. Uanset foranstående bestemmelser kan aktieselskaber, for så 
vidt angår skatternes postering på årsregnskabet, udskyde anvendelsen 
af reglerne herom i §§102 og 104, men de pågældende selskaber skal 
da i det første regnskabsår, der begynder efter lovens ikrafttræden, og 
i hvert af de følgende år af det regnskabsmæssige overskud henlægge 
tyve pct. til en skattekonto. Når det ved udarbejdelsen af et årsregn­
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skab viser sig, at den påbudte henlæggelse for det pågældende regn­
skabsår vil bringe skattekontoen op på et beløb svarende til de i regn­
skabsåret betalte samt de endnu ikke betalte skatter af indkomsten 
i tidligere år, skal skatterne posteres i regnskabet i overensstemmelse 
med de nye regler. Dette skal ske senest i det fjerde regnskabsår, på 
hvilket denne lovs regler om regnskabsaflæggelse i øvrigt finder anven­
delse. Skal disse henlæggelser dække skatter af mere end ét års ind­
komst, skal overgangen ske senest i det ottende regnskabsår, på hvil­
ket denne lovs regler om regnskabsaflæggelse finder anvendelse. Ved 
opgørelsen af det regnskabsmæssige overskud, som danner grundlag 
for fastsættelse af tantieme, jfr. §64,stk .l, kan der ses bort fra den 
nævnte henlæggelse til skattekontoen.
Stk.3. Indtil et selskab har gennemført overgangen til at postere skat­
terne i overensstemmelse med denne lov, skal forskellen mellem det 
i §102,stk.2, B .I.2., omhandlede beløb og det på skattekontoen hen­
satte beløb opføres som en note i regnskabet.
Stk.4. I det regnskabsår, hvori et selskab overgår til at postere skat­
terne i overensstemmelse med denne lov, kan der ved opgørelsen af 
det regnskabsmæssige overskud, som danner grundlag for fastsættelse 
af tantieme, jfr. §64,stk .l, ses bort fra de i det pågældende regnskabs­
år betalte eller endnu ikke betalte skatter af indkomsten i tidligere år. 
Stk.5. D e ovennævnte skatter af tidligere års indkomst skal helt eller 
delvis kunne dækkes ved overførsel fra selskabets reserver, i det om ­
fang disse ikke efter loven eller selskabets vedtægter er bundet til 
andet formål. På tilsvarende måde skal opskrivningsbeløb i henhold  
til §100,stk.4, kunne anvendes.

§171. Bestemmelserne i §§116-123 og §§125-131 kommer ikke til an­
vendelse på aktieselskaber, i hvilke der ved lovens ikrafttræden alle­
rede var udnævnt likvidatorer. Reglerne i §§132-133 finder ikke an­
vendelse på selskaber, der ved lovens ikrafttræden er under konkurs­
behandling. Likvidations- eller konkursbehandlingen skal i de pågæl­
dende selskaber foretages under iagttagelse af reglerne i §§61-72 i lov 
om aktieselskaber af 15. april 1930.

§172. Uanset reglerne i §79,stk.l, nr.3, kan bestemmelser om, at selska­
bets samtykke kræves til overdragelsen af aktier, hvortil der er knyt­
tet eller ved notering kan knyttes stemmeret, vedtages på en general­
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forsamling med den stemmeflerhed, der er nødvendig til ændring af 
vedtægterne, dog mindst fire femtedele af den stemmeberettigede aktie­
kapital. Hvis forslaget ikke vedtages med en sådan stemmeflerhed, 
men dog opnår fire femtedele af de afgivne stemmer, kan det vedtages 
på en ny generalforsamling med fire femtedele af de afgivne stemmer. 
Stk.2. Uanset reglerne i §79,stk.3, kan bestemmelser om, at ingen 
aktionær for egne eller andres aktier kan udøve stemmeret for mere 
end en nærmere fastsat del af den stemmeberettigede aktiekapital, ved­
tages på den i stk .l angivne måde.
Stk.3. Indkaldelse til generalforsamlingerne skal foretages i overens­
stemmelse med reglerne i selskabets vedtægter og i §73. Indkaldelserne 
skal dog indeholde den fulde ordlyd af forslaget til vedtægtsændringer 
og skal sendes til enhver noteret aktionær. Er stemmeret betinget af 
aktiernes notering, skal den første generalforsamling indkaldes med et 
varsel, der er mindst to uger længere end noteringsfristen.
Stk.4. Aktionærer, som på generalforsamlingen har modsat sig de i stk .l 
nævnte vedtægtsændringer, kan kræve, at selskabet indløser deres ak­
tier, såfremt krav herom fremsættes skriftligt inden fire uger efter gene­
ralforsamlingens afholdelse. Er der før afstemningen afæsket aktionæ­
rerne en udtalelse om, hvem der ønsker at benytte denne ret, er indløs- 
ningsretten dog betinget af, at de pågældende på generalforsamlingen 
har tilkendegivet dette. Selskabet skal da afkøbe dem deres aktier til 
en pris, der svarer til aktiernes værdi, og som i mangel af mindelig 
overenskomst fastsættes af skønsmænd udmeldt af retten på selskabets 
hjemsted. Den af skønsmændene trufne afgørelse kan af begge parter 
indbringes for retten. Sag herom må være anlagt inden tre måneder 
efter modtagelsen af skønsmændenes erklæring.
Stk.5. D e vedtagne ændringer skal anmeldes til aktieselskabs-registeret 
inden otte dage.
Stk.6. Bestemmelsen i §20,stk.2, finder tilsvarende anvendelse på 
meddelelse af samtykke til overdragelse af aktier i henhold til en i 
medfør af stk .l foretaget vedtægtsændring.
Stk.7. Handelsministeren kan fastsætte, at vedtægtsændringer efter 
stk .l og 2 ikke kan foretages efter en bestemt dato.

Kapitel 22. Særlige bestemmelser.

§173. Loven finder anvendelse på et aktieselskab, uanset om det alene
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er stiftet med det formål at være deltager med hele sin kapital i et 
ansvarligt selskab.
Stk.2. Medmindre andet følger af stk.3-6, finder bestemmelserne i 
denne lov, herunder om anmeldelse til aktieselskabs-registeret, teg­
ningsret, årsregnskab og revision, med de fornødne lempelser tilsva­
rende anvendelse på kommandit-aktieselskaber.
Stk.3. Et kommandit-aktieselskab skal i sin benævnelse betegne sig 
som sådant.
Stk.4. Et kommandit-aktieselskabs vedtægter skal indeholde nærmere 
regler om retsforholdet mellem aktionærerne og de fuldt ansvarlige 
deltagere.
Stk.5. Stiftelsesoverenskomsten, tegningslister og anmeldelsen til aktie­
selskabs-registeret om selskabets stiftelse skal, foruden de for aktiesel­
skaber påbudte angivelser, indeholde oplysning om:
1) de fuldt ansvarlige deltageres fulde navn, stilling og bopæl,
2) hvorvidt de fuldt ansvarlige deltagere er pligtige at gøre indskud, 

og i bekræftende fald størrelsen af hver enkelts indskud. Er ind­
skuddet ikke fuldt indbetalt, skal de for indbetalingen gældende 
regler oplyses. Består indskuddet i andet end penge, skal der rede­
gøres for vurderingsgrundlaget,

3) vedtægternes regler om de fuldt ansvarlige deltageres indflydelse i 
selskabets anliggender og andel i overskud og tab.

Stk.6. Kommandit-aktieselskabers anmeldelse til aktieselskabs-registe­
ret underskrives, foruden af bestyrelsesmedlemmerne, af alle fuldt an­
svarlige deltagere.
Stk.7. Ved et kommandit-aktieselskab forstås et erhvervsdrivende 
kommanditselskab, i hvilket et aktieselskab med hele sin kapital er 
kommanditist, eller hvor kommanditisterne i selskabet har indskudt en 
bestemt kapital, som er fordelt på aktier.

§174. D e i aktieselskabs-registeret optagne selskaber med begrænset 
ansvar, der som følge af reglerne i §1,stk.4 og 5, ikke omfattes af 
denne lov, kan slettes efter nærmere af handelsministeren fastsatte 
regler.

§175. I §16,stk.3, i lov nr.145 af 13. april 1938 om mortifikation af 
værdipapirer udgår ordene »og aktier«.
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Stk.2. I lov nr.332 af 5. december 1958 om visse finansieringsinstitut­
ter indsættes i §1 som nyt nr.4:
4) Uanset bestemmelsen i §59,stk.2, 2. pkt., i lov om aktieselskaber 
kan bestyrelsens og direktionens medlemmer være medlem af repræ­
sentantskabet.

§176. De krav om bopæl her i riget, der er fastsat i §3,stk.2, §52,stk.2 
og 3, jfr. §59,stk.4, og §120,stk .l, 2 .pkt., §83,stk .l og stk.3, samt §149, 
stk .l, anvendes ikke i det omfang, andet er fastsat i medfør af inter­
national aftale eller ved bestemmelser fastsat af handelsministeren. 
Stk.2 . D et samme gælder det i §3,stk.2, fastsatte krav om hjemsted her 
i landet, for så vidt angår interessentskaber, kommanditselskaber, an­
partsselskaber, aktieselskaber, andre selskaber med begrænset ansvar, 
foreninger, stiftelser og andre selvejende institutioner.
Stk.3. Handelsministeren fastsætter bestemmelser, hvorefter §152,stk.
1, nr.2, og stk.2,2.pkt., ikke anvendes i det omfang, de strider imod 
De europæiske Fællesskabers regler.

§177. Beslutning om optagelse af bestyrelsesmedlemmer valgt af ar­
bejdstagerne i henhold til §49,stk.2, 2.-4.pkt., kræver, at mindst halv­
delen af selskabets arbejdstagere stemmer. Beslutningen meddeles 
skriftligt bestyrelsen, der straks skal indgive anmeldelse herom til ak­
tieselskabs-registeret.
Stk.2. Bestyrelsesmedlemmer og suppleanter, der skal vælges af ar­
bejdstagerne efter stk .l, jfr. §49,stk.2, 2.-4.pkt., vælges ved skriftlig og 
hemmelig afstemning. Hver arbejdstager kan kun stemme på én per­
son som medlem og én som suppleant. D e valgte indtræder i bestyrel­
sen 1 måned efter, at denne har fået skriftlig meddelelse om de på- 
gældendes navn og bopæl. Valgene til bestyrelsen skal så vidt muligt 
afholdes umiddelbart inden selskabets ordinære generalforsamling.

§178. Handelsministeren fastsætter regler om, hvem der anses som ar­
bejdstager om beregningen af det gennemsnitlige antal arbejdstagere 
efter §49,stk.2, 2 .pkt., om den nærmere gennemførelse af §73,stk.2,
4 .pkt., og §177, og under hvilken form arbejdstagerne i selskaber, hvor 
der er valgt bestyrelsesmedlemmer efter §49,stk.2, 2.pkt., skal oriente­
res om selskabets forhold.
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Stk.2. Handelsministeren fastsætter endvidere regler til gennemførelse 
af §26,stk.2, 2.pkt.

§179. Generalforsamlingen kan med det flertal, der kræves til ændring 
af selskabets vedtægter, vedtage at omdanne selskabet til et anpartssel­
skab. M eddelelse om vedtagelsen sendes inden fjorten dage til enhver 
noteret aktionær.
Stk.2. Omdannelsen til anpartsselskab anses som sket, når vedtæg­
terne er ændret således, at de opfylder kravene i lov om anpartssel­
skaber, og vedtægtsændringerne er registreret og bekendtgjort.
Stk.3. Når omdannelsen er sket, anses de af selskabet udstedte aktie­
breve som annullerede.
Stk.4. Er der forløbet fem år efter omdannelsen, uden at alle dertil 
berettigede har anmeldt sig til optagelse på fortegnelsen over anparts­
havere, kan bestyrelsen ved en bekendtgørelse i Statstidende opfordre 
den eller de pågældende til inden seks måneder at foretage sådan an­
meldelse. Når fristen er udløbet, uden at anmeldelse er sket, kan be­
styrelsen for aktionærens regning afhænde anparterne gennem en 
fondsbørsvekselerer. I salgsprovenuet kan selskabet fradrage om kost­
ningerne ved bekendtgørelsen og afhændelsen. Er salgsprovenuet ikke 
afhentet inden fem år efter afhændelsen, tilfalder beløbet selskabet.

Givet på Christiansborg slot, den 13. juni 1973.
Under Vor Kongelige Hånd og Segl.

M A R G R E T H E  R.

Erling Jensen.
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Forslag
til

Lov om  ændring af lov om  aktieselskaber. 

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 30. maj 1974).

§ 1;
L lov nr. 370 af 13. juni 1973 oin aktie­

selskaber indsættes i §  30, stk. 3, efter 1. pkt.:

„Husluttes det ut give selskabets med­
arbejdere fortegningsret, kan tegningskursen

for disse fastsættes uden iagttagelse af tna- 
joritctskravet i § 79, stk. 1.“

§ 2.
Loven træder i kraft ved bekendtgwrelsen 

i Lovtidende.
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Gengivet med velvillig tilladelse efter Anpartsselskabslo- 
ven af 1973 med kommentarer af Bent Græsvænge, 
Viggo Larsen og Axel Roelsen, G.E.C. Gads Forlag.

Lov nr. 371 af 13. juni 1973 
om anpartsselskaber
VI M A R G R E T H E  D EN A N D E N , af Guds Nåde Danmarks Dron­
ning, gør vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort sam tykke stadfæstet 
følgende lov:

Kapitel 1. Indledende bestemmelser.

§1. Denne lov finder anvendelse på alle erhvervsdrivende anpartsselska­
ber.
Stk.2. Anpartshaverne i et anpartsselskab hæfter ikke personligt for 
selskabets forpligtelser.
Stk.3. Et anpartsselskab skal have en indskudskapital på mindst 30.000 
kr.
Stk.4. Loven finder ikke anvendelse på de i lov om aktieselskaber §1, 
stk.4 og 5, nævnte selskaber.

§2. Ejer et anpartsselskab en så stor del af anparteme i et andet an­
partsselskab eller af aktierne i et aktieselskab, at det repræsenterer fler­
tallet af stemmerne, anses det førstnævnte som moderselskab og det 
sidstnævnte som datterselskab. Ejer et datterselskab eller et modersel­
skab i forening med et eller flere datterselskaber eller flere dattersel­
skaber tilsammen så mange anparter eller aktier i et andet selskab som  
nævnt i l.pkt., anses sidstnævnte selskab ligeledes som datterselskab af 
moderselskabet.
Stk.2. Har et anpartsselskab i øvrigt på grund af anpartsbesiddelse eller 
aktiebesiddelse eller aftale en bestemmende indflydelse over et andet 
anpartsselskab eller over et aktieselskab og en betydelig andel i dets 
driftsresultat, anses det førstnævnte selskab ligeledes som moderselskab 
og det sidstnævnte som datterselskab.
Stk.3. M oder- og datterselskaber udgør i forening en koncern.
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Kapitel 2. Anpartsselskabers stiftelse.

§3. Et anpartsselskab kan oprettes af en eller flere stiftere. Stifterne skal 
underskrive et stiftelsesdokument, der skal indeholde selskabets ved­
tægter og bestemmelser om de i §5 nævnte forhold, samt tegne ind­
skudskapitalen.
Stk.2 . Mindst én stifter skal være en her i landet bosat person, med­
mindre handelsministeren undtager fra dette krav. Med her i landet 
bosatte personer ligestilles den danske stat, danske kommuner, her 
hjemmehørende ansvarlige interessentskaber, kommanditselskaber, an­
partsselskaber, aktieselskaber, andre selskaber med begrænset ansvar 
og foreninger samt her hjemmehørende stiftelser og andre selvejende 
institutioner, der er undergivet offentligt tilsyn. Handelsministeren kan 
undtage fra kravet om, at stiftelser og andre selvejende institutioner 
skal være undergivet offentligt tilsyn.
Stk.3. Den, der er umyndig, eller hvis bo er under konkursbehandling, 
kan ikke være stifter.

§4. Vedtægterne skal indeholde bestemmelser om:
1. selskabets navn og eventuelle binavne,
2. den kommune her i landet, hvor selskabet skal have hjemsted 

(hovedkontor),
3. selskabets formål,
4. indskudskapitalens størrelse,
5. hvorvidt indskudskapitalen er opdelt i flere anparter, og i bekræf­

tende fald anparternes størrelse (det nominelle beløb) og anparts­
havernes stemmeret,

6. hvorvidt der i selskabet skal være en bestyrelse, og i bekræftende 
fald antallet eller mindste og højeste antal af bestrelsesmedlemmer 
og eventuelle bestyrelsessuppleanter og bestyrelsesmedlemmernes 
valgperiode.

7. antallet af revisorer og revisorernes valgperiode,
8. indkaldelse til generalforsamlinger,
9. hvilke anliggender der skal behandles på ordinær generalforsam­

ling,
10. hvilken periode selskabets regnskabsår skal omfatte,
11. hvorvidt anpartshaverne skal være forpligtet til at lade selskabet
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eller andre indløse deres anparter helt eller delvis, og da efter 
hvilke regler,

12. hvilke regler der gælder om anparternes omsættelighed,
13. hvorvidt nogle anparter skal have særlige rettigheder, og da hvilke,

og
14. eventuelle begrænsninger i bestyrelsesmedlemmers og direktørers 

tegningsret i henhold til §41,stk.3.

§5. Stiftelsesdokumentet skal indeholde oplysning og bestemmelser om:
1. navn og bopæl for selskabets stiftere, direktører og for revisorer 

samt –  hvor en bestyrelse findes –  for dennes medlemmer for tiden 
indtil første ordinære generalforsamling efter selskabets registrering,

2. hvorvidt anparterne skal indbetales kontant eller i andre værdier,
3. tegningskursen for anparterne,
4. tidsfristerne for indbetalingen af anparterne, og
5. hvorvidt selskabet skal afholde omkostningerne ved stiftelsen og i 

bekræftende fald størstebeløbet for omkostningerne. D isse om kost­
ninger med tillæg af garantiprovision eller andet vederlag til stif­
terne eller andre må –  bortset fra offentlige afgifter –  ikke uden 
overregistrators tilladelse overstige fem pct. af indskudskapitalen.

Stk.2. Kan anparter tegnes mod indbetaling i andre værdier end kon­
tanter (apportindskud), eller skal selskabet i forbindelse med stiftelsen 
overtage sådanne værdier på anden måde end mod vederlag i anparter, 
skal der i stiftelsesdokumentet gøres rede for de omstændigheder, der 
er af betydning for vurderingen af de formueværdier, som  skal indsky­
des eller overtages (vurderingsgrundlaget). Redegørelsen skal særlig 
angive:
1. de af bestemmelserne omfattede personers navn og bopæl,
2. det for overtagelse af formueværdier fastsatte vederlag, der ikke må 

overstige det beløb, som aktiverne må antages at kunne optages til 
i selskabets status, hvor stor en del af vederlaget der ydes i form af 
anparter samt i hovedtræk de øvrige vilkår for overtagelsen.

Stk.3. Overtager selskabet i forbindelse med stiftelsen en bestående 
virksomhed, skal der vedhæftes stiftelsesdokumentet en åbningsstatus 
for selskabet forsynet med tilfredsstillende attestation for, at virksom­
hedens økonomiske stilling ikke er forringet i tiden mellem overtagel­
sen og stiftelsen.
Stk.4. Aftaler om de i stiftelsesdokumentet nævnte forhold, som ikke
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er godkendt ved stiftelsesdokumentet, har ikke gyldighed over for sel­
skabet.

§6. Bestyrelsen skal anmelde selskabet til registrering senest to måneder 
efter, at stiftelsesdokumentet er underskrevet. Er anmeldelse ikke ind­
givet inden denne frist, kan registrering ikke finde sted.
Stk.2. Selskabet kan ikke registreres, medmindre den i vedtægterne 
angivne indskudskapital er bindende tegnet og mindst halvdelen og i 
alt mindst 30.000 kr. af anparternes pålydende med tillæg af eventuel 
overkurs er indbetalt.

§7. Tegning af anparter under forbehold er ugyldig. Tegningen er dog 
bindende, og forbeholdet bortfaldet, såfremt der ikke inden selskabets 
registrering er gjort indsigelse over for aktieselskabs-registeret.

§8. Et selskab, der ikke er registreret, kan ikke som sådant erhverve 
rettigheder eller indgå forpligtelser. Det kan heller ikke være part i 
retssager, bortset fra søgsmål til indkrævning af tegnet anpartsbeløb 
og andre søgsmål vedrørende anpartstegningen.
Stk.2. For en forpligtelse, der før registreringen indgås på selskabets 
vegne, hæfter de, som har indgået forpligtelsen eller har medansvar 
herfor, solidarisk. Ved registreringen overtager selskabet de forpligtel­
ser, som følger af stiftelsesdokumentet eller er pådraget selskabet efter 
underskrivelsen af stiftelsesdokumentet.
Stk.3. Er der før selskabets registrering truffet en aftale, og var med­
kontrahenten vidende om, at selskabet ikke var registreret, kan med­
kontrahenten, medmindre andet er aftalt, hæve aftalen, såfremt an­
meldelse til registrering ikke er foretaget inden udløbet af den i §6 
fastsatte frist eller registrering nægtes. Var medkontrahenten uvidende 
om, at selskabet ikke var registreret, kan han hæve aftalen, så længe 
selskabet ikke er registreret.

Kapitel 3. Indbetaling af indskudskapital.

§9. Det beløb, som skal betales for en anpart, må ikke være lavere end 
anpartens pålydende.
Stk.2. Fordringen på selskabet kan ikke uden bestyrelsens samtykke 
bringes i modregning mod forpligtelsen ifølge anpartstegningen. Sam­
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tykke må ikke gives, såfremt modregningen kan skade selskabet eller 
dets kreditorer.
Stk.3. Selskabets fordringer på indbetaling af anparter kan ikke af­
hændes eller pantsættes.
Stk.4. Overdrages en ikke fuldt indbetalt anpart, hæfter erhververen, 
når han har anmeldt sin erhvervelse til selskabet, for restindbetalingen 
sammen med overdrageren.

§10. Foretager en anpartshaver ikke i rette tid en ham påhvilende ind­
betaling, er han, såfremt vedtægterne ikke bestemmer andet, pligtig fra 
forfaldsdagen at betale en årlig rente af det skyldige beløb svarende til 
den til enhver tid fastsatte officielle diskonto med et tillæg på to pct. 
Stk.2 . Selskabet skal uden ugrundet ophold søge det skyldige beløb  
inddrevet eller med fire ugers varsel til anpartshaveren søge anparten 
afhændet for hans regning med forpligtelse for erhververen til at yde 
de manglende indbetalinger med påløbne renter.
Stk.3. Viser det sig, at det skyldige beløb ikke kan inddrives, forholdes 
der efter reglerne i §§11 og 12.

§11. Anparter tegnet ved stiftelsen af et anpartsselskab skal være fuldt 
indbetalt senest et år efter, at selskabet er registreret. Er indskuds­
kapitalen ikke anmeldt fuldt indbetalt inden en måned efter udløbet af 
denne frist, skal overregistrator forelægge selskabet en passende frist 
til at søge indskuddene indbetalt og med tilkendegivelse om, at selska­
bet i modsat fald skal opløses, om fornødent ved skifterettens foran­
staltning, jfr. §86.

§12. Anparter tegnet ved kapitalforhøjelse skal være fuldt indbetalt 
senest et år efter, at forhøjelsen er registreret. Er der ikke inden en 
måned efter udløbet af denne frist foretaget anmeldelse om, at de 
nytegnede anparter er fuldt indbetalt, skal overregistrator forelægge 
selskabet en passende frist til at søge indskuddene indbetalt. Er for­
holdet ikke berigtiget indens fristens udløb, foranlediger overregistrator 
registreret, at indskudskapitalen er nedsat med de ikke fuldt indbetalte 
anparters pålydende, og at vedtægterne er ændret tilsvarende. Disse 
anparter anses for bortfaldet, når nedsættelsen er registreret.
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Kapitel 4. Anparter og fortegnelsen over anpartshaverne.

§13. A lle anparter giver lige ret i selskabet i forhold til deres størrelse, 
medmindre andet er bestemt i vedtægterne.

§14. Anparterne er frit omsættelige, medmindre andet følger af lov eller 
vedtægter.
Stk.2. Såfremt det i vedtægterne er bestemt, at der ved overgang af 
anparter skal tilkomme anpartshavere eller andre forkøbsret, finder 
bestemmelserne i §19 i lov om aktieselskaber tilsvarende anvendelse. 
Stk.3. Såfremt det i vedtægterne er bestemt, at overdragelse af anparter 
kun kan ske med samtykke af selskabet, finder bestemmelserne i §20, 
stk.2, i lov om aktieselskaber tilsvarende anvendelse.

§15. Selskabet kan udstede dokumenter som bevis for anparterne (an­
partsbeviser). Beviserne skal lyde på navn og kan ikke transporteres 
til ihændehaveren. Anpartsbeviser er ikke omsætningspapirer.

§16. Bestyrelsen skal straks efter selskabets stiftelse oprette en forteg­
nelse over anpartshaverne. Fortegnelsen skal indeholde oplysning om  
navn og bopæl for alle anpartshavere samt om størrelsen af deres 
anparter. Ved ejerskifte indføres den nye anpartshavers navn og bopæl 
samt størrelsen af anparten i fortegnelsen, såfremt der ikke efter ved­
tægterne er noget til hinder for erhvervelsen.
Stk.2. Fortegnelsen over anpartshaverne skal være tilgængelig for en­
hver anpartshaver og for offentlige myndigheder på selskabets kontor. 
I selskaber, hvor arbejdstagerne ikke har valgt bestyrelsesmedlemmer 
i henhold til §32,stk.l, skal fortegnelsen tillige være tilgængelig for en 
repræsentant for arbejdstagerne.

§17. Ejes en anpart af flere i forening, kan de til anparten knyttede ret­
tigheder over for selskabet kun udøves gennem en fælles befuldmæg­
tiget.

Kapitel 5. Forhøjelse af indskudskapitalen.

§18. Beslutning om  forhøjelse af indskudskapitalen ved tegning af nye 
anparter eller ved overførsel af selskabets reserver til indskudskapital 
(fondsanparter) træffes af generalforsamlingen.
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Stk.2. Forslag om kapitalforhøjelse tilsendes anpartshaverne senest otte 
dage før generalforsamlingen. Skal årsregnskabet for sidste regnskabsår 
ikke behandles på samme generalforsamling, medsendes en afskrift af 
det seneste årsregnskab med påtegning om generalforsamlingens be­
slutning vedrørende det foreliggende regnskabsmæssige overskud eller 
tab, og såfremt der er afgivet revisionsberetning for det år, årsregn­
skabet vedrører, endvidere en afskrift heraf. Bestyrelsen skal på gene­
ralforsamlingen i den udstrækning, det ikke på grund af særlige om ­
stændigheder kan skade selskabet, oplyse om begivenheder af væsentlig 
betydning for selskabets stilling, som er indtruffet efter regnskabsårets 
udløb.
Stk.3. Indkaldelsen til generalforsamlingen skal indeholde oplysning 
om anpartshavernes eller andres fortegningsret og om, hvordan de 
tegningsberettigede skal forholde sig, hvis de vil benytte deres forteg­
ningsret.

§19. Ved forhøjelse af indskudskapitalen har anpartshaverne ret til 
forholdsmæssig tegning af de nye anparter, medmindre andet er be­
stemt i vedtægterne.
Stk.2. Generalforsamlingen kan med den stemmeflerhed, som er fore­
skrevet i vedtægterne, eller som er nødvendig til vedtægtsændringer i 
almindelighed, træffe beslutning om afvigelse fra reglerne i stk .l. 
Generalforsamlingen kan ikke uden samtykke af de anpartshavere, 
hvis fortegningsret formindskes, beslutte større afvigelser fra anparts­
havernes fortegningsret end angivet i indkaldelsen.

§20. Beslutning om forhøjelse af indskudskapitalen ved tegning af nye 
anparter skal angive:
1. det beløb, hvormed indskudskapitalen forhøjes, og af hvem de nye 

anparter tegnes,
2. anparternes nominelle størrelse og tegningskursen,
3. fristen for anparternes indbetaling,
4. hvorvidt de nye anparter skal have særlige rettigheder,
5. de regler, der skal gælde om de nye anparters omsættelighed,
6. størstebeløbet af de med kapitalforhøjelsen forbundne omkostnin­

ger. Disse omkostninger med tillæg af garantiprovision eller andet 
vederlag til bestyrelsesmedlemmer, direktører eller andre må -
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bortset fra offentlige afgifter –  ikke uden overregistrators tilladelse 
overstige fem pct. af den nytegnede kapital.

Stk.2. Skal de nye anpartshavere være forpligtet til at lade deres an­
parter indløse, skal forhøjelsesbeslutningen tillige indeholde oplysning 
herom.
Stk.3. D e nye anparter giver ret til udbytte og andre rettigheder i sel­
skabet fra tidspunktet for kapitalforhøjelsens registrering, medmindre 
forhøj elsesbeslutningen bestemmer andet. Anpartsrettighederne indtræ­
der dog senest ét år efter registreringen.

§21. Skal nye anparter kunne indbetales i andre værdier end kontanter 
eller ved konvertering af gæld, skal bestemmelserne herom angives i 
forhøjelsesbeslutningen. Reglerne i §5,stk.2 og 3, finder tilsvarende 
anvendelse.
Stk.2. Redegørelsen efter §21 ,stk. 1, jfr. §5,stk.2, afgives af bestyrelsen 
og tilsendes deltagerne senest otte dage før generalforsamlingen. Inden 
samme frist skal de eventuelt oprettede dokumenter være fremlagt til 
eftersyn for anpartshaverne på selskabets kontor. Dokumenterne skal 
desuden fremlægges på generalforsamlingen.

§22. Tegning af nye anparter sker ved tilførsler i forhandlingsprotokol­
len.
Stk.2. Er tegning sket under forbehold, finder bestemmelserne i §7 til­
svarende anvendelse.

§23. Anmeldelse om kapitalforhøjelsen kan ikke optages i aktieselskabs- 
registeret, forinden der af kapitalforhøjelsen med tillæg af eventuel 
overkurs er indbetalt mindst en fjerdedel. Er anmeldelse ikke indgivet 
inden et år efter beslutningen, eller nægtes registrering, er beslutningen 
om kapitalforhøjelsen bortfaldet. Allerede indbetalte beløb tilbagebeta­
les uden ophold til tegnerne.

§24. Forhøjelse af indskudskapitalen ved fondsanparter kan ske ved 
overførsel til indskudskapitalen af beløb, som efter §80 kan udbetales 
som udbytte, eller af beløb fremkommet ved opskrivning af anlægs­
aktiver i henhold til §77,stk.l, jfr. lov om aktieselskaber §100,stk.4.
Stk. 2. Beslutningen om forhøjelsen af indskudskapitalen med fondsan­
parter skal angive det beløb, hvormed indskudskapitalen skal forhøjes.
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Bestemmelserne i §20,stk.l, nr.4 og 5, samt stk.2 og 3, finder tilsva­
rende anvendelse.
Stk.3. Kapitalforhøjelsen kan ikke gennemføres, før beslutningen er 
registreret.

Kapitel 6. Konvertible og udbyttegivende gældsbreve.

§25. Generalforsamlingen kan med den stemmeflerhed, som kræves til 
forhøjelse af indskudskapitalen, træffe beslutning om optagelse af lån 
mod gældsbrev, der giver långiveren ret til at konvertere sin fordring 
til anparter i selskabet, og af lån mod gældsbrev med ret til rente, hvis 
størrelse helt eller delvis er afhængig af det udbytte, selskabets anpar­
ter afkaster, eller af årets overskud.

Kapitel 7. Nedsættelse af indskudskapitalen.

§26. Bortset fra kapitalnedsættelse efter reglerne i §§12, 29 og 30,stk.2, 
kan beslutning om nedsættelse af indskudskapitalen kun træffes af gene­
ralforsamlingen.
Stk.2. Bestemmelserne i §18,stk.2, finder tilsvarende anvendelse på 
beslutning om kapitalnedsættelse. Beslutningen skal angive det beløb, 
hvormed indskudskapitalen nedsættes (nedsættelsesbeløbet), samt op­
lyse, til hvilket af følgende formål beløbet skal anvendes:
1. dækning af underskud,
2. udbetaling til anpartshaverne,
3. afskrivning på anpartshavernes indbetalingspligt,
4. henlæggelse til en særlig fond, der kun kan anvendes efter beslut­

ning af generalforsamlingen.
Stk.3. Generalforsamlingen kan kun træffe beslutning om anvendelse af 
nedsættelsesbeløbet til de i stk.2, nr.2-4, angivne formål, såfremt der 
efter nedsættelsen er fuld dækning for indskudskapitalen.
Stk.4. Skal udbetaling af selskabets midler ske med et højere beløb end 
nedsættelsesbeløbet, skal dette oplyses i beslutningen såvel som i pro­
klamaet i henhold til §28 med angivelse af det overskydende beløb. 
Stk.5. Beslutningen om kapitalnedsættelsen skal anmeldes efter reglerne 
i kapitel 19. Indgives anmeldelsen ikke rettidigt, mister beslutningen sin 
gyldighed.
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§27. Anvendes nedsættelsesbeløbet til dækning af underskud, skal det 
samtidig anmeldes, at kapitalnedsættelsen er gennemført.

§28. Såfremt nedsættelsesbeløbet helt eller delvis skal anvendes til de i 
§26,stk.2, nr.2-4, nævnte formål, skal selskabets kreditorer, medmindre 
indskudskapitalen samtidig forhøjes med et tilsvarende beløb, ved en 
bekendtgørelse i Statstidende med et varsel af mindst tre måneder op­
fordres til at anmelde deres krav. Så længe anmeldte, forfaldne krav 
ikke er fyldestgjort, og der ikke på forlangende er stillet betryggende 
sikkerhed for uforfaldne eller omtvistede krav, må kapitalnedsættelsen 
ikke gennemføres. Overregistrator afgør på en af parternes begæring, 
om en tilbudt sikkerhed må anses for betryggende.
Stk.2. Er anmeldelse om gennemførelse af indskudskapitalens nedsæt­
telse ikke indgivet inden et år efter beslutningens registrering, mister 
beslutningen sin gyldighed, og den i henhold til §26,stk.5, skete anmel­
delse slettes af aktieselskabs-registeret.

§29. Nedsættelse af indskudskapitalen ved indløsning af anparter efter 
bestemte regler (amortisation) kan besluttes af bestyrelsen og finde sted 
uden proklama i henhold til §28, såfremt beslutningen træffes i henhold  
til et forbehold herom i vedtægterne og angår anparter, som er tegnet 
efter, at forbeholdet blev optaget i stiftelsesdokumentet eller i beslut­
ningen om kapitalforhøjelsen.
Stk.2. Kapitalnedsættelse efter stk.l må kun finde sted, såfremt der 
efter nedsættelsen er fuld dækning for indskudskapitalen.
Stk.3. Bestyrelsen skal enten selv vedtage eller stille forslag om de 
nødvendige vedtægtsændringer og indgive anmeldelse om kapitalned­
sættelsen.

Kapitel 8. Egne anparter.

§30. Et anpartsselskab må ikke mod vederlag erhverve egne anparter til 
eje eller pant. Et datterselskab må ikke mod vederlag erhverve anpar­
ter eller aktier i moderselskabet til eje eller pant. Aftale i strid med 
disse bestemmelser er ugyldige. Ugyldigheden kan dog ikke gøres gæl­
dende mod en overdrager, som ikke havde eller burde have kundskab 
om, at aftalen var ugyldig.
Stk.2. Bestemmelserne i stk.l er ikke til hinder for, at anparter erhver-
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ves ved overtagelse af bestående erhvervsvirksomhed gennem fusion 
eller på anden måde, ved retsforfølgning til dækning af selskabets for­
dring eller til opfyldelse af en selskabet påhvilende indløsningspligt 
efter §105. Anparter, som er erhvervet på denne måde, skal afhændes, 
så snart det kan ske uden tab for selskabet. Såfremt anparten er erhver­
vet ved overtagelse af bestående virksomhed, skal anparten afhændes 
senest inden 2 år efter erhvervelsen eller annulleres i forbindelse med 
en tilsvarende nedsættelse af indskudskapitalen.

Kapitel 9. Selskabets ledelse.

§31. Et anpartsselskab ledes af en direktion bestående af et eller flere 
medlemmer og af en bestyrelse bestående af mindst 3 medlemmer. Om 
det indbyrdes forhold mellem bestyrelsen og direktionen gælder reg­
lerne i §36. Om bestyrelsens og direktionens adgang til at repræsentere 
selskabet udadtil og forpligte dette ved retshandler gælder §§41-43. 
Stk.2. I anpartsselskaber, der ikke omfattes af §32,stk.l, 2.pkt., og hvor 
indskudskapitalen er mindre end 400.000 kr., kan det i vedtægterne 
bestemmes, at bestyrelsen består af mindre end tre medlemmer, eller at 
selskabet ikke skal have nogen bestyrelse. Har selskabet ingen besty­
relse, udføres de hverv, der i loven er henlagt til bestyrelsen, af direk­
tionen.
Stk.3. Direktionen udnævnes af bestyrelsen. Hvor ingen bestyrelse fin­
des, udnævnes direktionen af generalforsamlingen.
Stk.4. I selskaber med en indskudskapital på 400.000 kr. eller derover 
skal flertallet af bestyrelsens medlemmer bestå af personer, der ikke er 
direktører i selskabet.

§32. Bestyrelsen vælges af generalforsamlingen. I selskaber, der i de 
sidste 3 år har beskæftiget gennemsnitligt mindst 50 arbejdstagere, har 
disse ret til herudover i overensstemmelse med §136 at vælge to med­
lemmer af bestyrelsen og suppleanter for disse blandt selskabets 
arbejdstagere. I andre selskaber kan vedtægterne tillægge arbejdsta­
gerne tilsvarende ret. Vedtægterne kan tillægge arbejdstagerne ret til at 
vælge flere end to medlemmer og kan tillægge offentlige myndigheder 
eller andre ret til at vælge et eller flere medlemmer af bestyrelsen. 
Flertallet af bestyrelsen skal dog i alle selskaber vælges af generalfor­
samlingen.

253



Stk.2. De bestyrelsesmedlemmer, der vælges af arbejdstagerne, udpeges 
for to år ad gangen blandt de arbejdstagere, der i hele det sidste år 
før valget har været ansat i selskabet. De øvrige bestyrelsesmedlem­
mers hverv gælder for den tid, der er fastsat i vedtægterne. Hvervet 
ophører i alle tilfælde ved afslutning af en ordinær generalforsamling, 
senest 4 år efter valget.
Stk.3. Lovens bestemmelser om bestyrelsesmedlemmer finder tilsva­
rende anvendelse på suppleanter for disse.

§33. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid udtræde af bestyrelsen. 
M eddelelse herom skal gives selskabets bestyrelse og, såfremt medlem­
met ikke er valgt af generalforsamlingen, tillige den, som har udpeget 
ham. Et bestyrelsesmedlem kan til enhver tid afsættes af den, som har 
valgt eller udpeget ham.
Stk.2. Ophører et bestyrelsesmedlems hverv før udløbet af valgperio­
den, eller opfylder han ikke længere betingelserne i §34 for at være 
bestyrelsesmedlem, og er der ingen suppleant til at indtræde i hans 
sted, påhviler det de øvrige bestyrelsesmedlemmer at foranledige valg 
af et nyt medlem for det afgående medlems resterende valgperiode. 
Det samme gælder, dersom et bestyrelsesmedlem, der er valgt af 
arbejdstagerne efter §32,stk.l, 2.-4.pkt., ikke længere er ansat i selska­
bet. Hører valget under generalforsamlingen, kan valg af et nyt besty­
relsesmedlem dog udskydes til næste ordinære generalforsamling, hvor 
bestyrelsesvalg skal finde sted, såfremt bestyrelsen er beslutningsdygtig 
med de tilbageværende medlemmer og suppleanter.

§34. Bestyrelsesmedlemmer og direktører skal være myndige personer. 
Stk.2. Direktører og mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer skal 
have bopæl her i landet, medmindre handelsministeren undtager fra 
dette krav.
Stk.3. I anpartsselskaber, der efter deres formål kan drive rederivirk­
somhed, kan et enkeltmandsfirma eller et ansvarligt interessentskab 
være direktør, forudsat at indehaveren eller interessenterne opfylder 
betingelserne i stk.l og 2.

§35. De enkelte medlemmer af selskabets bestyrelse og direktion skal 
ved deres indtræden i bestyrelsen eller direktionen give bestyrelsen 
meddelelse om deres anparter og aktier i selskaber inden for samme
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koncern og senere give meddelelse om deres erhvervelse og afhændelse 
af sådanne anparter og aktier. M eddelelserne skal indføres i en særlig 
protokol.
Stk.2. Bestyrelsesmedlemmer og direktører må ikke udføre eller deltage 
i spekulationsforretninger vedrørende anparter i selskabet eller vedrø­
rende anparter og aktier i selskaber inden for samme koncern.

§36. Direktionen varetager den daglige ledelse af selskabet og skal der­
ved følge de retningslinjer og anvisninger, som bestyrelsen har givet. 
Den daglige ledelse omfatter ikke dispositioner, der efter selskabets 
forhold er af usædvanlig art eller stor betydning. Sådanne dispositioner 
kan direktionen kun foretage efter særlig bemyndigelse fra bestyrelsen, 
medmindre bestyrelsens beslutning ikke kan afventes uden væsentlig 
ulempe for selskabets virksomhed. Bestyrelsen skal i så fald snarest 
muligt underrettes om den trufne disposition.
Stk.2. Direktionen skal sørge for, at selskabets bogføring sker under 
iagttagelse af lovgivningens regler herom, og at formueforvaltningen 
foregår på betryggende måde. Bestyrelsen skal påse, at bogføringen og 
formueforvaltningen kontrolleres på en efter selskabets forhold tilfreds­
stillende måde.
Stk.3. Prokura meddeles af bestyrelsen.

§37. Bestyrelsen i et moderselskab er pligtig at underrette bestyrelsen 
for et datterselskab, så snart et koncernforhold er etableret. Et datter­
selskabs bestyrelse skal give moderselskabet de oplysninger, som er 
nødvendige for vurderingen af koncernens stilling og resultatet af kon­
cernens virksomhed.

§38. Bestyrelsen vælger selv sin formand, medmindre andet er bestemt 
i vedtægterne. Ved stemmelighed afgøres valg ved lodtrækning. En 
direktør må ikke vælges til formand.
Stk.2. Formanden skal sørge for, at bestyrelsen holder møder, når 
dette er nødvendigt. Et medlem af bestyrelsen eller en direktør kan 
forlange, at bestyrelsen indkaldes. En direktør har, selv om han ikke er 
medlem af bestyrelsen, ret til at være til stede og udtale sig ved besty­
relsens møder, medmindre bestyrelsen i de enkelte tilfælde træffer 
anden bestemmelse.
Stk.3. Over forhandlingerne i bestyrelsen føres der en protokol, der
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underskrives af samtlige tilstedeværende medlemmer. Et bestyrelses­
medlem og en direktør, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har 
ret til at få sin mening indført i protokollen.
Stk.4 . Bestyrelsen skal ved en forretningsorden træffe nærmere bestem­
melser om udførelsen af sit hverv.

§39. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når over halvdelen af samtlige 
medlemmer er til stede, for så vidt der ikke efter vedtægterne stilles 
større krav. Har et medlem af bestyrelsen forfald, og er der valgt en 
suppleant, skal der gives denne adgang til at træde i medlemmets sted, 
så længe forfaldet varer.
Stk.2. De i bestyrelsen behandlede anliggender afgøres, for så vidt der 
ikke efter vedtægterne kræves særligt stemmeflertal, ved simpelt stem­
meflertal. Det kan i vedtægterne bestemmes, at formandens stemme er 
afgørende i tilfælde af stemmelighed.

§40. Et bestyrelsesmedlem eller en direktør må ikke deltage i behand­
lingen af spørgsmål om aftaler mellem selskabet og ham selv eller om  
søgsmål mod ham selv eller om aftale mellem selskabet og tredjemand 
eller søgsmål mod tredjemand, hvis han deri har en væsentlig interesse, 
der kan være stridende mod selskabets.

§41. Medlemmer af bestyrelsen og af direktionen repræsenterer selska­
bet udadtil.
Stk.2. Selskabet forpligtes ved retshandler, som på selskabets vegne 
indgås af den samlede bestyrelse eller af et medlem af bestyrelsen eller 
af en direktør.
Stk.3. Den tegningsret, som efter stk.2 tilkommer det enkelte medlem  
af bestyrelsen og af direktionen, kan i vedtægterne begrænses således, 
at tegningsretten kun kan udøves af et eller flere bestemte medlemmer 
eller af flere i forening. Anden begrænsning i tegningsretten kan ikke 
registreres.

§42. En retshandel, der er indgået på selskabets vegne af nogen, der 
efter §41 har tegningsret, forpligter selskabet, medmindre:
1. de tegningsberettigede har handlet i strid med de begrænsninger i 

deres beføjelser, som er fastsat i denne lov, eller
2. retshandelen falder uden for selskabets formål og selskabet godt-
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gør, at tredjemand vidste det, eller at dette ikke kunne være ham 
ubekendt.

Stk.2. Bekendtgørelsen af formålsbestemmelsen i selskabets vedtægter 
i overensstemmelse med §128 er ikke i sig selv tilstrækkeligt bevis efter 
stk .l, nr.2.

§43. Efter at valg eller udnævnelse af medlemmer af bestyrelse eller 
direktion er bekendtgjort i Statstidende i overensstemmelse med §128, 
kan mangler ved valget eller udnævnelsen ikke påberåbes over for 
tredjemand, medmindre selskabet godtgør, at denne kendte mangelen.

§44. De, der efter reglerne i §§41—43 er bemyndiget til at repræsentere 
selskabet, må ikke disponere på en sådan måde, at dispositionen er 
åbenbart egnet til at skaffe visse anpartshavere eller andre en utilbørlig 
fordel på andre anpartshaveres eller selskabets bekostning. Ej heller 
må de efterkomme generalforsamlingsbeslutninger eller beslutninger af 
andre selskabsorganer, for så vidt beslutningen måtte være ugyldig som  
stridende mod denne lov eller selskabets vedtægter.

§45. Bestyrelsesmedlemmer og direktører kan lønnes såvel med fast 
vederlag som med andel i årets nettofortjeneste (tantieme), men ikke 
med andel i bruttoindtægten eller i bruttofortjenesten af driften.
Stk.2. D e samlede tantiemebeløb må ikke overstige det beløb, der er til 
rådighed, efter at underskud fra tidligere år er dækket.
Stk.3. Går et anpartsselskab konkurs, eller er et anpartsselskab under 
likvidation efter reglerne om likvidation af insolvente anpartsselskaber, 
skal bestyrelsesmedlemmer og direktører, selv om de har været i god 
tro, tilbagebetale, hvad de i de sidste fem år før konkursbegæringens 
indgivelse eller beslutningen om likvidation har oppebåret som tantieme, 
forudsat at selskabet var insolvent, da tantiemen blev fastsat.

Kapitel 10. Generalforsamling.

§46. Anpartshavernes ret til at træffe beslutning i selskabet udøves på 
generalforsamlingen i overensstemmelse med reglerne i dette kapitel, 
medmindre samtlige anpartshavere er enige om at træffe en beslutning 
uden afholdelse af generalforsamling eller uden iagttagelse af reglerne
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om fremgangsmåden ved afholdelsen af generalforsamling. A lle beslut­
ninger indføres i selskabets forhandlingsprotokol.
Stk.2. Enhver anpartshaver har ret til at møde på generalforsamlingen 
og tage ordet dér.

§47. Anpartshaveren har ret til at møde på generalforsamlingen ved 
fuldmægtig og kan møde sammen med en rådgiver.
Stk.2. Fuldmægtigen skal fremlægge skriftlig og dateret fuldmagt. Denne 
kan ikke gives for længere tid end ét år.

§48. Vedtægterne kan bestemme, at en anpartshaver, der har erhvervet 
anparter ved overdragelse, ikke skal kunne udøve stemmeret for de 
pågældende anparter før udløbet af en vis tid, der dog ikke må over­
stige tre måneder, efter at han er noteret i fortegnelsen over anparts­
haverne eller har anmeldt og dokumenteret sin erhvervelse.
Stk.2. For egne anparter samt for et datterselskabs anparter i moder­
selskabet kan stemmeret ikke udøves. Sådanne anparter medregnes 
ikke, når der til en beslutnings gyldighed eller udøvelse af en beføjelse 
kræves samtykke af samtlige anpartshavere eller en vis stemmeflerhed 
enten af de på generalforsamlingen repræsenterede anparter eller af 
selskabets hele indskudskapital.
Stk.3. En anpartshaver må ikke selv, ved fuldmægtig eller som fuld­
mægtig for andre deltage i afstemning på generalforsamlingen om  
spørgsmål*) mod ham selv eller om hans eget ansvar over for selskabet 
og heller ikke om søgsmål mod andre eller om andres ansvar, hvis han 
deri har en væsentlig interesse, der kan være stridende mod selskabets.

§49. Generalforsamling skal afholdes på selskabets hjemsted, medmin­
dre vedtægterne bestemmer, at den skal eller kan afholdes på andet 
angivet sted. Er det under særlige omstændigheder nødvendigt, kan 
generalforsamling afholdes andetsteds.

§50. Inden seks måneder efter udløbet af hvert regnskabsår skal der 
afholdes ordinær generalforsamling. På denne skal fremlægges årsregn­
skab. Har revisor i medfør af §72 afgivet en revisionsberetning, frem­
lægges tillige denne. I et moderselskab fremlægges desuden et koncern­
regnskab.

*) Trykfejl i lovteksten for »søgsmål«.
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Stk.2. På generalforsamlingen skal afgørelse træffes
1. om godkendelse af årsregnskabets resultatopgørelse og status (ba­

lance),
2. om anvendelse af overskud eller dækning af tab i henhold til det 

godkendte regnskab,
3. om andre spørgsmål, som efter selskabets vedtægter er henlagt til 

generalforsamlingen.

§51. Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, når bestyrelsen el­
ler revisor finder det hensigtsmæssigt. Ekstraordinær generalforsamling 
skal indkaldes inden fjorten dage, når det til behandling af et bestemt 
emne skriftligt forlanges af anpartshavere, der ejer en fjerdedel af 
indskudskapitalen eller den mindre brøkdel, som vedtægterne måtte 
bestemme.

§52. Enhver anpartshaver har ret til at få et bestemt emne behandlet på 
generalforsamlingen, såfremt han skriftligt fremsætter krav herom over 
for bestyrelsen i så god tid, at emnet kan optages på dagsordenen for 
generalforsamlingen.

§53. Generalforsamlingen indkaldes 9-f bestyrelsen.
Stk.2. Har selskabet ingen bestyrelse eller direktion eller undlader le­
delsen at indkalde en generalforsamling, som skal afholdes efter loven, 
vedtægterne eller en generalforsamlingsbeslutning, indkaldes denne på 
forlangende af et bestyrelsesmedlem, en direktør, revisor eller anparts­
haver af overregistrator. En af overregistrator indkaldt generalforsam­
ling ledes af ham selv eller af en af ham dertil befuldmægtiget, og be­
styrelsen er pligtig at udlevere ham selskabets fortegnelse over an­
partshaverne, generalforsamlingsprotokol og revisionsprotokol. Udgif­
terne ved generalforsamlingen udredes forlods af overregistrator, men 
afholdes endeligt af selskabet.

§54. Indkaldelse til generalforsamlinger skal foretages tidligst fire uger 
og, medmindre vedtægterne foreskriver en længere frist, senest otte dage 
før generalforsamlingen. Udsættes generalforsamlingen til en dag, som 
falder mere end fire uger senere, skal der finde indkaldelse sted til den 
fortsatte generalforsamling. Er en generalforsamlingsbeslutnings gyl­
dighed i vedtægterne gjort betinget af vedtagelse på to generalf orsam-
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linger, kan indkaldelse til den anden generalforsamling ikke foretages, 
før den første er afholdt, og det skal i indkaldelsen angives, hvilken 
beslutning den første generalforsamling har truffet.
Stk.2. Indkaldelse skal ske skriftligt til alle i fortegnelsen over anparts­
haverne noterede anpartshavere og i overensstemmelse med bestem­
melserne i vedtægterne. M eddelelse om indkaldelse skal gives arbejds­
tagerne, dersom disse har afgivet meddelelse til bestyrelsen efter §136, 
stk .l, 2.pkt.
Stk.3. Indkaldelsen skal angive, hvilke anliggender der skal behandles 
på generalforsamlingen. Såfremt forslag til vedtægtsændringer skal be­
handles på generalforsamlingen, skal forslagets væsentligste indhold 
angives i indkaldelsen.
Stk.4. Senest otte dage før generalforsamlingen skal dagsordenen og 
de fuldstændige forslag samt for den ordinære generalforsamlings ved­
kommende årsregnskab –  og i moderselskaber tillige koncernregnskab 
–  og en eventuel revisionsberetning tilstilles enhver noteret anpartsha­
ver og samtidig fremlægges til eftersyn for anpartshaverne på selska­
bets kontor.

§55. Generalforsamlingen kan ikke træffe afgørelse i sager, der ikke er 
sat på dagsordenen. Den ordinære generalforsamling kan dog altid af­
gøre sager, som efter vedtægterne skal behandles på en sådan, ligesom  
det kan besluttes at indkalde en ekstraordinær generalforsamling til 
behandling af et bestemt emne.

§56. Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der, medmindre vedtæg­
terne bestemmer andet, vælges af generalforsamlingen blandt anparts­
haverne eller uden for disses kreds.
Stk .l.  Forhandlingerne på generalforsamlingen refereres i forhand­
lingsprotokollen, der underskrives af dirigenten.
Stk.3. Senest fjorten dage efter generalforsamlingens afholdelse skal 
forhandlingsprotokollen eller en bekræftet udskrift af denne være til­
gængelig for anpartshaverne på selskabets kontor.

§57. Bestyrelsen og direktionen skal, når det forlanges af en anparts­
haver og det efter bestyrelsens skøn kan ske uden væsentlig skade for 
selskabet, meddele til rådighed stående oplysninger på generalforsam­
lingen om alle forhold, som er af betydning for bedømmelsen af års­
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regnskabet og selskabets stilling i øvrigt eller for spørgsmål, hvorom  
beslutning skal træffes på generalforsamlingen. Oplysningspligten gæl­
der også selskabets forhold til andre selskaber i samme koncern.
Stk .l.  Hvis besvarelsen kræver oplysninger, som ikke er tilgængelige 
på generalforsamlingen, skal oplysningerne inden fjorten dage derefter 
skriftligt fremlægges hos selskabet for anpartshaverne, ligesom de skal 
tilstilles de anpartshavere, der har fremsat begæring herom.

§58. På generalforsamlingen afgøres alle anliggender ved simpelt stem­
meflertal, hvis ikke denne lov eller vedtægterne bestemmer andet. Står 
stemmerne lige, skal valg afgøres ved lodtrækning, medmindre vedtæg­
terne bestemmer andet.

§59. Beslutning om ændring af vedtægterne i andre tilfælde end dem, 
som er nævnt i §§12 og 29, træffes af generalforsamlingen. Beslutnin­
gen er kun gyldig, såfremt den tiltrædes af mindst to tredjedele såvel 
af de afgivne stemmer som af den på generalforsamlingen repræsente­
rede stemmeberettigede indskudskapital, medmindre andet er bestemt 
i vedtægterne.
Stk.2. Dersom et anpartsselskab efter vedtægterne ikke har en besty­
relse på mindst tre medlemmer, men efter §31,stk.2, l.pkt., har pligt 
til at have en sådan, skal forslag om at ændre vedtægterne således, al 
bestyrelsen består af mindst tre medlemmer, anses som gyldigt vedta­
get på generalforsamlingen, selv om forslaget ikke har opnået det efter 
stk.l fornødne stemmetal, såfremt der ikke på generalforsamlingen er 
afgivet et så stort antal stemmer imod ændringen, som efter vedtæg­
terne udkræves til selskabets opløsning.

§60. Beslutning om vedtægtsændringer, hvorved
1. anpartshavernes ret til udbytte eller til udlodning af selskabets mid­

ler i øvrigt formindskes til fordel for andre end anpartshaverne,
2. anpartshavernes forpligtelser over for selskabet forøges,
3. anpartemes omsættelighed begrænses, jfr. §14, eller anpartshaver­

ne forpligtes til at lade deres anparter indløse uden for tilfælde af 
selskabets opløsning,

er kun gyldig, såfremt den tiltrædes af samtlige anpartshavere.
Stk.2. Beslutning om vedtægtsændring, hvorved anpartshavernes ret til 
udbytte eller til udlodning af selskabets midler i øvrigt formindskes
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uden at falde ind under stk .l, n r.l, er kun gyldig, såfremt beslutningen 
tiltrædes af mere end tre fjerdedele af den på generalforsamlingen re­
præsenterede stemmeberettigede indskudskapital.
Stk.3. Beslutning om vedtægtsændringer, hvorved retsforholdet mellem  
anpartshavere forrykkes, er kun gyldig, såfremt beslutningen tiltrædes 
af de anpartshavere, hvis retsstilling forringes.

§61. Generalforsamlingen må ikke træffe beslutning, som åbenbart er 
egnet til at skaffe visse anpartshavere eller andre en utilbørlig fordel 
på andre anpartshaveres eller selskabets bekostning.

§62. Søgsmål i anledning af en generalforsamlingsbeslutning, som ikke 
er blevet til på lovlig måde eller er i strid med denne lov eller selska­
bets vedtægter, kan anlægges af en anpartshaver, et medlem af besty­
relsen eller af en direktør.
Stk.2. Sag skal være anlagt inden tre måneder efter beslutningen. E l­
lers anses beslutningen for gyldig.
Stk.3. Bestemmelserne i stk.2 finder ikke anvendelse,
1. når beslutningen ikke lovligt kunne tages selv med samtlige an­

partshaveres samtykke,
2. når der ifølge denne lov eller selskabets vedtægter kræves samtykke 

til beslutningen af alle eller visse anpartshavere og sådant sam­
tykke ikke er givet,

3. når indkaldelse til generalforsamlingen ikke er sket eller de for sel­
skabet gældende regler for indkaldelse væsentligt er tilsidesat,

4. når den anpartshaver, der har rejst sagen efter udløbet af den i 
stk.2 angivne tid, men dog inden to år efter beslutningen, har haft 
rimelig grund til forsinkelsen og retten på grund heraf og under 
hensyntagen til omstændighederne i øvrigt finder, at en anvendelse 
af bestemmelserne i stk.2 ville føre til åbenbar ubillighed.

Stk.4. Finder retten, at generalforsamlingsbeslutningen omfattes af be­
stemmelsen i stk .l, skal den ved dom kendes ugyldig eller ændres. En 
ændring af generalforsamlingsbeslutningen kan dog kun ske, såfremt 
der nedlægges påstand derpå og retten er i stand til at fastslå, hvilket 
indhold beslutningen rettelig skulle have haft. Rettens afgørelse har 
også gyldighed for de anpartshavere, der ikke har anlagt sagen.
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Kapitel 11. Revision og granskning.

§63. Generalforsamlingen vælger en eller flere revisorer i overensstem­
melse med vedtægterne. Revisor vælges enten for et bestemt åremål 
eller på ubestemt tid. Generalforsamlingen kan vælge suppleanter for 
disse. Vedtægterne kan tillægge offentlige myndigheder eller andre ret 
til at udpege yderligere en eller flere revisorer.
Stk.2. Når anpartshavere, der ejer en fjerdedel af indskudskapitalen, 
på en generalforsamling, hvor valg af revisor er på dagsordenen, stem­
mer derfor, skal bestyrelsen opfordre overregistrator til at udnævne en 
revisor til sammen med den eller de øvrige revisorer at deltage i revi­
sionen for tiden til og med næste ordinære generalforsamling. Undla­
der bestyrelsen at rette henvendelse til overregistrator, kan opfordrin­
gen fremsættes af enhver anpartshaver. Overregistrator fastsætter ve­
derlaget til den udpegede revisor.

§64. Revisor skal være myndig. Mindst en af revisorerne skal have bo­
pæl her i landet.
Stk.2. Revisor skal have den indsigt og erfaring med hensyn til regn­
skabsvæsen og økonomiske forhold, som under hensyn til arten og 
omfanget af selskabets virksomhed er nødvendig for hvervets udførelse. 
Stk.3. Vælges et revisionsselskab til revisor, skal den, hvem revisionen 
overdrages, opfylde de i §§64-66 foreskrevne betingelser.
Stk.4. Skal der i medfør af loven eller selskabets vedtægter vælges flere 
revisorer, kan de valgte revisorers personale eller medinteressenter ikke 
vælges som medrevisorer. Vælges et revisionsselskab til revisor, kan 
ingen i revisionsselskabet ansat person vælges som medrevisor.
Stk.5. Til revisor i et datterselskab bør så vidt muligt vælges mindst en 
af moderselskabets revisorer.

§65. Anpartshavere, der ejer en fjerdedel af indskudskapitalen, kan på 
en generalforsamling, hvor der skal vælges revisor, kræve, at der væl­
ges en registreret eller en statsautoriseret revisor.

§66. Til revisor må ikke vælges:
1. medlemmer af selskabets eller dets datterselskabers bestyrelse eller 

repræsentantskab,
2. personer, der er ansat i selskabet, eller som i øvrigt står i afhængig-
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hedsforhold til selskabet eller til dets bestyrelsesmedlemmer eller 
direktører eller de funktionærer, som har til opgave at sørge for eller 
kontrollere bogføringen eller forvaltningen af de likvide midler,

3. personer, der er knyttet til medlemmer af selskabets bestyrelse eller 
direktion eller til de i nr.2 nævnte funktionærer ved ægteskab, ved 
plejeforhold eller ved slægts- eller svogerskab i ret op- eller nedsti­
gende linje eller i sidelinjen så nært som søskende.

Stk.2. Til revisor i et datterselskab må ikke vælges nogen, som efter 
stk.l ikke kan vælges til revisor i moderselskabet.
Stk.3. Revisor må ikke have lån i selskabet eller i selskaber inden for 
samme koncern.

§67. Revisors hverv skal ophøre ved afslutningen af den ordinære gene­
ralforsamling, der afholdes efter udløbet af det sidste regnskabsår, for 
hvilket han er valgt, eller, såfremt revisor er valgt for ubestemt tid, når 
en anden revisor er valgt i hans sted.
Stk.2. En revisor kan til enhver tid fratræde sit hverv og afsættes ved 
beslutning af den, der har valgt ham.
Stk.3. Ophører en revisors hverv før udløbet af valgperioden, eller op­
fylder han ikke længere betingelserne for at være revisor, og er der 
ingen suppleant til at indtræde i hans sted, påhviler det bestyrelsen 
snarest at foranledige valg af ny revisor.

§68. Er der ikke valgt revisor i selskabet, eller opfylder revisor ikke 
kravene i §64,stk.l, eller §66,stk.l og 2, skal overregistrator udnævne 
revisor, når anmodning herom fremsættes af et bestyrelsesmedlem, en 
direktør eller en anpartshaver.
Stk.2. Har generalforsamlingen ikke efterkommet et krav om valg af 
en registreret eller statsautoriseret revisor i henhold til §65, skal over­
registrator udnævne en sådan revisor, når begæring herom fremsættes 
af en anpartshaver. Begæringen skal fremsættes senest en måned efter 
generalforsamlingens afholdelse.
Stk.3. Udnævnelse af revisor i henhold til stk.l og 2 gælder for tiden, 
indtil ny revisor er valgt.

§69. Revisor skal revidere årsregnskabet i overensstemmelse med god 
revisionsskik og herunder foretage en kritisk gennemgang af selskabets 
regnskabsmateriale og dets forhold i øvrigt.
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Stk.2. Er selskabet et moderselskab, skal revisor tillige revidere kon­
cernregnskabet og koncernselskabernes indbyrdes regnskabsmæssige 
forhold.
Stk.3. Revisor skal efterkomme de krav vedrørende revisionen, som  
måtte blive stillet af generalforsamlingen, for så vidt de ikke strider 
mod lov eller mod selskabets vedtægter eller god revisionsskik.

§70. Bestyrelse og direktion skal give revisor adgang til at foretage de 
undersøgelser, denne finder nødvendige, og skal sørge for, at revisor får 
de oplysninger og den bistand, som han anser for nødvendig for ud­
førelsen af sit hverv. Et datterselskabs bestyrelse og direktion har til­
svarende forpligtelser over for moderselskabets revisor.

§71. Revisor skal efter at have sluttet revisionen i en påtegning på års- 
regnskabet bekræfte, at han har revideret dette, og udtale sig om, hvor­
vidt årsregnskabet og det eventuelle koncernregnskab er opgjort i over­
ensstemmelse med forskrifterne i loven og vedtægterne. Såfremt status 
eller resultatopgørelsen efter revisors opfattelse ikke bør godkendes, 
skal han tillige bemærke dette. Har revisor afgivet en revisionsberet­
ning til generalforsamlingen i overensstemmelse med §72, skal påteg­
ningen tillige indeholde oplysning herom.

§72. Indeholder årsregnskabet ikke de oplysninger om resultatet af sel­
skabets drift og økonomiske stilling i øvrigt, som skal gives, eller hvis 
revisor i et moderselskab savner fornødne oplysninger om et datter­
selskabs forhold, eller har revisor ved sin revision fundet, at der fore­
ligger forhold, som kan medføre ansvar for bestyrelsesmedlemmer eller 
direktører, skal han gøre bemærkning herom i en revisionsberetning. I 
denne beretning kan revisor tillige meddele sådanne yderligere oplys­
ninger, som han under de foreliggende omstændigheder finder bør 
komme til anpartshavernes kundskab.
Stk.2. Revisionsberetningen afgives til generalforsamlingen og skal 
være bestyrelsen i hænde senest to uger før den ordinære generalfor­
samling.

§73. Revisor skal til brug for bestyrelsen føre en revisionsprotokol, 
hvori han skal anføre, hvilke revisionsarbejder der er udført, og hvilke 
mangler vedrørende selskabets bogholderi og regnskabsvæsen der måtte
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være forefundet. Protokollen forelægges i ethvert bestyrelsesmøde, og 
enhver protokoltilførsel underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

§74. Revisor har ret til at være til stede på generalforsamlingen. Efter 
begæring fra bestyrelse eller fra en anpartshaver skal revisor være til 
stede ved behandlingen af anliggender, der er omtalt i en revisionsbe­
retning eller i øvrigt er af en sådant art, at revisors tilstedeværelse er 
påkrævet.

§75. Revisor og hans medarbejdere er ikke berettiget til at afgive oplys­
ninger om selskabets forhold til enkelte anpartshavere eller til uved­
kommende. En revisor, der fratræder sit hverv, er dog berettiget til at 
meddele den revisor, der træder i stedet for ham, grunden til sin fra- 
træden.

§76. En anpartshaver kan på den ordinære generalforsamling eller på 
en generalforsamling, hvor emnet er sat på dagsordenen, fremsætte 
forslag om en ekstraordinær granskning af selskabets stiftelse eller af 
nærmere angivne forhold vedrørende selskabets forvaltning eller af vis­
se regnskaber. Vedtages forslaget med simpel stemmeflerhed, vælger 
generalforsamlingen en eller flere granskningsmænd.
Stk.2. Vedtages forslaget ikke, men opnår det dog tilslutning fra an­
partshavere, som repræsenterer en fjerdedel af indskudskapitalen, kan 
en anpartshaver senest en måned efter generalforsamlingens afholdelse 
anmode skifteretten på selskabets hjemsted om at udnævne gransk­
ningsmænd. Skifteretten skal give selskabets ledelse og revisor og i gi­
vet fald den, hvis forhold anmodningen omfatter, adgang til at udtale 
sig, før den træffer sin afgørelse. Anmodningen skal kun tages til følge, 
såfremt skifteretten finder den tilstrækkeligt begrundet. Skifteretten 
fastsætter antallet af granskningsmænd. Skifterettens afgørelse er gen­
stand for kære.
Stk.3. Reglerne i §64,stk.l, §66, §70, §74 og §75 finder tilsvarende an­
vendelse på granskningsmænd.
Stk.4. Granskningsmændene, der skal afgive en skriftlig beretning til 
generalforsamlingen, er berettiget til at få et vederlag af selskabet. Er 
granskningsmændene udnævnt af skifteretten, fastsættes vederlaget af 
denne.
Stk.5. Senest otte dage før generalforsamlingen skal granskningsmæn- 
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denes beretning tilsendes de noterede anpartshavere og fremlægges til 
eftersyn for anpartshaverne på selskabets kontor.

Kapitel 12. Årsregnskab og koncernregnskab.

§77. For hvert regnskabsår udarbejdes årsregnskab og i moderselskaber 
tillige et koncernregnskab i overensstemmelse med reglerne i §§96-107 
i lov om aktieselskaber. Årsregnskabet omfatter status, resultatopgø­
relse og årsberetning.
Stk.2. Overstiger summen af selskabets aktiver efter det senest god­
kendte årsregnskab ikke 2 millioner kr., er udarbejdelsen af en årsbe­
retning dog ufornøden, medmindre andet bestemmes af generalfor­
samlingen.

§78. Overstiger summen af selskabets aktiver efter det godkendte års­
regnskab 2 millioner kr., skal bestyrelsen senest en måned efter god­
kendelsen af årsregnskabet, dog senest syv måneder efter regnskabs­
årets udgang, til aktieselskabs-registeret indsende bekræftet afskrift af 
årsregnskabet og af en eventuel revisionsberetning efter §72 med op­
lysning om, hvornår regnskabet er godkendt. Et moderselskab skal 
endvidere indsende koncernregnskabet.
Stk.2. Bestemmelserne i stk .l finder også anvendelse på anpartsselska­
ber, der er moderselskaber i en koncern, der tillige omfatter et aktie­
selskab eller et anpartsselskab, hvis aktiver overstiger 2 millioner kr. 
Stk.3. Selskaber, der ikke omfattes af stk .l og 2, indsender, medmin­
dre andet bestemmes af generalforsamlingen, til aktieselskabs-registeret 
kun en afskrift af status med tilhørende noter bortset fra dem, der er 
nævnt i lov om aktieselskaber §105,nr.l, 2, 5, 10, 12 og 14, og af et 
eventuelt koncernregnskab, som indeholder de i §102 i lov om aktie­
selskaber med romertal og store bogstaver betegnede poster, og af en 
eventuel revisionsberetning efter §72. Såfremt summen af aktiverne 
efter koncernregnskabet overstiger 10 millioner kr., skal koncernregn­
skabet også indeholde de med arabertal betegnede poster. I øvrigt fin­
der bestemmelserne i stk. 1 tilsvarende anvendelse.

Kapitel 13. Udbytteuddeling, reservefonds m.v.

§79. Uddeling af selskabets midler til anpartshaverne må kun finde
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sted som udbytte på grundlag af det senest godkendte årsregnskab 
eller som udlodning i forbindelse med nedsættelse af indskudskapitalen 
eller i forbindelse med selskabets opløsning.

§80. Som udbytte kan kun uddeles årets overskud i henhold til det god­
kendte årsregnskab for sidste regnskabsår, overført overskud fra tid­
ligere år og andre frie reserver efter fradrag dels af udækket underskud, 
dels af beløb, der i henhold til selskabets vedtægter skal henlægges 
til særlige formål.
Stk.2. I et moderselskab må der, selv om udbytteuddeling ellers er til­
ladt, ikke udbetales så stort udbytte, at uddelingen under hensyn til 
koncernens stilling i øvrigt må anses for stridende mod god forret- 
ningsskik.

§81. Beslutning om fordelingen af det overskudsbeløb, der er til dispo­
sition efter årsregnskabet, træffes af generalforsamlingen.

§82. Er udbetaling til anpartshaverne sket i strid med bestemmelserne 
i denne lov, skal disse tilbagebetale, hvad de har oppebåret tillige med 
en årlig rente af beløbet svarende til den til enhver tid fastsatte offi­
cielle diskonto med et tillæg på to pct. Dette gælder dog ikke udbeta­
ling af udbytte, såfremt vedkommende anpartshaver hverken indså 
eller burde have indset, at udbetalingen var ulovlig.
Stk.2. Viser beløbet sig at være uerholdeligt, er de, som har medvirket 
til beslutningen om udbetalingen eller gennemførelsen af denne eller 
til opstillingen eller godkendelsen af den urigtige regnskabsopgørelse, 
ansvarlige efter reglerne i §§110-113.

§83. Generalforsamlingen kan beslutte, at der af selskabets midler ydes 
gaver til almennyttige eller dermed ligestillede formål, for så vidt det 
under hensyn til hensigten med gaven, selskabets økonomiske stilling 
samt omstændighederne i øvrigt må anses for rimeligt. Bestyrelsen kan 
til de i l.pkt. nævnte formål anvende beløb, som i forhold til selska­
bets økonomiske stilling er af ringe betydning.

§84. Ydelse af lån til eller sikkerhedsstillelse for anpartshavere, aktio­
nærer, bestyrelsesmedlemmer eller direktører i selskabet eller dets m o­
derselskab må kun finde sted mod betryggende sikkerhed og alene i
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det omfang, hvori selskabets egenkapital overstiger indskudskapitalen. 
Selskabets sikkerhedsstillelse er dog bindende, medmindre m edkon­
trahenten havde kendskab til, at sikkerheden var stillet i strid med 
foranstående.
Stk.2. I bestyrelsens protokol skal der gøres bemærkning om ethvert 
i henhold til stk. 1 ydet lån og enhver sikkerhedsstillelse.
Stk.3. Bestemmelserne i stk.l gælder ikke lån til et moderselskab og 
sikkerhedsstillelse for et moderselskabs forpligtelse.
Stk.4. Et selskab må ikke yde lån til finansiering af erhvervelse af an­
parter i selskabet eller af anparter eller aktier i dets moderselskab. Ej 
heller må selskabet stille sikkerhed i forbindelse med sådan erhver­
velse.

Kapitel 14. Anpartsselskabets opløsning.

Almindelige bestemmelser.
§85. Såfremt ikke andet er fastsat i lovgivningen, træffes beslutning om  
opløsning af et anpartsselskab af generalforsamlingen og gennemføres 
ved likvidation.
Stk.2. Generalforsamlingens beslutning træffes i tilfælde, hvor opløs­
ning er påbudt i lovgivningen eller selskabets vedtægter, overensstem­
mende med reglerne i §58. I andre tilfælde finder §59 tilsvarende an­
vendelse.
Stk.3. Beslutningen, der skal anmeldes inden fjorten dage, skal angive, 
om likvidationen skal foretages efter reglerne i §§94-96 om likvidation 
af solvente anpartsselskaber eller efter reglerne i §§97-100 om likvida­
tion af insolvente anpartsselskaber.
Stk.4. Et anpartsselskab, der er under likvidation eller under opløsning 
i henhold til §86, skal beholde sit navn med tilføjelse: »i likvidation«.

§86. Bliver opløsningen ikke vedtaget i tilfælde, hvor dette er påbudt 
i lovgivningen eller selskabets vedtægter, eller bliver likvidator ikke 
valgt, opløses selskabet på overregistrators begæring af skifteretten på 
selskabets hjemsted. Det samme gælder, hvor selskabets opløsning er 
besluttet af retten i henhold til §88.
Stk.2. Skifteretten udnævner en eller flere likvidatorer. For opløsningen 
gælder i øvrigt bestemmelserne om likvidation i dette kapitel med de 
fornødne lempelser.
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§87. Et anpartsselskab skal opløses, hvis selskabet i tre på hinanden 
følgende år ikke har indsendt årsregnskab til aktieselskabs-registeret, 
eller hvis det ikke har den i loven eller vedtægterne foreskrevne ledelse 
og mangelen ikke afhjælpes inden udløbet af en af overregistrator 
fastsat frist. Det samme gælder, hvis en af overregistrator i medfør af 
§11 fastsat frist for anmeldelse af indskudskapitalens indbetaling over­
skrides.

§88. Har anpartshavere ved forsætlig medvirken til en generalforsam­
lingsbeslutning i strid med §61 eller på anden måde ved misbrug af 
deres indflydelse i selskabet medvirket til overtrædelse af denne lov 
eller selskabets vedtægter, kan retten, hvis der som følge af misbru­
gets langvarighed eller andre grunde foreligger særlig anledning hertil, 
efter påstand af anpartshavere, der repræsenterer mindst en fjerde­
del af indskudskapitalen, bestemme, at selskabet skal opløses.

§89. Likvidation af et anpartsselskab foretages af en eller flere likvida­
torer, der træder i bestyrelsens og direktionens sted. De i denne lov 
om bestyrelsen givne bestemmelser finder med de fornødne lempelser 
anvendelse på likvidatorerne.
Stk.2. Likvidator kan til enhver tid afsættes af den myndighed, der 
har udnævnt ham.
Stk.3. I øvrigt finder lovens regler om regnskabsaflæggelse, revision, 
generalforsamlinger og om regnskabers indsendelse til aktieselskabs- 
registeret tilsvarende anvendelse i selskaber under likvidation med de 
afvigelser, der følger af nedenstående bestemmelser.

§90. Likvidatorerne skal udarbejde en resultatopgørelse for tiden fra 
udløbet af det sidste år, for hvilket regnskab er aflagt, til likvidationens 
indtræden og en status på sidstnævnte tidspunkt. Regnskabet skal i 
revideret stand snarest muligt fremlægges til eftersyn for anpartshaver­
ne og kreditorerne på selskabets kontor og indsendes til aktieselskabs- 
registeret.
Stk.2. Inden 14 dage efter, at det i stk .l omhandlede regnskab fore­
ligger, skal likvidatorerne til aktieselskabs-registeret afgive en rede­
gørelse for de vigtigste årsager til likvidationen, om forretningens gang 
i de sidste år før likvidationen og om omstændigheder, som i øvrigt 
kommer i betragtning ved bedømmelsen af, om der er grund til at

270



påbegynde undersøgelse med henblik på strafforfølgning. Såfremt sel­
skabet likvideres som insolvent, skal redegørelsen tillige sendes til 
skifteretten.

§91. Likvidatorerne skal snarest ved en bekendtgørelse i Statstidende 
med et varsel af tre måneder opfordre selskabets kreditorer til at an­
melde deres krav. Det skal i bekendtgørelsen angives, om likvidationen 
foretages efter reglerne om likvidation af solvente anpartsselskaber 
eller efter reglerne om likvidation af insolvente anpartsselskaber. M ed­
delelse om bekendtgørelsens indrykning skal samtidig sendes til alle 
kendte kreditorer.
Stk.2. Kan en fordring ikke anerkendes som anmeldt, skal der gives 
kreditor underretning herom ved anbefalet brev med tilkendegivelse 
om, at han, såfremt han ønsker at anfægte afgørelsen, må indbringe 
spørgsmålet for retten inden tre måneder fra brevets afsendelse at 
regne.
Stk.3. Fordringer, der anmeldes, efter at boet er optaget til slutning, 
dækkes ved eventuel efterudlodning til kreditorerne eller, i solvente 
boer, ved midler, der endnu ikke er udloddet til anpartshaverne.

§92. Såfremt der efter selskabets udslettelse af aktieselskabs-registeret 
fremkommer yderligere midler, eller der i øvrigt måtte være anledning 
dertil, kan likvidationen efter skifterettens bestemmelse genoptages. 
Dette sker ved de tidligere likvidatorer eller, hvis disse ikke kan gen­
optage likvidationen, ved skifteretten. Genoptagelse af likvidationen 
og dens afslutning skal anmeldes inden fjorten dage.

§93. Viser det sig under likvidationen, at de forhold, der har ført til 
selskabets likvidation, ikke længere foreligger, skal likvidatorerne ind­
kalde en generalforsamling, der kan vedtage, at likvidationen skal hæ­
ves, og at selskabet på ny skal træde i virksomhed under iagttagelse 
af forskrifterne i §59. Vedtages dette, skal der vælges en bestyrelse 
eller en direktion, jfr. §31, og revisor. Indskudskapitalen skal nedskri- 
ves til det beløb, der er i behold. Er den beholdne indskudskapital 
mindre end 30.000 kr., skal den bringes op til mindst dette beløb.
Stk.2. Anm eldelse om likvidationens ophævelse og om selskabets gen­
optagelse af virksomheden skal ske inden fjorten dage. Anmeldelsen
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skal være ledsaget af dokumentation for, at betingelserne i stk.l er 
opfyldt.

Likvidation af solvente anpartsselskaber.
§94. Til at foretage likvidationen vælger generalforsamlingen en eller 
flere likvidatorer.
Stk.2. Anpartshavere, der ejer en fjerdedel af indskudskapitalen, har 
ret til på generalforsamlingen at vælge en likvidator til sammen med 
de af generalforsamlingen valgte at foretage likvidationen.
Stk.3. Generalforsamlingen kan beslutte, at skifteretten skal udnævne 
likvidatorer. Skifteretten fastsætter det vederlag, det likviderende sel­
skab skal yde de af retten udnævnte likvidatorer.

§95. Udlodning til anpartshaverne kan først foretages, når den frist, 
der er fastsat i den i §91,stk .l, nævnte bekendtgørelse, er udløbet og 
gælden betalt. Bobehandlingen må ikke afsluttes, før mulige tvister i 
henhold til §91,stk.2, er afgjort.
Stk.2. Inden fjorten dage efter, at det endelige likvidationsregnskab er 
godkendt af generalforsamlingen, skal likvidatorerne anmelde selska­
bet til udslettelse af aktieselskabs-registeret. Som bilag til denne an­
meldelse skal følge likvidationsregnskabet.

§96. Såfremt likvidatorerne finder, at likvidationen ikke vil give fuld 
dækning til kreditorerne, skal de indkalde generalforsamlingen til be­
slutning om, at likvidationen skal foregå efter reglerne om likvidation 
af insolvente anpartsselskaber.
Stk.2. Vedtager generalforsamlingen forslaget, vælger den en midler­
tidig likvidator, hvorefter reglerne i §97 finder tilsvarende anvendelse. 
Den af generalforsamlingen trufne beslutning skal anmeldes inden 
fjorten dage.

Likvidation af insolvente anpartsselskaber.
§97. Samtidig med beslutningen om likvidation vælges en midlertidig 
likvidator.
Stk.2. Inden fjorten dage bekendtgør den midlertidige likvidator med 
højst fjorten dages varsel i Statstidende afholdelsen af et af skifteret­
ten berammet likvidationsmøde. Særskilt indkaldelse sendes samtidig 
til alle kendte kreditorer, selskabets bestyrelse, direktion og revisor. 
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Stk.3. På mødet, hvor skifteretten fører forsædet, fremlægges en for­
tegnelse over de kendte kreditorer og disses tilgodehavender.
Stk.4. Efter at den midlertidige likvidator har redegjort for selskabets 
stilling og de mødende har haft lejlighed til at ytre sig, foretager de 
mødende kreditorer med simpelt flertal indstilling til skifteretten angå­
ende udnævnelse af likvidator. Skifteretten udnævner en eller flere 
likvidatorer uden at være bundet af afstemningens resultat.
Stk.5. På mødet kan der vælges et kreditorudvalg på højst tre med­
lemmer. Udnævnes flere likvidatorer, er beslutningen om nedsættelse 
af kreditorudvalg dog kun gyldig, hvis den godkendes af skifteretten. 
Likvidatorerne skal holde kreditorudvalget underrettet om likvida­
tionens forløb og forelægge udvalget spørgsmål af væsentlig betydning 
til erklæring, forinden afgørelse træffes.
Stk.6. Såfremt en af de mødende kreditorer fremsætter ønske derom, 
træffes der bestemmelse om sikkerhedsstillelse for likvidator, jfr. kon­
kurslovens §70,stk.2.
Stk. 7. Den af generalforsamlingen før likvidationen valgte revisor 
fortsætter sin virksomhed, medmindre der på et likvidationsmøde med 
simpelt flertal af de mødende kreditorer vælges ny revisor.

§98. Reglerne i konkurslovens kap. 1-5 og §§62-63 finder med de for­
nødne lempelser anvendelse ved likvidation af insolvente anpartssel­
skaber. Afkræftelsessøgsmål skal dog anlægges inden seks måneder ef­
ter likvidationens indtræden.
Stk.2. Beslutning om selskabets likvidation som insolvent sidestilles 
ved anvendelse af konkurslovens regler med indgivelse af Konkursbe- 
gæring. Med indgivelse af konkursbegæring sidestilles endvidere be­
slutning om selskabets likvidation som solvent, hvis selskabet inden tre 
måneder efter denne beslutning overgår til likvidation som insolvent. 
Træder selskabet i likvidation i fortsættelse af konkursbegæring, anses 
likvidationen som begyndt fra begæringens indgivelse til skifteretten. 
Stk.3. D e i boet anmeldte fordringer indføres i en gældbog, hvori tillige 
skal angives resultatet af fordringernes prøvelse og de foretagne ud­
lodninger.
Stk.4. En liste over anmeldte fordringer med likvidators bemærknin­
ger dertil fremlægges til eftersyn i mindst fjorten dage på likvidators 
eller selskabets kontor, hvorom bekendtgørelse skal ske i Statstidende. 
Rejser en kreditor, et bestyrelsesmedlem eller en direktør eller sel­
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skabets revisor indsigelse mod nogen af de fordringer, der er opført 
som berettiget til fyldestgørelse, indkalder likvidator med fjorten dages 
varsel ved bekendtgørelse i Statstidende til møde til prøvelse af de 
bestridte fordringer. Særskilt indkaldelse sendes til den, hvis fordring 
bestrides, og til den, der har rejst indsigelse mod fordringen. Efter at 
de mødende har haft lejlighed til at ytre sig om fordringens rigtighed, 
træffer likvidator sin afgørelse. Såfremt likvidator herefter ikke kan 
anerkende fordringen, finder reglerne i §91,stk.2, anvendelse.

§99. Udlodning til kreditorerne kan først foretages efter udløbet af den 
frist, der er fastsat i den i §91,stk .l, nævnte bekendtgørelse.
Stk.2. Forinden endelig udlodning til kreditorerne kan finde sted, skal 
likvidationsregnskabet og udkast til den endelige opgørelse fremlægges 
til eftersyn for anpartshaverne og kreditorerne på likvidators eller sel­
skabets kontor i fjorten dage, og bekendtgørelse om fremlæggelse ind­
rykkes i Statstidende. Tvister angående regnskabet og udlodningen skal 
indbringes for skifteretten inden en måned efter udløbet af den foran 
angivne frist af fjorten dage.
Stk.3. Efter udløbet af den i stk. 1 nævnte frist og efter, at mulige tvister 
i henhold til stk.2 eller §91,stk.2, er afgjort og udlodningen gennem­
ført, forelægges det endelige likvidationsregnskab snarest på en med 
kortest muligt varsel indkaldt afsluttende generalforsamling til efter­
retning for anpartshaverne.
Stk.4. Inden fjorten dage efter generalforsamlingen skal likvidatorerne 
anmelde selskabet til udslettelse af aktieselskabs-registeret. Som bilag 
til anmeldelsen skal følge det endelige likvidationsregnskab.

§100. Tvister angående likvidationen indbringes for skifteretten og be­
handles efter reglerne i retsplejelovens kap.59.
Stk.2. Bortsalg ved auktion af selskabets pantsatte aktiver sker efter 
reglerne om tvangsauktion. Bestemmelserne i retsplejelovens §§680 og 
681 finder tilsvarende anvendelse, således at den i §680 fastsatte frist 
for afgivelse af en panthavers erklæring regnes fra den i denne lovs 
§97,stk.2, nævnte bekendtgørelse i Statstidende.
Stk.3. Inden tre måneder efter udløbet af selskabets regnskabsår skal 
likvidatorerne indsende det reviderede årsregnskab til aktieselskabs- 
registeret.
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Stk.4. Vederlag til likvidatorer og til kreditorudvalg skal godkendes af 
skifteretten.
Stk.5. Viser det sig under en likvidation, at selskabets midler ikke kan 
dække omkostningerne, sluttes likvidationen straks, og likvidatorerne 
skal inden fjorten dage anmelde, at selskabet er opløst. Med anmel­
delsen skal følge bevis for, at betingelserne for likvidationens slutning 
har været til stede.

Konkursbegæring mod et anpartsselskab.
§101. Indgives konkursbegæring mod et anpartsselskab, og finder skif­
teretten, jfr. konkurslovens §48, at betingelserne for konkurs forelig­
ger, skal nedenstående regler iagttages.
Stk.2. Er selskabet ikke under likvidation, udpeger skifteretten en mid­
lertidig likvidator. Denne indkalder til likvidationsmøde, idet reglerne 
i §97,stk.2 og 3, finder anvendelse. Efter at han har redegjort for sel­
skabets stilling og de mødende har haft lejlighed til at ytre sig, træffer 
de mødende kreditorer bestemmelse om, hvorvidt konkursbegæringen 
skal fastholdes, eller selskabet skal likvideres efter reglerne om likvi­
dation af insolvente anpartsselskaber. Likvidation anses for vedtaget, 
medmindre et flertal af de i afstemningen deltagende, bestemt efter 
vægt, stemmer for konkurs. Træffes beslutning om likvidation, finder 
reglerne i §97,stk.4 og 5, anvendelse. Anm eldelse skal ske inden fjor­
ten dage.
Stk.3. Er selskabet under likvidation, finder reglerne i stk.2 tilsvarende 
anvendelse, dog at likvidationsmødet indkaldes af likvidator.
Stk.4. Bortfalder konkursbegæringen efter stk.2, afvises ny konkursbe- 
gæring, medmindre det over for skifteretten godtgøres, at forskrifterne 
om likvidationsbehandling væsentligt er tilsidesat.

§102. På selskabets vegne kan konkursbegæring kun fremsættes af be­
styrelsen eller, hvis selskabet er under likvidation, af likvidator. R eg­
lerne i §101 finder herved tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Kommer et anpartsselskab under konkurs, skal skifteretten gøre 
anmeldelse om konkursens begyndelse og slutning. Som bilag til an­
meldelsen og konkursens slutning skal følge det afsluttende regnskab. 
Stk.3. Kommer et likviderende selskab under konkurs, er fordring på 
vederlag til likvidatorer, kreditorudvalg og revisorer ligestillet med de 
i konkurslovens §31, litra b, nævnte fordringer.
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Kapitel 15. Fusion og omdannelse til aktieselskab.

§103. Beslutning om opløsning af et anpartsselskab uden likvidation 
ved overdragelse som helhed af selskabets aktiver og gæld til et andet 
anpartsselskab eller til et aktieselskab kan –  bortset fra de i §108 
nævnte fusioner –  kun træffes af generalforsamlingen. Beslutningen 
træffes under iagttagelse af forskrifterne i §59 samt de yderligere for­
skrifter, som vedtægterne måtte indeholde om opløsning eller fusion. 
På generalforsamlingen skal der under iagttagelse af bestemmelsen 
i §54,stk.4, forelægges udkast til overenskomst mellem de to selskaber. 
Endvidere skal der forelægges en revideret, fælles regnskabsopstilling 
udvisende samtlige aktiver og passiver i hvert af selskaberne, de regu­
leringer, som overtagelsen antages at ville medføre, samt udkast til en 
åbningsstatus for det overtagende selskab efter overtagelsen.
Stk.2. Forskrifterne i stk .l, l.-3.pkt., finder tilsvarende anvendelse, så­
fremt generalforsamlingen beslutter at overdrage et anpartsselskabs ak­
tiver og gæld som helhed til den danske stat eller en dansk kommune. 
Endvidere finder bestemmelsen i §105 tilsvarende anvendelse. Over­
dragelsen kan gennemføres uden iagttagelse af forskrifterne i §107. 
Bestyrelsen skal anmelde beslutningen inden fjorten dage og kan sam­
tidig anmelde, at selskabet er opløst. Med anmeldelsen skal følge den 
i stk.l nævnte overenskomst i original eller bekræftet genpart.

§104. Besluttes det at sammensmelte to eller flere anpartsselskaber til 
et nyt selskab, finder bestemmelserne i §103,stk .l, samt bestemmel­
serne i §§105-107 tilsvarende anvendelse. Det samme gælder, såfremt et 
anpartsselskab sammensmeltes med et aktieselskab til et nyt anparts­
selskab. Såfremt valg af bestyrelse eller direktion, jfr. §31, og revisor 
ikke foretages efter, at generalforsamlingerne har vedtaget sammenslut­
ningen og godkendt vedtægterne og åbningsstatus for det nye selskab, 
skal der inden fjorten dage derefter afholdes generalforsamling i det 
ny selskab til valg af bestyrelse eller direktion og revisor. D e af sam­
menslutningen følgende anmeldelser skal indgives inden fjorten dage.

§105. Anpartshavere og aktionærer i det eller de overtagne selskaber, 
der på generalforsamlingen har stemt imod overdragelsen eller en 
sammensmeltning, har krav på indløsning af deres anparter eller aktier, 
såfremt kravet fremsættes skriftligt inden en måned efter generalfor-
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samlingen. Er der før afstemningen afæsket anpartshaverne eller aktio­
nærerne en udtalelse om, hvem der ønsker at benytte denne ret, er ind- 
løsningsretten dog betinget af, at de pågældende på generalforsamlin­
gen har tilkendegivet dette. Selskabet skal afkøbe dem deres anparter 
eller aktier til en pris, der svarer til anparternes eller aktiernes værdi, 
og som i mangel af mindelig overenskomst fastsættes af skønsmænd 
udmeldt af retten på selskabets hjemsted. Den af skønsmændene trufne 
afgørelse kan af begge parter indbringes for retten. Sag herom må 
være anlagt inden tre måneder efter modtagelsen af skønsmændenes 
erklæring.

§106. Det overtagne selskabs bestyrelse skal anmelde beslutningen inden 
fjorten dage. Med anmeldelsen skal følge de i §103,stk .l, nævnte bilag 
i original eller af bestyrelsen bekræftet genpart.

§107. Bestyrelsen for det overtagne selskab skal ved en bekendtgørelse 
i Statstidende med en frist af tre måneder opfordre selskabets kredi­
torer til at anmelde deres krav. Selskabets aktiver skal forvaltes sær­
skilt, indtil fristen er udløbet og de anmeldte kreditorer er fyldest­
gjort. Særskilt forvaltning kan dog undlades, når samtlige kreditorer 
samtykker heri, eller der stilles dem betryggende sikkerhed. Overregi­
strator afgør på en af parternes begæring, om en tilbudt sikkerhed må 
anses for betryggende.
Stk.2. Såfremt det overtagende selskab, medens det har det overtagne 
selskabs aktiver under særskilt forvaltning, går konkurs eller træder 
i likvidation efter reglerne om insolvente anpartsselskaber, tjener det 
overtagne selskabs aktiver til fortrinsvis dækning af dette selskabs kre­
ditorer og af tidligere anpartshaveres eller aktionærers krav på veder­
lag ifølge overenskomsten.
Stk.3. Når betingelserne for ophør af den særskilte forvaltning af det 
overtagne selskabs aktiver er opfyldt og anpartshaverne eller aktionæ­
rerne i det overtagne selskab er fyldestgjort, skal der inden fjorten 
dage indgives anmeldelse om selskabets udslettelse af aktieselskabs- 
registeret. Anm eldelsen skal underskrives af bestyrelserne for såvel det 
overtagne som det overtagende selskab.
Stk.4. Skal anpartshaverne eller aktionærerne i det eller de overtagne 
selskaber helt eller delvis vederlægges med anparter i det overtagende
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selskab, kommer reglerae i §22,stk.l, ikke til anvendelse på den der­
ved nødvendiggjorte forhøjelse af dettes indskudskapital.

§108. Ejer et moderselskab samtlige anparter eller aktier i et dattersel­
skab, kan selskabernes bestyrelser træffe aftale om  moderselskabets 
overtagelse af datterselskabets aktiver og gæld som helhed. Bestem­
melserne i §106 og §107,stk. 1-3, finder tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Ejer et moderselskab mere end ni tiendedele af anparteme eller 
aktierne i et datterselskab, og har det en tilsvarende del af stemmerne, 
kan selskabernes bestyrelser træffe bestemmelse om moderselskabets 
indløsning af de resterende anparter eller aktier i datterselskabet. I 
mangel af mindelig overenskomst med minoritetsanpartshaveme eller 
-aktionærerne om indløsningskursen fastsættes denne af skønsmænd, 
jfr. §105,3.-5.pkt.
Stk.3. I det i stk.2 nævnte tilfælde har minoritetsanpartshaveme eller 
-aktionærerne ret til at forlange deres anparter eller aktier i dattersel­
skabet indløst af moderselskabet. Bestemmelsen i stk.2, 2.pkt., finder 
tilsvarende anvendelse.

§109. Generalforsamlingen kan med det flertal, der kræves til ændring 
af selskabets vedtægter, vedtage at omdanne selskabet til et aktiesel­
skab. M eddelelse om vedtagelsen sendes inden fjorten dage til alle, 
som er noteret i fortegnelsen over anpartshavere, men ikke har været 
til stede på generalforsamlingen.
Stk.2. Omdannelsen til aktieselskab anses som sket, når vedtægterne er 
ændret således, at de opfylder kravene i lov om aktieselskaber, og ved­
tægtsændringerne er registreret og bekendtgjort.
Stk.3. Når omdannelsen er sket, anses de af selskabet eventuelt ud­
stedte anpartsbeviser som annullerede.
Stk.4. Inden et år efter omdannelsen skal der udstedes aktiebreve. A k­
tierne må ikke udleveres før omdannelsen.
Stk.5. Er der forløbet fem år efter omdannelsen, uden at alle dertil 
berettigede har fremsat begæring om udlevering af deres aktier, kan 
bestyrelsen ved en bekendtgørelse i Statstidende opfordre den eller de 
pågældende til inden seks måneder at afhente aktierne. Når fristen er 
udløbet, uden at henvendelse er sket, kan bestyrelsen for aktionærens 
regning afhænde aktierne gennem en fondsbørsvekselerer. I salgspro­
venuet kan selskabet fradrage omkostningerne ved bekendtgørelsen og
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afhændelsen. Er salgsprovenuet ikke afhentet inden fem år efter afhæn­
delsen, tilfalder beløbet selskabet.

Kapitel 16. Erstatning m.v.

§110. Stiftere, bestyrelsesmedlemmer og direktører, som under udfø­
relsen af deres hverv, herunder ved værdiansættelsen af de ved selska­
bets stiftelse eller ved en kapitalforhøjelse overtagne formueværdier, 
forsætligt eller uagtsomt har tilføjet selskabet skade, er pligtige at er­
statte denne. Det samme gælder, når skaden er tilføjet deltagere, sel­
skabets kreditorer eller tredjemand ved overtrædelse af denne lov eller 
vedtægterne.

§111. Med hensyn til erstatningspligt for revisorer og granskningsmænd 
finder §110 tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Er et revisionsselskab valgt til revisor, er både revisionsselskabet 
og den revisor, hvem revisionen er overdraget, erstatningsansvarlige.

§112. En anpartshaver er pligtig at erstatte tab, som han ved forsætligt 
eller groft uagtsomt at overtræde denne lov eller selskabets vedtægter 
har tilføjet selskabet, andre anpartshavere eller tredjemand. Hvis ret­
ten af hensyn til faren for fortsat misbrug og forholdene i øvrigt fin­
der, at der er særlig grund hertil, kan sagsøgte desuden tilpligtes at 
indløse en skadelidende anpartshavers anparter til en pris, som fast­
sættes under hensyn til selskabets økonomiske stilling og til, hvad der 
efter omstændighederne i øvrigt findes rimeligt.

§113. Erstatning efter reglerne i §§110-112 kan nedsættes, når dette fin­
des rimeligt under hensyn til skyldgraden, skadens størrelse og om ­
stændighederne i øvrigt.
Stk.2. Er flere samtidig erstatningspligtige, hæfter de solidarisk for er­
statningen. Den, hvis erstatningsansvar er lempet efter reglerne i stk .l, 
hæfter dog kun for det nedsatte beløb. Har en af dem betalt erstatnin­
gen, kan han afkræve hver enkelt af de medansvarlige dennes del un­
der hensyn til størrelsen af den skyld, der måtte påhvile hver enkelt, 
samt omstændighederne i øvrigt.

§114. Beslutning om, at selskabet skal anlægge søgsmål mod stiftere,
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bestyrelsesmedlemmer, direktører, revisorer, granskningsmænd eller 
anpartshavere efter reglerne i §§110-112, træffes af generalforsamlin­
gen.
Stk.2. Søgsmål kan anlægges, selv om generalforsamlingen tidligere 
har besluttet ansvarsfrihed eller afstået fra at anlægge søgsmål, så­
fremt der angående denne beslutning eller det forhold, hvorpå søgsmå­
let bygger, ikke er givet i alt væsentligt rigtige og fuldstændige oplys­
ninger til generalforsamlingen, inden beslutningen blev truffet.
Stk.3. Har anpartshavere, der repræsenterer mindst en fjerdedel af 
indskudskapitalen, modsat sig en beslutning om ansvarsfrihed eller om  
afkald på retssag, kan der af enhver anpartshaver anlægges søgsmål 
med påstand om, at den eller de ansvarlige tilpligtes at betale selskabet 
erstatning for det tab, det har lidt. Anpartshavere, som herefter anlæg­
ger sag, er ansvarlige for sagsomkostningerne, dog med ret til at få 
disse godtgjort af selskabet i det omfang, omkostningerne dækkes af 
det beløb, der gennem retssagen kommer selskabet til gode.
Stk.4. Går selskabet konkurs i henhold til konkursbegæring, som er 
indgivet inden to år efter afholdelsen af den generalforsamling, som  
har bevilget ansvarsfrihed eller givet afkald på anlæggelse af søgsmål, 
kan konkursboet dog anlægge erstatningssag uden hensyn til denne 
generalforsamlingsbeslutning. Det samme gælder, hvis selskabet inden 
de nævnte to år kommer under likvidation efter reglerne i §§98-100 
om likvidation af insolvente anpartsselskaber.

§115. Søgsmål i henhold til §114,stk.3, kan ikke anlægges senere end 
seks måneder efter, at den dér omhandlede generalforsamlingsbeslut­
ning blev truffet, eller, hvis granskning er iværksat efter reglerne i §76, 
efter at granskningen er afsluttet.
Stk.2. Søgsmål i henhold til §114,stk.4, kan ikke anlægges senere end 
tre måneder efter, at selskabet er erklæret konkurs eller trådt i likvida­
tion efter reglerne i §§97-100.

§116. Erstatningssøgsmål mod stiftere, bestyrelsesmedlemmer og direk­
tører kan anlægges ved retten på det sted, hvor selskabet har sit hjem­
sted.
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Kapitel 17. Filialer af udenlandske anpartsselskaber.

§117. Et udenlandsk selskab med begrænset ansvar, der i sit hjemland 
er lovligt bestående og undergivet regler, som i det væsentlige svarer 
til bestemmelserne i denne lov, kan drive virksomhed gennem en filial 
her i landet, såfremt dette er hjemlet i international aftale eller ved 
bestemmelser fastsat af handelsministeren, eller såfremt ministeren 
giver tilladelse hertil.

§118. Filialen skal i sit navn optage selskabets navn med tilføjelse af 
ordet filial og med tydelig angivelse af selskabets nationalitet.
Stk.2. Filialen skal på breve og bestillingssedler angive selskabets navn, 
filialens hjemsted (hovedkontor), at filialen er indført i aktieselskabs- 
registeret, samt det registreringsnummer, hvorunder den er indført. 
Anføres størrelsen af selskabets indskudskapital på disse dokumenter, 
skal såvel den tegnede som den indbetalte indskudskapital anføres.

§119. Filialen skal ledes af en eller flere filialbestyrere, der skal have 
bopæl her i landet, medmindre handelsministeren undtager fra dette 
krav.
Stk.2. Filialbestyrere skal være myndige. I øvrigt finder lovens be­
stemmelser om direktører med de fornødne afvigelser anvendelse på 
filialbestyrere.
Stk.3. Filialen tegnes af filialbestyrerne, hver for sig eller flere i for­
ening. Filialbestyrerne kan m eddele prokura.

§120. Selskabet skal i alle af virksomheden her i landet opståede rets­
forhold være underkastet dansk ret og danske domstoles afgørelse.

§121. Oprettelse af filialer skal anmeldes til aktieselskabs-registeret. 
Anmeldelsen skal underskrives af filialbestyrerne, hvis underskrifter 
skal bekræftes af en notar, en advokat eller to vitterlighedsvidner. 
Stk.2. Med anmeldelsen skal følge:
1. officiel bevidnelse om, at selskabet er lovligt bestående i sit hjem­

land,
2. en af selskabet afgiven erklæring om, at det forpligter sig til i alle 

af virksomheden her i landet opstående retsforhold at underkaste 
sig dansk ret og danske domstoles afgørelse,
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3. fuldmagt for filialbestyrerne, i original eller behørigt bekræftet gen­
part,

4. et eksemplar af selskabets vedtægter,
5. bevis for, at filialbestyrerne opfylder de i §119 foreskrevne betingel­

ser.
Stk.3. På overregistrators begæring skal der indsendes en autoriseret 
oversættelse af de i stk. 2 nævnte bilag.
Stk.4. Filialen må ikke begynde virksomheden, forinden registrering 
er sket.
Stk.5. Filialbestyrerne skal senest én måned efter godkendelsen af det 
udenlandske selskabs årsregnskab, dog senest syv måneder efter regn­
skabsårets udgang, til aktieselskabs-registeret indsende en bekræftet 
afskrift af selskabets årsregnskab med tilhørende bekræftelse eller be­
retning fra selskabets revisor samt en årsberetning for filialvirksomhe- 
den. Reglerne i §§125,stk.2, og 126 finder tilsvarende anvendelse.
Stk.6. Kommer selskabet under konkurs, eller træder det i likvidation, 
skal filialbestyrerne inden fjorten dage anmelde dette til aktieselskabs- 
registeret.

§122. Filialen slettes af aktieselskabs-registeret:
1. når selskabet gør anmeldelse om, at det ønsker filialen slettet,
2. på begæring af en fordringshaver der godtgør, at han ikke af selska­

bets her i landet værende midler har kunnet opnå fyldestgørelse 
for sit fra selskabets herværende virksomhed hidrørende krav,

3. når der ikke er nogen filialbestyrer og denne mangel ikke afhjælpes 
inden en af overregistrator fastsat frist.

Stk.2. Efter at filialen er slettet af registeret, må selskabet ikke fort­
sætte sin virksomhed her i landet, medmindre der oprettes og registre­
res en ny filial. I det i stk .l, nr.2, nævnte tilfælde kan ny filial ikke 
oprettes, før vedkommende fordringshaver er fyldestgjort eller samtyk- 
ker i oprettelsen.

Kapitel 18. Anpartsselskabers navn.

§123. Anpartsselskaber er pligtige og eneberettigede til i deres navn at 
benytte ordet »anpartsselskab« eller forkortelsen »ApS.«
Stk.2. Anpartsselskabers navne skal tydeligt adskille sig fra hinanden 
og fra aktieselskabers navne. I navnet må ikke optages slægtsnavn,
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firma, særegent navn på fast ejendom, varemærke, forretningskende- 
tegn og lignende, der ikke tilkommer selskabet, eller noget, som kan 
forveksles hermed.
Stk.3. Et anpartsselskabs navn må ikke være egnet til at vildlede. Det 
må ikke indeholde angivelse af foretagender, der ikke står i forbindelse 
med selskabets formål. Angiver navnet en bestemt virksomhed, må 
det ikke bibeholdes uforandret, når virksomhedens art væsentligt for­
andres.
Stk.4. Bestemmelsen i stk. 1-3 finder tilsvarende anvendelse på anparts­
selskabers binavne. Ved benyttelse af binavne skal selskabets hoved­
navn tilføjes binavnet i parentes.
Stk.5. Filialer skal i deres navn angive deres karakter af filialer.
Stk.6 .På anpartsselskabers breve og bestillingssedler skal angives sel­
skabets navn, hjemsted (hovedkontor) samt det registreringsnummer, 
hvorunder det er indført i aktieselskabs-registeret. Anføres indskuds­
kapitalens størrelse på disse dokumenter, skal såvel den tegnede som  
den indbetalte indskudskapital anføres.

Kapitel 19. Anmeldelse og registrering m.m.

§124. A lle anmeldelser og meddelelser vedrørende anpartsselskaber ind­
gives til aktieselskabs-registeret og på de af overregistrator foreskrevne 
blanketter.
Stk.2. Handelsministeren fastsætter bestemmelser om registerets førelse 
samt om udgivelse af en registreringstidende. For registrering, afskrif­
ter af registerbladet, anmeldelser og regnskaber m.v. og for bekendt­
gørelse af modtagelse af årsregnskaber betales afgift efter regler fastsat 
af handelsministeren.

§125. Anmeldelse om stiftelse af et anpartsselskab skal angive:
1) de i henhold til §4, nr.1-5, 8 og 11-14, trufne vedtægtsbestemmelser, 

samt om der i selskabet skal være en bestyrelse,
2) indskudskapitalens størrelse, hvor stor en del deraf der er indbetalt, 

på hvilken måde indbetalingen er sket, og hvornår det mulige rest­
beløb skal indbetales,

3) fulde navn, stilling og bopæl for selskabets stiftere, bestyrelsesmed­
lemmer, direktører, prokurister, revisorer og eventuelle suppleanter 
for bestyrelsesmedlemmer, direktører og revisorer.
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Stk.2. Anm eldelsen skal underskrives af alle bestyrelsesmedlemmer, 
hvis underskrifter skal bekræftes af en notar, en advokat eller to vitter­
lighedsvidner.
Stk.3. M ed anmeldelsen skal følge:
1) stiftelsesdokumentet, de i §5,stk.3, l.pkt., omhandlede regnskaber 

og andre i anledning af stiftelsen oprettede dokumenter i original 
eller af bestyrelsen bekræftet genpart,

2) bevis for, at stifterne opfylder de i §3, bestyrelsesmedlemmer og di­
rektører (og suppleanter for disse) de i §34 og revisorer de i §64 
nævnte betingelser.

Stk.4. Hvis selskabet er stiftet alene med det formål at være deltager 
med hele sin kapital i et ansvarligt selskab, skal med anmeldelsen yder­
ligere følge den herom trufne aftale i original eller bekræftet genpart. 
Stk.5. D e med anmeldelsen indsendte bilag tilbagesendes selskabet med 
undtagelse af stiftelsesdokumentet samt de i stk.3, nr.2, og stk.4 nævnte 
bilag.
Stk.6. Overregistrator kan i øvrigt forlange de oplysninger, som er 
nødvendige for, at der kan tages stilling til, om loven og selskabets 
vedtægter er overholdt.

§126. Sker der ændring i selskabets vedtægter eller noget andet for­
hold, hvorom anmeldelse er sket, skal anmeldelse herom, for så vidt 
ikke andet er bestemt i denne lov, foretages inden en måned. Anm el­
delsen skal være ledsaget af bevis for ændringens lovlige vedtagelse. 
Reglerne i §125,stk.2 og 6, finder tilsvarende anvendelse.
Stk.2. Efter enhver vedtægtsændring skal der i aktieselskabs-registeret 
forefindes et dateret eksemplar af vedtægterne med den fuldstændige 
ordlyd i den nye affattelse.

§127. Dersom anmeldelsen eller den anmeldte ordning ikke fyldestgør 
lovens forskrifter eller ikke stemmer med selskabets vedtægter, eller 
dersom den beslutning, i henhold til hvilken den anmeldte ordning er 
truffet, ikke er blevet til på den måde, som loven eller vedtægterne 
foreskriver, skal registrering nægtes.
Stk.2. Finder overregistrator, at en fejl eller mangel kan afhjælpes ved 
beslutning på generalforsamling eller ved bestyrelsesvedtagelse, fast­
sættes der en frist til forholdets berigtigelse. Sker berigtigelse ikke inden 
den fastsatte frist, nægtes registrering.
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Stk.3. Anmelderen skal have skriftlig meddelelse om nægtelsen og  
om grundene til denne. Han kan inden en måned indbringe nægtelsen 
for handelsministeren. Sag til om stødelse af nægtelsen eller af handels­
ministerens afgørelse skal anlægges inden seks måneder.
Stk.4. M ener nogen –  bortset fra tilfælde, der omfattes af §62 –  at en 
stedfunden registrering er ham til skade, hører spørgsmålet om  regi­
streringens udslettelse under domstolenes afgørelse. Sag herom skal 
anlægges mod selskabet senest seks måneder efter registreringens be­
kendtgørelse i Statstidende. Retten tilstiller overregistrator udskrift af 
dommen. Om sagens udfald skal der uden betaling optages bemærk­
ning i registeret og ske bekendtgørelse i Statstidende og Registrerings­
tidende.

§128. Registreringer og modtagelsen af årsregnskaber efter §78 skal 
straks bekendtgøres i Statstidende.
Stk.2. Det, som er blevet bekendtgjort i Statstidende, anses for at være 
kommet til tredjemands kundskab. Bestemmelsen i l.pkt. finder dog 
ikke anvendelse på dispositioner, der er foretaget inden den 16. dag 
efter bekendtgørelsen, dersom tredjemand beviser, at han ikke har haft 
mulighed for at få kendskab til det bekendtgjorte forhold.
Stk.3. Så længe bekendtgørelse i Statstidende ikke har fundet sted, kan 
forhold, der skal anmeldes og bekendtgøres, ikke gøres gældende imod 
tredjemand, medmindre det bevises, at han har haft kundskab herom. 
D en omstændighed, at et sådant forhold endnu ikke er bekendtgjort, 
hindrer ikke tredjemand i at gøre forholdet gældende.
Stk.4. I tilfælde af uoverensstemmelse mellem indholdet af bekendt­
gørelsen i Statstidende og indholdet af registeret kan selskabet ikke 
gøre den bekendtgjorte tekst gældende mod tredjemand. Denne kan 
derimod gøre den bekendtgjorte tekst gældende over for selskabet, 
medmindre det bevises, at han kendte registerets indhold.

§129. Sag mod et anpartsselskab indbringes for retten på det sted, hvor 
selskabet har sit hjemsted, eller, for udenlandske selskabers vedkom­
mende, hvor den pågældende filials kontor findes. Med hensyn til for­
kyndelse og varsel betragtes kontoret som bopæl.
Stk.2. Hvor beføjelser i forbindelse med opløsning af anpartsselskaber 
er henlagt til skifteretten, udøves de af skifteretten på selskabets hjem­
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sted, i det i retsplejelovens §9,stk.2, nævnte område af sø- og handels­
rettens skifteretsafdeling.

Kapitel 20. Straffebestemmelser m.m.

§130. Er strengere straf ikke forskyldt efter borgerlig straffelov, straffes 
overtrædelse af lovens forskrifter om indsendelse af anmeldelser, med­
delelser og årsregnskaber til aktieselskabs-registeret med bøde. På 
samme måde straffes bestyrelsesmedlemmer, direktører, revisorer og 
granskningsmænd eller suppleanter for disse, dersom de ubeføjet røber, 
hvad de under udøvelsen af deres hverv har fået kundskab om.
Stk.2. I bekendtgørelser, der gives af handelsministeren i medfør af 
§137, kan der fastsættes straf af bøde for overtrædelse af bestemmelser 
i bekendtgørelsen.
Stk.3. Undlader et anpartsselskabs bestyrelse, direktion eller likvidator 
eller bestyreren af et udenlandsk selskabs filial i rette tid at efter­
komme de pligter, der ifølge loven påhviler dem i forhold til aktiesel- 
skabs-registeret, eller som påhviler dem ifølge en i medfør af §137 
udstedt bekendtgørelse, kan handelsministeren som tvangsmiddel på­
lægge de pågældende daglige eller ugentlige bøder.

§131. Overtrædelse af §9,stk.l, §16,stk .l, §30, §35-37, §56,stk.2 og 3, 
§75, §84, §85,stk.4, §118, §121,stk.4 og 5, §122,stk.2, l.pkt., og §123 
samt af §§77-78, jfr. lov om aktieselskaber §§97-108, straffes med bøde. 
Stk.2. Hvor et anpartsselskab eller anden juridisk person optræder som  
stifter eller revisor, kan der pålægges det pågældende selskab som  
sådant bødeansvar for overtrædelse af lovens bestemmelser.

Kapitel 21. Ikrafttrædelsesbestemmelser m.m.

§132. Loven træder i kraft den 1. januar 1974.
Stk.2. Bestemmelserne i lov nr.23 af 1. marts 1889 om handelsregistre, 
firma og prokura om anmeldelse til handelsregistrene af selskaber med 
begrænset ansvar finder ikke anvendelse på de af denne lov omfattede 
anpartsselskaber.

§133. Loven gælder ikke for Færøerne og Grønland, men kan ved
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kongelig anordning sættes i kraft for disse landsdele med de afvigelser, 
som landsdelenes særlige forhold tilsiger.

§134. De krav om bopæl her i riget, som er fastsat i §3,stk.2, §34,stk.2, 
jfr. §89,stk.l, 2.pkt., §64,stk.l, jfr. stk.3, og §119,stk .l, anvendes ikke 
i det omfang, andet er fastsat i medfør af international aftale eller ved 
bestemmelser fastsat af handelsministeren.
Stk.2. Det samme gælder det i §3,stk.2, fastsatte krav om hjemsted her 
i landet, for så vidt angår interessentskaber, kommanditselskaber, an­
partsselskaber, aktieselskaber, andre selskaber med begrænset ansvar, 
foreninger, stiftelser og andre selvejende institutioner.
Stk.3. Handelsministeren fastsætter bestemmelser, hvorefter §122,stk .l, 
nr.2, og stk.2, 2.pkt., ikke anvendes i det omfang, de strider imod De 
europæiske Fællesskabers regler.

§135. I love udstedt før denne lovs ikrafttræden anses »aktieselskaber« 
tillige at omfatte anpartsselskaber efter denne lov.
Stk.2. Uanset bestemmelsen i stk.l kan banker kun drive virksomhed 
i form af aktieselskaber.

§136. Beslutning om optagelse af bestyrelsesmedlemmer valgt af ar­
bejdstagerne i henhold til §32,stk.l, 2.-4.pkt., kræver, at mindst halv­
delen af selskabets arbejdstagere stemmer herfor. Beslutningen medde­
les skriftligt til bestyrelsen, der straks skal indgive anmeldelse herom  
til aktieselskabs-registeret.
Stk.2. Bestyrelsesmedlemmer og suppleanter, der skal vælges af ar­
bejdstagerne efter stk .l, jfr. §32,stk.l, 2.-4.pkt., vælges ved skriftlig og 
hemmelig afstemning. Hver arbejdstager kan stemme på én person 
som medlem og én som suppleant. De valgte indtræder i bestyrelsen 
en måned efter, at denne har fået skriftlig m eddelelse om de pågæl- 
dendes navn og bopæl. Valgene til bestyrelsen skal så vidt muligt af­
holdes inden selskabets ordinære generalforsamling.

§137. Handelsministeren fastsætter regler om, hvem der anses som ar­
bejdstager, og om beregning af det gennemsnitlige antal arbejdstagere 
efter §32,stk.l, 2.pkt., om den nærmere gennemførelse af §54,stk.2,
2.pkt., og §136, og under hvilken form arbejdstagere i selskaber, hvor
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der er valgt bestyrelsesmedlemmer efter §32,stk.l, 2.pkt., skal oriente­
res om selskabets forhold.
Stk.2. Handelsministeren fastsætter endvidere regler til gennemførelse 
af §16,stk.2, 2. pkt.

§138. De i handelsregistrene optagne filialer af selskaber, der omfattes 
af §117, overføres til aktieselskabs-registeret efter nærmere af handels­
ministeren fastsatte regler.

Givet på Christiansborg slot, den 13. juni 1973.
Under Vor Kongelige Hånd og Segl.

M A R G R E T H E  R.
Erling Jensen.
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